
ВАЗОРАТИ М А О РИ Ф  ВА И Л М И  Ҷ У М Ҳ У РИ И  ТО Ҷ И К И С Т О Н

АКАДЕМ ИЯИ ТАҲСИЛОТИ Т О Ҷ И К И С ТО Н  
ПАЖ УҲИШ ГОҲИ Р У Н Д И  М А О РИ Ф  БА Н О М И  АБДУРАҲМ ОНИ Ҷ О М И

ПАЁМИ
ПАЖУҲИШГОҲИ РУНДИ МАОРИФ

ВЕСТНИК
ИНСТИТУТА РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ

BULLETIN
OF THE INSTITUTE OF DEVELOPMENT OF

EDUCATION

Силсилаи илмҳои педагогӣ ва психологӣ 
Серия педагогических и психологических наук 
Series ofpedagogical and psychological sciences

Мацаллаи илмиву методӣ соли 2012 таъсис ёфтааст 
Научно-методический журнал основан в 2012 году 
Scientific and methodical journal was founded in 2012

2020, №1 (29)



П АЁМ И ПАЖ УҲИШ ГОҲИ РУН Д И  М АО РИ Ф
(Маҷаллаи илмиву методӣ)

Муассис: Паж ӯҳишгоҳирушди маориф ба номи Абдураҳмони Ҷомии Академияи таҳсилоти 
Тоцикистони Вазорати маориф ва илми Ҷумҳурии Тоцикистон

ВЕСТНИК И Н СТИ ТУТА  РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ
(Научно-методический журнал)

Учредитель: Институт развития образования имени Абдурахмана Дж ами Академии
образования Таджикистана Министерства образования и науки Республики Таджикистан

BULLETIN OF TH E INSTITUTE OF D EVELOPM ENT O F EDUCATION
(Scientific and methodical journal)

Founder: Institute fo r  educational development named after Abdurrahman Jami o f  the Academy o f  
Education o f  Tajikistan Ministry o f  Education and Science o f  the Republic o f  Tajikistan

М аҷалла бо забонҳои тоҷикӣ, русӣ ва англисӣ нашр мешавад.
Журнал издается на таджикском, русском и английском языках.

The journal is published in Tajik, Russian and English.

Сармуҳаррир 

Главный редактор 

Chief editor

Иматова Лутфия 
Маҳмадуллоевна,
доктори илмҳои 

педагогӣ, дотсент, 
директори 

Пажӯҳишгоҳи рушди 
маориф ба номи 
А.Ҷомии АТТ

Иматова Лутфия 
Маҳмадуллоевна,

доктор 
пеадгогических наук, 

доцент, директор 
Института развития 

образования имени А. 
Джами АОТ

Imatova Lutfiya 
Mahmadulloevna,

doctor of pedagogical 
Sciences, Professor, 

Director of Institute of 
education development 
named by A. Jomi AET

Муовини сармуҳаррир

Зам. главного 
редактора

Deputy editor

Туронов Султонмурод 
Шарофович, номзади 

илмҳои педагогӣ, 
муовини директори 

Пажӯҳишгоҳи рушди 
маориф ба номи 
А.Ҷомии АТТ

Туронов Султонмурод 
Шарофович, кандидат 
педагогических наук, 

зам. директор 
Института развития 

образования имени А.
Джами АОТ

Turonov Sultonmurod 
Sharifovich, candidate 

of pedagogical Sciences, 
Deputy Director of the 
Institute of education 

development named by 
A. Jomi AET

Котиби масъул

Отвественный
секретарь

Responsibl e Secretary

Каримзода 
Мирзобадал, номзади 

илми филология, 
муовини директори 

Пажӯҳишгоҳи рушди 
маориф ба номи 
А.Ҷомии АТТ

Каримзода 
Мирзобадал, кандидат 
филологических наук, 

зам. директор 
Института развития 

образования имени А. 
Джами АОТ

Karimzoda Mirzobadal,
candidate of 

philological Sciences, 
Deputy Director of the 
Institute of education 

development named by 
A. Jomi AET

Мацалла ба Феҳристи нашрияҳои илмии такризшавандаи Комиссияи олии аттестатсионии 
назди Президенти Ҷумҳурии Тоцикистон аз 28.03.2019 ворид шудааст.

Ж урнал входит в Перечень рецензируемых научных журналов В А К  при Президенте
Республики Таджикистан от 28.03.2019.

The journal is included in the L ist o f  reviewed scientific journals o f  the higher attestation Commission 
under the President o f  the Republic o f  Tajikistan from  28.03.2019.

Мацалла ба манбаи маълумоти Индекси иқтибосҳои илмии Россия ворид карда шудааст. 
Журнал включён в базу данных Российского индекса научного цитирования (РИ Н Ц ).

The journal is included in the database O f the Russian science citation index

Индекси обуна: Индекс подписки: Subscription index:
© ПРМ ба номи Абдураҳмони Ҷомӣ, 2019 
©ИРО имени Абдурахмон Джоми, 2019 
© IDE named Abdurahmon Jomi, 20l9

77772

hIS



Паёми Пажуҳишгоҳи рушди маориф 2020, № 1(29) Вестник Института развития образования

Ҳайати таҳририя: Члены редколлегии: Members _ of the editorial Board:
Иматова Л.М. 

13.00.01
доктори илмҳои 

педагогӣ, дотсент
доктор педагогических 

наук, дотсент
doctor of pedagogical 

Sciences, Dosent

Каримова И . Х.

13.00.01

доктори илмҳои 
педагогӣ, академики 

Академияи таҳсилоти 
Тоҷикистон, 
профессор

доктор педагогических 
наук, академик 

Академии образования 
Т аджикистана, 

профессор

doctor of pedagogical 
Sciences, academician 

of the Academy of 
education of 

Tajikistan, Professor

Лутфуллозода
М.

13.00.02

доктори илмҳои 
педагогӣ, академики 

Академияи таҳсилоти 
Тоҷикистон, 
профессор

доктор педагогических 
наук, академик 

Академии образования 
Таджикистана, 

профессор

doctor of pedagogical 
Sciences, academician 

of the Academy of 
education of 

Tajikistan, Professor

Шарифзода Ф.

13.00.01

доктори илмҳои 
педагогӣ, академики 

Академияи таҳсилоти 
Тоҷикистон, 
профессор

доктор педагогических 
наук, академик 

Академии образования 
Таджикистана, 

профессор

doctor of pedagogical 
Sciences, academician 

of the Academy of 
education of 

Tajikistan, Professor

Нуъмонов М.

13.00.02

доктори илмҳои 
педагогӣ, узви 

вобастаи Академияи 
таҳсилоти 

Тоҷикистон, 
профессор

доктор педагогических 
наук, член-корр. 

Академии образования 
Т аджикистана, 

профессор

doctor of pedagogical 
Sciences, 

corresponding 
member of the 

Academy of 
education of 

Tajikistan, Professor

Шербоев С.

13.00.02

доктори илмҳои 
педагогӣ, узви 

вобастаи Академияи 
таҳсилоти 

Тоҷикистон, 
профессор

доктор педагогических 
наук, член-корр. 

Академии образования 
Т аджикистана, 

профессор

doctor of pedagogical 
Sciences, 

corresponding 
member of the 

Academy of 
education of 

Tajikistan, Professor
Маҷидова Б. 

13.00.01
доктори илмҳои 

педагогӣ, профессор
доктор педагогических 

наук, профессор
doctor of pedagogical 

Sciences, Professor
Неъматов С. 

13.00.02
доктори илмҳои 

педагогӣ, профессор
доктор педагогических 

наук, профессор
doctor of pedagogical 

Sciences, Professor
Гулмадов Ф. 

13.00.01
доктори илмҳои 

педагогӣ
доктор педагогических 

наук
doctor of pedagogical 

Sciences
Зиёӣ Х. М. 

09.00.00
доктори илмҳои 

фалсафа, профессор
доктор философских 

наук, профессор
doctor of philosophy, 

Professor
Туронов С.Ш.

13.00.01
номзади илмҳои 

педагогӣ
кандидат 

педагогических наук
candidate of 

pedagogics Sciences
Амонов Н.

19.00.01

номзади илмҳои 
психологӣ, дотсент

кандидат 
психологических наук, 

доцент

candidate of 
psychological 

Sciences, Dosent
Маҳкамов Д. 

13.00.01
номзади илмҳои 

педагогӣ
кандидат 

педагогических наук
candidate of 

pedagogics Sciences

Мацалла дар Вазорати 
фарҳанги Ҷумҳурии 

Тоцикистон номнавис 
шудааст, Шаҳодатномаи 

№  027/МҶ-97, аз 13 ноябри 
соли 2017.

Журнал зарегистрирован в 
Министерстве культуры 

Республики Таджикистан, 
Свидетельство №  027/МҶ- 
97, от 13 ноября 2017 года.

The journal is registered in the 
Ministry of culture of the 
Republic of Tajikistan, 

certificate ^.027/МҶ-97, 
dated November 13, 2017

3



Паёми Пажуҳишгоҳи рушди маориф 2020, № 1(29) Вестник Института развития образования

Мацалла мақолаҳои илмиро азруи  самтҳои 13.00.00 - илмҳои 
педагогика ва 19.00.00 - психология ба чоп қабул менамояд.

Журнал принимает научные статьи по следующим отраслям науки: 13 .00 .00- педагогические
науки и 19.00.00 - психологические науки.

The journal accepts scientific articles on the following branches o f  science: 13.00.00 -  pedagogical
sciences and 19.00.00 -  psychological sciences

Матни комили маҷалла дар сомонаи www.prmatt.tj, http://www. prmatt.tj 
/index.php/2018-02-27-07-45-25/2017-02-15-09-54-42 ҷой дода шудааст.

Полнотекстовая версия журнала размещена на сайте www.prmatt.ti, http://www. 
prmatt.tj/index.php/2018-02-27-07-45-25/2017-02-15-09-54-42

The full-text version of the journal is available on the website www.prmatt.tj, 
http://www.prmatt.tj/index.php/2018-02-27-07-45-25/2017-02-15-09-54-42

Суроғаи идора: 734024, Ҷумҳурии Тоҷикистон, ш. Душанбе, хиёбони Садриддин 
Айнӣ, 45, тел: 2271729, 2271747, 2270629, е-mail: nuriddinovna95@bk.ru

Адрес редакции: 734024, Республика Таджикистан, г. Душанбе, проспект Садриддина 
Айни, 45; Тел: 2271729, 2271747, 2270629, E-mail: nuriddinovna95@bk.ru

Editorial address: 734024, Republic of Tajikistan, Dushanbe, Sadriddin Aini Avenue, 45; 
Tel: 2271729, 2271747, 2270629, E-mail: nuriddinovna95@bk.ru

4

http://www.prmatt.tj
http://www
http://www.prmatt.ti
http://www
http://www.prmatt.tj
http://www.prmatt.tj/index.php/2018-02-27-07-45-25/2017-02-15-09-54-42
mailto:nuriddinovna95@bk.ru
mailto:nuriddinovna95@bk.ru
mailto:nuriddinovna95@bk.ru


Паёми Пажуҳишгоҳи рушди маориф 2020, № 1(29) Вестник Института развития образования

ПЕДАГОГИКА ВА П СИХ О ЛО ГИЯ 
ПЕДАГОГИКА И  ПСИХ О ЛО ГИЯ 
PEDAGOGY AND PSYCHOLOGY

Л. М. ИМАТОВА

ТАМ ОЮ ЛҲОИ А СОСИ И  РУ Ш ДИ  ТАҲСИЛОТ 
ВА РО ҲҲОИ ТА ТБИ ҚИ  ОНҲО ДАР ҶА РА ЁН И  ТАЪЛИМ

(дар партави мулоқоти Асосгузори сулҳу ваҳдати миллӣ -  Пешвои миллат, 
Президенти Ҷумҳурии Тоцикистон, муҳтарам Эмомалӣ Раҳмон бо 

кормандони соҳаҳои илму маориф ва аҳли эцоди мамлакат)

Тамоюлҳои муосири рушди таҳсилот дар ҷомеаи ҷаҳонӣ ба қонеъгардонии талаботи 
нерӯи зеҳнии инсон ва дастрасии таҳсилоти босифат, таъмини эҳтиёҷоти ҷомеа дар 
самтҳои афзалиятноки рушди иҷтимоӣ, иқтисодӣ ва фарҳангӣ нигаронида шудаанд.

Тараққиёти ҷомеаи инсонӣ, пеш аз ҳама, ба пешравии илму маориф вобастагӣ 
дорад. Аз ин ҷост ки Сарвари давлат, муҳтарам Эмомалӣ Раҳмон низоми маорифро соҳаи 
тақдирсоз, самти асосиву стратегӣ ҳисобида, ҷиҳати тараққӣ ёфтани он ҳама шароиту 
имконотро фароҳам оварданд. Соҳибистиқлолии кишвар ва таъсиси давлати миллии 
тоҷикон ба тамоми соҳаҳои илмиву фарҳангӣ, аз ҷумла, рушди педагогикаи навин 
заминаи мусоидро фароҳам овард. [3,35]

Барои такмили сифати таҳсилот, рушди нерӯи зеҳнӣ ва сармояи инсонӣ, ташаккули 
салоҳиятҳои ба шахсият нигаронидашуда, Асосгузори сулҳу ваҳдати миллӣ, Пешвои 
миллат, Президенти кишвар, муҳтарам Эмомалӣ Раҳмон дар Паёмҳо ба Маҷлиси Олии 
Ҷумҳурии Тоҷикистон, қарорҳои Ҳукумати Ҷумҳурии Тоҷикистон ба масъулин дастуру 
супоришҳо манзур месозанд, ки давра ба давра мавриди амал қарор ёфта, тибқи он 
омӯзишу таҳқиқи дастоварду мушкилоти воқеӣ ва таҳқиқотҳои бунёдӣ ба роҳ монда 
мешавад.

Мавриди зикр аст, ки ҳар як мулоқоти Пешвои миллат, муҳтарам Эмомалӣ Раҳмон 
бо кормандони соҳаҳои илму маориф ва аҳли эҷоди мамлакат, дар остонаи ҷашни Иди 
Наврӯзи байналмилалӣ баргузор гардида, дар ин маҷро масъалаву мушкилоти ҳалталаби 
аҳли илму маориф ва эҷоди мамлакатро баррасӣ намуда, андешаҳои худро доир ба 
дурнамои рушди илму маориф, вусъат бахшидан ба навовариву ихтироъкорӣ ва сатҳу 
сифати тарбияи кадрҳои илмӣ иброз намуда, ҷиҳати пешрафти илму маориф дастуру 
пешниҳодоти мушаххас ба миён мегузоранд.

Зимни мулоқот бо кормандони соҳаҳои илму маориф ва аҳли эҷоди мамлакат 
масъалаҳои омода намудани мутахассисони ҷавобгӯйи замони муосир дар самти фанҳои 
таҷрибавӣ ва таҳқиқоти бунёдӣ, тарбияи шахсиятҳои фаъол ва созанда, мутахассисони 
кордону варзида ва бохабар аз техникаю технологияи навин ва ғайра аз қабили дастурҳои 
Сарвари давлат буда, дар ин маврид чунин таъкид менамоянд: “Дар ин раванд, мақсад 
дорем, ки истифодаи технологияҳои муосирро дар тамоми соҳаҳои иқтисоди миллӣ 
густариш дода, тафаккури техникии аҳолӣ, дар навбати аввал, ҷавононро тақвият бахшем, 
барои пешрафти илмҳои бунёдӣ ва техникиву технологӣ фазои мусоид фароҳам оварем. 
Маҳз бо ҳамин мақсад мо солҳои 2020-2040-ро бистсолаи омӯзиш ва рушди фанҳои табиӣ, 
дақиқ ва риёзӣ эълон кардем ва бовар дорем, ки ин иқдом ба рушди тафаккури техникӣ ва 
тавсеаи ҷаҳонбинии илмии ҷомеа такони ҷиддӣ мебахшад”. [1,5]

Маҳз бо ибтикор ва талошҳои Президенти мамлакат роҷеъ ба пешрафти маориф ва 
илм тадбирҳои зарурӣ андешида мешаванд, таваҷҷуҳ ба нерӯи зеҳнӣ ва сармояи инсонӣ 
аҳамияти беш аз пеш пайдо карда,таълимгоҳҳои наву барҳаво бунёд меёбанд, мактабҳо бо 
технологияи ҳозиразамон таъмин ва ҳаҷми маоши омӯзгорон тадриҷан меафзояд. Ин 
тадбирҳо вазифадор месозанд, ки ҷаҳонбинии васеъ, маърифати баланд, тафаккури 
техникии насли наврасро тақвият бахшем ва аз истифодаи техникаву технологияи 
навтарин бархурдор бошем.
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Стратегияи миллии рушди маорифи Ҷумҳурии Тоҷикистон то соли 2030 ҳуҷҷатест, 
ки дурнамои фаъолияти Ҳукумати ҷумҳуриро ифода карда, бо мақсади рушди устувори 
соҳаи маориф қабул шуда, инъикосгари афзалиятҳои асосии Ҳадафҳои рушди ҳазорсола, 
мақсаду вазифаҳои «Таҳсилот барои ҳама» ва дигар санадҳои муҳими стратегии Ҷумҳурии 
Тоҷикистон мебошад. [2] Бояд қайд кард ки мувофиқи тавсияҳои Комиссияи Иттиҳоди 
Аврупо "Такмилдиҳии салоҳиятҳо дар асри XXI: барномаи ҳамкории Аврупо дар 
мактабҳо» даъвати асосӣ ва ҳамзамон имконияти нав барои насли ҷавон ин таҳаввулоти 
ҷаҳонии иқтисодӣ ва иҷтимоӣ мебошад, ки такмилро дар ҷараёни гирифтани маълумот: 
забоншиносӣ фарҳангӣ, соҳибкорӣ ва дигар салоҳиятҳои мубрам тақозо менамояд. [6,35]

Азбаски дар оянда ҷавонон ба соҳаҳои фаъолияте ҷалб карда мешаванд, ки имрӯз 
ҳатто арзи вуҷуд надоранд, рушди қобилиятҳои эҷодӣ ва потенсиалии инсон барои 
фаъолияти инноватсионӣ муҳимиятро соҳиб мегардад. Дар ин маврид Сарвари давлат 
чунин таъкид намуданд: “Асри ХХ1 замони пешрафти бесобиқаи илм ва техникаву 
технологияҳои навин мебошад.Дар чунин шароит рушди минбаъдаи ҳар кишвар аз 
дастгирӣ ва дар истеҳсолот ҷорӣ кардани дастовардҳои илмӣ вобастагии амиқ дорад. 
Вобаста ба ин, мо дар Стратегияи миллии рушди Ҷумҳурии Тоҷикистон барои давраи то 
соли 2030 ба сармояи инсонӣ диққати аввалиндараҷа додаем”. [1,4]

Бояд қайд кард, ки маҳз тағйирпазирии мазмуни таҳсилоти муосир дар муассисаҳои 
таълимии кишвар ба рушди илму техника, дастрасии маводи таълимии ташаккулдиҳандаи 
нерӯи зеҳнӣ, истифодаи технологияи нави таълим ва татбиқи самарабахши муносибати 
босалоҳият ба таълим вобаста мебошад. Ин раванд ташаккули тафаккури интиқодиро дар 
насли наврас тибқи ҳадафҳои таҳсил, омодагӣ ба кори фардӣ ва гурӯҳӣ, ҷустуҷӯи 
мустақилонаи маълумоти зарурӣ, аз ҷумла бо истифодаи технологияи иттилоотӣ таъмин 
менамояд.

Тибқи ақидаҳои зикршуда, азхуд кардани салоҳиятҳои барои ҳаёт калидӣ ҳанӯз аз 
синни хурдсолӣ мавриде ки кӯдак “омӯхтанро меомӯзад”, бояд оғоз гардад. Дар ин 
маврид Сарвари давлат дар баромад чунин қайд намуданд: “Дигар нуқтаи муҳим ин аст, 
ки мо бояд бо такя ба таҷрибаи ҷаҳони муосир интихобу тарбияи кӯдакони болаёқату 
боистеъдодро аз муассисаҳои таҳсилоти томактабӣ оғоз кунем ва таълими онҳоро 
мақсадноку дурбинона ба роҳ монем”. [1,19]

Дар даврони рушди босуботи мамлакат ислоҳоту таҳаввулоти тамоми низоми 
таҳсилот аҳамияти муҳим касб мекунад ва омӯзиши мактаби таҷрибаи кори амалии 
ҷаҳонӣ бо истифода аз ташаккули салоҳиятҳои касбӣ имкон медиҳад, ки сифати нави 
нерӯи зеҳнии насли наврас, ғояҳои асосии муассисаҳои таълимӣ, фаъолияти онҳо бар 
асоси усули демократӣ ва инсонгароӣ таъмин карда шавад.

Дар тавсияҳои Комиссияи Аврупо "Дар бораи салоҳиятҳои асосӣ
барои омӯзиши якумрӣ ”(2018) ҳашт салоҳиятҳои калидии шахсият инъикос ёфтаанд, 

ки ҷавобгӯи талаботи устувори рушди иқтисодӣ, ҳамбастагии иҷтимоӣ ва рушди 
минбаъдаи фарҳангӣ дар кишварҳо мебошанд. Барои мақсадҳои ин ҳуҷҷат, салоҳиятҳо 
ҳамчун маҷмӯи дониш, малака ва муносибат муайян карда мешаванд.

Ба салоҳиятҳои касбӣ тибқи тавсияҳо шомиланд:
1) саводнокӣ (салоҳияти саводнокӣ);
2) салоҳиятҳои забонӣ;
3) салоҳиятҳои математикӣ, инчунин салоҳиятҳо дар соҳаи илм ва технология, 

муҳандисӣ;
4) салоҳиятҳои рақамӣ;
5) салоҳиятҳо дар соҳаи иҷтимоишавӣ ва таълим (шахсӣ, иҷтимоӣ ва малакаи 

омӯзишӣ);
6) салоҳияти шаҳрвандӣ;
7) салоҳияти соҳибкорӣ;
8) салоҳияти фарҳангӣ. [7,17]
Дар робита ба ин, мазмуни таҳсилот пеш аз ҳама ба рушди нерӯи зеҳнии инсон, ба 

тарбия ва равнақи салоҳиятнокии шахсият, яъне “қобилияти маҷмӯии инсон барои 
мустақилона истифода кардани унсурҳои мухталифи дониш, малакаю маҳорат ва усули 
фаъолият дар вазъияти муайян (таълимӣ, инфиродӣ, касбӣ) маҳсуб ёфта, соҳиб будан ба
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дониш ва малакаву маҳорат, ки барои фаъолияти пурсамар дар соҳаи муайян зарур аст” 
[4,37] нигаронида шудааст.

Бо мақсади татбиқи Фармони Президенти мамлакат доир ба “Бистсолаи омӯзиш ва 
рушди фанҳои табиатшиносӣ, дақиқ ва риёзӣ дар соҳаи илму маориф”, ки ба таъмин 
намудани пешрафти корҳои илмиву таҳқиқотӣ ва ташаккули салоҳиятнокии касбӣ равона 
шудааст, аз ҷониби Сарвари давлат дастур дода шуд, ки чораҳои зарурӣ андешида шавад. 
Мақсади асосӣ аз омода намудани шахсияти дорои сифати рақобатпазир, шаҳрванди 
фаъол ва иҷтимоъ дар ҳаёти иҷтимоӣ, иқтисодӣ ва сиёсии кишвар иборат мебошад. Яъне 
ташаккули инсони фаъол, иҷтимоъ, масъулиятшинос, эҷодкор ва дорои салоҳият аст.

Барои инкишофи салоҳиятҳои ҳаётан муҳим зарурати таъмини муҳити тағйирпазир 
дар таҳсил ба миён меояд. Маҳз чунин муҳит методикаҳои инноватсионии педагогиро 
тавлид мекунад, ки ба муносибати байнифаннӣ ва фардикунии сарҳадҳои таҳсилот асос 
ёфта, дар навбати худ такмили салоҳиятҳои омӯзгору хонанда, ба раванди таълим 
ҳавасмандгардонии ҳамаи иштирокчиёни раванди таълимро талаб менамояд. [3]

Дар ин радиф дастури Сарвари давлатро ба роҳбарияти Вазорати маориф ва илм ва 
зерсохторҳои он бояд таъкид намуд:“ ... роҳбарияти вазоратро зарур аст, ки дар асоси 
талаботи нав ва бо мақсади мутобиқ сохтан ба меъёрҳои байналмилалӣ, инчунин, баланд 
бардоштани сифати таълим стандартҳои давлатӣ ва нақшаву барномаҳои таълимиро дар 
ҳамаи зинаҳои таҳсилот таҷдиди назар намояд”[1,12]. Тибқи дастури Сарвари давлат 
ҳавасмандии насли наврасро ба донишандӯзӣ тавассути ҷустуҷӯҳои эҷодӣ, бахусус, 
таҷдиди назар намудани мундариҷаи таҳсилот (стандарт, нақша, барномаҳои таълимӣ, 
китобҳои дарсӣ) мувофиқу мутобиқ сохтани онҳо ба талаботи муосир метавон такмил 
дод, то ки ҳар як хонанда дониши мукаммал дошта, соҳиби касбу ҳунар гардад ва мавқеи 
худро дар ҳаёт дар ҷаҳони муосир дарёфт намояд.

Дар заминаи тавсияҳои Комиссияи Иттиҳоди Аврупо [6] раванди таълим бояд барои 
ба хонандагон расонидани кӯмак баҳри ба даст овардани дониш маҳорат ва муносибатро 
нисбат ба вазъиятҳои воқеии ҳаёт дар бар гирад. Дар ҷараёни таълим дарк ва омӯзиши ин 
ё он падидае аз ҷониби хонандагон бо гузоштани саволҳо ва масъалаҳо оғоз мешавад 
(масалан, чаро ҳавопаймо парвоз мекунад ва дар ҳаво мемонад? Чаро замин дар атрофи 
офтоб давр мезанад? Чӣ тавр борон ба барф мубаддал мегардад?). Кӯдакону хонандагон 
якҷоя ба саволҳо посух медиҳанд ва ё масъалаҳои марбут ба шавқу завқи худ 
ташаккулёфтаро таҳия мекунанд. Дар доираи ин муносибат гумон аст, ки иттилооте, ки 
хонандагон танҳо дар доираи муносибати анъанавӣ ба таълим мегиранд, барои омӯзиши 
воқеа ва падидае, фаҳмиши ҳамаҷонибаи онҳо мусоидат намояд.

Бо дарназардошти талаботи зикршуда вазифаи асосии муассисаҳои таълимӣ 
пешниҳоди мазмуни таҳсилоти замонавӣ, роҳандозии технологияи нави таълим бо 
назардошти хусусиятҳои он ва дар баробари он ташаккули салоҳиятҳои омӯзгорон, 
тарбияи камолоти маънавии хонандагон маҳсуб меёбад.

Педагогикаи миллии халқи тоҷик бо таваҷҷӯҳ ба арзишҳо ва ҳуввияти миллӣ самтҳо 
ва стратегияи худро мушаххас намудааст ва дар ин замина соҳаи илму маориф 
афзалиятнок ва калидӣ эълон гардиданд. Мусаллам аст, ки барои рушди салоҳиятҳои 
калидӣ фазои омӯзишии таИйирёбанда лозим аст, ки қобилияти тавлиди усулҳои нави 
инноватсионии педагогӣ ва технологияҳоро дар асоси муносибати байнифаннӣ ва 
фардикунонии сарҳадҳои таҳсилот дошта бошад. Муҳим аст, ки муносибати омӯзгору 
хонанда, хонанда ба раванди таълим ва ба дарки маводи таълим тағйир ёфта, бо ин 
роҳ салоҳиятҳои асосии онҳо ташаккул ёбад. [5,47]

Зимни ташаккули салоҳиятҳои калидӣ дар фаъолияти шахсият тағйироти зерин ба 
амал меояд:

- меъёри фаъолият ва рафтори худро интихоб менамояд;
- фаъолият ва проблемаҳои монандро ёфта, технологияи ҳалли онҳоро муайян 

месозад;
- дар асоси ахбороти интиқодӣ қарори шуурона қабул менамояд;
- аз далел ва хулосаҳои мантиқӣ истифода бурда, ахборотеро кор ва пешниҳод 

мекунад (далелҳои айнан, мазмунан нақлшуда ва маводи ахборотиро таҳлил, таркиб ва 
ҷамъбаст карда, ба система медарорад);
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- нутқи гуфторию навишторӣ бо забони тоҷикӣ ва дигар забонҳо барои ҳалли 
вазифаҳои худ дар вазъияти амиқи иҷтимоӣ рушд меёбад;

- фикру андеша ва нуқтаи назари худро мувофиқи меъёри забони адабӣ ва одоби 
муомила баён менамояд.

Фаъолиятҳои созандаву маорифпарваронаи Президенти мамлакат ба беҳ намудани 
вазъи имрӯзаву оянда ва азнавсозии маорифи миллӣ равона шуда, низоми маориф «яке аз 
проблемаҳои ҳаётӣ ва глобалии асри XXI» мебошад. Роҳбари давлат дар ин маврид 
махсус қайд намуданд: “Дар даврони соҳибистиқлолӣ маорифпарварӣ яке аз самтҳои 
меҳварии давлатдории мо буда, рушди илму маориф, омӯзиши техника ва технологияҳои 
нав, тақвияти нерӯҳои зеҳнӣ ва ташаккули забони илм дар мақоми авлавият қарор дорад”. 
[1,6]

Олимону донишмандон, аҳли маориф ва зиёиёни эҷодкор сиёсати хирадбунёди 
Пешвои хешро самимона ҷонибдорӣ мекунанд ва дар татбиқи он пайваста ҷаҳд 
менамоянд. Кормандони соҳа хуб дарк карданд, ки Сарвари давлат низоми маорифро 
самти арзишманд ва тақдирсоз ҳисобида, ба он таваҷҷуҳи хоса зоҳир мекунад. Месазад, 
дар замоне, ки барои рушди илм ҳама имконият муҳайё мебошад, роҳу воситаҳои 
оқилонаи рақобати озоди илмро бо дарназардошти манфиатҳои милливу давлатӣ таъмин 
намуда, ҷиҳати тарбия ва таълими насли худогоҳу хештаншинос, ватандӯсту меҳанпараст, 
соҳибмаълумоту соҳибихтисос ва ояндасоз ҳамвора талош варзем.

АДАБИЁТ:

1.Мулоқоти Асосгузори сулҳу ваҳдати миллӣ, Пешвои миллат, Президенти Ҷумҳурии 
Тоҷикистон муҳтарам Эмомалӣ Раҳмон бо кормандони соҳаҳои илму маориф ва аҳли эҷоди 
мамлакат.- Душанбе, 2020. 39с.

2. Стратегияи милии рушди маорифи Тоҷикистон то соли 2020. Душанбе, 2012.
3.Иматова Л. Роҷеъ ба таҳқиқу омӯзиш дар пажӯҳишҳои педагогикаи миллии тоҷик. - 

/Маҷаллаи «Роҳнамои омӯзгор». -Хуҷанд, 2018. С.79-82.
4.Туронов С. Муносибати босалоҳият ба таълим: . -  Душанбе, 2017. 57с.
5.Имомназаров Д. Татбиқи муносибати босалоҳият ба таълим”- Душанбе 2018, 128 с.
6.Лиссабонский договор о Европейском Союзе. Право Европейского Союза. URL: 

http://eulaw.ru/treaties/teu.
7.Proposal for a Council Recommendation on Key Competences for Lifelong Learning. European 

Commission. Brussels. URL: http://ec.europa.eu/transparency/regdoc/rep/1/2018/EN/C0M-2018-24-F1- 
EN-ANNEX-1 -PART-1 .PDF

Л. Иматова

ТАМОЮЛҲОИ АСОСИИ РУШДИ ТАҲСИЛОТ ВА 
РОҲҲОИ ТАТБИҚИ ОНҲО ДАР ҶАРАЁНИ ТАЪЛИМ

(дар партави мулоқоти Асосгузори сулҳу ваҳдати миллӣ -  Пешвои миллат, 
Президенти Ҷумҳурии Тоцикистон, муҳтарам Эмомалӣ Раҳмон бо 

кормандони илму маориф ва аҳли эцоди мамлакат)

Дар мақола тамоюлҳои асосии рушди маориф, истифодаи технологияҳои муосир дар тамоми 
соҳаҳои иқтисодиёти миллӣ, таҳкими тафаккури техникии ҷомеа, пеш аз ҳама хонандагону 
ҷавонон, фароҳам овардани шароити мусоид барои рушди илмҳои замонавӣ таҳлил карда 
шудаанд. Равишҳои умумӣ ва талабот оид ба татбиқи раванди таълим, ки ба ташаккули 
салоҳиятҳои калидии шахс дар тамоми ҳаёт нигаронида шудаанд, мавриди баррасӣ қарор ёфтаанд.

Калидвожаҳо: тамоюлҳои рушди таҳсилот, нерӯи зеҳнии инсон, таҳсилоти босифат,
салохиятхои калидӣ, мухити таълимии муосир методхои инноватсионии таълим, маҳорат ва 
малакаҳои касбӣ, цустуцӯҳои эцодӣ, рушди тафаккури техникӣ, рақобати озоди илм

8

http://eulaw.ru/treaties/teu
http://ec.europa.eu/transparency/regdoc/rep/1/2018/EN/C0M-2018-24-F1-


Паёми Пажуҳишгоҳи рушди маориф 2020, № 1(29) Вестник Института развития образования

Л. Иматова

ОСНОВНЫЕ ТЕНДЕНЦИИ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ И 
ПУТИ ИХ РЕАЛИЗАЦИИ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ ПРОЦЕССЕ

(в свете выступления Основоположника мира и национального согалсия - Лидер нации, 
Президента Республики Таджикистан, уважаемого Эмомали Рахмона, на встрече 

с учеными и творческой интеллегенции страны)

В статье проанализированы основные тенденции развития образования, использование 
современных технологий во всех сферах национальной экономики, укрепление технического 
мышления населения, прежде всего, учащихся и молодёжи, создание благоприятных условий для 
развития фундаментальных наук. Рассматривается общие подходы и требования к реализации 
процесса образования, ориентированных на развитие ключевых личностных компетенций в 
течение всей жизни.

Ключевые слова: тенденции развития образования, интеллектуальный потенциал человека, 
качественное образование, ключевые компетенции, современная образовательная среда, 
инновационные методы обучения, профессиональные навыки, творческие занятия, развитие 
технического мышления, свободная конкуренция в науке.

L. Imatova

THE MAIN TRENDS IN THE DEVELOPMENT OF EDUCATION AND 
WAYS IMPLEMENTATION IN THE EDUCATIONAL PROCESS

(In the light of the speech of the President of the Republic of Tajikistan, the Leader of the Nation Emomali
Rahmon at a meeting with scientists of the country)

The article analyzes the main trends in the development of education, the use of modern 
technologies in all areas of the national economy, strengthening the technical thinking of the population, 
primarily students and young people, to create favorable conditions for the development of basic sciences. 
The general approaches and requirements for the implementation of the educational process, focused on 
the development of key personal competencies throughout life.

Key words: educational development trends, human intellectual potential, quality education, key 
competencies, modern educational environment, innovative teaching methods, professional skills, creative 
studies, the development of technical thinking, free competition in science.

Сведения об авторе: Иматова Лутфия Махмадуллоевна - доктор педагогических наук, 
профессор, директор Института развития образования АОТ. Адрес: 734025, Республика 
Таджикистан, г.Душанбе улица Айни, . тел. (992)93-466- 20-02, e-mail:imatoval@mail.ru

Information about the authors: Imatova Lutfiya Makhmadulloevna - Doctor of pedagogical sciences, 
professor, Director of the Institute for Education Development AOT.

Address: 734025, Republic of Tajikistan, Dushanbe, Aini Street, .
Phopne: (992)93-466- 20-02, e-mail:imatoval@mail.ru

9

mailto:imatoval@mail.ru
mailto:imatoval@mail.ru


Паёми Пажуҳишгоҳи рушди маориф 2020, № 1(29) Вестник Института развития образования

С. ТУРОНОВ
З. БОБОЕВА

ФОРМ ИРОВАНИЕ ЭКОЛОГИЧЕСКОГО УБЕЖ ДЕНИЕ 
УЧАЩ ИХСЯ СРЕДНИХ ОБЩ ЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫ Х УЧРЕЖ ДЕНИЙ

Рассматривая вопросы психолого-педагогических основ готовности школьников к 
экологическому образованию и воспитанию, мы можем констатировать, что данная проблема 
напрямую зависит и обосновывается такими понятиями как «экологическое образование», 
«экологическое воспитание», «экологическая деятельность», «экологическое сознание», 
«экологическая культура», «мировоззрение». Для того, чтобы успешно вести работу по 
экологическому образованию и воспитанию в школе, каждый учитель должен четко 
представлять сущность этих понятий, уметь прослеживать эволюцию их развития и 
устанавливать взаимосвязь между ними. В формировании готовности учителей к 
осуществлению экологического образования и воспитания всредние общеобразовательные 
учреждение педагогика раскрывает ее содержательную и методическую характеристику, а 
психология раскрывает внутренние механизмы и закономерности формирования экологической 
готовности учащихся.

Психологические стороны вопросов формирования учащихся рассматриваются в 
исследованиях Дерябо С.Д., Кудрявцевой Е.М., Люблинской А.А., Мясищева В.Н., 
Рубинштейна С.Л., Сидельковского А.П., Гальперина П.Я., Леонтьева А.И. и др. 
Психологические основы экологической подготовки представлены широким спектром вопросов 
о поведении человека к биосфере, в зависимости от полученных им знаний, таких как: 
формирование экологического сознания на основе нравственных и гражданских норм общества 
в оптимизации окружающей среды; проблемность обучения экологическим и 
природоохранительным знаниям; процесс познания природы, во взаимодействии и взаимосвязи 
структур и факторов окружающей среды в конкретных экосистемах; развитие эмоционального 
и эстетического отношения студентов к природе в целях выработки экологической готовности. 
В большинстве из психологических исследований решение проблемы экологической 
готовности неразрывно связывается с формированием отношения к природной среде, которое 
«вбирает в себя систему теоретических и практических, нравственных и эстетических, деловых 
и бескорыстных связей человека с окружающим миром» [2, 55].

Отношения являются важнейшим компонентом сущности личности, считал С.Л. 
Рубинштейн. «Всякое отношение, - писал он, - психологически выступает в форме чувства, или 
стремления, или идеологически оформленного оценочного суждения. Одно и то же отношение 
находит, таким образом, выражение в сфере чувств, воли и мышления: это не
«функциональное», а «личностное» образование. Человек есть личность в силу того, что он 
сознательно определяет свое отношение к окружающему» [9, 211].

Е.М. Кудрявцева считает, что отношение к природе определяется психологической 
сложностью, обусловленной единством противоречий: с одной стороны, охрана природы - это 
воспроизводство животных и растений, зашита среды от загрязнения, с другой - рациональное 
природопользование, т.е. проблема потребления природных богатств. Эти противоречия 
порождают конфликтные ситуации, борьбу противоположных тенденций, преодоление которых 
способствует формированию у учеников экологического сознания.

Экологическое сознание рядом авторов рассматривается в виде совокупности взглядов, 
теорий и эмоций, которые отражают вопросы, связанные с соотношением общества и природы 
в контексте выявления оптимальных путей решения проблемы в соответствии с заданными 
социальными и природными возможностями. Формированием экологического сознания 
предусматривается перестройка во взглядах и представлениях человека, которая направлена на 
совмещение усвоенных им экологических норм с поведенческими нормами человека в 
отношении к природе [4, 13]. Другие считают, что экологическое сознание определяется 
совокупностью взглядов, знаний и убеждений, которые отражают функционирование системы 
«общество-природа» в виде целостной системы с динамическим характером, регулирующей и 
контролирующей обмен веществ в ее составных элементах, в контексте соответствия
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природным и социальным возможностям.
Формирование экологического сознания - это процесс познания законов системой 

целостности природы и законов, определяющих взаимодействие общества и природы, которые 
должны учитываться на пути общественного развития и глобального управления природными 
комплексами [4,54].

Сознание представлено единством знания и переживания. Следовательно, процесс 
усвоения экологических и природоохранительных знаний требует эмоциональных переживаний 
школьников и способствует процессу становления их экологических убеждений, 
рассматриваемых как стержневой компонент в экологической готовности. То есть 
экологическое сознание только в том случае окажет заметное положительное воздействие на 
выработку экологической готовности студента, если оно охватывает как мыслительную, так и 
эмоциональную сферу его психики через ценностно ориентированное сознание.

Нравственная воспитанность и общая социальная ценность у человека определяется 
личностной позицией, степень сформированности которой определяется системой его 
действенных отношений к окружающему. Отношение к Родине, к труду, к людям (и к самому 
себе) являются стержневыми, которые имеют мировоззренческое значение в ряду множества 
отношений человека, считал А.А. Люблинский. Каждую группу данных отношений 
характеризуют многие, более частные их проявления. Например, частным проявлением 
отношения к Родине является отношение к родной природе как к ценности. Отношение к 
природе представляет собой субъективную позицию личности, ибо каждым человеком 
создаются собственные отношения с природой -  «личные». В трудах В.Н. Мясищева 
определена мысль, что личность человека определяется системой ценностных отношений 
человека к действительности. И далее: «Психология отношений человека в развитом виде 
представляет целостную систему индивидуальных, избирательных, сознательных связей 
личности с различными сторонами объективной действительности. Эта система вытекает из 
всей истории развития человека, она выражает его личный опыт и внутренне определяет его 
действия и переживания» [6, 110]. А.П. Сидельковским подчеркивалось, что «будучи одним из 
сложных и комплексных социальных формирований, ценностное отношение к природе, как и 
любое другое человеческое отношение, имеет системное строение. Прежде всего оно 
развивается во внешней - практически-деятельной сфере жизни личности и во внутренней ее 
сфере - в сфере психики» [10,167]. Большинство ученых полагают, что «перестройка» 
взаимоотношений человека с природой должна определяться «не технологией», а именно 
«психологией». Ибо возникновение нового подхода людей к природе не происходит само 
собой, а требует коренной - ценностной перестройки их мировоззрения.

А.П. Сидельковский считает, что отношение человека к природе, являясь сложным 
«комплексным образованием», определяется знаниями о природе, нравственно-этическими 
нормами и оценками конкретного общества, эмоционально-эстетическими чувствами, которые 
побуждают к совершению определенной деятельности и поведения: «Отношение к природе 
определяется тремя аспектами. Первым выражается отношение к природе в виде всеобщего 
условия и предпосылки к материальному производству, к объекту и предмету труда, 
естественной среде жизнедеятельности человека. Вторым - как отношение к собственным 
природным данным, к собственному организму, который включен в систему экологических 
взаимодействий. Третьим представляется отношение людей к деятельности, которая направлена 
на изучение и охрану природной среды» [10,128].

Е.М. Кудрявцева, изучая психологические стороны экологической подготовки 
школьников, отмечает, что она невозможна без формирования такого важнейшего 
психологического качества личности учителя, как убежденность в необходимости охраны 
природы и бережного отношения к ней. Описывая структуру природоохранительных 
убеждений в виде сформированных психологических образований, имеющих 
мировоззренческий характер, ею выделяются основные компоненты, представленные:

- интеллектуальным компонентом, в виде: экологических знаний, которыми определяются 
убеждения; интеллектуальных умений, имеющих мировоззренческий характер, и важнейшие 
среди которых представлены приемами доказательств и причинного мышления;
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- личностным компонентом, в виде: мотивации, отношений и оценок явлений, про
исходящих в природе; постановки целей в природоохранительной деятельности и причинное их 
обоснование; моральной направленности, уверенности в предотвращении экологической 
катастрофы и необходимости в охране природы;

- внутренней готовностью субъекта в виде: потребности, желания, намерения действовать 
в соответствии с имеющимися у него научными знаниями, готовности реализовать свои взгляды 
и позиции в реальные поступки, деятельности по охране природной среды, т.е. так называемой 
«действенностью» убеждений.

Одним из главных условий, формирующих отношение к биосфере, является совокупность 
знаний о ней каждого студента, т.е. так называемый интеллектуальный фактор, считает 
таджикский ученый -  эколог Рахимов А.И. [9, 152]. Процесс формирования экологических 
знаний выстуёпает в образовании и воспитании двояким образом: с одной стороны он 
представлен знаниями, накапливающимися в процессе личного взаимодействия человека с 
биосферой, и с другой стороны, их слагают научно-теоретические основы изучаемых 
экологических дисциплин. Психологические исследования показали роль причинного 
мышления в экологической подготовке школьников. Она проявляется в раскрытии причинно
следственных связей между объектами и явлениями природы, между природой и человеком, в 
выведении систем закономерностей и оперировании ими, в построении причинных и целевых 
объяснений. Экологические знания только тогда будут действенными, когда ученик сможет сам 
устанавливать причину изменений в природе и прогнозировать как положительные, так и 
отрицательные последствия деятельности человека, а также формировать причинное мышление 
у учащихся, выявлять возрастные и индивидуальные особенности становления причинного 
объяснения, выявлять основные типы его развития у учеников в учебно-воспитательном 
процессе школы.

В формировании экологической готовности учеников существенное значение имеет 
обеспечение неразрывной связи системы экологических и природоохранительных знаний с 
системой усвоенных приемов причинного мышления, из которых практически значимыми в 
экологической подготовке учеников являются приемы раскрытия причинно-следственных 
взаимосвязей и взаимозависимостей в природе: разработка и построение моделей проблемных 
экологических ситуаций; выявление причины по следствию, прогнозирование следствия 
какого-либо природного явления; раскрытие причинных связей различной степени сложности 
(когда следствие значительно отдалено от причины, когда одна причина может вызвать 
несколько следствий, когда действие одного и того же фактора на различные объекты природы 
неоднозначно и т.п.).

С.Д. Дерябо и В.А.Левин исследовали воздействие экологических факторов на психику 
человека как предмет психологической экологии, которые показывали воздействие ряда 
экологических факторов, в виде света, температуры, химического состава воздуха, уровня 
шума, радиационного фона, изменения гравитации и т.д. на психику человека [2, 31]. Предмет 
исследования был представлен экологическим сознанием, рассматриваемым в контексте 
социогенетического, онтогенетического и функционального аспектах [2,49-50]. Поэтому 
экологическую психологию еще называют психологией экологического сознания.

Экологическая психология представлена четырьмя основными направлениями 
исследований: экологическим сознанием в целом, а также его тремя подструктурами - 
экологическими представлениями, субъективным отношением к природе, стратегией и 
технологий взаимодействия с ней.

Из приведенных областей психологических исследований большее значение для 
экологической подготовки учеников имеет, как мы полагаем, экологическая психология, ибо 
именно она наиболее полно отражает аспекты взаимосвязи экологии и психологии. 
Исследования по экологической психологии показывают, как психология во взаимодействии с 
экологией может способствовать появлению новых экологических ценностей. Вклад 
экологической психологии в дело экологической подготовки школьников заключается не 
только в том, что она изучает взаимодействие человека с миром природы, но и в том, как ею 
раскрываются возможности оказания положительного влияния на данное взаимодействие,
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формируя ценностно ориентированное экологическое сознание.
Обобщая исследования ученых-психологов, можно выделить следующие 

методологические особенности, характеризующие психологические аспекты экологической 
подготовки учеников:

- сущность личности выражается в единой системе отношений с человеком, обществом, 
природой;

- отношение к природе является сложным комплексным психологическим образованием, 
имеющим системное строение, включающее экологические знания - экологические убеждения - 
готовность к деятельности - деятельность в природе;

- экологические знания превратятся и активный фактор экологического сознания, 
поведения и деятельности, войдут в систему доминирующих потребностей, мотивации, 
социальных ожиданий и ценностных ориентаций личности, если они будут сопряжены с 
формированием у учеников причинного мышления;

- важнейшим структурным элементом экологического сознания выступает эмоциональная 
сфера человеческой психики, поэтому социально ценные принципы и нормы поведения в 
природе становятся личностно значимыми при установлении органических связей знаний и 
чувств в процессе деятельности школьников по изучению и охране окружающей среды.

ЛИТЕРАТУРА:

1.Гирусов Э.В. От экологического знания к экологическому сознанию / В кн.: Взаимодействие 
общества и природы / Э.В. Гирусов [Текст] . - М., 1986. -С. 143-150.

2.Дерябо С.Д., Левин В.А. Экологическая педагогика и психология / С.Д. Дерябо В.А. Левин 
[Текст]. - Ростов- на-Дону: Изд-во «Феникс», 1996. - 480 с.

3 Кудрявцева Е.М. О некоторых психологических принципах и условиях экологического 
образования / В кн: Педагогические принципы и условия экологического образования // Е.М. 
Кудрявцева [Текст]. - М.: АПН СССР, 1983. - С. 20-26.

4.Кудрявцева Е.М. Психологический аспект экологического образования и воспитания / В кн: 
Проблемы экологического образования и воспитания в средней школе [Текст]. - Таллин, 1980. - С. 
59-61.

5.Люблинская А.А. Формирование нравственной позиции начинается в детстве / А.А. 
Люблинская [Текст]. - Начальная школа. - 1982. - № 11. - С. 56-59.

6.Мясищев В.Н. Основные проблемы и современное состояние психологии отношений 
человека / В кн: Психологическая наука в СССР. Т. 2. // В.Н. Мясищев [Текст]. - М.: Изд-во АПН 
РСФСР, 1960. - С. 110-125.

7.Мясищев В.Н. Проблема отношений человека и ее место в психологии / В.Н. Мясищев 
[Текст]. - Вопросы психологии. - 1957 - № 5 - С. 65-70.

8.Мясищев В.Н. Проблема психологии человека в свете учения Павлова И.П. об отношении 
организма к среде / В кн.: Ученые записки ЛГУ // В.Н. Мясищев [Текст]. -  Л., 1953. - № 247. -  С. 43
52.

9.Рахимов А.И. Подготовка будущих учителей к организации экологического воспитания 
школьников / А.И. Рахимов [Текст]: дисс. ... канд. пед. наук. - Душанбе.1999. - 151с.

10.Рубинштейн С.Л. Человек и мир / В кн: Проблемы общей психологии // С.Л. Рубинштейн 
[Текст]. -М.: Педагогика, 1976. -  577 с.

11.Сидельковский А.П. Человек и природа. Формирование отношений/ А.П. Сидельковский 
[Текст]. - Ставрополь, 1975. -  327 с

12.Закон Республики Таджикистан «Об охране природы» (в редакции Закона от 13 июня 
2007 г. № 284) [Текст]. -  Душанбе, 2007. -  17 с.

Туронов С.
Бобоева З.

ФОРМИРОВАНИЕ ЭКОЛОГИЧЕСКОГО УБЕЖДЕНИЕ 
УЧАЩИХСЯ СРЕДНИХ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ

В данной статье говорится о формировании экологического убеждения учащихся средних 
общеобразовательных учреждениях. В формировании готовности учителей к осуществлению 
экологического образования и воспитания всредние общеобразовательные учреждение педагогика 
раскрывает ее содержательную и методическую характеристику, а психология раскрывает
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внутренние механизмы и закономерности формирования экологической готовности учащихся.
Автор подчеркивает, что формирование экологического сознания - это процесс познания 

законов системой целостности природы и законов, определяющих взаимодействие общества и 
природы, которые должны учитываться на пути общественного развития и глобального 
управления природными комплексами.

Ключевые слова:экология, воспитания, обучение, биосфера, знания, отношения, природа, 
психология.

Turonov S.
Boboeva Z.

FORMATION OF ECOLOGICAL BELIEFS OF 
STUDENTS IN SECONDARY EDUCATIONAL INSTITUTIONS

This article refers to the formation of environmental beliefs of students in secondary educational 
institutions. In forming the readiness of teachers to implement environmental education and upbringing in 
secondary schools, pedagogy reveals its content and methodological characteristics, and psychology 
reveals the internal mechanisms and patterns of formation of environmental readiness of students. The 
author emphasizes that the formation of ecological consciousness is the process of learning the laws of the 
system of integrity of nature and the laws that determine the interaction of society and nature, which 
should be taken into account in the way of social development and global management of natural 
complexes.

Keywords: ecology, education, training, biosphere, knowledge, relationships, nature, psychology.
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П. ЛУТФУЛЛОЕВА 
М. Ш АРИПОВ

РО Л Ь И  М ЕСТО АНГЛИЙСКИХ ЯЗЫ КОВЫ Х КУРСОВ 
В ОБРАЗО ВА Н И И  М О Л О ДО ГО  П О К О Л ЕН И Я

В современном социально-культурном пространстве нашей республики языковая 
подготовка становится основной стратегией развития языкового образования
Таджикистана. История теории и практики обучения в Республике Таджикистана, 
начиная от советского периода и за время независимости отражает историю смены 
подходов к обучению иностранным языкам рассматриваемую как необходимость 
адаптации системы образования к социально-экономическим потребностям общества.

Изменения, происходящие в современном мире, затрагивают все сферы жизни 
общества. Кризис затронул и сферу образования, несмотря на постоянные усилия 
совершенствовать учебно-воспитательный процесс. Эти усилия не могут дать желаемых 
результатов при сохранении прежнего содержания образования, методов и форм работы 
со слушателями, студентами [3].

Образовательный процесс и школьные учебные программы в средних 
общеобразовательных школах недостаточно отвечали возрастающим требованиям к 
языковой подготовке подрастающего поколения в новейших социально-экономических 
условиях. Выпускники школ не владели достаточным уровнем иностранного языка из-за 
неэффективной методики обучения иностранным языкам, не отвечающие современным 
требованиями с одной стороны, и отсутствием рынка труда -  с другой.

Анализ текущего состояния тенденций в образовании свидетельствует о том, что на 
рынке труда возникает потребность в специалистах, владеющих способностью 
приобретать новые знания для принятия решений в процессе управления учебно
познавательной деятельностью в постоянно меняющемся информационном потоке [3].

В соответствии государственными требованиями к структуре основной 
профессиональной образовательной программы и с учетом требований гостстандарта по 
образованию Республики Таджикистан владение иностранным языком рассматривается 
как одна из общекультурных компетенций. Кроме того, в условиях интенсивного 
международного сотрудничества специалистов иностранный язык рассматривается как 
инструмент совершенствования профессиональных компетенций в профессиональной 
деятельности.

Создание языковых центров по обучению иностранным языкам как при 
университетах Таджикистана, так и в различных международных организациях и 
посольствах СШ А, Германии, Индии, Турции внесли неоценимый вклад по подготовке 
граждан Таджикистана по иностранным языкам.

Основной задачей языковых центров являлось повышение уровня качества 
образованности общества, реализация потребностей населения в образовательных 
услугах, удовлетворение потребностей республики Таджикистан в подготовленных 
специалистах со знанием иностранного языка с целью доступа их к информационному 
пространству мирового сообщества.

Данные языковые курсы отличались между собой различной направленностью, 
методиками обучения, количеством людей в группах и уровнем их подготовки. Одни их 
них делали акцент на углубленное изучение иностранного языка применительно к какой- 
то определенной сфере деятельности (бизнес, право, точные науки и т.д.), другие были 
ориентированы на устные и письменные переводы, третьи для развития устной и 
письменной речи, четвертые для подготовки студентов для учебы за рубежом.

Сегодня в республике действуют многочисленные курсы по изучения иностранным 
языкам, приведем лишь небольшой их перечень: курсы иностранных языков Bactria,
American Space, Mbo Professional, Международный образовательный центр ОУЛу, 
Языковый центр Scorp, Американский совет, курсы иностранных языков Advance, 
American School, ТМ С маркази таълимй, Полиглот, Языковые курсы Хонаи Британия, 
Happy English, Дониш, Ш кола английского языка по методу Зильбермана и т.д. [6].
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Н а курсах при Американском центре учебно-методический материал был направлен 
для сдачи экзамена по программе TOEFL, который являлся основным тестовым 
экзаменом для поступления в университеты СШ А, Европы и Канады. В программу 
включены вопросы на знание грамматики, словарного запаса, правописания, а также 
задание на способность восприятия языка на слух. Для сдачи теста следует набрать 
определенное количество баллов, а именно 100 баллов. Как правило, обучение на курсах 
происходит в форме аудиторных занятий с выполнением определенных домашних 
заданий. Преимуществом языковых курсов является наличие программы обучения, 
квалифицированные преподаватели.

Многие молодые граждане Таджикистана пройдя курсы в языковых программах 
обучаются в СШ А по международной программе "Global UGRAD"[5].

Основным приоритетом языковых центров становится подготовка специалиста 
профессионально грамотного, компетентного, инициативного и интеллектуально 
развивающегося. Основная стратегия в ходе учебного процесса должна состоять в 
создании определенных условий, которые способствуют реализации потенциальных 
способностей интеллекта обучаемого в процессе учебно-познавательной деятельности и 
способностью применять их на практике.

Study with US является подготовительным курсом по академическому английскому 
языку и поступлению в Американские высшие учебные заведения. Программа улучшает 
компетентность участников по заявлению, поступлению, и достижению академического 
успеха в колледжах и университетах СШ А, как и в других учебных заведениях где учеба 
ведется на английском языке. Study with US является бесплатной подготовительной 
программой, предложенной госдепартаментом СШ А подходящим кандидатам в 
Центральной Азии. Программа включает в себя 200 часов обучения на протяжении одного 
года, включая академический английский, обучение академическим навыкам, подготовка 
к вступительным экзаменам, и обучение межкультурным навыкам для обучения за 
рубежом.

Для повышения действенности занятия по иностранному языку в современных 
центрах обучения имеется много различных возможностей по совершенствованию устной 
и письменной речи, выработке навыков самостоятельной работы при изучении языка. 
Занятия построены таким образом, что обучающийся активно вовлекается в учебную 
деятельность, развивает речемыслительную деятельность, способствующая повышению 
мотивации к иностранному языку. Такого рода занятия свидетельствует о создании 
благоприятного психологического климата, создания творческой атмосферы и языковой 
среды на английском языке.

Особое внимание заслуживает использование современных компьютерных и 
информационных технологий в совершенствовании методики преподавания. 
Видеофильмы как на занятии, так и дома способствуют интенсификации процесса 
обучения иностранному языку, формируют межкультурную коммуникативную 
компетенцию студентов, создавая реальную языковую среду. Во время просмотра 
видеофильмов создается эффект соучастия и сопереживания с героями, увеличивается 
вероятность воспроизведения данного содержания как в устном так и письменном виде. 
Основная задача использования видеоматериалов направлена на формирование у 
студентов личностного отношения к увиденному, пониманию и осмыслению, умению дать 
свою оценку и выразить это посредством устной и письменной речи. Письменные задания 
по просмотренному видеофильму в виде эссе, очерков и сочинений развивают различные 
виды памяти.

Использование интернет ресурсов позволяет решить многочисленные дидактические 
задачи в сфере развития речемыслительной деятельности обучающихся. В этом плане в 
интернете имеется богатейший материал по учебно-методической литературе по 
английскому языку, произведения английских и американских писателей в формате Word, 
аудиокниги на английском языке, сайты по переводу и чтения текстов англо-язычными 
дикторами, рассказы на английском языке с переводом и аудио. М ы приводим лишь 
небольшой перечень интернет сайтов, используемых в языковых центрах:

1. http:// www.homeenglish.ru
2. http://www.native-english.ru
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3. http://www.Text to Speech.ru
4. http://www.En365.ru
5. Translate.ru
6. Google -  переводчик онлайн
7. http://lessons.study.ru
8. http://onlinenglish.ru/index.html,
Преподаватели языковых центров успешно используют компьютерные технологии и 

интернет сайты в учебном процессе и пожинают положительные результаты в деле 
обучения иностранным языкам. Преподаватели отмечают, что использование 
современных информационных технологий значительно повышают усвоение учебного 
материала, способствуют прочному запоминанию пройденного задания. Как показывает 
опыт, качество занятий повышается многократно и обучающиеся стараются не 
пропускать занятия.

Среди разнообразных приемов организации методов интенсивного обучения 
наибольший интерес у учащихся вызывают игровые технологии, поскольку они 
приближают речевую деятельность к естественным нормам, способствуют эффективной 
обработке программного материала. Быстрое обучение языку через игровые технологии 
положительно влияет на развитие личности обучающегося.

Обучающие игры помогают снять усталость, преодолеть языковой и 
психологические барьеры, повышает интерес к предмету, позволяет сконцентрировать 
внимание на главном - овладении речевыми навыками в процессе естественной ситуации 
общения во время игры. Главное при проведении игры - создать доброжелательную 
атмосферу и ситуацию успеха для учащихся. Во-первых, на занятиях решаются 
многоплановые задачи. В них учащиеся непременно должны получить "прибавку" к 
практическому владению изучаемым языком. Она может выразиться в лучшем понимании 
речи на слух за счет усвоения новых слов, новой грамматической формы, структуры; в 
приобретении знаний о культуре страны изучаемого языка в области литературы, музыки, 
истории, то есть учащиеся погружаются в национальную культуру и национальную 
психологию страны изучаемого языка. Во-вторых, на занятиях используются различные 
организационные формы работы: групповые, парные, индивидуальные. Чтобы вовлечь 
всех и каждого нужно развивать и совершенствовать свои организаторские способности 
для подготовки своего рода сценария урока. В-третьих, урок должен быть обеспечен 
средствами обучения, соответствующими решаемым задачам. В-четвертых, важным 
фактором является создание положительной мотивации в изучении иностранного языка 
при глубоком знании учителем личности каждого слушателя.

В одну из важнейших задач языковых центров входит обучению слушателей 
самостоятельной работе над собой помимо учебной программы по изучению 
иностранного языка. Умение работать самостоятельно над совершенствованием своих 
знаний в данной области естественно будет способствовать непрерывному образованию. 
Непрерывное образование — это процесс роста образовательного (общего и 
профессионального) потенциала личности в течение всей жизни на основе использования 
системы государственных и общественных институтов и в соответствии с потребностями 
личности и общества. Необходимость непрерывного образования обусловлена прогрессом 
науки и техники, широким применением инновационных технологий [7].

Непрерывное образование для каждого человека может осуществляться в 
образовательных учреждениях (курсы, лектории, центры, институты и университеты) как 
дополнительное образование и как повышения квалификации.

К  учебно-методической подсистеме относятся: комплекс методик преподавания, 
образовательных технологий, средств обучения. Результативность образовательного 
процесса зависит от качества учебно-методического обеспечения, его соответствия 
программному блоку, а также от степени освоенности методических ресурсов 
андрагогическими кадрами.

Неотъемлемым звеном образовательной системы является ее материально
техническая база (состояние учебных помещений, наличие необходимой аппаратуры, 
приборов, техники, уровни комфорта для обучающихся), от которой зависит 
функционирование всех перечисленных вузе подсистем.
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Специфика курсов иностранных языков могут быть классифицированы следующим 
образом:

1) курсы, слушатели которых изучают иностранный язык ради достижения какой-то 
учебной цели;

2) курсы, слушатели которых изучает иностранный язык для повышения своего 
общеобразовательного уровня;

3) курсы, слушатели которых изучают иностранный язык для повышения своей 
профессиональной квалификации.

Образовательную систему следует рассматривать во взаимодействии с окружающей 
социокультурной средой, которая является источником внешних воздействий как 
положительного, так и негативного характера. При всем многообразии образовательных 
учреждений для работящих с молодыми кадрами, многоликости практики можно выделит 
три наиболее типичные модели образовательных систем: корпоративной,
специализированной и виртуальной. Указанные три модели образовательных систем в 
реальной практике существует параллельно, в какой-то мере дополняя друг друга.

Корпоративные образовательные системы создаются, как правило, крупными 
предприятиями, фирмами, корпорациями для обучения своих работников, различных 
категорий персонала. Эффективная организация образовательного процесса 
непосредственно на предприятии имеет важные социально-экономические, культурно
психологические последствия не только для самого предприятия, но и для общества в 
целом. Современные крупные фирмы является местом концентрации огромных 
интеллектуальных, духовных, культурных ресурсов, успешно конкурируя с системой 
образования.

Н а курсах иностранного языка 1-го типа занимаются обычно лица, параллельно 
обучающиеся в других учебных заведениях. Принципиальным отличием курсов этого типа 
заключается в том, что изучения языка определяется той учебной целей, которые ставят 
перед собой слушатели.

Специализированные образовательные системы функционируют на базе учебных 
заведений, специально предназначенных для обучения работников какой-либо отрасли 
народного хозяйства, определенной профессиональной группы. Классическими 
примерами таких систем является факультеты или институты повышения квалификации, а 
также специализированные курсы при различных учебных заведений.

Виртуальные образовательные системы создаются для обучающихся с 
использованием компьютерно-информационных технологий для удовлетворения личных 
образовательных потребностей. Они позволяет человеку создать для себя 
«образовательное учреждение» согласно своим запросам, способностям, жизненным и 
профессиональным планам.

Курсы иностранных языков для молодежи является неотъемлемым компонентом 
специализированных и виртуальных образовательных систем. Виртуальная 
образовательная система выступает как одна из форм самостоятельной работы 
изучающих иностранные языки. В последнее десятилетие отмечается стабильный рост 
количества обучаемых на курсах иностранного языка, а также заметен и прирост самих 
курсов. Такая тенденция роста, на наш взгляд, не только сохранится, но и приумножится в 
ближайшем будущем. Причиной этому является недостаточное знание иностранного 
языка выпускниками средних общеобразовательных учреждений или же ВУЗов.

Система общего и профессионального образования включает обучение 
иностранному языку во всех средних и высших учебных заведениях. Однако подготовка 
отдельных специалистов предусматривает овладение языком на достаточно высоком 
уровне, необходимом для чтения литературы и тем более для разговорной и переводческой 
практики. Современная ситуация в Таджикистане требует от разных категорий граждан 
знания иностранного языка. Необходимость изучения английского языка может быть 
вызвана разными причинами -  от производственной необходимости до путешествий в 
зарубежные страны. Как любая образовательная система, курсы иностранных языков для 
молодежи обладает типичными признаками. К  основным из них относятся:

1) организованная структура, обеспечивающая сжатый процесс;
2) определенные минимальные планы, программы, а также пособия;
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3) процесс, сочетающий разные формы и методы обучения;
4) постоянный состав слушателей;
5) андрагогический состав, обеспечивающий выполнение программы.
Вместе с тем, курсы иностранных языков является специфическими заведениями:
1) на курсы иностранного языка принимается все желающие;
2) обучение па курсах иностранного языка в основном имеет платную основу;
3) если в большинстве других внешкольных учебных заведениях слушатели получают 

знания, связанные с их основной специальности, то на курсы поступают в большинстве 
своем лица, не преследующие, профессионального овладения иностранным языком.

Таким образом, курсы иностранных языков в общей системе образования выступает 
главным звеном внешкольного и послевузовского образования молодежи в области 
обучения иностранным языкам, и можно определит их как специфическое учебное 
заведение внешкольного типа, которое может предоставит обучаемым систематические 
знания, сформировать навыки и умения в области изучаемого иностранного языка.
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Лутфуллоева П. Шарипов М.

РОЛЬ И МЕСТО АНГЛИЙСКИХ ЯЗЫКОВЫХ КУРСОВ 
В ОБРАЗОВАНИИ МОЛОДОГО ПОКОЛЕНИЯ

В статье речь идет о роли и месте языковых курсов в образовании молодого поколения. 
Отмечается, что языковая подготовка становится основной стратегией развития граждан 
Таджикистана. Анализ текущего состояния тенденций в образовании свидетельствует о том, что 
на рынке труда возникает потребность в специалистах, владеющих иностранным языком на 
высоком уровне в связи с переходом Республики Таджикистан на новые социально-экономические 
условия и вступлением в международную кооперацию. Языковые центры внесли неоценимый 
вклад по подготовке молодого поколения по английскому языку.

Ключевые слова: молодежь, непрерывное образование, андрагогика, образовательная 
система, модели, структура курсов, уровень владения английским языком.

Лутфуллоева П. Шарипов М.

НАҚШ ВА МАВҚЕИ МАРКАЗҲОИ ЗАБОНОМӮЗЙ 
ДАР ТАЪЛИМИ НАСЛИ НАВ

Дар мақола сухан дар бораи нақш ва мавқеи марказҳои забономӯзӣ дар тарбияи насли 
наврас меравад. Қайд карда мешавад, ки омӯзиши забон ба стратегияи асосии рушд барои 
шаҳрвандони Тоҷикистон табдил ёфтааст. Таҳлили вазъи ҷории тамоюлҳои таълимӣ нишон 
медиҳад, ки дар бозори меҳнат талабот ба мутахассисоне, ки бо забони хориҷӣ дар сатҳи баланд 
ҳарф зада метавонанд, баланд аст.
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Хуллас, марказҳои забономӯзӣ дар тайёр кардани насли ҷавон ба забони англисӣ саҳми 
арзанда мегузоранд.

Калидвожаҳо: ҷавонон, таҳсилоти давомдор ва андрагогия, системаи таълимӣ, моделҳо, 
сохтори курс, сатҳи донистани забони англисӣ.

Lutfulloeva P. Sharipov M.

THE ROLE AND PLACE OF ENGLISH LANGUAGE COURSES 
IN THE EDUCATION OF THE YOUNGER GENERATION

The article deals with considering the role and place of language courses in the education by 
younger generation. It is noted that language training is becoming the main strategy for the developing 
citizens in Tajikistan. Analysis of the current state of trends in education indicates that the labor market is 
in need of specialists knowing a foreign language at a high level because of the transition Republic of 
Tajikistan to new socio-economic conditions and entry into international cooperation. Language centers 
have made an invaluable contribution to the training of the younger generation in English.

Key words: youth, continuing education, andragogy, educational system, models, structure of courses, 
level of English proficiency.
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Д. ИМ ОМ НАЗАРОВ

ТЕХ Н ОЛ ОГИ ЯИ  М У О С И РИ  ТАЪЛИМ  - О М И Л И  
М УҲ И М М И  РУ Ш Д И  ТАФАККУР

Ҷараёни ислоҳоти системаи таҳсилот дар Тоҷикистон нишон медиҳад, ки дар 
шароити пешрафти илму техника ва технология ислоҳоти мактабу маориф яке аз омилҳои 
арзишманди маърифатнокии ҷомеъа гардида, саҳми онҳо дар ҳафзи манфиатҳои миллӣ, 
пешрафти иқтисодии мамлакат, сатҳи маърифатнокии ҷомеа ба маротиб меафзояд. Зеро 
насли донишманд ва дорои малака ва маҳорати баланд метавонад дар тарақиёти 
ҳамаҷонибаи кишвари хеш саҳми босазо гузорад.

Асосгузори сулҳу ваҳдати миллӣ - Пешвои миллат, Президенти Ҷумҳурии 
Тоҷикистон муҳтарам Эмомалӣ Раҳмон ба рушди соҳаи маориф ва таълиму тарбияи насли 
ҷавон ва ояндасози ҷомеа таваҷҷуҳи ҳамешагӣ зоҳир менамоянд. Дар бораи вазифа ва 
мақоми омӯзгор чунин баён доштанд: «Ҳадафҳои созандаи давлат -  ин ислоҳоти 
бомароми маориф, беҳтар кардани сифати таълим, баланд бардоштани масъулияти 
омӯзгор мебошад. Зеро калиди ҳама гуна дастоварду пешравӣ ва истиқлолияти фикрӣ 
омӯзгор ва хазинаи маънавию илмии ӯ ба шумор меравад. Аз ин рӯ, самаранок ба роҳ 
мондани корҳои таълиму тарбия имкон фароҳам меоварад, ки сатҳи мафкура ва донишу 
ҷаҳонбинии толибилмон боло равад ва онҳо ҳамқадами замон гарданд».

Аз ин рӯ, муассисаи таълимии муосир дар назди омӯзгор мақсад ва вазифаҳои нав, ба 
мисли такмили маҳорати касбӣ, истифодаи технологияи нави педагогӣ, рушди тафаккур, 
инкишофи нутқ, ташаккули қобилият ва истеъдоди эҷодии хонанда, ҳавасманд намудани 
толибилм ба худомӯзӣ, худташаккулдиҳӣ, густариши ҳамкорӣ, омӯзиш аз манбаъҳои 
иловагӣ, ташаккули салоҳиятнокӣ, истифода аз меъёрҳои бисёрхолаи баҳодиҳӣ ва ғайраро 
мегузорад.

Самараи раванди таълими босифат, аз ҷумла ташакули салоҳиятҳои хонандагон аз 
истифодаи технологияи нави педагогӣ манша мегирад ва имрӯз омӯзгорони зиёд 
тавассути истифодаи он баҳри таъмини ташаккули фикрӣ ва рушди қобилиятҳои зеҳнӣ аз 
он истифода менамоянд, ки дар натиҷа ҳавасмандии хонандагон ба маротиб зиёд 
мегардад. Вале ҳанӯз омӯзгорони алоҳида ба татбиқи технологияи нави педагогӣ камтар 
таваҷҷуҳ зоҳир намуда, бештар усулҳои анъанавиро истифода менамоянд, ки он ба рушди 
истеъдод, тафаккур, бахусус ташаккули маърифатнокии илмию техникӣ, молик гардидан 
ба қобилияи фикрронии мустақилонаи хонандагон ба таври дилхоҳ мусоидат карда 
наметавонад, аз ин рӯ теъдоди муайяни хонандагон, ки таҳкурсии зарурии дониш 
надоранд, дар раванди ҳифзи мундариҷаи иттилоот, шарҳу тафсири он ба душвориҳои 
зиёд дучор мегарданд [2, 78].

Мавриди зикр аст,ки ҳар қадар омӯзгор дорои дониш ва маҳорати баланди педагогӣ 
бошад, ҳамон андоза шавқу рағбати хонанда ба омӯзиши фанни таълимӣ меафзояд. 
Масалан, ба гуфти нависандаи машҳури рус Лев Николаевич Толстой: «Агар ба воситаи 
илм тарбия карданӣ бошӣ, илми худро хуб дону дӯст дор ва хонандагон ба туву илмат 
дил мебанданд, лекин агар худ дӯст надорӣ ва ҳар қадаре ки ба омӯзиш маҷбур накунӣ, он 
самара нахоҳад дод» [ 6, 245].

Натиҷаи таҳқиқот собит месозад, ки воқеан, агар омӯзгор дониши хуби назариявӣ 
(илмӣ) ва маҳорати баланди касбӣ дошта бошад, ӯ метавонад бо истифода аз технологияи 
нави педагогӣ меҳру муҳаббати фанни худро дар қалби шогирдон ҷой диҳад ва ба рушди 
тафаккури мантқии онҳо заминаи воқеӣ гузорад. Масалан, барои рушди тафаккур ва 
инкишофи нутқи ифоданоки хонандагон омӯзгорони зиёди муассисаҳои таҳсилоти 
умумии кишвар аз бозиҳо низ, бахусус, бозиҳои дидактикӣ истифода менамоянд, ки хеле 
манфиатовар арзёбӣ мегардад. Истифодаи мақсадноки онҳо ба ташаккули салоҳиятҳои 
таҳлилӣ, таркибӣ, қобилиятҳои эҷодӣ ва фикрии хонандагон ба таври дилҳоҳ мусоидат 
мекунад. Чунин бозиҳо дар синфҳои ибтидоӣ ва дигар зинахои таҳсил вобаста ба синну 
сол гузаронида мешаванд ва омӯзгорони зиёд имрӯзҳо аз он ба таври самарабахш 
истифода мекунанд [1, 43].
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Масалан: Бозии «Эҷоди калима» (мақсад: шинохти ҳарф, ҳиҷо ва калима, сохтани 
ҳиҷо ва калима, сохтани матн):

Қадамҳо:
> Ба хонандагон чанд ҳарф (масалан: М, А, Р, Н, У, О, Д) пешниҳод мегардад;
>  Аз онҳо хоҳиш карда мешавад:
- аз ҳарфҳои пешниҳод гардида ҳиҷо созанд (масалан: аз ҳарфҳои М +О= ҳиҷои МО 

сохтан мумкин аст ва ғ.);
- аз ҳиҷоҳои сохташуда калимаҳо созанд (масалан: аз ҳиҷои МО -  «модар», аз РО -  

«бародар» ва ғ.),
Бозии «Эҷоди матн» (мақсад: рушди тафаккур ва инкишофи нутқи хаттӣ):
Вобаста ба мавзӯи таълимии дарс аз ҷониби омӯзгор чанд калима омода мешаванд. 

Хонандагон такя ба калимаҳои пешниҳодкардаи омӯзгор ҳикояи хурд тартиб медиҳанд. 
Дар ҳикоя калимаҳои пешниҳодшуда истифода мешаванд.

М асалан,ба хонандагон чунин калимаҳоро пешниҳод намудан мумкин аст:
а) духтарча, дарахт, гунҷишк, лона, хона, бибӣ, бобо, барф, хунук;
б) калид, кулоҳ, киштӣ, роҳ, борон ва ғайра.
Чунин машқу бозиҳои дидактикӣ тафаккури мантиқии хонандаро рушд бахшида, 

нутқи шифоҳӣ ва хаттии ӯро такмил медиҳанд.
Мафҳуми «технология» юнонӣ буда, аз калимаҳои techne -  «санъат», «маҳорат»; lоgоs 

-  «илм» гирифта шудааст. Маънояш «илм дар бораи санъат, маҳорат» аст. Дар адабиёти 
педагогӣ мафҳумҳои «технологияи педагогӣ», «технологияи таълим», «технологияи 
омӯзиш» вомехӯранд. Онҳо ба ҳам мисли мафҳумҳои педагогика, таълим ва омӯзиш 
тавъаманд. Вобаста ба ҷараёни таълиму тарбия мафҳуми «технология»-ро ҳамчун санъати 
тадрис, таълим маънидод кардан бамаврид аст. Бисёр луғатҳои дузабона низ 
«технология»-ро ҳамчун маҷмӯи роҳу равишҳо барои санъаткорона, моҳирона иҷро 
кардани коре шарҳ медиҳанд.

Технологикунонии цараёни таълим -  ин раванди инкишофест, ки баҳри баланд 
бардоштани самарабахшии ҷараёни таълим, кафолати ба натиҷаҳои чашмдошт расидани 
хонандагон равона шудааст.

Мушоҳида, натиҷаҳои таҳқиқоти истифодаи технологияи нави таълим ва самараи он 
дар рушди тафаккури хонандагон дар шароити татбиқи муносибати босалоҳият ба таълим 
дар муассисаҳои таҳсилоти умумии озмоишии кишвар нишон медиҳанд, ки гузаронидани 
дарс бо истифода аз технологияи нави таълим (аз ҷумла ташаккули салоҳиятҳои асосӣ)-ро 
аксарияти омӯзгорони эҷодкор, шогирдон ва волидайни масъулиятшинос дарк карда 
истодаанд ва теъдоди зиёди онҳо алакай онро дар таълимгоҳҳои шаҳру ноҳияҳои кишвар 
истифода намуда, ба дастовардҳои муайян комёб гардида истодаанд. Ва ин омил боис 
гардидаст,ки миқдори дарсҳои анъанавӣ рӯз ба рӯз кам гардида истодааст (натиҷаи 
пурсишномаҳо ва мушоҳидаи дарсҳо дар таълимгоҳхои шаҳр ва ноҳияҳои ҷумҳурӣ).

Ҳамзамон баъзе умумият ва тафовути асосии технологияи таълим аз методикаи 
таълимро қайд намудан дар шароити татбиқи рӯзафзуни онҳо амри зарурист, ки инҳоанд:

1. Технология банақшагирии пешакии натиҷаи таълим буда, онро тавассути роҳу 
воситаҳои гуногун ба даст овардан имконпазир аст.

2. Технология ва методика аслан ба ҳам тавъам ва хеле наздиканд. (баробарҳуқуқанд).
3. Методика мафҳуми васеътар шуморида мешавад ва он метавонад чанд 

технологияро дар бар гирад.
4.Дар методикаи анъанавии таълим омӯзгор бештар нақши актёр (ҳунарманд)-ро 

мебозад. Вазифаи ӯ расондани ахбор аз китоб ба шогирд маҳсуб меёбад.
5.Дар технологияи нави педагогӣ омӯзгор ба кори коргардонӣ (режиссёрӣ) машғул

аст.
6.Дар раванди истифодаи технологияи нави таълим омӯзгор хонандагонро 

намеомӯзонад, балки амалиёти онҳоро роҳнамоӣ мекунад, ҳавасманд мегардонад, ба ваҷд 
меорад, фаъолияти таълимии хонандагонро ба танзим медарорад.

7.Дар раванди истифодаи таҳсилоти анъанавӣ омӯзгор хонандагонро меомӯзонад 
(нақл мекунад, мавзӯро мефаҳмонад, ба саволҳо ҷавоб медиҳад, мисолҳо меорад, исбот
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мекунад, хонандагон аксаран бе заҳмати зиёд ҷавобро аз омӯзгор дар шакли тайёр 
мегиранд ва ғайра).

Нишондиҳандаҳои технологӣ будани таълим инҳоянд:

- Муайян кардани мақсадҳои таълим дар шакли натиҷаҳои чашмдошт 
(интизоршаванда);

- пешниҳоди мазмуни маводи омӯхташаванда дар шакли системаи пайдарпайии 
мантиқии вазифаҳои маърифатӣ.

Технологияи таълими муосир: Дар раванди истифодаи технологияи нави таълим 
хонанда ҳамеша дар маркази диққат (хонандамеҳвар). Дар раванди истифодаи 
технологияи мазкур ба азхудкунии маводи таълимӣ аз ҷониби худи хонандагон сурат 
мегирад, на ба омӯзонидан (дарсдиҳӣ, баёни мавзӯъ, исботу овардани далелҳо) аз ҷониби 
омӯзгорон. Истифодаи технологияи нав шароити таълиму омӯзишеро тақозо мекунад, ки 
аз таҷрибаи хонанда бармеояд ва он дар маркази диққат аст. Масалан, тағйироти 
асосиро аз «Ман ба шумо нақл мекунам ва шумо медонед(меомӯзед)” ба «Ман мехоҳам, ки 
бо шумо роҳҳоеро дарёфт намоем, ки ощ оро ба таври самарабахш ба ниёзу эҳтиёҷоти хеш  
равона созем ”.

Равона сохтани таваҷҷуҳи асосӣ ба усули хонандамеҳвар аз назарияҳои зерин 
маншаъ мегирад:

1.Назарияи таълими проблемагузорӣ (Илина Т. А.)
2.Таълими ба шахсият нигаронидашуда (Якиманская И.С.)
3.Педагогикаи ҳамкорӣ (Ушинский Н.Д., Макаренко А.С.)
4.Технологияи фардикунонии раванди таълим (Унт И.Э., Гранитская А.С., 

Ш адриков В.Д.)вағайра.
Дар таълими хонандамеҳвар (аз ҷумла, ташаккули салоҳиятҳои хонандагон) инҳо ба 

эътибор гирифта мешаванд:
1.Қобилият ва таҷрибаи маърифатии хонандагон ҳамчун замина барои таълими 

мавзӯъ ва иттилооти минбаъда истифода мешавад.
2Д ищ аи асосӣ на танҳо ба мазмуни таълим (чиро омӯзонем?), балки ба раванди 

таълим (чӣ тавр онро самарабахш гардонем?) равона мегардад.
3.Азхудкунии хонандагон вазифаи афзалиятноки омӯзгор аст.
4.Хонандагон бо роҳҳои гуногун меомӯзанд ва қобилияти гуногуни дарккунӣ доранд. 

Дар раванди таълим ҷавобҳои инфиродӣ ва фардии хонандагон дастгирӣ карда мешавад.
5. Омӯзиш раванди фаъоли рушдёбанда ба ҳисоб меравад, ки зимни он алоқаҳо (байни 

далелҳо, ғояҳо, ҷараёнҳои гуногун) муназзам ба дигаргуниҳо дучор гардида, сохтори 
онҳо тағйирпазир мегардад. Иртиботи мазкур дар раванди чунин тарзи таълим тавассути 
ҳамкорӣ (омӯзиш) байни омӯзгору хонандагон ва хонандагону ҳамсолони онҳо дастгирӣ 
меёбад ва натиҷаи дилхоҳ медиҳад. Хонандагонро ҳамеша барои баёни идеяҳои шахсӣ 
доир ба мушкилот ва дарёфти роҳҳои ҳалли онҳо ҳавасманд мегардонанд (натиҷаи 
ташаккули салоҳиятнокӣ дар синфҳои ибтидоии муассисаҳои таҳсилоти умумии кишвар).

6.Нақша ва барномаҳои таълим на танҳо дар доираи мавзӯъҳое, ки хонандагон бояд 
онҳоро омӯзанд ва аз худ кунанд, балки дар атрофи равандҳое, ки тавассути онҳо таълим 
бояд рушд ёбад, доираи фаҳмиш васеъ гардад (чӣ тарз сурат мегирад?), таҳия шаванд.

Технологияи таълими лоиҳавӣ. Дарси лоиҳавӣ технологияи нави таълим маҳсуб 
меёбад. Лоиҳаҳо (супоришҳо) машғулиятҳои нисбатан дарозмуддатанд. Онҳо ба 
хонандагони имкон медиҳанд, ки тамоми маводи як боби таълим ва бобҳои 
омӯхтаашонро озодона ва эҷодкорона дар муддати дуру дароз мавриди муҳокима, баҳс 
қарор диҳанд ва оид ба онҳо иброз назар намоянд, далелҳо гирд оранд. Корҳои лоиҳавӣ 
як навъ шакли кумак ба хонандагон дар такрори мавзӯъҳои гузашта ба ҳисоб меравад. 
Ҳангоми корҳои лоиҳавӣ хонандагон метавонанд баҳри пайдо кардани иттилооти зарурӣ 
маводи гузашта ва иловагиро мутолиа намоянд, онро муқоиса намоянд ва хулосаи худро 
пешниҳод созанд.

Таҳқиқот нишон медиҳад,ки корҳои лоиҳавӣ дар баробари рушди малакаҳои 
иҷтимоӣ салоҳиятҳои роҳбарикуниро низ такмил медиҳанд. Барои иҷрои лоиҳаҳои худ 
хонандагон дар гурӯҳҳо мустақилона ба фаъолият машғул мешаванд ва салоҳиятҳои 
якҷоя кор кардан, масъулиятро ба душ гирифтан, истифодаи сарфакорона ва мақсадноки
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вақт, назорати фаъолияти хешро такмил медиҳанд ва дар маҷмӯъ рушди тафаккурро 
таъмин месозанд.

Технологияи таълими инноватсионӣ (технологияи муосири таълим). Принсипҳои 
муҳимтарини усулҳои инноватсионӣ, ки онро гоҳҳо таълими фаъол ва дақиқтар усули 
ҳамкорӣ низ мегӯянд, аз инҳо иборат аст:

- имкони баробар доштани омӯзгор ва хонандагон ҳангоми муҳокима;
- ташаббускор ва омӯзонандаи ҳамдигар будани хонандагон;
- фароҳамории муҳити ҷустуҷӯйӣ ва таҳқиқотӣ;
- таъмини муносибати фардӣ ва хайрхоҳона ба ҳар як хонанда;

- таъмини фаъолиятҳои дунафарию гурӯҳӣ, кӯшишҳои якҷоя (ҳамкорӣ) дар раванди 
таълим ва ғайра. Асоси технологияи таълими инноватсиониро «Машварат» (маслиҳат, 
гуфтугузори салоҳандешона, баҳсҳо дар атрофи ягон масъала) ташкил медиҳад.

Далели асосноки он гуфтаҳои зерини Ҷалолиддини Балхӣ (Румӣ) мебошанд:
М ашварат идроку ҳушёрӣ диҳад,
Ақлҳоро ақлҳо ёрӣ диҳад.
Натиҷаи таҳқиқот дар муассисаҳои таҳсилоти умумии озмойишӣ нишон медиҳад, ки 

ҷустуҷӯ ва дарёфти роҳҳои ташаккули тафаккури хонандагон тавассути истифодаи 
технологияи нави таълим дар шароити татбиқи муносибати босалоҳият ба таълим 
вазифаҳои муҳими зеринро низ ба миён мегузорад ва иҷрои онҳоро таъмин месозад:

- таъмини баланд бардоштани шавқу завқи донишомӯзӣ ва рушди тафаккури 
хонандагон;

- арзишёбии натиҷаҳои инфиродӣ ва ташаккули хударзишёбии воқеии хонандагон дар 
раванди технологияи нави таълим (инноватсионӣ);

- фароҳам овардани шароит барои ҳавасмандӣ ва далелнокии фаъолияти таълимию 
маърифатӣ, истифодаи доираи инфиродии таҳсилии хонандагон ва таъсири он ба роҳҳои 
ташаккули тафаккур ;

- таъмини ташаккули қобилиятҳои эҷодӣ, инфиродикунонии раванди таҳсилот ва ба 
ин васила баланд бардоштани мақому нуфузи донишомӯзӣ;

Ба ақидаи аксари омӯзгорони муассисаҳои таҳсилоти умумии озмоишӣ самараи 
истифодаи технологияи нави таълим фаъолияти муваффақонаи таълимии назариявӣ ва 
амалии хонандагонро таъмин сохта, дар рушди тафаккури хонандагон нақши муассир 
мегузорад.

Масалан, татбиқи технологияи муосири таълим ба донишандӯзӣ, худомӯзӣ, 
худташаккулдиҳӣ мусоидат карда ба рушди тафаккури хонандагон таъсири мусбат 
мерасонанд.

Мушкилоти татбиқи технологияи муосири таълим дар муассисаҳои таҳсилоти умумии 
кишвар:

1.Дастрасӣ надоштани омӯзгорон ба адабиёти муосир ва таҷрибаи амалии 
истифодаи технологияи муосири таълими таълими кишварҳои пешрафта.

2.Омодагии ҷиддӣ надоштани сарварон ва омӯзгорони муассисаҳои таҳсилоти умумӣ 
ба истифодаи технологияи муосири таълим.

3.Аз ҷиҳати моддӣ ҳавасманд набудани роҳбарони шӯро, иттиҳодияҳои методӣ 
гурӯҳи сифати таҳсилоти муассисаҳои таҳсилоти умумӣ ба кору фаъолияти иловагии аз 
меъёри муқарраргардида (сарборӣ) зиёди бемузд.

4.Суст будани базаи моддию техникии муассисаҳои таҳсилоти умумӣ, бахусус, 
муҷаҳҳаз набудани кабинетҳои таълимӣ ва озмоишгоҳҳои муассисаҳои таълимӣ,ворид 
нагардидани хонандагон ба иҷрои супоришҳои самараноки ба рушди тафаккур 
водоркунанда.

5.Мушкилоти иқтисодӣ дар таъмин намудани хонандагон ва омӯзгорон бо маводи 
таълимии тақсимотии ёрирасон.

Пешниҳод:
1.Раёсат, шуъбаҳои маориф, директорони муассисаҳои таҳсилоти умумӣ таваҷчуҳи 

бештари омӯзгоронро ба дарёфти роҳҳои ташаккули тафаккури мантиқӣ ва интиқодӣ, 
рушди қобилияти эҷодӣ ва таҳқиқотии хонандагон зимни истифодаи технологияи нави 
таълим равона созанд.
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2.Омӯзгорон дар раванди истифодаи технологияи нави таълим замина барои 
такмили маҳорати ҷустуҷӯҳои эҷодӣ ва таҳқиқотии хонандагон таъмин созанд ва рушди 
тафаккури таҳлилии хонандагонро таъмин намоянд.

3. Омӯзгорон дар раванди истифодаи технологияи инноватсионӣ (ҳуҷуми фикрӣ 
(ангезиши зеҳн), мубоҳисаҳои гурӯҳӣ, синквейн, эссе, бозиҳои дидактикӣ, харитаи 
андешаҳо, сквейн, таҳқиқи матн ва ғайра бештар истифода намоянд.

4. Омӯзгорон ба интихоби супориши фаъолкунандаи раванди тафаккур, иҷрои 
шаклҳои ғайримуқаррарии супоришҳои синфӣ ва хонагӣ ва ғайра) бештар таваҷҷуҳ 
намоянд.
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Имомназаров Д.

ТЕХНОЛОГИЯИ МУОСИРИ ТАЪЛИМ - ОМИЛИ 
МУҲИММИ РУШДИ ТАФАККУР

Дар мақола муаллиф аҳамияти татбиқи технологияи муосири таълим, таъмини ташаккули 
шахсият, инкишофи худомӯзӣ, худташаккулдиҳӣ ва дигар хусусиятҳоеро, ки дар маҷмӯъ ба рушди 
шахсияти комил тавассути истифодаи он мусоидат менамоянд, амри зарурӣ ҳисобида, 
муҳиммияти онро дар ташаккули нерӯи ақлонӣ ва дарёфти мавқеи хеш дар ҳаёт дар шароити 
бозори меҳнат аз тарафи хонандагони муассисаҳои таҳсилоти умумӣ шарҳу тафсир медиҳад.

Ҳамзамон, муаллиф дар баробари гузариш ба муносибати босалоҳият ба таълим дар мақола 
дар бораи фароҳам омадани заминаи воқеӣ барои истифодаи доимии усули инноватсионии таълим 
ва тавассути он ноил гардидан ба натиҷаҳои таълимии хонандагони муассисаҳои таҳсилоти умумӣ 
бо назардошти тағйироти системаи муосири таҳсилот,масъалаҳои мубрами ислоҳоти соҳа баҳри 
таҳким бахшидан ба сифати таҳсилот ва таъмини рушди босуботи он андешаҳои муфид пешниҳод 
манамояд.

Муссалам аст, ки истифодаи технологияи муосири таълим дар иҷрои талаботи стандарт, 
барномаҳои таълимии ба ташаккули салоҳияти хонандагон нигаронидашударо дар шароити 
татбиқи муносибати босалоҳият ба таълим бештар саҳм хоҳад гузошт.

Аз ин лиҳоз, муаллифи мақола мавқеи истифодаи технологияи муосири таълимро дар 
ташаккули салоҳиятҳои асосӣ ва фаннии хонандагон дар раванди таълим иқдоми доимии 
афзалиятнок шуморида, самараи онро дар таъмини раванди мақсадноку самарабахши таҳсилот 
қайд менамояд.

Калидвожаҳо: технология, инноватсия, тафаккур, салоҳият, машварат, таҳқиқот, пешрафт, 
боэътимод, худбаҳодиҳӣ, рақобат.

Имомназаров Д.

СОВРЕМЕННАЯ ТЕХНОЛОГИЯ ОБУЧЕНИЯ - ВАЖНОЕ 
СРЕДСТВО РАЗВИТИЯ МЫШЛЕНИЯ

В статье автор подчеркивает значимость использования современной технологии обучения в 
условиях реализации компетентностного подхода в обучении, реализации теоретических знаний
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на практике, формирования личности, саморазвития, самооценки и других характеристик, которые 
в целом способствуют формированию мышления учащихся, развития интеллектуального 
потенциала и достижению поставленных целей в условиях рынка труда.

В то же время, автор наряду с переходом к компетентностному подходу в обучении в статье 
указывает и на появление благоприятной почвы для формировании логических и критических 
мышлений учащихся посредством успешной реализации инновационной технологией обучения в 
условиях происходящих изменений в систему образования, в том числе и в использования 
методики обучения.

В статье указывается на то, что используемые методики обучения на современном этапе не 
может удовлетворять требования стандартов, учебных программ в условиях перехода на 
компетентностный подход в обучение и оно незамедлительно требует перехода на инновационной 
технологии повсеместно.

Следовательно, автор статьи считает переход на инновационной технологии обучения в 
условиях реформы школы важным шагом в развитии мышления учащихся.

Ключевые слова: технология, инноваия, мышление, компетенция, исследование, общение, 
успеваемость, достоверный, самооценка, конкуренция.

Imomna.za.rov D.

MODERN TECHNOLOGY OF EDUCATION IS AN IMPORTANT 
MEANS OF FORMING THINKING

In the article, the author emphasizes the importance of using modern teaching technology in the 
conditions of implementation of a competency-based approach to training, the implementation of 
theoretical knowledge in practice, personality formation, self-development, self-esteem and other 
characteristics that generally contribute to the formation of students' thinking, the development of 
intellectual potential and the achievement of goals in conditions labor market.

At the same time, the author, along with the transition to a competency-based approach to teaching 
in the article, also points to the emergence of a favorable soil for the formation of logical and critical 
thinking of students through the successful implementation of innovative teaching technology in the 
context of ongoing changes in the education system, including the use of methods learning.

The article indicates that the teaching methods used at the present stage cannot satisfy the 
requirements of standards and curricula in the context of a transition to a competency-based approach to 
training and it immediately requires a transition to innovative technology everywhere.

Therefore, the author of the article considers the transition to innovative teaching technology in the 
context of school reform an important step in the formation of students' thinking.

Keywords: technology, innovation, thinking, competence, research, communication, academic 
performance, reliable, self-esteem, competition.
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Л. ИМАТОВА 
Н. Ш АРИФЗОДА

М ЕТОД ВА УСУЛҲОИ М ӮЪТА ДИ ЛСО ЗИ И  ҲОЛАТИ 
ЭМ ОТСИОНАЛИ ДАР КУДАКОН

Эмотсия дар ҳаёти инсон нақши муҳим дорад. Бидуни он муносибат бо атрофиён ва 
донистани худ мушкил мегардад. Мафҳуми "эмотсия" аз забони лотинӣ гирифта шуда, 
маънои "зарба" ё "мавҷ"-ро дорад, яъне ин равандест, ки шахс дар ҳолати нооромӣ қарор 
дорад, амалеро баҳогузорӣ менамояд, ки зимни он дар рафтори ӯ зуҳуроти махсусе пайдо 
мегардад.[10, 12]

Инсон дар ҷараёни ҳаёту фаъолияташ ба ҳолатҳои гуногуни эмотсионалӣ гирифтор 
мешавад ва ин ба зуҳуроти амалу рафтори ӯ таъсир мерасонад. Ҳолати эмотсионалӣ 
тамоми вуҷуди инсонро фаро мегирад, дар ботини инсон аксуламалҳои гуногуни 
органикӣ ба вуқӯъ меоянд, дар зоҳир бошад чеҳра, чашмон, садо, ҳаракат ва рафтор 
тағйир меёбад. “Ҳолати руҳӣ - ин ҳолати нисбатан суст ифодаёфтаи эмотсионалӣ буда, 
муддати муайяне шахсро фаро мегирад ва дар рафтору фаъолияти ӯ инъикос меёбад” -  
қайд менамояд равоншинос Н.М.Ю нусова.. [8, 273]

Инчунин, олимон қайд менамоянд, ки се ҷуфти нисбатан содаи ҳолатҳои 
эмотсионалиро фарқ мекунанд: қаноатмандӣ -  ноқаноатмандӣ, зӯру бошиддат -  бартараф 
кардан, ҳаяҷон -  осудашавӣ, таскинёбӣ. Эмотсияи зӯру бошиддат ҳамеша бо офаридани 
фаъолияти нав ё шикастани тарзи кӯҳнаи ҳаёт алоқаманд буда, ба устувории 
эмотсионалию ҳаракатӣ таъсири манфӣ мебахшанд ва ин метавонад дар шахс ҳаяҷони 
бошиддатро ба вуҷуд оварад. [8, 270].

Таассуротҳои шиддатноки эмотсионалӣ ба монанди: тарс, воҳима, даҳшат, ноумедӣ 
метавонанд идроки мувофиқи хақиқат, баҳогузории дурусти ҳолатро душвор созанд, ба 
қабули қарор ва дарёфти роҳи мувофиқи баромад аз роҳи стрессовар монеа шаванд. Ин 
зуҳуротҳо инъикоскунандаи кори психикаи калонсолону кӯдакон дар давраи буҳрон буда, 
дар маркази диққати духтурон-равонпизишкон, психотерапевтҳо ва ҳамчунин 
равоншиносон қарор дорад.

Бояд қайд кард, ки дар байни ҳолатҳои гуногуни эмотсионалӣ аффект, стресс, апатия, 
фрустратсия, ҳолати рӯҳӣ ва рағбатро фарқ мекунанд.

Стресс- ин ҳолати шиддатноки психикие, мебошад, ки дар раванди шароитҳои 
душвор ва вазнини фаъолият ба миён меояд. Агар мо стрессро мағлуб насозем, дар мо 
вайроншавиҳои рӯҳӣ ба миён меоянд, ки ин ба бемориҳо оварда мерасонанд ва 
намегузоранд, ки худро ором ҳис кунем.

Ҳолатхои фавқуллода дар одам стресси сахтро ба вуҷуд меоваранд, ба шиддатнокии 
сахти асабӣ мебаранд, мувозинатро дар бадан вайрон мекунанд, дар маҷмӯъ ба саломатӣ 
таъсири манфии на танҳо ҷисмӣ, балки психикӣ мерасонанд. Ин метавонад хурӯҷи 
бемориҳои психикии аллакай вуҷуддоштаро тезонад. [2,125]

Апатия (ҳисси бефарқӣ) метавонад баъд аз шиддатнокии бардавом, аммо бенатиҷагӣ 
ба вучуд ояд. Апатияро метавонад вазъияте ба вуҷуд оварад, ки дар он одам нокомии 
ҷиддиро аз cap гузаронад. Дар ин вазъият шахс фаъолияти худро идора карда 
наметавонад ва дар ҳолате қарор дорад, ки ба нафаре ёрӣ расонида наметавонад ва 
имконияти ба марг расидани одами наздик низ вуҷуд дорад. Ин вазъият чунин маъно 
дорад, ки дар ин ҳолат эҳсоси хастагӣ одамро ба он дараҷае фаро мегирад, ки ӯ дигар на 
сухан кардан мехоҳаду на ҳаракат кардан ва сухан гуфтану ҳаракат кардан барояш бисёр 
душвор аст.

Дар ин маврид, шахс ботинан як холигии бефарқиро ҳис мекунад ва ҳатто барои 
зоҳир кардани ҳиссиёташ мадор надорад. Агар дар ин ҳолат ба шахс ёрӣ нарасонем ва ӯро 
дасгирӣ накунем апатия метавонад ба депрессия (афсурдарӯҳӣ - эмотсияҳои мушкил ва 
азиятдиҳанда, сустии рафтор, ҳисси гунаҳкорӣ, эҳсоси оҷизӣ дар назди душвориҳои ҳаётӣ 
ва ғ.) мубаддал гарданд.

Дар ҳолати апатия одам метавонад аз якчанд соат то якчанд ҳафта қарор ёбад. 
Аломату нишонаҳои асосии апатия муносибати бефарқ бо атрофиён, хастагӣ, боздорӣ, 
нутқи суст бо фосилаи дуру дароз мебошанд. [2,178]

Чи тавре ки дар боло қайд намудем, ба стресс ҳамаи одамон -  инчунин кӯдакон низ 
мубтало мегарданд. Ҳолатҳое ҳастанд, ки метавонанд як кӯдакро осеб диҳанд, аммо 
кӯдаки дигарро бефарқ гузоранд. Масалан, осеби психикии аз ҳолати экстрималӣ
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бардошта, дар як шахс (кӯдак) шиддати зиёд, эмотсияҳои манфӣ ва дар шахси (кӯдак) 
дигар бошад бефарқӣ ва бепарвоӣро ба вуҷуд оварад.

Пас ин ҷо савол ба миён меояд, ки шиддатнокӣ ва ё вайроншавии осеби психикиро 
дар кӯдакон чӣ гуна бояд ошкор намуд?

Мушоҳидаҳо чунин нишонаҳоро муайян намудаанд:
- кӯдакон на ҳама вакт фаҳмида ва баён карда метавонанд, ки бо онҳо чӣ воқеа руй 

дода истодааст;
- нишонаҳои стресси барзиёд дар кӯдакон тақрибан ба аломатҳои стресси калонсолон 

монанд аст. И н пастшавии коршоямӣ, мондашавии зиёд, бад шудани хотир, дарди сар ва 
дигар дардҳои номаъмум мебошанд. Бадхашмии баланд ё рӯҳафтодагии доимӣ, 
бағазабоии бесабаб дида мешавад. Вайроншавии хоб, тарсҳои дар гузашта мавҷуд набуда 
зоҳир мешаванд.

- баъзан дар кӯдаки то ин лаҳза оромбуда шиддати рафтори агрессивӣ пайдо 
мешавад. Кӯдак метавонад моҷаро кунад, ё ин ки бе сабабҳои муайн гиря кунад.

- боз нишонаҳои махсусе низ мавҷуданд. Баъзе кӯдакон ба мисли калонсолон дар 
ҳолати стрессовар метавонанд аз хӯрок дасткашӣ намоянд ва ё ин ки баръакс, хӯрдани 
хӯроки зиёд ё шириниҳоро талаб мекунанд. [1]

Дар ин маврид, мо ба волидону калонсолон оид ба аз сар гузаронидани ҳолатҳои 
эмотсионалии кӯдакон якчанд маслиҳату машварат диҳем.

Аввалан, кӯшиш кунед то бифаҳмед, ки кӯдаки шумо чиро дар ҳамин ҳолат ва чӣ 
гуна эҳсос мекунад. Танҳо пас аз он ки шумо ҳолати ӯро ҳис намуда, онро дар худ тассавур 
кунед, шумо метавонед рафтори худро нисбати ӯ дуруст ба роҳ монед. Бештар дар назди 
кӯдак бошед ва бикӯшед, ки лаҳзае ки ӯ суханронӣ мекунад, ҳамроҳ бошед.

Пас аз осеби психикӣ вазифаи асосии ёрии психологӣ - ин кӯмаки амалӣ намудани 
ҳолати муътадили кӯдак, аз зумраи барқарорсозии хоб ва ғизо истеъмолкунӣ (ки ин 
шароитҳои мусоид барои барқароршавии системаи марказии асаб фароҳам меорад), 
таъминсозии зинаи умумии муътадили фаъолӣ ва ба тартибоварӣ ва ислоҳ намудани 
вайроншавиҳои шадиди муошират мебошад.

Барои азсаргузаронии таассуротҳои ботинии кӯдак, метавон ба хаёлоти ӯ такя 
намуда, ёрӣ расонем, чунки хаёлот (фантазия) -  ин анбори ҳиссиётҳо ва таассуротҳо 
мебошад. Комилан наметавон гуфт, ки кӯдак дарҳол ба шумо дар бораи он чӣ ҳис 
мекунад, аз чӣ метарсад, аз он чизҳое ки ӯро ба ташвиш меоварад, баён месозад ва ҳамаи 
асрори ниҳониашро ба шумо ифшо месозад. Барои ҳамин миқдори зиёди методикаҳо маҳз 
ба хаёлпарастии кӯдак равона карда шудаанд. Ба ин ҳам бозӣ, ҳам расм сохтан ва ҳам 
ҳикоянависи дохил мешавад. Ш умо метавонед элементҳои медитация, мусиқии 
релаксатсионии махсус, қатори видеосабтҳо ва ғайра истифода баред. Машғулиятҳои 
зиёде мавҷуданд, ки сарчашмаи андешаҳои кушоиши хаёлоти кӯдак мебошанд ва албатта, 
ин ҷо бештар аз маҳорати истифодаи инҳо аз ҷониби мутахассис вобастагӣ дорад.

Ҳоло ба шумо методу усулҳо пешниҳод мегарданд, ки дар мавриди кор бо кӯдакон 
метавонед онҳоро мавриди истифода қарор диҳед.

Ба кӯдак пешниҳод кунед, ки дар ҷояш бароҳат нишинад, чашмонашро пӯшад, 
якчанд маротиба нафаси чуқур кашад ва бо диққат ба овози шумо гӯш андохта, ба саёҳати 
фазои дохилӣ - ба он фазое, ки дар нигоҳи ботинӣ пайдо мегардад, ворид гардад. Дар ин 
маврид гуфтан мумкин аст: «ҳангоми чашмони пӯшида ту метавонӣ ҳамин фазоро ҳис 
кунӣ -  дар он ҷисми ту мавҷуд аст ва дар гирди ту ҳавои форам аст. Ин ҷои дилписанд аст, 
чунки он маҳз фазои ту аст». И н лаҳза кӯдак ором мешавад ва ҳолати бавуқӯъомада ба ӯ 
таъсири қаноатбахш мерасонад.

Баъдан хаёлан, ба кӯдак сайёҳат намуданро пешниҳод намоед. Одами калонсол 
метавонад кӯдакро, масалан ба хотир овардани лаҳзаҳои хуш, аз ҷумла баромадани кӯҳ, 
тамошои лаби баҳр ва ё ҷойҳои дигари аҷоибро пешниҳод кунад. Нақл бояд оҳиста, бо 
миқдори зиёди таваққуфҳо сурат гирад, зеро барои тассавур кардани худ дар он ҷойҳо, 
дидани манзараҳое, ки дар зершуури ӯ ба вуҷуд меоянд, имконият дода шавад. [4,52]

Махсусан, ба кӯдак пешниҳод намудани кор бо пластилин, ки маводи мулоим ва 
нафис мебошад ва барои сохтани бозичаҳо аз ӯ қувваи зиёдро талаб намекунад, хеле 
муфид мебошад. Илова бар ин, пластилин ранг карда шудааст ва барои идома додани кор 
бо расмҳои ҳаҷмдор бо ҳамон рангҳое ки барои «хатҳои ихтилоф» интихоб гардида 
буданд, имконият медиҳад. Дар натиҷа дарккунӣ ва азсаргузаронии эмотсия, ҳиссиётҳои 
осебовар зиёдтар мешаванд.

Кор бо гил бошад, баръакс маводи табии сахттар ва мустаҳкам мебошад, ки он 
қувваи зиёдро талаб мекунад. Боз яке аз бартарии гил -  ин берангии ӯ мебошад, ки ин
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шабоҳаткунии озодро бедор мекунад. Образ аз гили сафед инчунин, ин доираи махсус 
барои проексия намудани таасуротҳои амиқи муаллифи расм ба шумор меравад. Дар 
ҷамъбаст таҷрибаи субъективӣ барои идрок намудан ва ташхис дастрас мешавад.

Равоншиноси австриягӣ Дорис Бретт ҳангоми кор бо кӯдакон аз афсонаҳо истифода 
бурданро пешниҳод мекунад. Ба кӯдак ҳикояҳое, ки дар онҳо қаҳрамонҳо бо чунин 
нишонаҳои хислати бофташуда ва проблемаҳои ӯ рӯ ба рӯ мешавад, нақл карда мешавад. 
Ба монанди, «Ба кӯдаке, ки аз торикӣ метарсад, чӣ бояд гуфт?”, “ Ё бо он нафароне, ки ӯро 
дар мактаб масхара мекунанд, чӣ бояд кард?”, “Ё кӯдак ҷудоии волидонро чӣ тавр аз сар 
мегузаронад?” ва ғайра. [5,69]

Дар китоби худ “Буд-набуд, духтараке ба монанди ту буд” муаллиф боз як қатор 
намуна ва тавсияҳо ва ҳалли бисёр ҳолатҳои дигари мушкилро пешниҳод мекунад. 
Бартарии методи Бретт дар он аст, ки ҳикояҳо ба кӯдакон имконияти захира намудани 
таҷрибаи зарурӣ медиҳад. Таҷрибаи конкретии таассуротҳои бевосита назар ба 
«насиҳатҳои шифоҳӣ» ба кӯдакон таъсири зиёдро мерасонад. Ин ҳикояҳоро гӯш карда, 
кӯдакон беихтиёр дар он гузаштаи ҳаёти худро дарёфт мекунанд. Онҳо кӯшиш мекунанд, 
ки намунаи қаҳрамони мусбиро истифода намуда, бар зидди тарс ва проблемаҳои худ 
мубориза баранд. Дар чунин ҳикояҳо қаҳрамонҳо роҳҳо ва усулҳои ҳалсозии 
проблемаҳои худро меёбанд. Ба ҳикояҳо метавон ба ғайр аз қаҳрамонҳои асосӣ, боз 
дигар қаҳрамонҳои дигари афсунгар ва аҷоибро ворид намуд. Муҳим он аст, ки ҳолати 
қаҳрамони асосӣ ҳолати кӯдаки мазкурро таҷассум намояд.

Вақтҳои охир усули арт-терапия барои рушди худшиносии одамони комилан солим 
бештар истифода мешавад, ки он барои бартараф намудани эмотсияҳои манфӣ равона 
гардида, ба шахс оромӣ меорад, эҳсосот, ҳиссиёт ва фикрҳоро ба ҳамоҳангӣ меорад. Дар 
роҳи расидан ба ҳадаф, арт-терапия як қатор вазифаҳои муҳимро ҳал мекунад. Ба 
монанди:

- бартараф кардани ҳиссиёти радшуда будан;
- азхудкунии донишҳои нав ва малакаҳои амалӣ;
- аз хашмгинӣ ва ғазаб баромадан;
- худтанзимкуниро инкишоф додан;
- тамаркузи диққат ба эҳсосот, ҳиссиёт;
- баланд бардоштани сатҳи худбаҳодиҳӣ;
Бо кӯдакон усули арт-терапия барои бо осонӣ аз сар гузаронидани ҳодисаҳои 

фавқуллода мавриди истифода қарор меёбад, ки аз зумраи медитация бо расмкашии 
минбаъда, монандкунӣ бо олами ҳайвонот, афсонаҳо, тасвири расми ҳолатҳои 
эмотсионалӣ ва ҳиссиётҳо, кор бо гил ва ғайра маҳсуб меёбанд. Масалан, расмкашӣ 
хамчун методи ёрирасон барои тасвир намудани расми ғаму андӯҳи худ мебошад. 
Психолог метавонад ба кӯдак пешниҳод намояд, ки вай ҳиссиёти қаҳр, ғазаб ё тарсро 
тасвир намояд. [1,69]

Аз ин ҷо чунин хулоса бармеояд, ки имконияти истифодаи методу усулҳои гуногун 
барои мӯътадилсозии ҳолати эмотсионалӣ дар кӯдакон бениҳоят васеъ мебошад. 
Супоришҳое, ки пешниҳод ва мавриди ҳал қарор меёбанд, барои инкишофи ҳолати 
муътадили кӯдак, баргардонидани ҳиссиётҳои ҳақиқӣ, инчунин баратарф намудани 
таассуротҳои эмотсионалии манфӣ ва зоҳиршавии онҳо, инкишоф додани тасаввурот дар 
бораи образи худ ва ҳамчун воситаи дарккунии ҳодисаҳои аз сар гузаронида, инкишоф 
додани хусусиятҳои фардии кӯдак кӯмаки равониро мерасонанд.
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Иматова Лутфия, Шарифзода Наргис

МЕТОД ВА УСУЛҲОИ МӮЪТАДИЛСОЗИИ ҲОЛАТИ 
ЭМОТСИОНАЛИ ДАР КУДАКОН

Дар мақола муаллифон ҳолатҳои равонии шахс - ҳиссиёт ва эмотсияро ҳамчун талаботҳои 
шахс аз нуқтаи назари илмӣ таҳлил менамоянд. Қайд мегардад, ки эмотсияҳо бо талаботи шахс 
алоқаманд буда, дар шаклу тобишҳои гуногун зоҳир мешаванд ва муносибати ҳиссии одамро ба 
худ, нисбат ба одамони иҳотакарда ифода менамоянд. Муаллифон дар бораи ҳолатҳои гуногуни 
эмотсионалӣ стресс, апатия, бехобӣ, ҳолати рӯҳӣ ва ғайра маълумот дода, роҳҳои ошкор намудани 
шиддатнокӣ ва ё вайроншавии ҳолати эмотсионалиро дар кӯдакон бо истифода аз метод ва 
усулҳои гуногун пешниҳод намудаанд.

Калидвожаҳо: эмотсия, таассуротҳои шиддатноки эмотсионалй, стресс, апатия, камхобй, 
осеби психикӣ, ёрии психологӣ, хусусиятҳои фардӣ, ҳолати муътадили кӯдак, методика, элементҳои 
медитация, мусщии релаксатсионии махсус, методҳои арттерапия, видеосабт, сайёҳат, расмкашӣ.

Иматова Лутфия, Шарифзода Наргис

МЕТОДЫ И ПРИЁМЫ НОРМАЛИЗАЦИИ 
ЭМОЦИОНАЛЬНОГО СОСТОЯНИЯ ДЕТЕЙ

В статье авторы анализируют эмоциональное состояние человека - чувства и эмоции как 
потребности человека с научной точки зрения. Эмоции связаны с потребностями личности, 
проявляются в различных формах и выражают чувства человека по отношению к себе, по 
отношению к окружающим. Авторы предоставляют информацию о различных эмоциональных 
состояниях стресса, апатии, бессонницы, психического состояния и т.д. Также предлагают способы 
выявления степени тяжести или ухудшения эмоционального состояния у детей с использованием 
различных методов и приёмов.

Ключевые слова: Эмоция, интенсивные эмоциональные впечатления, стресс, апатия, бессонница, 
психическая травма, индивидуальные особенности, нормальное состояние ребенка, методика, 
элементы медитации, специальная релакционная музыка, методы арттерапии, видеозаписи, 
путешествие, рисование.

Imatova Lutfiya, Sharifzoda Nargis
NORMALIZATION METHODS AND METHODS 

EMOTIONAL STATE OF CHILDREN

In the article, the author analyzes the emotional state of a person - feelings and emotions as human 
needs from a scientific point of view. Emotions are associated with the needs of the individual, manifest in 
various forms and express the feelings of a person in relation to himself, in relation to others. The author 
provides information on various emotional states of stress, apathy, insomnia, mental state, etc. It also 
offers methods for detecting the severity or worsening of mental disorders in children using specialized 
techniques.

Keywords: етоИоп, intense emotional impressions, stress, apathy, insomnia, psychological trauma, 
individual characteristics, normal state of the child, technique, elements of meditation, special relational music, 
art therapy, video recordings, travel, drawing.
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Н. АБДУРАШ ИТОВ

О П Ы Т П СИ Х О Л О ГИ ЧЕСК О ГО  ИССЛЕДОВАНИЯ В П РО Ц ЕС С Е 
РА БО ТЫ  С П О ДРО СТКА М И -ПРА ВО Н А РУ Ш И ТЕЛЯМ И  В УСЛОВИЯХ 
РЕСП У БЛ И КА Н С КО Й  СП ЕЦ И А Л ЬН О Й  Ш К О Л Ы  ГОРОДА ДУШ АНБЕ

Задача развития психологических технологий и проблемы профилактики 
правонарушения подростков в последние десятилетия стали приоритетными в 
обеспечении социального благополучия общества.

В Республике Таджикистан в настоящее время функционирует двухступенчатая 
профилактическая и коррекционная работа с несовершеннолетними правонарушителями с 
учетом их психологических возрастных особенностей: учреждения, осуществляющие 
первичную профилактику (средние общеобразовательные школы, учреждении 
дополнительного образования, детско-юношеские центры и др.) и осуществляющие 
вторичную (непосредственную) профилактику (службы по работе с несовершеннолетними 
при ОВД районов и городов, Республиканская специальная школа г. Душанбе, 
Специальный профессионально-технический лицей №  1, детская воспитательная колония)
[1], [2], [3], [4].

Одним из ярких примеров перевоспитания подростков-правонарушителей, как в 
эпоху СССР, так и сегодня в Таджикистане, является деятельность Республиканской 
специальной школы г. Душанбе, организованной в 1966 г. Данная школа является 
единственным в республике воспитательно-образовательным учреждением закрытого 
типа для подростков-правонарушителей. Н а протяжении своего существования школа 
накопила богатый опыт работы с подростками-правонарушителями, который не потерял 
своего значения и в настоящее время [8], [10].

Специальная школа отличается от средних общеобразовательных учреждений тем, 
что она, лишая воспитанников свободной возможности общения с кем бы то ни было за 
пределами школы, выражает форму фактического наказания учащихся [4]. Но по своему 
содержанию и назначению установленный режим, в то же время, выступает как средство 
воспитания подростков, обеспечивая должную дисциплину, организованность и порядок 
[5]. Он приучает воспитанников к соблюдению правил гражданского общежития, к 
уважению интересов коллектива и личности, создавая необходимые условия для 
организации всего учебно-воспитательного процесса, направленного на перевоспитание 
подростков-правонарушителей [9]. Принудительный режим этого закрытого учреждения, 
где воспитанники лишены свободной возможности общения с семьёй и прежними 
товарищами, сочетается в специальной школе с разносторонней воспитательной работой. 
Требования режима в среднем общеобразовательном учреждении имеют характер 
общеобязательности ко всем воспитанникам. Более того, требования режима одинаково 
должны соблюдаться как педагогическим, так и административным персоналом школы [6, 
с. 36].

Поступая в специальную школу, подросток с первого дня включается в стабильную 
систему психолого-педагогических воздействий. Работа начинается в карантинной группе, 
где учащиеся содержатся до 30 дней. Здесь они знакомятся с «Едиными требованиями», 
правилами и традициями школы, а главное, здесь устанавливается уровень их знаний, 
степень воспитанности, выявляются привычки и наклонности, на основе которых 
определяется вся дальнейшая учебно-воспитательная работа. Н а каждого учащегося 
даётся особая характеристика, ознакомление с которой обязательно для всех учителей и 
воспитателя учебного класса или группы, в которую приходит воспитанник [8].

Закреплению знаний, повышению интереса к учебе служат предметные кружки, 
факультативные занятия, регулярно проводимые предметные конкурсы, конкурсы 
сочинений и выразительного чтения, выставки тетрадей, различных поделок, 
изготовленных учащимися, культурные походы в театры, экскурсии в музеи, на 
художественные выставки, в научные и учебные заведения и другое.

Примером вовлечения детей в воспитательную работу и к занятости по интересам 
может служить работа кружков. В школе стало правилом, что вновь поступающие
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воспитанники обязаны записаться в какой-либо кружок. Возможно, подростка 
впоследствии не удовлетворит этот кружок. Но кружковая работа развита так широко, 
что он непременно найдет себе занятие по интересу: в предметном кружке или в 
спортивной секции, в кружке трудового профиля или изобразительного творчества. Кроме 
того, еженедельно учебная комиссия подводит итоги успеваемости на торжественной 
линейке. Лучшие учащиеся в целях стимулирования активности поощряются [8].

Одним из основных направлений в деятельности специальной школы являлось 
трудовое воспитание, подготовка подрастающего поколения к полезной трудовой 
деятельности. Трудовое обучение и воспитание ведется на уроках труда в учебных 
мастерских, на учебно-опытных участках. Учащиеся получают предусмотренные 
программой теоретические знания и практические навыки. Эти знания и навыки 
закрепляются, совершенствуются в кружках трудового профиля, соответствующих 
возрасту учащихся -  «Умелые руки», «Сапожное дело» и др.

Следуя принципу комплексного, коллективного воздействия на личность 
подростков, воспитания добротой, повышения авторитета взрослых, в том числе 
родителей, семьи, в которую возвращаются подростки по выпуску из специальной школы, 
педагогический коллектив привлекает к воспитательному процессу родительскую 
общественность. В условиях спецшколы работа с родителями осложнена тем, что наряду с 
воспитанием детей приходится вести большую психологическую работу с родителями, 
повышать их авторитет в среде воспитанников. Формы такой работы многообразны: 
индивидуальные беседы, групповые и общешкольные родительские собрания и т. п. 
Иногда для воздействия на родителей приходится обращаться за помощью в 
общественные организации по месту их жительства или работы. В школе оформлен стенд, 
раскрывающий значение семьи, матери в жизни подростков. Среди воспитанников 
регулярно проводятся индивидуальные беседы, вечера на темы «Ш кола и семья», «Мать- 
имя святое» и т. д. [8].

В решении проблем профилактики правонарушения подростков в условиях 
Республики Таджикистан, как на теоретическом, так и на практическом уровне внесли 
свой вклад ряд ученых, психологов и педагогов, прежде всего, Д.И. Фельдштейн и А.Х. 
Кучкаров. Рассматривая проблемы перевоспитания несовершеннолетних 
правонарушителей в условиях специальных воспитательных учреждений, коллектив 
душанбинской специальной школы за долгие годы работы смог добиться заметных 
результатов. Они были связаны с определением путей сплочения детского коллектива, 
установления взаимных доверительных отношений между воспитанниками и 
воспитателями, создания продуманной организации самоуправления, приобщения 
подростков к умственному, физическому и общественно полезному труду и т.д. [11].

В работах Д.И. Фельдштейна выполнен глубокий анализ формирования человека как 
личности в подростковом возрасте, которое происходит в сложном взаимодействии с 
природой и социальной средой. Предметом его исследований являлось изучение 
психологических основ процесса формирования нравственных качеств личности 
подростка-правонарушителя. Исследуя характерные особенности этого процесса, он 
изучил причины антиобщественного поведения подростков [11]. Методологической 
основой исследования особенностей подросткового возраста был деятельностный подход, 
рассматривающий развитие личности как процесс, движущей силой которого являются, 
во-первых, разрешение внутренних противоречий, во-вторых, смена типов деятельности, 
обусловливающая перестройку сложившихся потребностей и зарождение новых. Отсюда, 
как указывает автор, понятно, почему изучение смены типов деятельности позволяет 
выявить пути и определить механизмы становления личности в онтогенезе [12].

Д.И. Фельдштейн разработал такую систему деятельностей включения подростков в 
сообщества, которая изменяет их отношения с окружающими, формирует новый 
нравственный облик. В его работах раскрываются специфические особенности 
формирования нравственных качеств личности трудного подростка и 
несовершеннолетнего правонарушителя, определяются возможности и основные 
направления работы учебно-воспитательных учреждений по организации этой стороны 
воспитательного процесса. Исследование показало, что ядром конфликтной ситуации,
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приводящей к нравственной деформации личности таких подростков, являются ошибки 
семейного воспитания, усугубляемые недостатками работы школьных педагогов [11], [12].

В 60-70-е гг. Д.И. Фельдштейном была теоретически обоснована и опытно
экспериментально построена система многоплановой и многоуровневой общественно
полезной деятельности подростков-правонарушителей, направленной на благо другим 
людям -  близким и дальним. В его работах общественно-полезная деятельность 
рассматривается как особый тип деятельности, который является условием и способом 
формирования личности, а также необходимым компонентом многоплановой 
деятельности ребенка, специально организуемой в системе воспитательной работы. При 
этом в то время общество имело благоприятную социальную ситуацию для активной 
реализации подростком себя как личности именно в такой деятельности, которая 
становилась важным фактором личностного становления для растущих поколений людей. 
Указывается, что продуманная организация общественно полезной трудовой деятельности 
предусматривает разнообразие их видов, каждый из которых имеет особое значение, 
воздействуя на определенные стороны формирующихся нравственных качеств личности
[11], [12].

Исследуя проблемы отношения взрослых и детей, Д.И. Фельдштейн указывает, что 
«... взрослые в своей основной массе потеряли контакты с детьми -  им было некогда, им 
было не до них. Родительская забота проявлялась в основном в том, чтобы одеть, 
накормить, устроить в престижную школу, хороший кружок, т. е. забота осуществлялась 
лишь на потребительском (материальном) уровне. Духовная часть отдавалась школе, 
которая, по сути, многие годы не находилась под общественным контролем» [11, c. 426
427]. Как он отмечает, в детско-взрослых отношениях явно выражалось недоверие 
подростков к взрослым, к их словам и поступкам.

Такая позиция взрослых характеризовалась чувством отрешённости и 
беспомощности. При этом взрослый мир и отдалился от детей, т. к. взрослые не только 
меньше стали заниматься с детьми, но и не предстали перед ними в четкой позиции своего 
отношения, своих требований, что привело к потере растущими детьми чувства 
ответственности, появились такие качества, как эгоизм и духовная опустошенность. 
Именно отрицательные приобретения, ведущие к деформации мотивационно- 
потребностной сферы личности, вызывали особое беспокойство. Поэтому, исследователю 
и другим сотрудникам школы было необходимо восстановить у подростков утраченную 
веру во взрослых и одним из главных принципов в работе с подростками стало правило -  
не лгать воспитанникам, не обходить «острых» вопросов и «не бросать слова на ветер». 
Как было отмечено: «лишь убедившись, что взрослые не лгут, подростки стали сближаться 
со своими наставниками, постепенно поверили им, поверили в них» [11, c. 479-481].

В работах Д.И. Фельдштейна указывается также, что большую роль в 
воспитательной работе в специальной школе играла система перспективных линий, 
включающая соревнование воспитанников за культуру быта, дисцип-лину, спорт и прочее. 
Серьезное внимание уделялось в спецшколе проблеме воспитания через стиль, тон 
коллектива, через создание соответствующей обстановки, через выработку определенных 
традиций [11].

Важно отметить, что как во времена СССР, так и сегодня социализация подростков- 
правонарушителей, в частности их трудоустройство, остаётся одной из острых проблем. 
Поэтому трудовое воспитание в специальной школе находилось в центре внимания. Оно 
рассматривалось как подготовка детей к сельскохозяйственному или ремесленному труду. 
В таких учреждениях воспитатели стремились к тому, чтобы работы, выполняемые 
воспитанниками, были посильными для всех возрастов, развивали интерес, 
способствовали выработке умения преодолевать трудности [11].

По мнению Д.И. Фельдштейна, подростку как человеку, выходящему на 
самостоятельный уровень личностного развития, важна связь с обществом. Она 
становится для него внутренне регулярной, постоянной, константной, т. к. обеспечивает 
принадлежность его к миру взрослых. Связи же с близкими людьми, родителями в том 
числе, при всей их важности в меньшей мере содержат ту социальную всеобщность, 
которая является определяющей для подростка, стремящегося к утверждению своего «Я» в 
обществе. Парадокс состоит в том, что подросток противостоит тому, что осваивает, к
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чему стремится. А взрослые, тем более, когда речь идет о родителях, готовы все дать 
детям, занимая, тем не менее, оборонительную позицию. Сегодня это особенно зримо 
проявляется в связи с обострением одной из самых сложных проблем -  сохранения 
соответствующего уровня социальной активности, свойственной подростку, и её 
реализации, при сочетании в каждом 10-15-летнем ребёнке качеств социально
ориентированного человека и творческой индивидуальности [11].

В результате многолетних исследований психического и личностного развития детей 
подросткового возраста Д.И. Фельдштейн в качестве основных перечислил следующие 
направления: «а) детализированный, дифференцированный анализ состояния
подросткового периода, характера его психических новообразований, специфики
усложнения содержания и расширения деятельности, динамики становления самосознания 
и т. д.; б) изучение подростка в его развитии -  от «вхождения» в состояние этого 
«переходного» возраста до «выхода» на следующую возрастную ступень онтогенеза, при 
выделении внутренних стадий его изменений; в) осмысление подростничества в онтогенезе 
как особого явления и этапа целостного процесса развития» [11, 9].

Значительна роль принадлежит А.Х. Кучкарову в становлении системы 
нравственного воспитания подростков-правонарушителей в условиях специальной школы 
г. Душанбе, как в практическом, так и в научно-исследовательском плане. Он
рассматривал проблемы перевоспитания несовершеннолетних правонарушителей в 
рамках нравственного и эстетического воспитания, как неотъемлемой части 
формирования личности подростков. В его работах особое значение приобретает 
целенаправленное формирование у воспитанников нравственных качеств личности [9], 
[10].

Таким образом, на основании изучения опыта работы с подростками- 
правонарушителями и особенностей воспитательной работы в специальной школе г. 
Душанбе можно отметить ряд важных особенностей организации учебно-воспитательной 
деятельности:

-  она была санкционирована, то есть предусматривались определенные санкции 
общества, а именно -  принуждение в применении мер воспитательного воздействия к 
несовершеннолетним и изоляция от общества, что, следовательно, на первых порах 
взаимодействия с воспитанником вызывает сопротивление с его стороны;

-  она являлась видом социально-коррекционной деятельности, так как включает в 
себя работу по формированию изменений в психике подростков, разрушение ранее 
сформированных мотивов, ценностей, стереотипов, имеющих асоциальную 
направленность;

-  является формой оказания помощи подросткам в достижении уровня 
психологической зрелости, который позволил бы им вступать во взаимоотношения с 
другими людьми.

Рассматривая методы воздействия педагогического коллектива на воспитанников, 
следует отметить, что самым действенным был личный пример взрослых. «Личный 
пример во всем -  в труде, в правдивости, доброжелательности. Воспитатели и учителя 
школы -  не надзиратели, а старшие товарищи и советчики. Организуя целенаправленную 
работу по воспитанию подростков, педагогический коллектив специальной школы особое 
внимание уделял включению всех ребят в разнообразную общественно полезную 
трудовую деятельность» [11, 485].

Несмотря на многолетние психолого-педагогические исследования в условиях 
специальной школы г. Душанбе в нем не было уделено достаточно внимания 
установлению доброжелательных отношений между подростками-правонарушителями и 
их родителями во время пребывания детей в данном учреждении. Н а организационно
управленческом уровне также не выделялась значимость проблемы восстановлении 
отношений между подростками-правонарушителями и их родителями. К ак указано в 
положении о деятельности республиканской специальной школы г. Душанбе [5], основной 
задачей учреждения являлось перевоспитание и исправление несовершеннолетних 
поступивших в школу и подготовка к активной трудовой и общественной деятельности, 
выбору профессии, выработка у подростков нравственных качеств, их физическое,
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трудовое, эстетическо-правовое воспитание путем применения к воспитанникам 
педагогических методов с обязательным охватом общеобразовательного обучения. При 
этом проведение воспитательной, культурно-массовой и спортивной работы в 
специальной школе сочетается с определенным режимом содержания. Предполагается, что 
после выпуска подросток должен быть готов к самостоятельной жизни в соответствии с 
социальными нормами [7].

Однако, анализируя документы, позволяющие отслеживать жизнь ребенка после 
специальной школы, мы видим, что подростки-правонарушители после окончания срока 
перевоспитания освобождаются из спецшколы и снова выходят к открытому обществу, в 
котором существует общепринятый порядок и законы, которого все должны соблюдать. 
Но в силу ряда причин, как отмечают воспитатели специальной школы, практически 
большая часть детей, возвращаясь к той или иной среде, не всегда могут, даже не умеют 
ставить перед собой цель и планировать действия, непротиворечащие социальным 
нормам. Это выражается в том, что часть подростков возвращается к прежнему образу 
жизни. По словам классных руководителей, некоторые подростки, вернувшись в семью, не 
знают, чем еще, помимо правонарушений и хулиганских поступков, можно заниматься. 
По ежегодному отчету руководства республиканской специальной школы в 2013 году из 
19 выпускников школы 6 человек (32%) совершили повторно правонарушение и 9 человек 
(47%) бродяжничали по разным причинам, не находя необходимой поддержки со стороны 
родителей и близких [6, 43].

Данная ситуация обусловлена тем, что постпенитенциарная социальная адаптация, 
которая предполагает усвоение норм, ценностей, необходимых для того, чтобы быть 
включенным в жизнь общества, для восстановления и возобновления навыков и умений 
практического поведения в качестве обычного члена окружающего его социума, у этих 
подростков затруднена.

Таким образом, изучая опыт психолого-педагогического исследования работы с 
подростками-правнарушителями в условиях Республиканской специальной школе г. 
Душанбе, можно сформулировать следующие положения.

1. В опыте психолого-педагогического исследования работы с подростками- 
правонарушителями в Республиканской специальной школе г. Душанбе воспитательное 
воздействие было направлено на привлечение подростков к общественно-полезной 
деятельности. Общественно-полезная деятельность рассматривалась как особый тип 
деятельности, который являлся условием, способом формирования личности и 
необходимым компонентом многоплановой деятельности подростка-правонарушителя, 
специально организуемой в системе воспитательного процесса.

2. Деятельность школы направлена на формирование детского коллектива, 
подготовку подростков к самообслуживанию и др.

3. В школе не уделялось достаточно внимания ресоциализации и реинтеграции 
подростков: подростки-правонарушители после специальной школы по различным 
причинам не могут найти социально-психологическую поддержку со стороны родителей и 
близких. Соответственно, возникает потребность в осознании того, что важно привлечь 
родителей к работе с подростками-правонарушителями с целью гармонизации отношений 
между ними.

С целью психологической поддержки процесса социализации и реинтеграции 
подростков-правонарушителей в семью, безусловно, важно исследование психологических 
особенностей детско-родительских отношений у подростков-правонарушителей и 
выявление психологических параметров формирования готовности к продуктивному 
социальному включению в условиях пребывания детей в закрытом учреждении.

Стратегическим направлением работы по вопросу формирования готовности к 
продуктивной социальной включенности подростков-правонарушителей является 
индивидуализации процесса обучения и воспитания, который основывается на 
индивидуальных, социально-психологических и возрастных особенностей детей в процессе 
их социализации.
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Абдурашитов Н.

ТАҶРИБАИ ТАҲҚИҚОТИ ПСИХОЛОГИ ДАР РАВАНДИ КОР 
БО НАВРАСОНИ ҲУҚУҚВАЙРОНКАРДА ДАР ШАРОИТИ 
МАКТАБИ МАХСУСИ ҶУМҲУРИВИИ ШАҲРИ ДУШАНБЕ

Дар мақола проблемаи таҷрибаи таҳқиқоти психологӣ-педагогӣ дар раванди кор бо 
наврасони ҳуқуқвайронкарда мавридди баррасӣ қарор гирифтааст. Таҳлили адабиёти илмии 
психологӣ-педагогӣ нишон додаанд, ки то имрӯз мавқеъҳои илмӣ, ҷиҳати бартарафкунии 
душвориҳо иҷтимоишавии минбаъдаи собиқ наврасони ҳуқуқвайронкарда ба дараҷаи зарурӣ 
коркард нашудааст. Дар асоси омӯзиши таҷрибаи кор бо наврасони ҳуқуқвайронкарда ва 
хусусиятҳои корҳои тарбиявӣ дар Мактаби махсуси ҷумҳуриявии шаҳри Душанбе як қатор 
хусусиятҳои ташкили фаъолияти таълимию тарбиявӣ ошкор гардидааст. Муаллиф тахмин 
кардааст, ки барои дастгирии раванди социализация ва бозгардонии наврасони ҳуқуқвайронкарда 
ба ҷомеа, бечуничаро тадқиқи хусусиятҳои психологии муносибатҳои фарзанд-падару модар дар 
наврасони ҳуқувайронкарда ва ошкор кардани праметрҳои психологии ташаккули индивидуалии 
омодагӣ онҳо ба воридшавии самараноки иҷтимоӣ, дар шароити будубоши наврасон дар 
муассисаи пӯшида муҳим аст.

Калидвожаҳо: барқароркунӣ, муассисаи таълимӣ, таҷрибаи кор, муносибат, муносибатҳои 
фарзанд-падару модар, навраси, навраси ҳуқувайронкарда, тадқиқоти психологӣ ва педагогӣ, падару 
модар, Мактаби махсуси ҷумҳуриявии шаҳри Душанбе, пешгирии ҳуқуқвайронкунӣ, социализация.
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Абдурашитов Н.

ОПЫТ ПСИХОЛОГИЧЕСКОГО ИССЛЕДОВАНИЯ В ПРОЦЕССЕ 
РАБОТЫ С ПОДРОСТКАМИ-ПРАВОНАРУШИТЕЛЯМИ В УСЛОВИЯХ 
РЕСПУБЛИКАНСКОЙ СПЕЦИАЛЬНОЙ ШКОЛЫ ГОРОДА ДУШАНБЕ

В статье рассматриваются проблемы исследовательского и психолого-педагогического опыта 
работы с подростками-правонарушителями. Анализ научной психолого-педагогической 
литературы указывает недостаточную разработку основных подходов к преодолению трудностей в 
дальнейшим социализации подростка, бывшего правонарушителя. На основании изучения опыта 
работы с подростками-правонарушителями и особенностей воспитательной работы в 
Республиканской специальной школе г. Душанбе выявлен ряд важных особенностей организации 
учебно-воспитательной деятельности. Автор предполагает, что для психологической поддержки 
процесса социализации и реинтеграции подростков-правонарушителей в обществе, безусловно, 
важно исследование психологических особенностей детско-родительских отношений у подростков- 
правонарушителей и выявление психологических параметров индивидуального формирования их 
готовности к продуктивному социальному включению в условиях пребывания подростков в 
закрытом учреждении.

Ключевые слова: восстановления, образовательное учреждение, опыт работа, отношение, 
детско-родительских отношений, подросток, подросток-правонарушитель, психологическая и 
педагогическая исследования, родитель, Республиканская специальная школа города Душанбе, 
профилактика правонарушения, социализация.

Abdurashitov N.

THE EXPERIENCE OF PSYCHOLOGICAL RESEARCH IN THE 
PROCESS OF WORKING WITH ADOLESCENT OFFENDERS IN TERMS OF THE 

REPUBLICAN SPECIAL SCHOOL IN DUSHANBE

The article deals with the problems of research, psychological and pedagogical experience in working 
with juvenile offenders. The analysis of scientific psychological and pedagogical literature indicates 
insufficient development of basic approaches to overcoming difficulties in further socialization of a 
teenager, a former offender. Based on the study of the experience of working with juvenile offenders and 
features of educational work in the Republican special school of Dushanbe revealed a number of 
important features of the organization of educational activities. We can assume that for the psychological 
support of the process of socialization and reintegration of juvenile delinquents into society, it is certainly 
important to study the psychological characteristics of child-parent relationships among juvenile 
delinquents and identify the psychological parameters of individual formation of their readiness for 
productive social inclusion in the conditions of stay of adolescents in a closed institution.

Keywords: rehabilitation, educational institution, work experience, relationships, parent-child 
relationship, teenager, juvenile offender, psychological and pedagogical research, parent, Republican special 
school of Dushanbe, crime prevention, socialization.
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Б. ФАИЗАЛИЗОДА 

АНАЛИЗ СИ СТЕМ Ы  Д И С ТА Н Ц И О Н Н О ГО  О БУ Ч ЕН И Я  
В СТРАНАХ Ц ЕН ТРА Л ЬН О Й  АЗИИ

Ныне с использованием современных технологий всё более популярной становится 
система дистанционного обучения. Дистанционное обучение даёт возможность учащимся 
вне зависимости от места жительства с целью изучения новых специальностей и 
повышения квалификации выбирать различные курсы и семинары.

Н а мировом рынке системы дистанционного образования активно развивается 
центрально-азиатский рынок системы дистанционного обучения. Причина заключается в 
том, что увеличивается спрос на качественное образование и в связи с этим увеличивается 
число пользователей интернет-сетей.

В настоящее время дистанционными услугами обучения пользуются в Казахстане и 
Узбекистане, а также активно пользуются и в Таджикистане, Киргизстане, Туркменистане.

В некоторых центрально-азиатских странах, в частности Киргизстан и Узбекистан, 
наибольшей популярностью пользуется электронное образование, хотя и есть отдельные 
страны, которые только делают первые шаги в этом направлении.

Электронный рынок образования был исследован компанией Ambient Internet 
livestat. Она оценивала данную отрасль за 2017-2019 годы [6].

Проведённое оценивание показало, что Центральная Азия занимает третье место на 
азиатском рынке дистанционного образования. В течении последних пять лет годовой 
рост составил 1,9%: электронное обучение в 2019г. принесло доход в размере 11,2 млн. 
сомони, в то время как, в 2017 году доходы достигли более 19,4 миллиона сомони [5].

Диаг.1. Тенденция увеличения рост а электронного образования в 2019 г.
Не только Казахстан, но и другие центрально-азиатские страны как Таджикистан, 

Узбекистан, Киргизстан, Туркменистан входят в двадцатку токовых республик планеты.
В настоящее время рассуждать о коммерческой деятельности интернет-образовании 

необходимо, так как дистанционное обучение очень популярно в этих центрально
азиатских странах.

Ныне в Республике Казахстан все сегменты онлайн-обучения пользуются большим 
потребительским спросом с охватом всех спектров образования и подготовкой кадров в 
республике, с включением дошкольного образования, профессиональной подготовки и 
обучения кадров.

В системе дистанционного образования открываются новые компании, которые 
находят свое развитие на этом рынке, а это и есть основная тенденция в росте 
популярности дистанционного образования.

Дистанционное обучение приносит доходы центрально-азиатском странам -  
Туркменистану, Таджикистану, Казахстану, Узбекистану и Киргизстану. Электронное 
обучение, к тому же, имеет свой крупный рынок в Казахстане [3, С. 86]. Однако он 
развивается в Казахстане на сегодняшний день с отрицательным показателем в 2,7%.
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За всю историю существования интернет-образования этот рынок Республики 
Казахстан впервые характеризуется отрицательной динамикой.

В Казахстане дистанционное обучение приносит всё меньше выручки, так например, 
она снизилась с 20,4 миллиард долларов СШ А до 16,7 миллиардов долларов. Хотя и 
другие страны по сравнению с Казахстаном -  выручка стабильна и сохраняется в 
продолжении всего цикла 2017-2019 годов.

Рисунок 2 является показателем неожиданно высоких темпов развития и темпов 
применения дистанционной системы образования в центрально-азиатских республиках: в 
Казахстане -  56%, в Узбекистане -  51,2%, в Киргизстане -  34,8%, в Таджикистане -  23,6%, в 
Туркменистане -  20,4%. Это хороший и яркий пример в приобретении доходов в 
развивающейся сфере дистанционной формы образования на рынке центрально-азиатских 
республик [2, С. 151].

Диаг.2. Топ 5 стран с самыми высокими темпами роста
После анализа роста темпов применения системы дистанционного обучении в 

центрально-азиатских республиках мы заключили, что лидирующее положение этих 
республик сопровождается стабильным доходом. Во многих странах ежегодно 
совершенствуется онлайновое обучение, обеспечивается качественность и доступность для 
народа [4, С.83].

Система дистанционного обучения Таджикистана отличается от дистанционной 
системы обучения России и США.

Отличительной чертой является то, что эта система направлена на деятельность с 
небольшими группами (малыми группами) с некоторыми нестандартными запросами. 
Дистанционная форма обучения в основном ориентирована на работу в региональных 
центрах.

Исследовательской компанией Internet livestats (в сайте предоставляется статистика в 
режиме онлайн по всей планете) было проведено анкетирование, в котором участвовали 
работники, представляющие крупнейшие предприятия страны [6, С. 107]. Они выразили 
готовность принимать дистанционную форму обучения. Рисунок 3 приводит некоторые 
причины обращения сотрудников крупнейших предприятий к дистанционной форме 
обучения.

News Analytics предоставляет данные, в соответствии с которыми в Таджикистане 
наблюдается быстрый темп развития дистанционной формы обучения. С каждым годом 
увеличивается рынок дистанционной формы обучения и его рост составляет 17% [1, С. 
128]. Хотя дистанционные курсы обучения развиваются в республике, но наша страна не 
находит своё место в четвёрке держав Содружества Независимых Государств, в которых 
более развито онлайновое обучение.

39



Паёми Пажуҳишгоҳи рушди маориф 2020, № 1(29) Вестник Института развития образования

■ Повышение компетентности

■ Приказ начальства

■ Приобретение новых знаний и 
опыта

■ Саморазвитие

■ Карьерный рост

■ Получение сертификата или 
диплома

Диаг.3. Причины обращения к дистанционному обучению
Далее, рисунок 4 предоставляет статистику таджикского рынка интернет-обучения. 

Стоимость этого рынка в 2017 году составила 48 миллионов сомони. Это свидетельствует 
о значительно большом росте в течении последних десяти лет [1, С. 76].
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Диаг.4. Рынок таджикского дистанционного обучения
После анализа таджикского рынка мы заключили, что сегодня в среднеазиатских 

республиках совершенствуется дистанционная система образования.
В Республике Таджикистан дистанционное обучение развивается в соответствии с 

мировыми темпами роста. Однако, не взирая на эти достижения, она не входит в четвёрку 
лидирующих стран в сфере дистанционного обучения [3, С.87]. Но всё же, потенциальные 
возможности республики очень высоки: ежегодно внедряется эта форма обучения в 
систему образования республики, и в связи с этим расширяется аудитория обучающихся и 
она составляет 30 млн. человек.
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Б.Ф. Файзализода

ТАҲЛИЛИ БАРНОМАИ ТАҲСИЛОТИ ФОСИЛАВИ 
ДАР КИШВАРҲОИ ОСИЁИ МАРКАЗИ.

Муаллифи ин мақола рушди босуръати таҳсили фосилавиро дар бозори ҷаҳонӣ, хусусан дар 
бозори системаҳои таҳсили фосилавӣ дар Осиёи Марказӣ баррасӣ менамояд. Бозори таълими 
электронӣ аз чониби ширкати Ambient Internet livestat таҳқиқ карда шудааст. Вай ин соҳаро дар давраи 
солҳои 2017-2019 арзёбӣ кард. Арзёбӣ нишон дод, ки Осиёи Марказӣ оид ба таҳсили фосилавӣ дар 
бозори Осиё Миёна чои сеюмро ишғол мекунад.

Калидвожаҳо: омӯзиши фосилавӣ, бозори Осиёи Миёна, шабака- интернет, системаи омӯзиши 
онлайнӣ.

Б.Ф. Файзализода

АНАЛИЗ СИСТЕМЫ ДИСТАНЦИОННОГО ОБУЧЕНИЯ 
В СТРАНАХ ЦЕНТРАЛЬНОЙ АЗИИ

Автор данной статьи рассматривает интенсивное развитие дистанционного обучения на мировом 
рынке, в частности, на среднеазиатском рынке системы дистанционного обучения. Электронный рынок 
образования был исследован компанией Ambient Internet livestat. Она оценивала данную отрасль за 
2017-2019 годы.

Проведённое оценивание показало, что Центральная Азия занимает третье место в азиатском 
рынке дистанционного образования.

Ключевые слова: дистанционное обучение, центрально-азиатский рынок, интернет-сеты, система 
онлайн-обучения.

B.F. Faizalizoda

ANALYSIS OF THE SYSTEM OF DISTANCE LEARNING 
IN THE COUNTRIES OF CENTRAL ASIA

The author of this article consider the intensive development of distance learning in the global market, in 
particular, in the Central Asian market of distance learning.

The electronic education market has been researched by Ambient Internet livestat. She estimated the 
industry for the years 2017-2019. The assessment showed that Central Asia ranks third in the Asian market for 
distance education.
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Д. МАХКАМОВ 
Г. САЪДУЛЛОЕВА

Ф О РМ И РО ВА Н И Е ПРАВОВОЙ К О М П ЕТ Е Н Ц И И  СТУДЕНТОВ 
КОЛЛЕДЖ А В П РО Ц ЕС С Е П РО Ф ЕС С И О Н А Л ЬН О ГО  ОБРАЗОВАНИЯ

Для обеспечения процесса формирования правовой компетентности студента 
колледжа - будущего менеджера, необходимо определиться с концептуальным 
обоснованием базового понятия «компетентность». Исходя из его понимания, 
проанализировать сущность рассматриваемого ее вида - правовой компетентности 
будущего менеджера, определить компонентный состав правовой компетентности 
специалиста. Также необходимо выявить состав качеств, определяющих подготовленность 
будущих менеджеров к правовым аспектам своей профессиональной деятельности.

Обратимся к генезису понятия «компетентность» в взглядов на это понятие 
отечественных и зарубежных специалистов. В 70-х гг. XX в. во многих 
западноевропейских странах появилось новое направление в профессиональной 
подготовке, ориентированное на переход от знаниевой системы обучения к 
компетентностной. Этот переход заложен в самом термине «компетентность», 
предполагающем, что обучение большей частью является не вопросом передачи и 
усвоения теоретических и практических знаний, умений и навыков, а вопросом 
приобретения более широко используемых, целостных переносимых умений, которые 
могут также служить основой для дальнейшего развития личности индивида [1, С. 48].

Согласно британским источникам, ключевые компетенции - это важные 
специфические компетенции, используемые в повседневной жизни при осуществлении 
деятельности в области образования, на рабочем месте или при получении 
профессиональной подготовки. Принятие правительством Великобритании списка 
ключевых компетенций продиктовано давлением работодателей, считающих, что 
работники не подготовлены в отношении ключевых компетенций, необходимостью 
повысить конкурентоспособность выпускников на рынке труда, а также необходимостью 
повышения уровня подготовки специалистов на фоне международных стандартов [2, С. 
46].

Ключевые компетенции выполняют три функции. Во-первых, они помогают 
студентам обучаться, во-вторых, позволяют сотрудникам стать более гибкими, 
соответствовать запросу работодателей, в-третьих, помогают быть более успешными в 
дальнейшей жизни.

Глоссарий Европейского Фонда образования содержит очень общее определение 
этого термина «компетентность», которое включает:

- способность делать что-либо хорошо или эффективно;
- способность удовлетворять требованиям к выполнению работы;
- способность удовлетворять требованиям к выполнению определенных рабочих 

функций.
Глоссарий Prime имеет схожее объяснение:
- «Компетентность - это способность делать что-то хорошо или эффективно;
- Компетентность - это способность соблюдать установленный стандарт, 

применяемый в какой-либо профессии» [3, С. 107].
Глоссарий Юнеско содержит термин «образование, основанное на компетентности», 

которым, как считают, является образование, основанное на описании, изучении и 
демонстрировании знаний, навыков, поведения и отношений, требуемых для какой-либо 
определенной роли, профессии или карьеры.

Анализ работ по проблеме компетенции/компетентности позволяет условно 
выделить три этапа становления компетентного подхода в образовании.

Первый этап - 1960-1970 гг. - характеризуется введением в научный аппарат 
категории «компетенция», созданием предпосылок разграничения понятий 
компетенция/компетентность. С этого времени начинается в русле трансформационной
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грамматики и теории обучения языкам исследование разных видов языковой 
компетенции, введение понятия «коммуникативная компетентность». [4, С. 57].

Второй этап - 1970-1990 гг. - характеризуются использованием категории
компетенция/компетентность в теории и практике обучения языку (особенно неродному), 
профессионализму в управлении, руководстве, менеджменте, в обучении общению, 
разрабатывается содержание понятия «социальные компетенции/компетентности [5, 32].

Третий этап - развития компетентностного подхода значимо характеризуется тем, 
что в документах и материалах Ю НЕСКО очерчивается круг компетенций, которые уже 
должны рассматриваться всеми как желаемый результат образования.

27-30 марта 1996 г. на симпозиуме в Берне по программе Совета Европы был 
поставлен вопрос о том, что для реформ образования существенным является определение 
ключевых компетенций, которые должны приобрести обучающиеся как для успешной 
работы, так и для дальнейшего высшего образования. В обобщающем докладе В. 
Хутмахера было отмечено, что само понятие компетенция, входя в ряд таких понятий, как 
умения, компетентность, компетенция, способность, мастерство, содержательно до сих пор 
точно не определено. [6, С. 106].

Отметим также, что большой вклад в разработку проблем компетентности в целом 
внесли именно отечественные исследователи: М.Лутфулозаде, Ф.Ш арифзаде, И.Х. 
Каримова, Х.Зияӣ, Г.Бобизода, С.Туронов, Д.Имомназаров и другие.

Одним из приоритетов в концепции модернизации образования является правовое 
образование. В данной ст

атье мы делаем предположение, что профессионализм деятельности менеджера 
характеризуется гармоничным сочетанием правовой компетентности и профессиональных 
умений и навыков на уровне профессионального мастерства, профессионализма, 
выступающих в качестве специальных базисных умений. В ходе освоения 
профессиональной деятельности по мере перехода на более высокие уровни 
профессионализма, наступает этап стабильного использования накопленных в 
профессиональном опыте способов и средств выполнения задач на уровне высоких 
образцов, что становится основой овладения профессиональным мастерством, для 
достижения которого необходимо обладать определенным «личностным потенциалом».

Это общие и специальные способности, базовые знания, мотивация достижений, 
направленность на саморазвитие, адекватная самооценка и профессиональная 
компетентность. Изучение сущности профессиональной компетентности специалиста 
позволило сделать вывод о том, что правовая компетентность является ее подструктурой. 
Правовая компетентность представляет собой качественную характеристику субъекта 
правоотношений, определяющую высокий уровень осознания норм права, развития 
профессионально важных и личностно деловых качеств, и ценностные ориентации, 
отражающие степень развития правовых представлений.

Под правовой компетентностью менеджера понимается интегральная 
профессионально-личностная характеристика менеджера, отражающая высокий уровень 
правовых знаний, умений и навыков и включающая коммуникативные способности и 
личностные качества менеджера, направленные на создание условий для правового 
регулирования управленческой деятельности [9, С. 85.].

Правовую компетентность менеджера мы рассматриваем как совокупность, как 
готовности и способности, связанные с осуществлением комплекса мер по правовой 
поддержке и защите предприятия. К ак было представлено выше, в педагогике 
общепринята точка зрения, согласно которой понятие «компетентность» включает знания, 
умения, навыки, а также способы выполнения деятельности в самостоятельной жизнь. 
Однако следует отметить, что в его рассмотрении нет единой, устоявшейся точки зрения. 
Это, безусловно, является следствием того, что сферу компетентности специалиста 
определить непросто.

М. В. Горбушина считает, что в структуре правовой компетентности важными 
представляются: мотивационный, когнитивный, деятельностно- практический
компоненты, а также профессионально-личностные качества студента [10, С. 97.]. Можно 
выделит частные критерии развития правовой компетентности:
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- когнитивный (знакомство с правовыми основами содержания избираемой 
профессиональной деятельности;

- информированность студентов о возможностях получения юридической 
консультации;

- владение основными приемами правовой работы;
- информированность студентов об общих и специальных профессионально 

значимых качествах в данной профессиональной сфере;
- мотивационный характер правовой мотивации и активности обучающихся;
- правовое осознание личной и общественной значимости будущей профессии;
- связь правовых интересов с ценностными ориентациями;
- интенсивность эмоциональных переживаний, волевых усилий, внимания в процессе 

правовой деятельности;
- творческий (умение ставить цель в своей профессии и составлять программу 

правовых действий для ее достижения;
- самоанализ имеющихся правовых вариантов выбора в профессиональной 

деятельности;
- самоконтроль и коррекция правовых планов;
- самоактуализация потенциальных правовых возможностей, направленных на 

формирование готовности к принятию профессионального решения;
- способность соотнесения своих индивидуальных особенностей и правовых 

требований данной профессии;
- способность решать актуальные правовые проблемы, поставленные перед 

индивидом окружающей реальностью.
Некоторыми учеными в составе правовой компетентности выделяется четыре 

структурных элемента:
- опыт познавательной деятельности (знания);
- опыт осуществления известных способов деятельности (умение действовать по 

образцу);
- опыт творческой деятельности (умение применять эффективные решения в 

проблемных ситуациях);
- опыт осуществления эмоционально ценностных отношений (личностная 

ориентация).
В качестве теоретической основы конструирования программ, направленных на 

формирование компетентности будущего специалиста-менеджера, зачастую выделяются 
следующие компоненты данной компетентности: мотивационно- ценностный,
когнитивный, деятельностный.

И. А. Зимняя включает следующие характеристики в структуру компетентности: а) 
готовность к проявлению компетентности; б) владение знанием содержания 
компетентности (то есть когнитивный аспект); в) опыт проявления компетентности в 
разнообразных стандартных и нестандартных ситуациях (то есть поведенческий аспект); г) 
отношение к содержанию компетентности и объекту ее приложения (ценностно - 
смысловой аспект); д) эмоционально-волевая регуляция процесса и результата проявления 
компетентности [1, С. 13].

Таким образом, правовая компетентность включает, по нашему мнению, знания, 
умения, навыки, а также способы и приемы их реализации в деятельности, общении, 
развитии личности. Данное определение дает возможность представить в структуре 
компетентности личности две подструктуры:

- деятельностную (знания, умения, навыки и способы осуществления правовой 
деятельности);

- коммуникативную (знания, умения, навыки и способы осуществления общения в 
рамках правовых норм).

Вычисление отдельных компонентов правовой компетентности носит условный 
характер, так как все они взаимосвязаны и взаимообусловлены. Усвоение знания и умения 
является необходимой предпосылкой для развития положительного отношения, к 
правовым аспектам управленческой деятельности будущего менеджера. В свою очередь 
положительное отношение к выполнению данной функции стимулирует активность в
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овладении профессиональными правовыми знаниями и умениями. Исключение из 
правовой компетентности любого из указанных компонентов или понижение уровня их 
сформированности влечет за собой снижение успешности, а соответственно и 
результативности профессиональной деятельности выпускника.

Среди вопросов экономической науки, посвященных профессиональной 
деятельности управленцев, важное значение имеет положения о содержательном 
наполнении компонентов правовой компетентности в общем и студентов - будущих 
менеджеров в частности:

1) о содержании мотивационного компонента правовой компетентности: важно 
решить вопрос об отношении к управленческой деятельности, к работе по правовому 
урегулированию трудовых споров;

2) о содержании когнитивного компонента правовой компетентности: знания в 
области трудового права, анализа экономико-правовых ситуаций; умение формировать 
адекватные правовые отношения;

3) о содержании деятельностного компонента правовой компетентности: правовые 
умения: соблюдать права и свободы человека; бороться с правонарушителями; выполнять 
правовую деятельность на оптимальном уровне активности; адекватно ориентироваться в 
правовой сфере жизни;

4) о содержании личностного компонента правовой компетентности: развитии в себе 
адекватности при оценке собственных психофизических ресурсов и формировании 
личностных качеств (уверенность, принципиальность, самообладание, объективность, 
беспристрастность и др.).

Таким образом, на основании полученных выводов о специфике профессиональной 
управленческой деятельности будущих менеджеров; теории трудового права, правовая 
компетентность менеджера может быть структурирована следующими компонентами [2,
С. 66]: когнитивный, мотивационный, деятель-ностный, личностный.

Раскроем содержательное наполнение каждого из представленных компонентов 
более подробно. Когнитивный компонент правовой компетентности предполагает знание 
фундаментальных положений трудового права, теории управления работниками, причин 
возникновения трудовых споров; понимание структуры правовой деятельности в 
управлении работниками; способность не только знать и воспроизводить нормы права, но 
и осваивать новые правовые знания, что актуально в условиях часто меняющегося 
законодательства.

В данной работе в качестве наполнения содержания когнитивного компонент 
понимается:

- знание роли правовой подготовки студентов к их будущей профессиональной 
деятельности;

- цели и основных задач управленческой деятельности будущими менеджерами;
- содержания и структуры правовой деятельности;
- основных функций менеджера;
- различных подходов к оценке эффективности результатов правовой деятельности;
- причин и характера трудовых споров, возникающих в экономической сфере. 

Развитие когнитивного компонента правовой компетентности также способствует 
повышению самооценки, коррекции представлений человека о самом себе [3, С. 97].

Мотивация любой деятельности в значительной мере является следствием 
предшествующего пути развития личности и выступает как субъективная реакция на 
внешние воздействия, которые стимулируют появление мотивов. Следовательно, в ходе 
формирования правовой компетентности необходимо такое воздействие общественного 
мнения и других видов внешнего влияния, которые вызывали бы состояние интереса и 
удовлетворения правовой деятельностью, эмоциональной и интеллектуальной 
напряженности, стремление к достижению цели, гордости за выбранную профессию, 
специальность.

Эффективность правовой подготовки студентов - будущих менеджеров в 
значительной степени зависит от сформированных положительных мотивов, 
определяющих отношение к профессиональной управленческой деятельности. Они 
рождают увлеченность специальностью и моральную ответственность за учение.
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Мотивационный компонент представляет собой определенную систему
потребностей и связанных с ними мотивов. Она характеризуется также целями целевыми 
установками. Цель -это не просто предполагаемый результат деятельности, а желаемый ее 
результат, то, к чему человек стремиться, осуществляя деятельность. Осознавая цель, 
человек осознает образ желаемого будущего, а потому стремиться к ее достижению и 
подчиняет ей свои действия. От цели, целеполагания и целеустремленности зависит то, как 
человек осуществляет деятельность, какую позицию занимает, как выбирает 
соответствующие решения и способы поведения [4, С. 39].

Главное здесь - это именно целевая функция процесса, то есть ясное понимание 
целей, которые надо достичь. Цель - представляемый результат деятельности отдельного 
человека, группы людей. Содержание цели в известной мере определяет средства ее 
достижения. Цели могут быть отдаленными, близкими, ситуативными, общественно
ценными или вредными, альтруистичными или эгоистичными. Значимые цели побуждают, 
мобилизуют, направляют волю и поведение людей на решение задач.

Мотивационный компонент правовой компетентности в данной работе определяется 
как совокупность доминирующих мотивов поведения при правовом разрешении ситуаций; 
сформированная установка на постоянное самообразование и самовоспитание; 
эмоционально-положительное отношение субъекта к деятельности в целом либо к 
выполнению отдельных профессиональных функций.

Мотивационный компонент характеризует потребность в повышении уровня 
правовой компетентности, а также потребность в формально обоснованной процедуре 
получения правовой компетентности, потребность в получении результата [5, С. 48].

Деятельностный компонент выражается в способности выполнять правовую 
деятельность на оптимальном уровне активности; умении обучаться постижению норм и 
правил правовой деятельности; умении адекватно ориентироваться в правовой сфере 
жизни. Личностный компонент выражается в адекватной самооценке, уверенности в себе, 
умении управлять конкретными эмоциональными состояниями, действовать разумно и 
выполнять действия, направленные на достижение сознательно поставленной цели 
направленно, целеустремленно.

Н а основе высшее сказанное, сделаем вывод. Понятие «правовая компетентность 
менеджера» понимается как интегральная профессионально-личностная характеристика 
менеджера, отражающая высокий уровень правовых знаний, умений и навыков и 
включающая коммуникативные способности и личностные качества менеджера, 
направленные на создание условий для правового регулирования жизненной и 
управленческой деятельности.
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Маҳкамов Д., Саъдуллоева Г.

ТАШАККУЛИ САЛОҲИЯТИ ҲУҚУҚИИ ДОНИШҶӮЁНИ 
КОЛЛЕҶ ДАР РАВАНДИ ТАҲСИЛОТИ КАСБИ

Дар мақола салоҳияти мутахассисон дар илми хориҷӣ ва ватанй дар ташаккули амсилаи 
салоҳиятноки таълими менеҷментҳои оянда, ки ҳадафи он ташаккули салоҳияти ҳуқуқии 
менеджменҳои оянда аз ҳисоби донишҷӯёни муассисаҳои таҳсилоти миёнаи касбӣ мебошад, 
мавриди омӯзиш ва баррасӣ қарор дода шудааст.

Қайд шудааст, ки И. А. Зимняя дар таркиби салоҳиятнокӣ тавсифоти зеринро ворид 
менамояд: а) омодагӣ ба зоҳир намудани салоҳиятнокӣ; б) азбар намудани дониши мазмуни 
салоҳиятдошта; в) таҷрибаи зоҳир намудани салохдят дар стандартҳои гуногун ва ҳолатҳои 
гайрианъанавӣ (дар рафторҳои ахлоқӣ); г) муносибат бо мазмуни салоҳиятнокӣ ва объекти онро 
пешниҳодкунанда (аспекти арзишӣ- мазмуннокӣ); д) ҷараёни муттамарказнамоии қаҳру- ирода ва 
натиҷаи зоҳир гардидани салоҳият.

Калидвожаҳо: амсилаи таълими салоҳиятнок, салоҳияти ҳуқуқии менеҷмент, салоҳияти 
ҳуқуқӣ.

Маҳкамов Д., Саъдуллоева Г.

ФОРМИРОВАНИЕ ПРАВОВОЙ КОМПЕТЕНЦИИ СТУДЕНТОВ КОЛЛЕДЖА В 
ПРОЦЕССЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

В статье анализируется генезис взглядов на компетентность специалистов в зарубежной и 
отечественной науке и становление компетентностной модели образования, нацеленной на 
формирование правовой компетентности будущих менеджеров из число студентов колледжа.

Отмечается, что И.А. Зимняя включает следующие характеристики в структуру 
компетентности: а) готовность к проявлению компетентности; б) владение знанием содержания 
компетентности (то есть когнитивный аспект); в) опыт проявления компетентности в 
разнообразных стандартных и нестандартных ситуациях (то есть поведенческий аспект); г) 
отношение к содержанию компетентности и объекту ее приложения (ценностное - смысловой 
аспект); д) эмоционально-волевая регуляция процесса и результата проявления компетентности.

Ключевые слова: модель образования, правовая компетентность менеджера, правовой 
компетенции.

Mahkamov D., Sadulloeva G.

FORMATION OF THE LEGAL COMPETENCE OF COLLEGE STUDENTS 
IN THE PROCESS OF VOCATIONAL EDUCATION

The paper analyzes the genesis of views on the competence of specialists in foreign and domestic 
science and the formation of a competency-based education model aimed at forming the legal competence 
of future managers from among college students.

I.A. Winter includes the following characteristics in the structure of competence: a) willingness to 
show competence;

b) knowledge of the content of competence (i.e. the cognitive aspect); c) the experience of 
manifesting competence in a variety of standard and non-standard situations (that is, the behavioral 
aspect); d) attitude to the content of competence and the object of its application (value - semantic aspect); 
d) emotional and volitional regulation of the process and the result of the manifestation of competence.

Keywords: education model, managerial legal competence, legal competence.
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А. Ш ЕРАЛИ

АСОСҲОИ П ЕДА ГО ГИ -ПСИ Х О ЛО ГИ И  ТАҲИЯИ БАРНОМ АҲОИ 
ТАЪЛИМ И БА РО И  ХОНАНДАГОНИ БОЛАЁҚАТ

Барои дарёфт ва рушди истеъдодҳо таҳия ва татбиқи барномаҳои таълимии 
мувофиқ зарур аст, зеро дарси муосир истифодабарии технологияҳои педагогии ба 
шахсият нигаронидашударо тақозо менамояд. Тавассути он афзалияти таълими фаннӣ, 
ташхиси рушди фардии хонанда, тағйирдиҳии вазъияти педагогӣ, фавран ворид кардани 
супоришҳои таълимӣ дар заминаи мушкилоти масъала, ки инкишофи шахсро дар фазои 
маърифатӣ таъмин мекунад, истифода мешавад. Барномаҳои таълимӣ барои хонандагони 
болаёқат бояд дар самти тағйир додани суръати омӯзиш ва ҳаҷми маводи омӯхташаванда 
коркард ва мавриди таълим қарор гирад. Ба роҳ мондани ин ду ҷиҳат аз таҷдиди 
мундариҷаи таълим вобастагии зиёд дорад, зеро зарурати омӯзиши суръатбахш ба кӯдаки 
болаёқат ба миён меояд. Дар баробари ин, барои таълими чунин хонандагон омӯиши 
амиқи фанҳои алоҳида бо ворид кардани маводи иттилоотии нисбатан душвор зарур аст, 
зеро кор бо кӯдаки боистеъдод назар ба дигар хонандагон таълими сифатан навро тақозо 
мекунад.

Тибқи таҳқиқотҳои Панютин Н.И., Рагинская В.Н., Кислякова Е.Б., Дубровина З.Г. 
ва Коляда Н.А. дар таълими хонандагони болаёқат чор равиши асосӣ барои таҳияи 
мундариҷаи барномаҳои таълим бояд истифода шавад: [ 6, 21]

1) Самти пешрав ва суръатнок. Ин равиш имкон медиҳад, ки қобилияти гурӯҳи 
муайяни кӯдакони болаёқат ба назар гирифта шуда, мундариҷаи барнома ба суръати 
баланди рушд нигаронида шавад. Дар ҳолати мавҷуд набудани шароити зарурии таълим 
ва надоштани маълумот оид ба хусусиятҳои инфиродии хонандагон истифода намудани 
чунин шакли босуръати таълимӣ имконнопазир аст.

2) Вурудшавии комил. Истифодаи ин усул нисбат ба кӯдаконе, ки ба соҳаҳои муайяни 
дониш ё фаъолият таваҷҷуҳи махсус зоҳир мекунанд, самаранок аст. Дар ин ҳолат 
омӯзиши амиқи мавзӯъҳо, фанҳо ё соҳаи донишҳо иҷозат дода мешавад.

3) Ғанигардонӣ. Ин усул ба мундариҷаи сифатан баланди таълим такя намуда, 
омӯзиши мавзӯъҳои анъанавӣ бо тарзи ба роҳ мондани робита бо мавзӯъҳои дигари 
нисбатан душвор мегузарад. Машғулиятҳо тавре ба нақша гирифта мешаванд, ки 
хонандагон барои машғулиятҳои дӯстдоштаи худ вобаста ба қобилияташон вақти кофӣ 
доранд.

4) Мушкилофарӣ. Ин равиш ҳавасмандгардонии рушди шахсии таълимгирандагонро 
дар бар мегирад. Хусусияти таълим дар ин ҳолат аз истифодаи тавзеҳоти сарчашмавӣ, 
таҷдиди маълумотҳои мавҷуда, ҷустуҷӯи мафҳумҳои нав ва тафсирҳои алтернативӣ 
иборат аст, ки ба ташаккули муносибати шахсии хонандагон ба омӯзиши соҳаҳои 
гуногуни илму дониш ва инъикоси тафаккури интиқодӣ мусоидат мекунад. Одатан ин 
шакли барномаҳо мустақилан вуҷуд надошта, чун ҷузъи барномаҳои асосӣ ва ё ҳамчун 
барномаҳои махсуси беруназсинфӣ истифода мешаванд.

Маҳз чунин мавқеъ педагогон ва муҳаққиқони соҳаи дидактикаро ба таҷдиди назар 
нисбат ба мундариҷаи барномаҳои таълимӣ равона месозад. Зарурати ғанигардонии 
мундариҷаи таълим, шаклҳои ташкил ва усулҳои таълими хонандагони болаёқат ба миён 
меояд. Чунин муносибат имкон медиҳад, ки захираҳои зеҳнӣ ва эҷодии хонандагон дар 
заминаи маводи таълимие, ки хусусияти проблемавӣ-ҷустуҷӯӣ дорад, рушд ёбад.

Аз ҷониби як қатор муҳаққиқони соҳаи педагогика муносибати муҳаққиқ Ҷ.Рензулли 
ба мундариҷаи барномаҳои таълимӣ ҷонибдорӣ мешавад. Ин усул аз як навъи 
ғанигардонӣ ба дараҷаи сифатан баландатари ғанигардонии мундариҷаи таълимро дар 
назар дорад. Ҷ.Рензулли чунин пешниҳод менамояд: мундариҷаи барномаҳои таълим 
бояд аз доираи барномаҳои анъанавии қабулшуда берун бароянд; мундариҷаи 
барномаҳои таълимӣ бояд манфиатҳои хоси хонандагони болаёқатро ба инобат гиранд; 
мундариҷаи барномаҳои таълимӣ ба услуби азхудкунии дониши хонандагони болаёқат 
мувофиқат кунанд; набояд кӯшишҳои кӯдакон барои амиқ фаҳмидани моҳияти масъала
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маҳдуд гарданд. Аслан масъалаи ғанигардонӣ ва мазмунан навгардонии мундариҷаи 
барномаҳои таълимӣ дар корҳои муҳаққиқон Блум Б., Кейплан С., Уилямс В. ва дигарон 
дида шудаанд. Олим Ҷ.Рензулли дар ғанигардонии мундариҷаи таълим чунин
принсипҳоро пешниҳод менамояд: шинос намудани хонандаи болаёқат бо соҳаҳои 
мухталифи дониш, ки метавонанд ба ӯ шавқовар бошанду майлу рағбаташро ба 
гирифтани донишҳои амиқ сафарбар намоянд; бо мақсади рушди тафаккури кӯдак ба роҳ 
мондани дарсҳое, ки мушоҳида намудан, қобилияти баҳо додан, муқоиса кардан, 
сохтани фарзия, таҳлил, синтез, тасниф ва амалиётҳои дигари тафаккуриро талаб 
менамоянд ва машқи пайвастаи ин амалиётҳо дар ҷараёни дарс. Чунин малакаҳо барои 
гузариш ба равандҳои мураккаби маърифатӣ хизмат мерасонанд. [ 1 ] Аксарияти 
муҳаққиқон истифодаи барномаҳои таълимии суръатбахшро маҳз дар муассисаҳои 
таҳсилоти иловагӣ ҷоиз медонанд. Ба андешаи муҳаққиқ Искандаров Ҳ. барномаҳои 
муассисаҳои таълимии умумӣ, ки базавӣ ҳисоб меёбанд, бо барномаҳои таҳсилоти иловагӣ 
то дараҷае монандӣ доранд... дар баробари ин таҳсилоти иловагӣ имконияти бештари 
фардӣ кунонидани шогирдонро дорад. [3, 334] Мундариҷаи барномаҳои таълимӣ бояд 
саршор аз фаъол намудани ҷараёни мураккаби тафаккури кӯдакон, қобилияти эҷодӣ ва 
маҳорати иҷро намудани ҳалли масъалаҳои проблемавӣ-ҷустуҷӯӣ бошад.

Ба ақидаи мо, таҳияи барномаҳои таълимӣ барои хонандагони болаёқат бояд аз 
муайян намудани эҳтиёҷот, ҳадафҳои омӯзишии ин хонандагон оғоз ёбад.

Ҳангоми таҳия намудани барномаҳои таълимӣ барои хонандагони болаёқат ба 
чунин меъёрҳо диққат дод:

1) мундариҷаи маводи таълимӣ шароитҳои дарки раванди маърифатиро фароҳам 
оварад;

2) мундариҷаи маълумоти таълимӣ илман асоснок карда, азхудкунии фаъолияти 
зеҳниро тақозо намояд, мафҳумҳои абстрактӣ ва равандҳои фикрии сатҳи баландтарро 
талаб намояд;

3) дар асоси ҳамгироии байнисоҳавӣ умумият ва истифодаи самарабахши донишҳо 
таъмин гардад .

Сохтори барномаҳои таълимӣ бояд аз нақшаи тавзеҳотӣ; шарҳи мухтасари 
мавзӯъҳое, ки ба барномаи таълимӣ дохил карда шудаанд; рӯйхати адабиёт (барои 
омӯзгор ва хонанда), намунаи гуногуни замимаҳое, ки ҷанбаҳои маърифатӣ, методологӣ 
ва технологии ҳалли вазифаҳои таълимию тарбиявиро нишон медиҳанд, иборат бошанд. 
Дар барномаҳо далелҳои асосноку мувофиқи стратегияи интихобшуда оид ба таълим, 
тарбия ва рушди кӯдаки болаёқат; тавсифи умумии принсипҳои дар барнома 
татбиқшаванда; мақсаднокӣ (синну соли кӯдакон, соли оғози таҳсил, самти таълим ва 
ғайра) ҷой дода мешаванд.

Нақшаи таълимӣ-мавзӯӣ ҳатман рӯйхати мавзӯъҳоеро, ки аз рӯи марҳилаҳои 
раванди таълим тақсим гардидаанд, инчунин шаклҳои машғулиятҳои таълимиро 
(назариявӣ, амалӣ кори мустақилона ва ғайра) дар бар гирад. Муҳтавои мавзӯъҳои 
таълимии барнома бояд бо дарназардошти дастовардҳои навини илм тибқи талаботи 
маърифатии хонандаи болаёқат таҳия шаванд. Чунин коркард барои асоснок кардани 
мувофиқати мундариҷаи фан бо методикаи таълим зарур аст.

Муайян кардани ҳаҷми мундариҷа барои ин ё он фанни таълимӣ раванди мураккаб 
аст. Ҳаҷми мавод бо назардошти он, ки барои хонандагони болаёқат пешбинӣ шудааст, аз 
ҷиҳати меъёри пешниҳоди мавод; самти маълумот ва иттилоот тибқи талаботи 
маърифатии хонанда; истифодаи усулҳое, ки тафаккури таҳлилию эҷодии хонандаи 
боистеъдодро ташаккул медиҳанд, муайян карда мешавад.

Муҳаққиқ Савенков А. дар масъалаи ғанигардонии мундариҷаи таълим тадбирҳоро 
оид ба бо фанҳои махсус ва ҳамгирошуда пурра намудани барномаи таълими анъанавӣ, 
ки ба се самти рушди хонандагони болаёқат -  рушди психологӣ-иҷтимоӣ; рушди 
маърифатӣ; рушди ҷисмонӣ нигаронида шудааст, эътибори ҷиддӣ медиҳад. ӯ дар таҳияи 
барномаҳои таълимӣ барои хонандагони болаёқат стратегияи “таълими таҳқиқотӣ”-ро 
пешниҳод мекунад. Хусусияти асосии ин равиш ба ҷиҳати омӯзиши таҳқиқотӣ, ба 
хусусияти эҷодӣ диққат додан мебошад. Ба ин васила ташаббус аз ҷониби хонанда дар
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ташкили фаъолияти маърифатиаш тақозо мегардад. Оид ба “Стратегияи масъалагузорӣ” 
Савенков А. маводи таълимиеро пешниҳод менамояд, ки кӯдакро аввалан ба муайян 
кардани мушкилот, сониян ба пайдо кардани роҳҳои ҳалли он ва дар ниҳояти кор 
бевосита ба ҳал кардани масъала водор месозад. [7, 55-63]

Дар раванди таҳияи барномаҳои таълимӣ барои хонандагони болаёқат мундариҷаи 
барномаҳое заруранд, ки хусусияти инфиродӣ, проблемавӣ-ҷустуҷӯӣ доранд. Равоншинос 
Богоявленская Д.Б. тарафдори ғояи таълими инфиродӣ буда, тарбияи шахси эҷодкорро 
дар шароити таълими умумӣ ғайриимкон мешуморад.Таълими инфиродӣ ва ё 
фардикунонӣ яке аз принсипҳои асосии тағйир додани мазмуни маърифатпазарии 
хонандагони боистеъдод дониста мешавад. Моҳияти таълими инфиродӣ муносибати ба 
шахсият нигаронидашударо дар ташаккули барвақти кӯдак мефаҳмонад, ки бо сабабҳои 
гуногун малакаю маҳорати ӯ пурра зуҳур наёфтааст ва аз ин рӯ фароҳам овардани 
шароит барои дарёфт ва рушди вазифаҳои мушаххаси субекти ҷараёни таълим ба миён 
меояд. Самти таълими проблемавӣ-ҷустуҷӯӣ ба тарзи босуръат ба даст овардани дониш, 
мавҷуд будани аломатҳои таҳқиқотӣ дар ҷараёни дарс, хусусиятҳои эҷодӣ доштан ва ба 
хонандаи болаёқат додани ташаббусро дар ташкили фаъолияти маърифатии ӯ 
мефаҳмонад.Таълими таҳқиқотӣ дар назди хонандагон гузоштани масъалаҳои 
проблемавиро пешбинӣ менамояд. Тавассути ин усули таълим омӯзгор кӯшиши ҳалли 
чунин вазифаҳоро дорад: инкишофи тафаккур ва қобилиятҳо, рушди малакаҳои эҷодии 
хонанда; азхудкунии донишу малакаҳое, ки дар ҷараёни ҷустуҷӯйҳои фаъол ба даст 
оварда шудаанд; тарбияи шахсияти фаъол ва эҷодкор.[2, 53-64]

Дар навбати дигар, муҳаққиқ Лутфуллоев М. таъкид менамояд, ки набояд як усулро 
ҳамчун усули универсалӣ қабул намуд. Сухан набояд дар хусуси муқобилгузории методҳо, 
балки дар бораи узван алоқамандона истифода намудани онҳо, дар хусуси дар ҷои худ 
истифода бурдани ҳар як метод равад. Набояд фаромӯш кард, ки истифодаи ҳар як метод 
ба хусусияти хоси фанни таълимӣ, ба вазифаҳои таълимӣ-тарбиявии он вобаста аст. Ба 
омӯхтан ва аз бар кардани далелҳои илмӣ, қоида ва таърифот, масал, чистон, 
зарбулмасал, шеър, суруд, порчаҳои бадеӣ танҳо аз нуқтаи назари инкишофи хотир 
муносибат кардан лозим нест. Онҳо бояд фикри бачаҳоро инкишоф дода, 
муҳаббаташонро нисбат ба ин боигарии ҷаҳони маънавӣ афзоянд.[4,103]

А.М.М атюшкин собит кард, ки омили асосии истифодаи усулҳои таҳқиқотӣ на 
танҳо рушди дониш, балки роҳҳои азхудкунии донишро низ дар назар дорад. И н равиш 
дар доираи таълиме, ки ба мушкилот асос ёфтааст, омӯхта шуда, ба ихтирои нав аз ҷониби 
кӯдак метавонад оварад. Ҳангоми таълими кӯдакони лаёқатманд ба назар гирифтани ин 
масъала ниҳоят муҳим аст. [ 5 ]

Ба ақидаи мо, дар таҳияи барномаҳои таълимӣ ба назар гирифтани гурӯҳбандии 
принсипҳои Савенков А.И., ки ин принсипҳоро ба самти рушди маърифатӣ эҷодӣ ва 
ҳассосиятнокӣ тақсим намудаанд, бар манфиати кор аст.

Принсипҳои самти рушди маърифатӣ асос ёфтааст ба:
- принсипи мураккаб кардани мундариҷаи таълим аз ҳисоби амиқият ва жарфияти 

маводи таълимӣ. Маводи таълимӣ барои кӯдакони лаёқатманд бояд дорои дараҷаи 
нисбатан баланди мураккабнокӣ бошад. Дар ин принсип бояд муносибати равоншинос Ҷ. 
Гилфордро оид ба дараҷаи ташаккули тафаккур ба инобат гирифт. У ду шакли 
фикррониро пешниҳод карда буд - дивергентӣ ва конвергентӣ. Фикрҳои конвергентӣ 
мантиқи яктарафа ба ҳисоб рафта, худро дар масъалаҳое ошкор месозанд, ки дорои танҳо 
як ҷавоби дуруст мебошанд. Фикрронии дивергентӣ -  тафаккури эҷодӣ, алтернативӣ аст. 
Ин принсипро дар он ҷое, ки мавҷудияти ҷавобҳои дурусти зиёд иҷозат дода мешавад, 
истифода менамоянд.

- принсипи ҳамгироӣ дар мундариҷаи таълим. Мундариҷаи барномаҳои таълимӣ 
бояд ба мавҷудияти ҳар ду навъи фикрронӣ ё дар бартарӣ доштани вазифаҳои навъи 
дивергентӣ асос ёбад;

-принсипи ташаккул додани қобилиятҳои рушдёбанда тавассути ғанигардонии 
иттилооти маводи таълимӣ. Мазмуни маводи таълимӣ бояд на ба ҳаҷм, балки ба рушди 
қобилияти кӯдак барои мустақилона гирифтани дониш равона карда шавад;

50



Паёми Пажуҳишгоҳи рушди маориф 2020, № 1(29) Вестник Института развития образования

-принсипи татбиқи фаъолияти таълимӣ ва маърифатӣ мутобиқи ниёзҳои маърифатии 
кӯдакон. Бояд мундариҷаи барномаҳои таълимӣ ба завқу шавқ ва манфиатҳои ҳар як 
хонанда мутобиқ бошад ;

-алоқаи байни назария ва амалия, ки дар он тафаккури мантиқӣ бо малакаҳои 
истифодаи амалии он омезиш меёбанд;

-муҳити атрофи хонанда бояд то ҳадди имкон бо иттилооти ғанӣ саршор бошад, ки 
ин кафолати муҳимми рушди муваффақиятҳо хоҳад буд.

Дар самти рушди эҷодӣ чунин принсипҳо муайян гардидаанд:
- майл ба ташаббуси зеҳнӣ, мустақилияти ҳалли масъалаҳои гуногуни таълимӣ ва 

таҳқиқотӣ аз ҷониби кӯдак, кӯшиши пайдо намудани роҳи ғайриодии ҳал, баъзан ҷавоби 
алтернативии ҳалли масъала.

-зарурати омӯзондани он, ки худи кӯдак ҳақиқатро пайдо намояд;
- принсипи якҷоякунии фаъолиятҳои инфиродии таълимӣ-таҳқиқотӣ бо шаклҳои 

фаъолияти дастаҷамъӣ. Ба кӯдакони боистеъдод на танҳо фаъолияти инфиродӣ, инчунин 
фаъолияти эҷодии дастаҷамъиро низ бояд омӯзонид. Барои ин, мундариҷаи маводи 
таълимиро тафриқабандӣ намудан ба манфиати таълими хонандагони болаёқат аст;

-принсипи тағйирпазирӣ дар истифодаи вақт, воситаву маводҳои таълимӣ, зеро 
мавзӯи ҷолиб ё масъалае, ки кӯдаки болаёқат дар ҳалли он машғул шудааст, набояд бо 
вақту воситаҳо маҳдуд карда шавад.

Самти рушди ҳассосиятнокӣ ба принсипҳои зерин такя мекунад:
- дараҷаи баланди мустақилият дар таълим. Мустақилият ва эҷодкорӣ аз ҳам 

ҷудонопазиранд, бинобар ин рушди қобилиятҳо ба ҷустуҷӯи мустақилонаи дониш, 
таҳқиқи мушкилот вобаста аст, ки ин дар навбати худ кафолати рушди имкониятҳои 
эҷодии шахсият мегардад;

- муносибати интиқодӣ ва қобилияти баҳодиҳӣ намудан. Ин қобилият то андозае ба 
кӯдаки боистеъдод хос аст;

-тамоюл ба ҳамкории рақобатпазирӣ, ки яке аз аломатҳои фарқкунандаи 
хонандагони болаёқат мебошад. Дар мусобиқаҳои мухталиф кӯдак таҷрибаи ғалаба 
кардан ва паси сар намудани мағлубиятро меомӯзад. [7, с.55-63]

Ба ақидаи мо чунин принсипҳои пешниҳодшуда, бешубҳа, ба ғанӣ гардонидани 
мундариҷаи таҳсилот, ки ба ҳалли мушкилоти рушди истеъдоди кӯдакон алоқамандӣ 
дорад, мусоидат менамоянд.Дар раванди таҳияи барномаҳои таълимӣ барои кӯдакони 
болаёқат метавон роҳи мураккаб кардани мундариҷаи таълимиро бо дарназардошти 
бартарияти маводҳои таълимие, ки қобилиятҳои рушдёбандаро тақозо менамоянд; 
ғанигардонии маводи иттилоотии таълимӣ; мувофиқа намудани фаъолиятҳои таълимӣ ва 
маърифатие, ки дар мундариҷаи барномаҳо маҳфузанд; такя ба ниёзҳои маърифатии 
хонандаи болаёқат; ба назар гирифтани фаъолнокии зеҳнӣ; муҳайё намудани имкониятҳо 
ба дараҷаи баланди фаъолияти мустақилона ва ғайраро пешниҳод намуд . Инак, ташкил 
ва гузаронидани дарсҳои таълимӣ бо усули проблемавӣ-ҷустуҷӯӣ аз шаклҳои асосии 
дарсҳои замонавӣ маҳсуб меёбанд, зеро тавассути ин усул имконияти шавқманд намудани 
хонанда ба фаъолияти мустақилона ва эчодкорона пайдо мегардад. Барои ин зарур аст, 
ки мундариҷаи барномаҳои таълимӣ ба талаботи ҷомеаи муосири иттилоотӣ-технологӣ 
мутобиқ кунонида шавад.
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Асҳобиддини Шералӣ

АСОСҲОИ ПЕДАГОГЙ-ПСИХОЛОГИИ ТАҲИЯИ 
БАРНОМАҲОИ ТАЪЛИМЙ БАРОИ ХОНАНДАГОНИ БОЛАЁҚАТ

Дар мақолаи мазкур муаллиф қайд менамояд, ки ҳангоми таҳияи барномаҳои таълимӣ 
барои хонандагони болаёқат зарурияти табиати инфиродӣ ва проблемавии таҳқиқи мундариҷаи 
онҳо ба миён меояд. Баъзе намояндагони илмҳои педагогӣ ба ақидаи муносибати инфиродӣ ба 
рушди нерӯи эҷодии хонандагони лаёқатманд ҷонибдорӣ менамоянд. Принсипи муносибати 
инфиродӣ дар ҷараёни таълим яке аз принсипҳои калидии мундаричаи барномаҳо барои 
хонандагони болаёқат ба ҳисоб меравад. Таълими инфиродӣ ба муаллим имконият медиҳад, ки 
тавассути барномаҳои махсус барои кӯдакони лаёқатманд тарҳрезишуда потенсиали хонандагонро 
муайян ва ба рушди он кӯмак намояд.

Дар раванди таҳияи барномаҳои таълимӣ барои кӯдакони болаёқат метавон роҳи мураккаб 
кардани мундариҷаи таълимиро бо дарназардошти бартарияти маводҳои таълимие, ки 
қобилиятҳои рушдёбандаро тақозо менамоянд; ғанигардонии маводи иттилоотии таълимӣ; 
мувофиқа намудани фаъолиятҳои таълимӣ ва маърифатие, ки дар мундариҷаи барномаҳо 
маҳфузанд; такя ба ниёзҳои маърифатии хонандаи болаёқат; ба назар гирифтани фаъолнокии 
зеҳнӣ; муҳайё намудани имкониятҳо ба дараҷаи баланди фаъолияти мустақилона ва ғайраро 
пешниҳод намуд.

Калидвожаҳо: барномаҳои таълимй; хонандагони болаёқат; хусусияти инфиродй; таълими 
проблемавй-цустуцӯй; инкишофи тафаккур ва қобилиятҳо;рушди малакаҳои эҷодии хонанда; 
мураккаб карданимундариҷаи барномаҳо; ганигардонии маводи иттилоотии таълимй; ниёзҳои 
маърифатии хонанда; мустақилият ва эҷодкорй.

Асхобиддини Шерали

ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ И ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ РАЗРАБОТКИ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ ДЛЯ ОДАРЕННЫХ УЧАЩИХСЯ

В этой статье автор утверждает, что при разработке учебных программ для одаренных 
учащихся возникает необходимость в индивидуальном, проблемно исследовательском характере 
их содержания. Некоторые представители педагогической науки придерживаются идеи 
индивидуального подхода к развитию творческого потенциала одарённого учащегося. Принцип 
индивидуального подхода в учебном процессе считается одним из ключевых принципов 
содержания программ для одаренных учащихся. Индивидуальное обучение помогает 
преподавателю выявить и развить потенциал ученика посредством программ специально 
разработанных для одарённых детей.

В процессе разработки учебных программ для одаренных детей возможно усложнить 
учебный контент с учетом преимуществ учебных материалов, требующих развития способностей; 
при этом следует учитывать познавательные потребности одаренного ученика, его 
интеллектуальную деятельность; возможность самостоятельной деятельности как в процессе 
урока, так и во внеурочные часы.

Ключевые слова: Образовательные программы; одаренные учащиеся; индивидуальный подход; 
проблемно-поисковое обучение; развитие мышления;условия и возможности; развитие творческих 
способностей; усложнение содержания программ; обогащение учебных, информационных
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материалов; познавательные потребности одарённых учеников; самостоятельность и 
креативность.

Ashobiddin Sherali

PEDAGOGICAL AND PSYCHOLOGICAL BASICS OF LAY - OUT 
OF EDUCATIONAL PROGRAMME FOR GIFTED PUPILS

In this article, the author claims that when developing curricula for gifted students, the need arises 
for an individual, problematic research nature of their content. Some representatives of pedagogical science 
adhere to the idea of an individual approach to the development of the creative potential of a gifted 
student. The principle of an individual approach in the educational process is considered one of the key 
principles of the content of programs for gifted students. Individual instruction helps the teacher identify 
and develop the student’s potential through programs specifically designed for gifted children.

In the process of laying -  out of the educational programmes for the gifted youth it is possible to 
complicate the educational content considering the advantages of educational materials which demands 
the developing of skills; enrichment the educational informational materials, to content the cognitive 
needs of talented child.

Key words: educational programmes; talented pupils; individual approach; task-oriented method; 
thoughts and brilliance developing; cognitive activities; ; enrichment the educational materials; student’s 
potential facilities.

Сведения об авторе: Асҳобиддин Шералӣ -  соискатель Института развития образования им. 
А. Джами Академии образования Таджикистана.

Телефон: (+992) 93-999-96-99. E-mail: asomnazarov@mail.ru
Information about author: Ashobiddin Sherali - applicant for the Institute of Education Development 

by name Abdurahmoni Jomi at the Academy of Education of Tajikistan.
Tel:(+992) 93-999-96-99. E-mail: asomnazarov@mail.ru

53

mailto:asomnazarov@mail.ru
mailto:asomnazarov@mail.ru


Паёми Пажуҳишгоҳи рушди маориф 2020, № 1(29) Вестник Института развития образования

Р. АСАДУЛЛОЕВ

ТА ТБИҚИ М УН О СИ БА ТИ  БОСАЛОҲИЯТ Д А Р М У А С Ш С А Ҳ О И  
ТАҲСИЛОТИ И БТ И Д О Й  ВА М ИЁНАИ КАСБЙ

Дар Паёми Асосгузори сулҳу ваҳдати миллӣ-Пешвои миллат, Президенти Ҷумҳурии 
Тоҷикистон муҳтарам Эмомалӣ Раҳмон ба Маҷлиси Олии Ҷумҳурии Тоҷикистон таъкид 
гардидааст: “Дар марҳилаи кунунии пешрафти Тоҷикистон ба соҳаҳои илму маориф 
афзалияти аввалиндараҷа дода мешавад, зеро онҳо дар таҳкими пояҳои давлатӣ демократӣ 
ва ҳуқуқбунёду дунявӣ нақши калиди мобозад” [1, 22].

Аз ин рӯ, дар омода намудани мутахассисони соҳибкасб тибқи талаботи афзояндаи 
бозори меҳнат муносибатро дигар намудан зарур аст. Бозори муосири меҳнат нисбати 
хатмкунандагони муассисаҳои таҳсилоти ибтидоӣ ва миёнаи касбӣ талаботҳои нав ба навро 
ба миён мегузорад. Барои қонеъ гардонидани талаботи бозори меҳнат ба мутахассисони 
варзида танҳо дониши баланд кифоягӣ намекунад, ӯ бояд соҳиби маҳорат ва малакаи 
кордонӣ бошад, ва бисёр масъалаҳои ҳаётиро мустақилона ҳал карда тавонад.

Вазорати маориф ва илми Ҷумҳурии Тоҷикистон бо дастгирии Ҳукумати кишвар, 
пайваста кӯшиш ба харҷ дода истодааст, ки низому равиши таълимро ба талаботи замон ва 
дурнамои рушди мамлакат мутобиқ намуда, тадбирҳои муайяну мушаххасро дар ин самт 
амалӣ гардонад. Ба тасвиб расидан ва андешидани чораҳои амалӣ дар татбиқи «Стратегияи 
рушди маориф то соли 2020», ки дар он ҷорӣ намудани низоми таълими салоҳиятнокӣ 
пешбинӣ гардидааст, бозгӯи равшани ҷаҳонишавии таҳсилот мебошад [2, 22].

Дар ин санади хеле муҳиму саривақтии соҳа, вобаста ба таъмин намудани соҳаҳои 
гуногуни иқтисоду иҷтимоиёт бо кадрҳои баландихтисоси коргарӣ ва идоракунии сатҳи 
миёна, аз ҷумла, зикр шудааст:[2, 24].

Мисоли равшани он нуқтаҳое шуда метавонанд, ки дар паёми хеш Пешвои миллат 
иброз намуда буданд: “Мо ба масъалаи таъсиси ҳарчи бештари ҷойҳои корӣ, рушди 
соҳибкории хурду миёна, ҳунарҳои мардумӣ ва шугаи хонагӣ диққати зарурӣ медиҳем”[1, 
31].

Инчунин ҳаминро бояд қайд намуд, ки тамоили ҷаҳонишавӣ ва ворид шудан ба фазои 
ягонаи таҳсилот дар назди низоми маориф масъалаҳои зиёдро мегузорад, ки яке аз он ворид 
намудани тағйирот ба таълими анъанавӣ вобаста ба шароитҳои иҷтимоӣ, иқтисодӣ ва 
фарҳангии ҷомеа мебошад. Аз дигар тараф , бо назардошти пешрафти илм ба назария ва 
амалия, принсипҳои дидактикии таълим тағйиру иловаҳо ёфтанд, ки онро ба эътибор 
гирифтан зарур аст. Дар ин ҷода, муносибати салоҳиятнокӣ ба таълим айни муддаост.

Дар атрофи низоми муносибати босалоҳият андешаҳои гуногун ва мухталиф ниҳоят 
бисёранд. Дар низоми таҳсилоти ибтидоии касбӣ андешидани тадбирҳои зерин зарур аст: 
“таҳия ва тасдиқи стандартҳои таълимии нави замонавӣ дар асоси стандартҳои касбӣ ва 
муносибати босалоҳият таҳиягардида”

Дар низоми маориф консерваторон (кӯҳнапарастон) ва новаторон (навоварон) ҳамеша 
буданду ҳастанду мемонанд. Чунки дараҷаи дурусти навовариро фақат таҷриба собит 
месозад, низоме, ки берун аз таҷриба татбиқ мегардад оянда надорад.

Баррасии чуқури баҳсҳои умумӣ ва истилоҳотии (терминологӣ)-и низоми таҳсилоти 
салоҳиятнокиро пеша накарда, хотирррасон кардан бамаврид аст, ки ҳангоми маънидод 
кардани мазмуну муҳтавои ин ё он истилоҳи ба низоми нави таълим таалуқдошта, ба ҳадди 
аксар риоя кардани эҳтиёткорӣ амрест ногузир. Чунки дар ҳолати роҳ додан ба иштибоҳ, 
новобаста аз сабаби сар задани он, беихтиёр эътибори низоми нав коста мегардад. Хусусан 
дар низоми таълим, иштибоҳи интишоршуда сироятӣ буда, ислоҳи он вақти дуру дарозро 
тақозо мекунад.

Дар Стратегияи мазкур ба ҳайси яке аз салоҳиятҳои аввалиндараҷа “қабули қарорҳо 
ва банақшагирии пешравӣ дар касб” оварда шудааст. Ин бесабаб нест. Азбаски дар тамоми 
давраи таҳсилу зиндагӣ инсон бо яке аз мушкилтарин вазифаҳо- қабули қарорҳои ба мақсад 
мувофиқ оид ба ин ё он масъла сару кор дорад, низоми нави таълим, пеш аз ҳама, бояд аз 
худ намудани ана ҳамин салоҳиятро таъмин намояд.

Моҳиятан қабули қарор - ин интихоб аст. Интихоб аз ду ё бисёр (ҳолат, раванд, роҳ, 
мақсад ва ғ) чизҳо вобаста мебошад. Модоме, ки қарорҳо ба пешравӣ дар касби шахс таъин 
шудаанд, онҳо аз тарафи шахси алоҳида қабул карда мешаванд. Пас, низоми таҳсилоти 
салоҳиятнокӣ ба ҳар як таълимгиранда дар алоҳидагӣ нигаронида шудааст.
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Муқоисаи андешаҳо моро ба хулосае меорад, ки ташаккули салоҳиятҳо ҳамчун 
натиҷаи таълими фанҳои гуногуни таълимй шинохта шуда, дар раванди омӯзиши ҳар як 
фан ташаккул ва рушд меёбанд. Бинобар ҳамин, дар тамоили салоҳиятнокӣ ҳар як фанни 
таълимй барои ташаккул ва инкишофи гурӯҳи муайяни салоҳиятҳои хоси худ равона 
гардидааст.

Барои дорои салоҳияти таҳқиқотӣ гардидани донишҷӯён, онҳо бояд пеш аз ҳама 
устуворӣ ва тобовариро дар мустақилона омӯхтан пайдо намоянд. Салоҳият худ аз худ ва ба 
таври худсарона ташаккул намеёбад, барои ба он ноил гардидан талош варзидан зарур аст.

Дар муносибати таҳсилоти босалоҳият бошад, мақсади асосии таълим қонеъ 
гардонидани талаботи бозори меҳнат бо кадрҳои салоҳиятнок мебошад.

Ҳоло дар ташриқу тағриботҳо эълони озмуни ҷойҳои кории холӣ ба мушоҳида 
мерасад, ки хатмкунандагони муассисаҳои таҳсилоти ибтидоӣ ва миёнаи касбӣ метавонанд 
тавассути он ҷои кор пайдо намоянд. Аммо дар ин ҷо корфармоён ҳар чӣ бештар ба 
салоҳиятнокии довталабон таваҷҷуҳ зоҳир менамоянд. Ин худ ифодакунандаи афзудани 
талаботи бозори меҳнат ба салоҳиятнокии касбии ҳар як хатмкунандаи муассисаҳои 
таҳсилоти ибтидоӣ ва миёнаи касбӣ мебошад.

Дигар сабаби муҳими ҷорӣ намудани муносибати босалоҳият ба таълим дар 
муассисаҳои таҳсилоти ибтидоӣ ва миёнаи касбӣ тарзи фикрронии донишҷӯёни ҳозира 
мебошад, ки аксари онҳо аз тамоми намуди сайтҳои интернетӣ истифода мебаранд.

Ҳоло қариб дар ҳамаи муассисаҳои таҳсилоти ибтидоӣ ва миёнаи касбӣ ихтисосҳои ба 
ҷамъият заруриро тайёр мекунанд, раванди таълим дар асоси низоми кредитии таҳсилот ба 
роҳ монда шудааст ва мақсади асосии он омода намудани кадрҳои босалоҳияти касбӣ 
мебошад.

Таълими муносибати таҳсилоти салоҳиятнок ҳамеша муайян кардани таносуби 
дониши назариявӣ ва амалиро, ки ба донишҷӯён дода мешавад, талаб менамояд. Дар 
давраи аввали омӯзиш ин асоснок аст, чунки фақат дар натиҷаи тайёрии амиқи назариявӣ 
фикрронии эҷодкоронаро дар донишҷӯён инкишоф додан мумкин аст, зеро, ҳатто назарияи 
хурд, лоиқи амалияи калон аст.

Воситаи муносибе, ки ба самаранокии таълим ва рушд ёфтани қобилияти фикрронии 
эҷодкоронаи донишҷӯён мусоидат мекунад, ин масъалагузорӣ кардан бо истифода аз 
ҳуҷҷатҳои аввалини таҳияшуда ва феҳристҳои дастрасгардида оид ба муносибати таҳсилоти 
салоҳиятнок мебошад. Бо ин мақсад маводи таҷрибаомӯзии истеҳсолии худи донишҷӯён, ки 
дар давраи гузаронидани он ҷамъоварӣ намудаанд, истифода бурдан мумкин аст. Дар 
натиҷа, он на фақат ба маводи дарсӣ табдил меёбад, балки масъулияти донишҷӯёнро 
нисбати таҷрибаомӯзӣ, иҷрои пурраи барномаи он, ҷамъоварии мавод ва босифат таҳия 
намудани он ба маротиб баланд мебардорад, ки яке аз мақсадҳои муносибати таҳсилоти 
салоҳиятнок аст.

Самти дигари низоми таълими салоҳиятнок пурра кардани мисолҳо бо ахбори 
гуногуни иловагӣ мебошад, ки оид ба истифодаи онҳо худи донишҷӯён қарор қабул 
мекунанд. Ин имкон медиҳад, ки арзёбии самаранокии муносибати таҳсилоти салоҳиятнок 
амалӣ карда шавад.

Вобаста ба ин Ҳукумати мамлакат, Вазорати маориф ва илми Ҷумҳурии Тоҷикистон, 
Вазорати меҳнат, муҳоҷират ва шуғли аҳолии Ҷумҳурии Тоҷикистон ва дигар вазорату 
идораҳое, ки дар сохторашон муассисаҳои таълимӣ доранд, инчунин, раисону вилоятҳо ваа 
шаҳру ноҳияҳо вазифадор карда мешаванд, ки дар муддати панҷ соли оянда шаҳрвандони 
аз 18-сола болоро, ки касбу ҳунар надоранд ба касбу ҳунаромӯзӣ ҷалб намуда, ҷиҳати 
саросар соҳибкасб кардани аҳолӣ тадбирҳои ҷиддиро роҳандозӣ намоянд [1, 31-32].

Нуктаи дигар, дарсҳои амалии донишҷӯён дар таълим мебошад, ки ҳамчун намунаи 
унсурҳои фаъолияти касбии минбаъдаи онҳо дар муассисаҳои таҳсилоти ибтидоӣ ва миёнаи 
касбӣ баромад менамоянд ва ин талаботи асосии муносибати таҳсилоти салоҳиятнок 
мебошад.

Ҳамин тариқ, бешубҳа салоҳият ин маҷмӯи сифатҳои бо ҳам алоқаманди шахсият 
(донишҳо, маҳоратҳо, малакаҳо, усули фаъолият), ки барои иҷрои босифату самараноки 
фаъолияти муайян равона шудааст ва мафҳуми салоҳиятнокӣ ин дорои салоҳиятҳо буданро 
ифода мекунад.
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ТАТБИҚИ МУНОСИБАТИ БОСАЛОҲИЯТ ДАР МУАССИСАҲОИ 
ТАҲСИЛОТИ ИБТИДОИ ВА м и Ен а и  КАСБИ

Дар мақола роҷеъ ба татбиқи низоми нави таҳсил дар кишвари мо, салоҳият ва ташаккули 
салоҳиятнокии касбии ҷавонон, соҳибкасб намудани ҷавонони аз 18-сола боло сухан меравад.

Муаллиф қайд менамояд, ки дар омода намудани мутахассисони соҳибкасб тибқи талаботи 
афзояндаи бозори меҳнат муносибатро дигар намудан зарур аст. Бозори муосири меҳнат нисбати 
хатмкунандагони муассисаҳои таҳсилоти ибтидоӣ ва миёнаи касбӣ талаботҳои нав ба навро ба миён 
мегузорад. Барои қонеъ гардонидани талаботи бозори меҳнат ба кадр танҳо дониши баланд кифоягӣ 
намекунад, ӯ инчунин соҳиби маҳорат ва малака буда, бисёр масъалаҳои ҳаётиро мустақилона бояд 
ҳал карда тавонад.

Калидвожаҳо: муносибати босалоҳият, бозори меҳнат, озмуни ҷойҳои корӣ, рақобат, талабот, 
сифат, дониш, малака, маҳорат.

Асадуллоев Р.
РЕАЛИЗАЦИЯ КОМПЕТЕНТНОСТНОГО ПОДХОДА В УЧРЕЖДЕНИЯХ 

НАЧАЛЬНОГО И СРЕДНЕГО ПРОФЕССИАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

В данной статье речь идет о внедрении нового подхода к образованию в нашей стране, о 
компетентности и развитии профессиальной компетентности молодёжи до 18-лет, обладающей 
высоким профессиональным мастерством.

Автор отмечает, что для подготовки специалистов высокого класса, согласно требованию рынка 
труда нужно изменить отношения к подготовке специалистов и к выпускникам начального и 
среднего профессиального образования выдвигает новые требования, также, утверждает, что для 
удовлетворения требования рынка труда недостаточно глубокие знания , они должны имеет высокое 
мастерство и опыт, чтоб самостоятельно смогли решить жизненные проблемы.

Ключевые слова: компетентность, рыночный труд, выставка свободных мест, соперник, 
требования, качество, знание, опыт, мастерство

Asadulloev R.
THE PREESTABLISHMENT COMPETENCY APPROACH IN 
PRIMARY AND SECONDARY VOCATIONAL EDUCATION

This article is about introducing a new approach to education in our country, competence and 
development of professional competence of young people and those with high skill of young people under 18- 
years. The author notes that in order to train high-class professionals, according to the requirement of market 
labor, it is necessary to change attitudes. According to the ratio of graduates of primary and secondary 
vocational education puts forward new requirements. To meet the demands of market labor on the frame of 
high knowledge is not enough, they must have high skill and experience, was able to solve many life issues on 
their own.
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experience, skill
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Г. АМИРОВА 

Ҳ А М КО РИ И  ОИЛА ВА М АКТАБ ДАР ТА РБИ Я И  ХОНАНДАГОН

Дар тарбияи хонандагон нақши ҳамкории оила ва мактаб ниҳоят муҳим мебошад, аз 
ин лиҳоз дар алоҳидагӣ онҳо ҳамаи он омилҳое, ки ба шахсияти ташаккули насли наврас 
таъсир мерасонад иҷро карда наметавонанд, бинобар ин барои раванди пурраву 
мураттаби тарбия пайваста амал кардани ин ду соҳаи ба ҳам алоқаманд, оила ва мактаб 
пешбинӣ шудааст. Бояд гуфт, ки нақши ташабускорӣ ба ҳам алоқамандшавии ин равандро 
асосан мактаб мебозад. Албата, оила ва ҷомеа дар тарбияи хонандагон корҳои зеринро 
иҷро мекунанд:

а) Мактаб- ки дар кори тарбияи насли наврас нақши ҳалкунанда мебозад дар тарбияи 
бачагон ба муассисаҳои беруназмактабӣ, корхонаҳои сарпараст, иттиҳодияву коргоҳҳое, 
ки падару модарони хонандагон кор мекунанд, комиссияҳои кор бо ноболиғон ва 
хонавода ҳамкорӣ менамояд.

б) Оила - аҳамияти оила дар тарбияи хонандагон басо муҳим буда, он вазифадор аст, 
ки барои фарзандаш ҳамаи шароитҳои иҷтимоиро муҳайё намуда муҳити солими оиларо 
барпо кунад.

Ғамхориву меҳрубониҳои волидон инкишофи шахсияти хонандагонро метезонад. 
ҷомеа дар гузаронидани корҳои тарбиявӣ дар мактаб кӯмак мерасонад, ҳамчун сарпараст 
корҳои таъмирии мактабро ташкил менамояд, ба волидон баҳри беҳтар намудани тарбияи 
оилавии фарзандон таъсир мебахшад.

Инчунин мактабҳо, ки маркази кори таълиму тарбия мебошанд ва дар он 
мутахассисон -  муаллимон фаъолият мебаранд дар кори якҷояи мактаб, оила ва аҳли 
ҷамъият бояд ташаббус зоҳир намуда, пешбарандагони кор ва дар ҳамкорӣ роҳнамои 
дигарон бошанд.

Дар тарбияи насли наврас пеш аз ҳама оила нақш мегузорад ва ҷараёни ташаккули 
ҳамаи хислатҳои неку бади наврасон асосан аз оила ибтидо мегирад. Ба ин мақсад барои 
боз ҳам баланд бардоштани нақши падару модар дар тарбияи фарзанд 14.12.2010 лоиҳаи 
қонуни Ҷумҳурии Тоҷикистон «Дар бораи масъулияти падару модар дар таълиму тарбияи 
фарзанд» барои мардуми кишварамон пешниҳод шуда, ҳамчун қонун қабул гардид, ки он 
аз 5 боб ва 13 модда иборат аст.

Дар сархати 8-уми моддаи 7-и Қонуни Ҷумҳурии Тоҷикистон «Дар бораи масъулияти 
падару модар дар таълиму тарбияи фарзанд» омадааст, ки падару модар ҳуқуқ доранд бо 
раванди таълиму тарбия, мазмуни таҳсилот, давомот ва сатҳу сифати донишандӯзии 
фарзанд шинос шаванд. Аз ин рӯ, саъю талош бояд кард, ки дар ҳамбастагию иртибот бо 
муассисаи таълимӣ падару модарон рисолати хешро дар тарбияи ҳамаҷонибаи фарзанд 
сарбаландона иҷро намуда, наслеро ба воя расонанд, ки дар рушду тараққии кишвар 
саҳми созандаи худро гузоранд.

Оила аввалин ячейкаи ҷамъиятӣ буда, он офаранда, бахшандаи ҳаёт ва бақои ҷомеа 
аст. Мақсади тарбияи оилавӣ ин дар ҷамъияти демократӣ инкишофи ҳаматарафаи 
фарзандон аст, ки асоси онро тарбияи фикрӣ, ахлоқӣ, эстетикӣ, ҷисмонӣ ва меҳнатӣ 
ташкил мекунад. Оила дар тарбияи фарзанд сарчашмаи асосию аввалин ҳисоб мешавад. 
Аз ин лиҳоз тарбияи фарзандонро дар муҳити оила таҳти назорати калонсолон тарбияи 
оилавӣ меноманд.

Доираи масъалаҳои ҳамкории оила ва мактаб хеле васеъ буда онро асосан ба се 
гурӯҳ ҷудо кардан мумкин аст [1, 293].

Ба гурӯҳи якум масъалаҳои корҳои таълиму тарбия дохил мешаванд, ки он дар 
ҳамкории мактабу оила баҳри баланд бардоштани мазмуни таълиму тарбияи хонандагон 
амалӣ мегардад. М актаб дар равобит бо оила шавқи талабаро омӯхта қобилияти онҳоро 
инкишоф медиҳад.

Гурӯҳи дуюм ҳамкории мактабу оиларо дар ташаккулдиҳии шахсияти хонанда дар 
бар мегирад. Дар оила ва мактаб он хонандае дуруст тарбия меёбад, ки падару
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модаронашон муҳити руҳии солим ба миён овардаанд ва дар хона ҳамдигарфаҳмӣ 
ҳукмфармост.

Дар гурӯҳи сеюм ба ҳисоб гирифтани хусусиятҳои синнусолӣ ва шахсияти 
хонандагон дохил мешавад. Бояд гуфт, ки мувофиқи синну сол рафтори кӯдакон низ 
тағйир меёбад, бинобар ин дар ҳамкории мактабу оила ба ҳисоб гирифтани хусусиятҳои 
синнусолӣ ба таълиму тарбияи дуруст мувофиқ шудан мумкин аст.

Аз рӯи гуфтаҳои А. С. Макаренко беҳтарин усули алоқаи мактаб бо оила ин хонанда 
мебошад. Афзалияти ин усул дар он аст, ки бача супоришҳои муаллимро қабул карда дар 
оила амалӣ мегардонад.

Муаллим ва роҳбари синф ба хонаи хонандагон рафта доир ба муҳити оилавии он 
маълумотҳои заруриро пайдо карда онро барои мустаҳкам кардани алоқаҳои мактаб бо 
падару модар ва ҳудуди хонанда истифода мебаранд.

Бояд гуфт, ки яке аз шаклҳои асосии алоқаву ҳамкории мактаб бо оила ин маҷлиси 
падару модарон мебошад, ки дар чунин маҷлисҳо муҳимтарин масъалаҳои таълиму 
тарбия муҳокима гардида роҳҳои бартараф намудани камбудиҳо муайан карда 
мешаванд. Асосан маҷлисе, ки бо иштироки фаъолонаи падару модарон гузаронда 
мешавад хеле муҳим буда он барои ҳалли проблемаҳои педагоги пешомада ёри мерасонад 
[ 1, 10].

Падару модарони фаъол дар ҳамкорӣ бо мактаб оиди фаъолияти оилаҳо (интихобан) 
маълумотҳо ҷамъ карда муайан мекунанд, ки кадоме аз оилаҳо дар корҳои хониш 
шароитҳо фароҳам оварданд ва кадом аз онҳо бетарафӣ зоҳир мекунанд. Ҳамаи ин 
маълумотҳоро роҳбари синф дар маҷлиси синфии падару модарон баррасӣ намуда, 
пешравию қафомонии хонандагонро оиди фанҳои гуногуни таълими таҳлил менамоянд. 
Дар ин муҳокимарони падару модарон низ фаъолона иштирок карда, дар хусуси ташкили 
меҳнати мустақилонаи таълимии хонанда тавсияю маслиҳатҳо дода пешниҳодҳо 
мекунанд.

Мактабу оила дар иҷрои корҳои умумии тарбияи насли наврас бояд якдигарфаҳмӣ, 
боварӣ, ҳурмати якдигар ва ғайраҳо дошта бошад. Падару модарон ба мактаб на танҳо 
дар тарбияи фарзандони худ низ фаъолона иштирок намуда ёрии амалии худро расонанд, 
балки таҷрибаи пешқадами муаллимону коллективҳои педагогӣ нишон доданд, ки ба 
корҳи падару модарон дар мактаб, истеҳсолот ва ҷои истиқомат аҳамияти ниҳоят калон 
дорад.

Доираи таъсири тарбиявии волидайнҳо ба коллективҳои хонандагон дар мактаб хеле 
васеъ буда, он инкишофу маърифати мадании мактабиён (роҳбарӣ ба клубҳои
худфаъолиятии бачагон, гузаронидани экскурсияҳо, конкурсҳо, саёҳати маданӣ) иштирк 
дар тарбияи меҳнатию касбинтихобкунии хонандагон (вохурӣ бо пешқадамони 
истеҳсолот, суҳбатҳо дар хусуси касбу кор, ташкили маҳфилҳои техникӣ) дар бар мегирад.

Дар корҳои гуногунсоҳаи педагогӣ бо оила, роҳбари синф ва маъмурияти мактаб 
асосан бо падару модарони фаъол такя мекунанд. «Сегона»-и оилавӣ дар синф, комитети 
падару модарни мактаб ба муаллимони дигар волидайнҳо ёри мерасонанд, то ки хонишу 
истироҳати бачагон дуруст ташкил карда шавад. Онҳо оилаҳои камбизоатро ба шефи 
гирифта ба онҳо ёрии амалии худро мерасонад.

Барои муваффақ шудан ба ягонагии нуфузи таҷрибавии мактабу оила байни падару 
модарон тарғиб намудани донишҳои педагогӣ нақши муҳим мебозад. Қайд бояд кунем, ки 
дар шароити пешрави илмии техникӣ ва фарҳанги техникӣ донишҳои маданию фарҳангии 
хонандагонро дар асоси таҷрибаи шахсии падару модарн ва анъанаҳои насли калонсол 
ташкил намудан инконпазир аст. Аз ин лиҳоз самаранокии таъсири тарбияи оилавӣ дар 
ташаккули шахсият аз бисёр ҷиҳат аз рӯи дараҷаи маданияти педагогии падару модарон 
муайан карда мешавад. Чи тавре, ки В.А. Сухомлинский навишта буд «бояд падару 
модарон дар симои фарзандонашон пеш аз ҳама худашонро дида, диалектики инкишофи 
кӯдакро фаҳмида тавонанд. Бинобар ин онҳоро бо муҳимтарин қонуниятҳои илми 
педагогика, психологияи синну сол, физиология, этикаи педагогӣмусалаҳ намудан лозим 
аст. Аз проблемаҳои муосири тарбия огоҳ шудани падару модарон ба онҳо имкният
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медиҳад, ки муносибати байниҳамдигарии оилавиро таҳлил карда дар тарбияи 
фарзандони худ ба муваффақиятҳои калон ноил шаванд» [2, 214].

Тарғиботи педагогиро барои падару модарон бо усулҳои зерин: консултатсияҳо 
суҳбатҳои индивидуалӣ (фардӣ), саволу ҷавоб вохурӣ бо муаллимон ва ғайраҳоро ташкил 
кардан мумкин аст. Асосан дар мактабҳо ташкил кардани конфиренсияҳои педагогӣ 
барои падарон, модарон хеле манфиятбахш мебошад. Дар ин конференсияҳо диққати 
асосӣ ба нақши тарбиявии аъзоёни калонсоли аҳли оила равона карда мешавад.

Яке аз роҳҳои додант донишҳои педагогӣ ин дар назди муассисаҳои таҳсилоти 
миёнаи умумӣ, гимназияҳо, хонаҳои маданият ва раёсати хонаҳо ташкил кардани маҳфили 
«Волидайн-педагог» мебошад. Хусусияти сохтори ин мафҳил аз он иборат аст, ки аз 
тарафи падару модарон мунтазам омухтани масъалаҳои асосии педагогикаро аз рӯи 
барномаи махсус пешбини карда мешавад. Дар барномаи таълимии маҳфил мавзӯъҳои 
зеринро дохил кардан мумкин аст: «Асосҳои тарбияи демократии бачагон дар оила», 
«Этикаи муносибаҳои оилавӣ», «Ҳамкории волидайн бо кӯдакон дар мактаб ва оила», 
«Тарбияи ба меҳнат пайдо кардани рағбати бачагон дар оила», «Бозӣ - яке аз омилҳои 
тарбия дар оила», «Моҳияти тарбияи эстетикӣ дар оила», «Интихоби касби бачагон дар 
шароити оила», «Эҳтироми падару модар дар оила», «Одобу маданияти рафтори кӯдакон 
дар оила».

Тадқиқотҳо ва таҷрибаҳо оид ба тарбияи оилавӣ нишон доданд, ки тарбияи дурусти 
бачагон дар хона пеш аз ҳама аз муносибати хуби падару модар ба якдигар ва муҳити 
солими маънавию психологӣ ва вазъияти солими меҳнатӣ вобастагии калон дорад. Вале 
оилаҳои ноустувору носолиме ҳам ҳастанд, ки бо мактаб ҳамкорӣ накарда ба ташаккулу 
инкишофи бача таъсири манфӣ мерасонанд [3, с.289], ки онҳо чунинанд:

1. Оилаҳое, ки ба таври обективӣ шароитҳои на он қадар хуби тарбияви доранд 
(падар ё модар надоранд, волидайнҳо ба трбияи фарзанд диққат намедиҳанд, шароити 
иҷтимоию истиқоматиашон хуб нест). Ин ҳолатҳо бачагонро аз зери назорат дур монда 
сабаби суст шудани дониш ва беинтизом шудани онҳо мегардад.

2. Ба ин гурӯҳ оилаҳои дохил мешаванд, ки калонсолон маълумоти кофӣ надоранд, 
аз ин лиҳоз муносибатҳи оилавиро риоя накарда ба бадмастӣ ва муфтхурӣ машғул
мешаванд. Чунин рафтори волидайнҳо асабҳои бачаро вайрон карда онҳоро ба риоя 
накрдани тартиботу қонунҳои ҷамъиятӣ равона месозад, ки дар натиҷа онҳо ба қатори 
хонандагони душвортарбия марбут мешаванд.

3. Оилаҳое, ки дар байни зану шавҳар доимо муноқиша, ҷангу ҷидол шуда меистад, 
чунин муносибатҳо ҳолати руҳии бачаро хаста намуда, ба ахлоқи ӯ таъсири бад 
мерасонад.

4. Дар чунин оилаҳо шароитҳои хуби иҷтимоию иқтисодӣ ҳукумфармо буда, 
волидайнҳо ба айшу ишрат машғул мешаванд. Инчунин, волидайнҳо чизпараст буда аз 
тарбияи фарзандон дур мемонанд, ва дар натиҷа бача ба гурӯҳҳои «дӯстон»-и носолим 
афтида ба корҳои ношоям даст мезанад.

5. Ба гуруҳи панҷум оилаҳои нохуше дохил мешаванд, ки волидайни онҳо ба 
ташкилоту созмонҳо ва ҷамъиятҳое шомиланд, ки онҳо барои сохтори кишварамон 
хатарнок мебошанд. Чунин оилаҳо махсусан барои инкишофи шахсиятии бача хеле 
хавфнок аст.

М актаб вазифадор аст, ки ҳамкориро бо ин хел оилаҳо мустаҳкам карда, пеш аз ҳама 
худи бачаро дар зери назорат гирифта ба ӯ ғамхории ҳамешагӣ зоҳир намояд; ӯро ба ҳаёти 
колективонаи бачагони фаъол ҷалб намуда ба маҳфилҳои таълимию варзишӣ ва 
хонишҳои беруназсинфӣ фаро гирад. Чунин корҳо мумкин аст, ки вазъияти бачаро беҳтар 
карда, ӯро аз ин ҳолати ногувор наҷот диҳад. Бояд гуфт, ки пеши роҳи таъсири бади 
рафторҳои ношоистаи падару модаронро гирифтан кори хеле душвор аст. Барои ин 
нисбати бо чунин падару модарон суҳбатҳо гузаронида аз ҷои кори истеҳсолашон низ 
истифода бурдан лозим аст. Дуруст ба роҳ мондани корҳои тарбиявӣ дар ҷойҳои 
истиқоматӣ, маҳаллаҳо ва оила ташкил кардани истироҳати бачагон дар фароғатҳо ва 
ғайра, ки бо ташаббуси падару модарони фаъол ва мактаб муҳайё карда мешаванд, 
шароити тарбияи оилаҳои носолим мегардад.
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Ҳамкории мактабу оила дар тарбияи хонандагон шарти зарурӣ буда, бе амали 
якҷояи онҳо муваффақият ба даст даровардан имконпазир аст, аз ин лиҳоз тарбияи бачаро 
фақат ба души мактаб ё оила гузоштан кори хато буда аз он муроде ҳосил намешавад. 
Бинобар ин дар ҷараёни мураккаби тарбия мактабу оила бояд ҳамкорӣ намоянд. Алоқаи 
мустаҳками мактабу оила сабаби баланд гардидани самараи таълиму тарбияи хонандагон 
шуда, шахси комили ҷамъиятро ба воя мерасонанд.
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Амирова Г.

ҲАМКОРИИ ОИЛА ВА МАКТАБ ДАР ТАРБИЯИ ХОНАНДАГОН

Дар ин мақола муносибати оила ва мактаб дар тарбияи насли наврас муҳокима карда 
мешавад, зеро ин омилҳо ба тарбия таъсир мерасонанд ва унсури калидии ба даст овардани 
натиҷаҳои самарабахши соҳаи тарбия ва ташаккули шахсияти арзанда мебошанд. Оила ва ҷомеа 
ҷудонашавандаанд.

Ба ақидаи муаллифи мақола, нақши оила дар тарбияи хонандагони мактаб хеле муҳим аст, 
оила вазифадор аст, ки тамоми шароити марбут ба рушд, таълим ва малакаи ҳамаҷонибаро барои 
ташаккули шаҳрванди солим фароҳам орад. Волидон инчунин вазифадоранд ба рушди ҷисмонии 
кӯдак диққат диҳанд, ба рушди қобилияти онҳо, ватандӯстӣ, меҳнатдӯстӣ, поквиҷдонӣ, муҳаббат 
ба забони модарӣ, эҳтиром ба хешовандон ва дӯстон, донистани таърихи халқ, эҳтиром ба шаъну 
шарафи миллӣ, анъанаҳои фарҳангӣ ва одоби инсонӣ мусоидат кунанд.

Калидвожаҳо: оила, мактаб, хонандагон, вазифа, таълим, тарбия, ахлоқ, меҳнатдӯстй, 
башардӯстй, эҳтиром, накӯкорй, инкишоф, қобилият, муносибат, муваффақият.

Амирова Г.

СОДЕЙСТВИЕ СЕМЬИ И ШКОЛЫ В ВОСПИТАНИИ УЧАЩИХСЯ

В данной статье рассматривается связь семьи и школы в воспитании подрастающего 
поколения, так как эти факторы влияют на воспитание и являются ключевым элементом для 
достижения эффективных результатов в области воспитания иформирования достойных 
личностей. Семья и общество являются нераздельными.

По мнению автора статьи роль семьи в воспитании школьников очень важна, семья 
обязана, предоставить все условия касающиеся развития, обучения и всесторонних навыков для 
формирования здравомыслящего гражданина. Также родители обязаны обращать внимание на 
физическое развитие ребёнка, содействовать развитию их способностей, патриотизма, трудолюбия, 
добропорядочности, любви к родному языку, уважению родных и близких, знанию истории 
народа, уважение к национальным достоинствам, культурным традициям и просто 
человеколюбию.

Ключевые слова: семья, школа, учащиеся, задание, образование, воспитание, поведение, 
патриотизм, человеколюбие, уважение, добро, развитие, способность, отношение, результат.
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Amirova. G.

PROMOTING FAMILY AND SCHOOL EDUCATION

This article discusses the relationship of family and school in the upbringing of the younger 
generation, as these factors influence upbringing and are a key element in achieving effective results in the 
field of upbringing and the formation of worthy personalities. Family and society are inseparable.

According to the author of the article, the role of the family in the upbringing of schoolchildren is 
very important, the family is obliged to provide all conditions related to development, training and 
comprehensive skills for the formation of a sane citizen. Parents are also obliged to pay attention to the 
physical development of the child, to promote the development of their abilities, patriotism, 
industriousness, integrity, love for the native language, respect for relatives and friends, knowledge of the 
history of the people, respect for national dignities, cultural traditions and simply humanity.

Keywords: family, school, students, assignment, education, upbringing, behavior, patriotism, 
philanthropy, respect, kindness, development, ability, attitude, result.
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Г. ДЖОНМАХМАДОВА

М ЕТОДИКА П РО ВЕД ЕН И Я УРО КА  РУ ССКО ГО  ЯЗЫ КА 
В М А Л О КО М П Л ЕК ТН О Й  Ш КОЛЕ

Обучение в школе для ребёнка - это процесс передачи и усвоения знаний, навыков, 
умений и способов познавательной деятельности, вхождение в новый мир.

Особое место в системе образования имеет вопрос об организации уроков в 
малокомплектной школе. Отличительной чертой малокомплектной школы (класса) от 
остальных -  это, конечно же, небольшое количество учащихся. В ней организуют классы с 
малой наполняемостью, в которые входят ученики разного возраста. Такие школы 
(классы) обычно существуют у нас в Таджикистане не только в отдалённых сёлах, где 
проживает мало население, но и центрах районов и городов.

Урок считается основным видом организации учебного процесса, основной формой 
обучения и воспитания в малокомплектной школе. Когда уроки проводятся с несколькими 
классами, учитель малокомплектной школы более тщательно подготавливает их, 
правильно организует учебную деятельность, а также проявляет умелость, толерантность, 
педагогический такт. Он обязан настолько отлично продумать логику учебного процесса, 
с учётом степени подготовки, индивидуальных особенностей учащихся, чтобы 
предугадать, в каком месте появятся затруднения, и ему нужно подключиться к работе, т. 
е. заблаговременно отметить так называемые зоны особого педагогического внимания.

При составлении поурочного планирования учитель русского языка сталкивается с 
некоторыми трудностями. Потому что на одном уроке он вынужден работать с 
учащимися разных классов (2-3-4, 2-3, 2-4, 3-4, 5-6, 5-6-7, 7-8 кл.) разного возраста. Одна 
программа, но 2 или три учебника и календарно-тематическое планирование. Н а одном 
уроке учитель напишет 2 или 3 конспекта, естественно ему приходится подобрать много 
материала. Учитель русского языка может спланировать урок по данной схеме.

Спланировать работу для одного урока в однокомплектной школе, по русскому языку,
возможно, таким образом.

2 класс 4 класс
русский язык русский язык

Тема урока Тема урока
Компетенции: Компетенции:
Цели /Требования: Цели /Требования:
Оборудование:
Лексика:

Оборудование:
Лексика:

МЕТОДИКА ПРОВЕДЕНИЯ
Ход урока

I. Организационный момент. Речевая разминка
1) проверка домашнего задания и подготовка 
учащихся к самостоятельной работе по теме, 
(учителем)

1) самостоятельное чтение текста, 
выполнение задания.

2) самостоятельное выполнение задания. 2) проверка домашнего задания и 
объяснение дальнейшей работы учащихся к 
самостоятельной работе по теме, (учителем).

3) работа с учителем, проверка 
самостоятельной работы.

3) продолжение самостоятельной работы.

4) запись с доски задания на дом. 4) проверка выполнения самостоятельной 
работы.

Урок в малокомплектной школе имеет свои специфические особенности, которая 
присуща этому типу школ, отличающиеся от средних общеобразовательных школ. Его 
структура имеет два четко выделяемых звена: работа под руководством учителя и 
самостоятельная деятельность учащихся. Нескольким этапам работы в одном классе 
иногда соответствует лишь один этап работы в другом, однако во всех случаях 
необходимо достичь завершенности работы и во времени, и по содержанию.
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Когда один класс работает устно, другому классу предлагается письменная работа 
или самостоятельная работа, чтобы дети всегда были заняты на уроке. Необходимо 
объединять учебный материал в крупные блоки, чтобы значительно увеличить объём 
изучаемого материала. Для развития речи учащихся по русскому языку необходимо 
использовать таблицы, схемы, модели. Важно использовать метод взаимного обучения, 
при котором сильный ученик в процессе работы в парах может помочь выполнить 
самостоятельную работу слабому ученику.

В условиях работы с двумя или тремя классами около половины урока ученик 
вынужден заниматься самостоятельно. Самостоятельная работа — важнейший этап 
работы в малокомплектной школе. Самое главное следует организовать ее так, чтобы, 
приступая к работе, учащиеся знали, как ее выполнять и для чего данная работа 
выполняется.

Самостоятельная работа на уроках русского языка возможна на любом этапе: при 
проверке домашнего задания, объяснения нового материала, закреплении полученных 
знаний, при сообщении задания на дом. Для самостоятельной работы учащихся на уроках 
русского языка используются не только учебники, но и таблицы, индивидуальные 
карточки, задания, написанные учителем на доске, материалы с интернета, компьютер. 
Разнообразить источники для самостоятельной работы учащихся очень важно, так как 
должен быть интерес к занятиям.

Для успешной работы важно, чтобы дети были всегда достаточно подготовлены к 
выполнению самостоятельной работы. Детям должно быть ясно, что они должны делать 
самостоятельно, как это сделать наиболее целесообразно, как провести самостоятельную 
проверку выполнений работы или как приготовиться к проверке работы с учителем, 
чтобы все сделать правильно и в максимально короткие сроки.

При проведении самостоятельной работы важно соблюдать следующее требования:
- дать чёткую формулировку цели работы;
- определить объём задания и точно сформулировать его;
- выделить на уроке время, необходимое и достаточное для выполнения данной 

работы;
- после выполнения задания проверить результаты самостоятельной работы.
Использование карточек для выполнения самостоятельной работы учащимися

значительно повышает уровень овладения общеучебными и предметными умениями, 
активизирует мыслительную деятельность учащихся.

Групповую работу целесообразнее применять при проверке знаний. Учение 
становится более эффективным, если самостоятельную деятельность учащихся сделать 
преимущественной. Задача учителя -  соотнести свою деятельность и деятельность 
учащихся на уроке.

При самостоятельной работе учитывается различный темп ее выполнения уча
щимися, поэтому на доске заранее записываются резервные задания, которые ученики 
обычно выполняют без напоминания, после того как справились с основной работой. 
Задания для самостоятельной работы даются на всех этапах урока, такой материал 
должен накапливаться у учителя. Упражнения, которые носят тренировочный характер, 
проводятся в середине урока, длительность их 12-20 минут. В это время идет объяснение 
учителем нового материала в параллельном классе [7, 3].

Учителю русского языка важно выдерживать временное соотнесение различных 
этапов урока при «вертикальной» интеграции построения программ по предмету.

В условиях малокомплектной школы при подготовке к восприятию нового 
материала должна доминировать индивидуальная самостоятельная работа учащегося: 
работа с учебником, наблюдения за языковыми явлениями по таблице с записью 
результатов наблюдения, рассматривание картин с определённым заданием и т.д. 
Наблюдение и анализ материала начинается с разъяснения учителя, в котором 
указываются цели, задания и приёмы его выполнения.

Если учитель предлагает на уроке такой вид самостоятельной работы, который дети 
выполняют в тетрадях, то консультация учителя должна быть особенно полной. Во 2, 3 
классах полезно часть такого упражнения сделать вместе с учителем, поскольку русский 
язык для учащихся является неродным, и только после этого переходить к
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самостоятельному выполнению задания. То есть учитель приводит образец, примеры 
выполнения задания. Дети около половины урока вынуждены заниматься самостоятельно, 
они должны быть приучены к быстрому выполнению и проверке самостоятельной работы. 
В целом в ряде случаев проверка может быть выборочной, когда учитель убеждается, что 
работа выполнена, верно, детали же ее выполнения учитель просмотрит в тетрадях 
учеников дома.

Целесообразно строить так работу на уроке русского языка, чтобы осуществлялось 
планомерное чередование самостоятельной работы учащихся с работой под руководством 
учителя.

В условиях занятий с несколькими классами функция учителя заключается в том, что 
он разъясняет учащимся цели задания и приемы его выполнения, а после самостоятельной 
работы детей, обобщает результаты наблюдений; то есть деятельность учителя 
распадается на два этапа - введение и обобщение, подведение итогов, разрываемых 
работой учащихся, и связанное единой целью - подготовить учеников к восприятию 
нового учебного материала. Результативность этого этапа во многом зависит от 
характера заданий [9, 40].

Нами составлен однотемный урок русского языка. Особенность однотемных уроков 
по русскому языку заключается в том, что они позволяют рационально организовать 
занятия, больше времени отводить устной беседе со всеми классами, правильно 
организовать самостоятельную работу и руководствоваться ею, своевременно давать 
необходимых пояснения, значительно уменьшить время на самостоятельную работу.

Учитель русского языка заранее отрабатывает дидактические приемы организации 
урока, правильно определяет общедидактические методы и приемы, средства и формы 
обучения с учётом конкретных условий каждого класса, планирует уроки для 
совмещенных классов в различных сочетаниях, проводит и анализирует уроки разных 
видов и типов.

Небольшое количество классов-комплектов определяет невысокую нагрузку 
учителей-предметников. Но во многих школах, как правило, один учитель ведёт несколько 
предметов, что отрицательно сказывается на качестве обучения. Особенно, если учитель 
родного языка или же другого предмета преподаёт русский язык, когда этот предмет имеет 
свои специфические особенности. И  ещё очень сложно организовать эффективное 
обучение в совмещённых классах, когда, к примеру, в одном классе один учитель в течение 
урока обучает детей со 2-го по 4-й классы. Когда в классе мало учащихся, нужны другие 
методы, технологии и формы обучения. Но, несмотря на многолетнюю историю 
малокомплектной школы в республике, практически не разработаны в отечественной 
науке разработки уроков по русскому языку. Надеемся, что образец поурочной 
разработки по русскому языку поможет учителю русского языка, который преподаёт в 
малокомплектной школе.

Приведём пример урока русского языка для совмещенного класса-комплекта (III и IV 
классы)

3 класс 
Урок русского языка № 89 
Тема: 8 марта -  женский день (стр. 225)

4 класс 
Урок русского языка №89 

Тема: Наступает мамин праздник (стр. 226 - 227)

Компетенции:
умеет правильно произносить и писать наиболее часто встречающиеся слова;
правильно строит предложение на русском языке;
правильно понимает текст, воспринятый на слух;
умеет отвечать на вопросы к тексту;
умеет оформлять поздравительную открытку.
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Цели/Требования:
1. Развитие навыков диалогической и монологической речи (репродуктивной).
2. Совершенствование навыков аудирования и интонирования предложений.
3. Формирование лексических навыков, расширение словарного запаса.
4. Совершенствовать умение использовать в жизненных ситуациях усвоенную тему.
5. Нравственное воспитание школьников (чувство любви к матери).

Оборудование: карточки с индивидуальным 
заданием,
предметные картинки, открытки с 
изображением матери.
Лексика: не станем покупать, своими
руками, можно расцеловать.

Оборудование: предметные картинки, открытки с 
изображением матери.
Лексика: наступает, приколю картинку, маминым 
столом.

МЕТОДИКА ПРОВЕДЕНИЯ 
______ Ход урока____________

1. Организационный момент Речевая разминка
Мама, очень-очень 
Я тебя люблю!
Так люблю, что ночью 
В темноте не сплю.

Вглядываюсь в темень 
Зорьку тороплю,

Я тебя все время 
Мамочка люблю.

Вот и зорька светит 
Вот уже рассвет 
Никого на свете 
Лучше мамы нет.

Если ученик произнёс слово неверно, учитель произносит его правильно и просит класс 
повторить слово хором.

2. II. Проверка домашнего задания и подготовка учащихся к 
самостоятельной работе по теме, (учителем).
Учитель: А теперь проверим домашнее задание. Но вначале 
организуем работу по карточкам.

Карточка №1
1. Запиши три слова по теме «Весна».
2. Поставь ударение в словах.

Мак, роза, тюльпан.
Карточка №2

Наступила солнце
Светит маму
Поздравили весна

2. Составь из слов предложение.
У, школе, нас, в, есть, огород.

Образец выполнения индивидуальных заданий 
Карточка №1

1. Птица, цветок, дождик.
2. Мак, роза, тюльпан.

Карточка №2
1. Наступила весна. Светит солнце. Поздравили маму.
2. У нас в школе есть огород.
Учитель: А теперь проверим задание 1. В классе заслушиваются 
несколько учеников, которые перескажут содержание текста 
«Цветные карандаши». Задание 4 (письменно).

2. Самостоятельная 
работа.
Учитель: Прочитайте
самостоятельно текст 
(зад. 3, стр. 227), 
озаглавьте и перескажите 
его содержание.

Самостоятельное выполнение задания 4 на стр. 226 по учебнику. 
Написать поздравительное письмо маме.

II. Проверка домашнего 
задания. Учитель:
Учащиеся выразительно 
читают наизусть
стихотворение.__________
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III. Объяснение темы и целей занятия. Работа над новой темой. Учитель: Ребята, как вы 
понимаете слова: не станем покупать, своими руками, можно расцеловать, наступает, приколю 
картинку, маминым столом. Учитель сам может объяснять в случае затруднения учащихся. 
Ребята, вы уже догадались, сегодняшняя тема посвящается матерям, самым дорогим, любимым 
нам людям на свете.
Учитель. Сегодня мы с вами познакомимся со 
стихотворением русского поэта О. Высотского 
«Подарок маме». Давайте прочитаем текст вместе 
(сначала читает учитель, затем по выбору учителя 2
3 учащиеся читают текст стихотворения.
Учитель: Попробуйте ответить на вопросы по 
тексту зад. 3 (стр. 225). 2-3 ученика читают своё 
поздравительное письмо маме.___________________

Самостоятельная работа.
Учитель: Ребята, пожалуйста, прочитайте 
стихотворение «Наступает мамин 
праздник». Ответьте на вопросы задания 2 
письменно (стр. 226). Выпишите новые 
слова в словари из учебника.

Самостоятельная работа.
Учитель: Выпишите новые слова в словари. 
Спишите предложения задание 6 (стр. 226).

III. Объяснение темы и целей занятия. 
Работа над новой темой.
Учитель: О чём это стихотворение? Когда 
наступает мамин праздник? Как сын 
решил поздравить свою маму? Как ты 
поздравил свою маму?__________________

Если стихотворение новое, то учитель напишет заранее на доске, или напечатает его, учащиеся 
напишут себе и заучивают постепенно. Физкультминутка. Для того, чтобы снять напряжение у 
учащихся учитель проводит физкультминутку.

«Мама»
Маму я свою люблю,
(изображают руками сердце и подносят его к груди)
Я всегда ей помогу:
Я стираю, полоскаю,
(далее движения по тексту)
Воду с ручек отряхаю,
Пол я чисто подмету 
И дрова ей наколю.
Маме надо отдыхать ,
Маме хочется поспать.
Я на цыпочках хожу,
И ни разу,
И ни разу ни словечка 
Не скажу.

___________________________________________ З. Агранович______________________________
Учитель: Прочитайте, пожалуйста, письмо Рустама и напишите сами. (3 кл. -  с. 226, 4 кл. -  с. 
227). Дома нарисуйте открытку и напишите поздравление маме, бабушке, сестре. Учитель
проверяет тетради учащихся.__________________________________________________________
IV. Итог урока. Учитель: Что нового вы сегодня узнали, ребята?__________________________
V. Дома надо выучить наизусть 
стихотворение «Подарок маме», 
учиться выразительно читать 
текст «Утренник»._____________

V. Дома надо научиться выразительно читать наизусть 
стихотворение «Наступает мамин праздник». Спишите и 
запомните пословицу. Скажите, почему так говорят? Нет 
милее дружка, чем родная матушка (с. 227)._________________

Чтобы сегодняшний урок русского языка был результативным и эффективным, 
учитель малокомплектной школы обязан отлично владеть инновационными методами, 
современной компьютерной технологией, прогрессивными средствами обучени

Для объективной оценки качества своей обучающей деятельности учителя должны 
использовать способы определения существующего уровня знаний учащегося и конечный 
уровень усвоения компетенций каждого учащегося в соответствии с его индивидуальными 
возможностями.

Итак, учителю русского языка следует учесть особенности, проблемы и возможности 
малокомплектных школ (классов) и организовать свои уроки, так чтобы заинтересовать 
детей своим предметом, развивать их речь, чтобы знания, полученные по предмету, они 
смогли использовать в жизненных ситуациях.
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Джонмахмадова Г.

МЕТОДИКА ПРОВЕДЕНИЯ УРОКА РУССКОГО 
ЯЗЫКА В МАЛОКОМПЛЕКТНОЙ ШКОЛЕ

В статье рассматриваются особенности преподавания русского языка в малокомплектной 
школе, предлагаются пути и способы организации и проведения урока. По мнению автора, целью 
разработки урока русского языка -  помочь учителю в решении сложной методической проблемы, 
помочь правильно планировать урок; организовать самостоятельную работу. А действенность 
урока в малокомплектной школе зависит от его степени подготовки. При организации урока 
русского языка в классе-комплекте необходимо чередование видов деятельности учащихся под 
руководством учителя и самостоятельной работы.

Автор статьи считает, что искусство планирования учебного процесса в малокомплектной 
школе заключается в том, чтобы предусмотреть в структуре каждого урока четко описанные 
этапы, законченные и целостные по содержанию, дидактическими целями, организации работы 
учителя и учащихся.

Ключевые слова: малокомплектная школа, организация урока русского языка, ученики 
разного возраста, спланировать урок, самостоятельная работа, специфическая особенность, 
однотемный.

Ҷонмаҳмадова Г.

МЕТОДИКАИ ГУЗАРОНИДАНИ ДАРСИ ЗАБОНИ 
РУСИ ДАР МАКТАБИ КАМНУФУС

Дар мақола махсусиятҳои таълими фанни забони русӣ дар мактабҳои камнуфус мавриди 
баррасӣ қарор гирифта, роҳҳо ва тарзҳои ташкил ва гузаронидани дарс пешниҳод гардидаанд. Ба 
ақидаи муаллиф, ҳадафи таҳияи дарси забони русӣ дар ҳалли масъалаи мураккаби методӣ, таҳияи 
дурусти дарс ба омӯзгор ёрӣ расонидан, инчунин ташкили кори мустақилона мебошад. Аммо 
таъсирбахшии дарс дар мактабҳои камнуфус аз сатҳи омодагии он вобастагӣ дорад. Ҳангоми 
ташкил кардани дарси забони русӣ дар синфи комплектӣ бо роҳбарии омӯзгор иваз шудани 
намудҳои фаъолиятҳои хонандагон ва кори мустақилона зарур аст.

Муаллифи мақола чунин меҳисобад, ки маҳорати таҳияи раванди таълим аз он иборат аст, 
ки дар сохтори ҳар як дарс марҳилаҳои аниқ коркардшуда, бо мазмуни пурра ва ба итмомрасида, 
бо мақсадҳои дидактикӣ, ташкили кори омӯзгор ва хонандагон пешбинӣ карда шавад.

Калидвожаҳо: мактаби камнуфус, ташкили дарси забони русӣ, хонандагони синну соли гуногун, 
банацшагирии дарс, кори мустацилона, махсусиятҳои ба худ хос, мавзӯъҳои якхела.
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Jonmahmadova G.

METHODOLOGY FOR THE LESSON OF THE RUSSIAN 
LANGUAGE IN A SMALL SCHOOL

The article discusses the features of teaching the Russian language in a small school, suggests ways 
and means of organizing and conducting the lesson. According to the author, the goal of developing a 
Russian language lesson is to help the teacher solve a difficult methodological problem, help to plan the 
lesson correctly; organize independent work. And the effectiveness of a lesson in a small school depends 
on its degree of preparation. When organizing a Russian lesson in a classroom, it is necessary to alternate 
the types of activities of pupils under the guidance of a teacher and independent work.

The author of the article considers that the art of planning the educational process in a small school 
is to provide clearly defined stages in the structure of each lesson, complete and holistic in content, 
didactic goals, organization of work of teachers and students.

Keywords: small school, organization of a Russian language lesson, pupils of different ages, plan a 
lesson, independent work, specific feature, one-theme.
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Г. ХУДОИБЕРДИЕВА

Ф О РМ И РО В А Н И Е К О М М У Н И К А ТИ В Н О Й  И  И Н Ф О РМ А Ц И О Н Н О Й  
К О М П ЕТ ЕН Ц И И  НА УРОКАХ РУ С С КО ГО  ЯЗЫ КА

XXI век как век современных технологий, развития науки и техники диктует свои 
требования и правила развития. Н а современном этапе развития общества особое 
внимание уделяется развитию коммуникативной и информационной компетенций 
обучающихся.

Достижения человека в сфере отношений с другими людьми все чаще 
отражают понятие «коммуникативная компетентность».

Можно отметить следующий компонентный состав коммуникативной компетенции:
Речевая компетенция умения обучающихся в говорении (диалогическая и 

монологическая и речь, ролевая игра, обсуждение речь, ролевая игра, обсуждение), 
аудировании (конспектирование, краткое изложение содержание текста, развитие 
языковой догад-ки), чтении (просмотровое, поисковое, ознакомительное, формулирование 
собственного мнения, понимание главной мысли текста) и письменной речи (заполнение 
бланков, составление описаний, дополнение недостающей информации) [1].

Языковая компетенция владение произносительной, лексической и грамматической 
сторонами речи, а также владение графикой и орфографией.

Социокультурная компеиенция - владение определённым набором социокультурных 
знаний о странах изучаемого языка и умений использовать их в процессе иноязычного 
общения, а также умение представлять свою страну и её культуру.

Компенсаторная компеиенция -  умения выходить из положения в условиях дефицита 
языковых средств при получении и передаче информации;

Данный вид компетенции развивается такими средствами как: а) учебник;
б) интернет;
Учебно-познавательная компетенция - общие и специальные учебные умения, способы 

и приемы самостоятельного изучения языков и культур, в том числе с использованием 
новых информационных технологий. Учащиеся выполняют проблемные задания, 
развивающие мышление: игры, головоломки, викторины [6].

Целью речевой компетенции является обучение пользованию языком, а не 
сообщение знаний о нём. При коммуникативном обучении все упражнения должны быть 
по характеру речевыми, т.е. упражнениями в общении.

Для достижения поставленной цели при обучении русскому языку в учебных 
заведениях предусмотрено использование разнообразных средств обучения т.е. тех 
материальных пособий, что оказывают помощь в организации и проведении учебно
воспитательного процесса. Для развития речевой компетенции необходимо обязательное 
использование следующих средств обучения:

• учебник который является основным средством обучения и содержит материал по 
обучению всем видам речевой деятельности;

• книга для чтения, которая находится в распоряжении студента и помогает ему в 
овладении чтением на русском языке. Чтение дополнительных текстов на различную 
тематику, кроме всего прочего, дает возможность осуществлять практическую, 
воспитательную, образовательную и развивающую цели,

• учебные пособия для индивидуальной и самостоятельной работы обучаемых, 
практических занятий, научно-исследовательской работы. Данные пособия могут 
полностью или частично разрабатываться преподавателями самих учебных заведений;

• аудио и видеозаписи при обучению русскому языку играют очень важную роль. Они 
дают возможность студентам слышать подлинную речь на английском языке, являются 
образцом для подражания, что благотворно сказывается на качестве их произношения, а 
также на формировании умения понимать речь на слух;

• компьютерные программы и интернет необходимы для обеспечения 
функциональной компьютерной грамотности студентов, а также для возможности

69



Паёми Пажуҳишгоҳи рушди маориф 2020, № 1(29) Вестник Института развития образования

самостоятельного или дистанционного обучения. Эти программы особенно эффективны 
для развития навыков письменной коммуникации.

Безусловно, только взаимосвязанное формирование всех составляющих 
коммуникативной компетенции при обучении обеспечит развитие коммуникативных 
умений в основных видах речевой деятельности в процессе овладения студентами 
языковыми, лингвострановедческими и социокультурными знаниями и навыками.

При коммуникативном обучении все упражнения должны быть по характеру 
речевыми, т.е. упражнениями в общении. Необходимо также коллективное 
взаимодействие, т.е. при котором студенты активно общаются друг с другом во время 
учебного процесса, и успех одного зависит от успеха других.

В педагогической практике давно применяется термин «активные методы и формы 
обучения». Он объединяет группу педагогических технологий, достигающих высокого 
уровня активности учебной деятельности студентов. В последнее время получил 
распространение ещё один термин -  «интерактивное обучение». Современная наука об 
образовании приблизилась к тому моменту, когда возникла потребность в создании 
педагогических технологий, которые обеспечивают самое главное в образовательном 
процессе -  развитие личности каждого студента, его активности. Необходимо создавать 
такие условия обучения, чтобы студенты стремился получить новые результаты своей 
работы и в дальнейшем успешно применить их в практической деятельности. На 
сегодняшний день мы не можем не задумываться над тем, что ожидает наших студентов. 
Известно, что будущее потребует от них огромного запаса знаний не только по выбранной 
специальности, но и в области современных технологий. Большинство предложений 
требуют минимальных компьютерных знаний, поэтому очень важно при подготовке 
учащихся учитывать то, что современные информационные технологии всё глубже 
проникают в нашу жизнь [5].

Сегодня в учебную практику широко внедряются информационные технологии - это 
процесс подготовки и передачи информации обучаемому, средством осуществления 
которого является компьютер и интерактивная доска.

При использовании интерактивной доски обычный урок становится более 
эффективным, повышается динамичность урока, открывается возможность видео 
действия, возможность оперативного получения информации. Обучение с помощью 
интерактивной доски существенно отличается от привычных методов преподавания, хотя 
основы успешного проведения занятия одни и те же. Прежде всего, любое занятие, в том 
числе и с использованием интерактивных технологий, должно иметь чёткий план и 
структуру, достигать определённых целей и результатов. Все это помогает студентам 
лучше усвоить материал и соотнести его с тем, что они уже знают. Интерактивное 
творчество преподавателя и студента безгранично. Важно только умело направить его для 
достижения поставленных учебных целей -  подготовки высококвалифицированного 
специалиста.

Например, во время подготовки урока по теме «Национальные инструменты» 
студенты кропотливо собирают материал по теме, подбирают тексты, переводят их на 
таджикский язык и выступают с презентациями перед преподавателями и студентами 
других групп. Во время таких выступлений отрабатываются дикция, правильное 
произношение русских звуков, умение выступать перед аудиторией.

Компьютер и интерактивная доска как средство обучения в силу своей 
универсальности помогают решить задачу развития личности студента:

- увеличивается скорость овладения учебным материалом;
- наблюдается положительная динамика движения детей из групп со слабой и 

средней успеваемостью в группы со средней и высокой успеваемостью;
- становится более качественным самоконтроль студентов при решении учебных 

задач;
- в исполнительной основе действий наблюдаются положительные сдвиги, что 

сказывается на уровне общей грамотности (уменьшается количество орфографических 
ошибок, реже применяются исправления);

С использованием системы программных средств эффективно реализуются наиболее 
значимые с позиции дидактических принципов методические цели:
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- индивидуализация и дифференциация процесса обучения (за счёт возможности 
поэтапного продвижения к цели по маршрутам различной степени сложности);

- осуществление самоконтроля с обратной связью, с диагностикой ошибок и оценкой 
результатов деятельности;

- высвобождение учебного времени;
Задачи модернизации образования не могут быть решены без оптимального 

внедрения информационных технологий во все его сферы. Использование 
информационных технологий даёт толчок развитию новых форм и содержания 
традиционных видов деятельности, что ведёт к их осуществлению на более высоком 
уровне. Работа с компьютером и интерактивной доской должна быть организована так, 
чтобы с первых же уроков она стала мощным психолого-педагогическим средством 
формирования потребностей школьников, средством поддержания и дальнейшего 
развития их интереса к изучаемому предмету. Правильно организованная работа 
учащихся с интерактивной доской может способствовать в частности росту их 
познавательного и коммуникативного интереса, что в свою очередь будет содействовать 
активизации и расширению возможностей самостоятельной работы обучаемых по 
владению русским языком, как на уроке, так и во внеурочное время.

Развитие коммуникативной и информационной компетенции в процессе обучения 
является одним из ключевых направлений обновления вуза. Одной из принципиальных 
задач педагога при формировании коммуникативной компетенции является организация 
таких условий, при которых учащиеся приобретают навыки и умения, соответствующие 
высокому уровню общения. Необходимо отметить, что основной стратегией 
обучение русским языком является личностно-ориентированный подход, ставящий в 
центр учебно-воспитательного процесса личность студента, учёт его способностей, 
возможностей, склонностей и потребностей. Это предполагается реализовывать на основе 
дифференциации и индивидуализации обучения [8].

Реализация личностно-ориентированного подхода к обучению и воспитанию 
студентов предъявляет повышенные требования к профессиональной подготовке 
современного специалиста, способного работать на разных ступенях обучения с учётом их 
специфики. Безусловно, преподавателю необходимо знать и применять на практике не 
один метод обучения. Но залог успешного занятия по русскому языку заключается не 
только в выборе технологии, важно вызвать интерес каждого студента к занятию, т.е. 
сформировать их внутреннюю мотивацию.
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Худойбердиева Г. С.

ФОРМИРОВАНИЕ КОММУНИКАТИВНОЙ И ИНФОРМАЦИОННОЙ 
КОМПЕТЕНЦИИ НА УРОКАХ РУССКОГО ЯЗЫКА

В статье автор рассматривает вопросы формирования и развития коммуникативной и 
информационной компетенций студентов учебных заведений культуры и искусства на 
современном этапе развития общества и проанализируя компонентный состав коммуникативной 
компетенции студентов, предоставляет подробный анализ этих компетеций. Автор утверждает, что 
для развития речевой компетенции студентов на уроках русского языка необходимо обязательное 
использование следующих различных средств обучения, в том числе, аудио и видеозаписи, 
компьютерные программы и Интернет и только взаимосвязанное формирование всех 
составляющих коммуникативной компетенции при обучении обеспечит развитие 
коммуникативных умений в основных видах речевой деятельности в процессе овладения 
студентами языковыми, лингвострановедческими и социокультурными знаниями и навыками.

Hudoyberdieva G. S.

DEVELOPMENT OF COMMUNICATIVE AND INFORMATION 
COMPETENCES AT LESSONS OF RUSSIAN LANGUAGE

In the article the author considers the issues of formation and development of communicative and 
information competences of students of educational institutions of culture and art at the present stage of 
development of society and analyzing the component composition of communicative competence of 
students, provides a detailed analysis of these competences. The author argues that to develop the language 
competence of students on the lessons of the Russian language mandatory use of various learning tools, 
including audio and video recordings, computer programs and the Internet and only the interlocking 
formation of all the components of communicative competence when learning will ensure the development 
of communicative skills in the basic types of speech activity in the process of mastering the language, 
linguistic and socio-cultural knowledge and skills.
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И. ГАДОЕВ

СИФАТИ ТАҲСИЛОТ ҲАМ ЧУН КАФОЛАТИ 
САМ АРАНОКИИ Ф АЪОЛИЯТИ ДОНИШ ГОҲҲО

Таъмини таҳсилоти босифат ҳамеша дар мадди аввали тамоми муассисаҳои 
таҳсилоти олии (МТО) мамлакат ва тамоми дунё қарор дорад. Дар айни замон, дар 
шароити рақобати ҷаҳонӣ дар бозори хидматрасониҳои таҳсилот, мушкилоти таъмини 
сифати баланди таҳсилот на танҳо ба иштирокчиёни ҷараёни таълим, балки олимону 
муҳаққиқон, ки ба рушди маориф ҷалб карда мешаванд, таваҷҷӯҳи бештар зоҳир 
менамоянд. Н а танҳо талабот, балки самаранокии ташкилоти таълимӣ низ аз сифати 
таълим вобастагӣ дорад. Масъалаи таъмини сифати таълим ва тайёр намудани 
мутахассисони бомаҳорат дар замони муосир яке аз афзалиятҳои аввалиндараҷаи 
Ҳукумати Ҷумҳурии Тоҷикистон, Вазорати маориф ва илми мамлакат маҳсуб меёбад. 
Доир ба истилоҳоти сифати таълим ва таҳсилот дар Қонуни Ҷумҳурии Тоҷикистон «Дар 
бораи маориф» чунин омадааст: «- сифати таълим - тарзи ташкили дуруст ва 
самараноки раванди таълим, ки дар натиҷаи он шахс соҳиби таҳсилот мегардад; - сифати 
таҳсилот - маҷмӯи нишондиҳандаҳои стандартҳои давлатии таҳсилот ва талаботи 
давлатӣ; - стандартҳои давлатии таҳсилот - маҷмӯи меъёрҳое, ки мазмуни таҳсилот, 
моҳияту мӯҳлати таълим, ҳаҷми сарбории таълимӣ, сатҳи азхудкунии донишро аз 
тарафи таълимгирандагон ифода намуда, талаботи асосӣ ба таъмини раванди таълим, 
мазмуну мундариҷаи барномаҳои таълимӣ ва баҳогузории сатҳи донишро дар 
муассисаҳои таълимӣ бо назардошти дастовардҳои миллӣ ва умумибашарӣ муайян 
мекунанд;» [1]

Ҳукумати Ҷумҳури Тоҷикистон бо мақсади ворид намудани технологияи нави 
таълим дар тамоми зинаҳои таҳсилот ва ба низоми ягонаи таҳсилоти ҷаҳонӣ пайвастани 
он тавассути гузаронидани ислоҳоти соҳа иқдомҳои арзишмандро амалӣ намудаанд, ки 
таҳия ва тасдиқи “Стратегияи миллии рушди маорифи Ҷумҳурии Тоҷикистон то соли 
2020” (қарори Ҳукумати Ҷумҳурии Тоҷикистон аз 30 июни соли 012, №334) яке
аз ин иқдомҳо мебошад [4].

Асосгузори сулҳу ваҳдати миллӣ - Пешвои миллат, Президенти Ҷумҳурии 
Тоҷикистон муҳтарам Эмомалӣ Раҳмон ба рушди соҳаи маориф ва татбиқи барномаҳои 
ислоҳоти соҳаи маориф таваҷҷуҳи махсус зоҳир намуда, кайд намудаанд: « ...дар ин 
раванд як нуктаро дар назар бояд дошт: дар ҷаҳони муосир кишваре ба дастовардҳои 
бузург ноил мегардад, ки ба баланд шудани сатҳи маърифат дар ҷомеа таваҷҷуҳи хоса 
зоҳир карда, техникаву технологияи навро ба таври васеъ дар амал ҷорӣ менамояд...» [3]

Аз ин гуфтаҳо чунин бармеояд, ки сифати таълим дар тамоми зинаҳои таҳсилоти 
МТО дар мадди аввал меистад. Аз ин мафҳум чунин эҳсос мегардад, ки мушкилоти 
таъмини сифати таълим, агар сухан дар бораи таҳсилоти олӣ бошад, мушкилоти 
системавӣ мебошад, ки дар ҳалли он самтҳои зиёди фаъолияти донишгоҳҳо бояд ҷалб 
карда шаванд. Дар ин масъала ягон пайванде вуҷуд надорад, аз ин рӯ, танҳо муносибати 
маҷмӯӣ метавонад ба натиҷаҳои мусбӣ оварда расонад ва ҳадафи таъмини сифати 
баланди таълим таъмин карда шавад. Дар шароити муосири рақобати шадид дар бозори 
хидматрасонии таълимӣ, танҳо донишгоҳе, ки бо масъалаҳои банақшагирӣ ва идоракунии 
сифат сарукор дорад, метавонад самаранок бошад. Аз ҷумла, қобил ба ёдоварист, ки 
самти таъмини сифати таҳсилот дар М ТО яке аз самтҳои асосӣ ва муҳим арзёбӣ мегардад. 
Зеро дар раванди ҷаҳонишавӣ ва ҳамгироӣ мунтазам мафҳум, мақсад ва моҳияти таҳсилот 
тағйир ёфта истодааст. Сифати таҳсилот хусусияти муҳими намоён дорад, ки пайваста дар 
инкишоф ва рушд бояд қарор бигирад. Дар ин робита, вобаста ба таъмин ва идоракунии 
сифати таҳсилот дар М ТО Осиёи М арказӣ зимни таҳлил муайян гардид, ки Ҷумҳурии 
Қазоқистон нисбат ба кишварҳои дигари Осиёи М арказӣ дар самти арзёбии сифати 
дохилии таҳсилоти М ТО пешсаф мебошад. Аз ҷумла, мавҷудияти хадамотҳои мустақил 
барои аккредитатсияи МТО, мутобиқат ба Чорчубаи тахассусии Аврупо (European 
Qualifications Framework), ҷалби шахсони дахлдор (корфармоён, стейкҳолдерҳо) дар
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ҷараёни таълим, нашри натиҷаҳои сифати таҳсилот дар сомонаҳои хадамотҳои мазкур ва 
ғайра.

Дар Ҷумҳурии Қирғизистон низ хадамотҳои мустақил барои аккредитатсияи М ТО 
мавҷуд буда, натиҷаҳои он дар сомонаҳои хадамотҳои мазкур нашр мегардад. Ҳамзамон, 
низом ва услуби таълим баМТО-и кишварҳои Аврупо нигаронида шудааст. Бояд 
тазаккур дод, ки Ҷумҳурии Тоҷикистон ва Ҷумҳурии Узбекистон дар самти таъмини 
сифати дохилй дар муассисаҳои таҳсилоти олй дар як зина қарор доранд, зеро мавҷуд 
намудани хадамотҳои мустақил барои аккредитатсияи МТО, нашр нагаштани натиҷаҳои 
сифати таҳсилот дар сомонаҳо, мавҷуд набудани Чорчубаи миллии тахассусй мисли 
Чорчубаи тахассусии Аврупо (European Qualifications Framework) нишондиҳандаҳои 
далели мазкур мебошад. Зимнан, МТО-и Иттиҳоди Аврупо бештар ба низоми 
Стандартҳо ва роҳнамо барои таъмини сифат дар соҳаи таҳсилоти олии Аврупо (ESG) 
пайравй намуда, танҳо 7 фоиз МТО-и Иттиҳоди Аврупо ба низоми Созмони 
байналмилалии стандартизатсия (ISO 9000) пайравй менамоянд.

Стандартҳо ва роҳнамо барои таъмини сифат дар соҳаи таҳсилоти олии Аврупо 
(ESG) -  соли 2005 аз ҷониби Вазирони маорифи кишварҳои Иттиҳоди Аврупо дар 
мувофиқа бо Ассотсиатсияи Аврупо оид ба таъмини сифат дар муассисаҳои таҳсилоти олй 
(ENQA), Иттиҳоди донишҷӯёни Аврупо (ESU), Ассотсиатсияи муассисаҳои таҳсилоти 
олии Аврупо (EURASHE) тасдиқ гардида буд. Аммо бо мурури замон зарурати аз нав 
таҳия ва қабули ESG ба миён омад ва варианти нави ин ҳуҷҷат рочеъ ба таъмини сифат 
дар моҳи майи соли 2015 дар шаҳри Ереван аз тарафи Вазирони мамолики аъзоёни 
ҷараёни Болония қабул ва тасдиқ карда шуд. ESG ҳамчун ҳуҷҷат барои таъмини сифат 
дар тамоми М ТО ИА, ки мақсадашон бунёди фазои таҳсилоти олии Аврупо мебошад, 
роҳнамои асосй маҳсуб ёфта, аз се қисмат иборат мебошад:

- Стандартҳо ва тавсияҳои методй барои таъмини сифати дохилии таҳсилоти олй;
- Стандартҳо ва тавсияҳои методй барои таъмини сифати берунии таҳсилоти олй;
- Стандартҳо ва тавсияҳои методй барои таъмини сифати агентиҳо. [5]
Қисми аввали он, ки стандартҳо ва тавсияҳои методй барои таъмини сифати 

дохилии таҳсилоти олиро дар бар мегирад, барои тамоми М ТО хеле зарур аст. Бояд 
тамоми МТО стандартҳою барномаҳои таълимии худро дар асоси он таҳия намоянд. 
Албатта хусусиятҳои миллии ҳар мамлакат дар назар гирифта мешавад, лекин мақсадҳо 
якхелаанд.

Мутобиқи Созмони байналмилалии стандартизатсия (ISO 9000) зери мафҳуми 
«сифати барномаҳои таълимӣ» арзёбии (дараҷаи) ноил шудан ба ҳадафҳо, ки мувофиқи 
талабот ва интизориҳои ҳамаи онҳое, ки ба хизматрасониҳои таълимй ҳавасманданд, яъне 
«ҷонибҳои манфиатдор» ва стейкҳолдерҳо гузошта шудаанд ё ба таври дигар, сатҳи иҷрои 
талаботҳои сифат мувофиқи талабот ва интизориҳои ҳама ҷонибҳои манфиатдор 
муқаррар карда мешавад, дар назар дошта мешавад [6].

Мутобиқи ISO 9000 мафҳуми арзёбии сифат барои «таъмини сифати барномаҳои 
таълимӣ» тамоми фаъолият (равандҳо ) оид ба идоракунии хизматрасониҳои таълимй, 
роҷеъ ба ноил шудан ба мақсадҳои таълимии гузошташуда нигаронида шуда, минбаъд 
барои «таъмини боварӣ» баҳри қонеъкунонии талабот ба сифат барои тамоми тарафҳои 
манфиатдор дар назар дошта мешавад [6].

Ҳангоми банақшагирии кори донишгоҳ бояд чй ба назар гирифта шавад, то ин ки 
барои пешрафти таъмини сифати дохилии он мусоидат намояд?

Олимону мухаққикони соҳаи илму маориф барои пешрафту ба натиҷаҳои сифати 
баланд дар донишгоҳ ноил шудан ҳангоми банақшагирй дар нақшаи стратегии МТО 
нишондиҳандаҳои сифатро дар ҳафт самти асосй равона мекунанд:

- сифати барномаҳои таълимй;
- сифати ҳайати омӯзгорон;
- сифати донишҷӯён ;
- сифати технологияҳои таълимии истифодашаванда;
- сифати таъминоти моддию техникии ҷараёни таълим;

- сифати амнияти молиявй;
- сифати назорати раванд [7]
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Сифати барномаҳои таълимй дар МТО чунин фаҳмида мешавад:- таҳияи барномаҳои 
маъмултарини нави таълимй барои донишҷӯён, ихтисосҳо, магистратура ва аспирантура. 
Дар донишгоҳҳо оид ба такмили мундариҷаи барномаҳои таълимй корҳои зиёде анҷом 
дода мешаванд. Айни замон дар давраи ислоҳоти ТО дар мамлакат ва тамоми МТО-и 
мамолики Иттиҳоди Аврупо афзалият ба барномаҳои байнисоҳавии таълимй дода 
мешавад, ки дар таҳияи он намояндагони соҳаҳои гуногуни таълим ва ихтисосҳо, 
ҳамчунин корфармоён (стейкҳолдерҳо) иштирок мекунанд.

Сифати ҳайати омӯзгорон дар донишгоҳ ҳамчун сатҳи баланди дарсдиҳй фаҳмида 
мешавад. Устоди муосир бояд доираи васеи салоҳиятҳои касбй дошта бошад, аз ҷумла: 
дониши аълои фанни худ, такмили ихтисоси муттасили касбй, иртиботи баланди 
иттилоотй. Устоди донишгоҳ бояд шахси бомаърифат, барҷаста ва эҷодкори дорои 
сифатҳои роҳбарй бошад. Танҳо чунин устод имрӯз метавонад донишҷӯро ба фанни 
худ ҷалб кунад.

Илова ба маҷмӯи донишҳо ва малакаҳо, салоҳияти педагогии омӯзгор инчунин 
мавҷудияти қобилияти тадқиқотй, ки барои иҷрои вазифаҳои таълимй ва таълими 
донишҷӯён зарур аст, муҳим мебошад [7].

Дар М ТО фаъолияти илмй бояд бо фаъолияти таълимии омӯзгор зич алоқаманд 
бошад. Дар ҳама рейтингҳо, ҳам рейтингҳои дохилй ва ҳамчунин рейтингҳои минтақавию 
байналмилалй, нишондиҳандаҳои самаранокии корҳои илмию тадқиқотй дар муайян 
намудани беҳтарин донишгоҳҳо дар мадди аввал гузошта мешаванд. Ба назари мо чунин 
таҳияи савол комилан қонунист, зеро ҳар як муаллим, алалхусус бо унвон ва бе унвон, 
бояд муҳаққиқ бошад ва барои аз дастовардҳои нав дар соҳаи илм огоҳ шудан кӯшиш 
кунад.

Имрӯз, дар шароити мавҷудияти ҳама гуна маълумот дар интернети глобалй, 
донишҷӯ на танҳо аз доираи барномаи таълимии ин фан огоҳ мешавад, балки аксар вақт 
берун аз он низ имконияти истифодабарй дорад. Аз ин рӯ, барои ба таълим ҷалб намудани 
донишҷӯёни имрӯза омӯзгор бояд мунтазам ҷустуҷӯ ва навоварй кунад ва он дар 
фаъолияти илмй ва инноватсионии худи ӯ ба таври возеҳу равшан зоҳир карда
шавад.

Дар шароити кунунй донишгоҳҳо маҷбуранд, ки барои ҷалби донишҷӯён мубориза 
баранд, зеро пешниҳодҳо барои хидматрасониҳои таълимй дар бисёр ҷойҳо аз талабот 
хеле зиёд шудаанд. Бо мақсади ба ин васила безарар гардонидани ин раванд, сиёсати 
Вазорати маориф ва илми Ҷумҳурии Тоҷикистон дар солҳои охир ба кам кардани 
шумораи филиалҳо ва худи донишгоҳҳо нигаронида шудааст. Талабот ба тартиби 
аккредитатсияи давлатй пурзӯр карда шуд, тадбирҳои гуногуни мониторинг ҷорй карда 
шуданд, ки самаранокии донишгоҳҳоро муайян мекунанд. Гузашта аз ин, ҳар як донишгоҳ 
ба донишҷӯи босифат манфиатдор аст, зеро сифати донишҷӯ бевосита аз сифати довталаб 
вобаста аст. Ҳама донишгоҳҳои Ҷ Т роҳнамоии банақшагирии касбиро барои ҷалби 
ҷавонони боистеъдод амалй мекунанд. Масалан, ҳар сол дар М ТО мамлакат рузхои 
«Дарҳои кушод»-ро эълон мекунанд, ки барои бештар ҷалб намудани довталабон ба онҳо 
шароити мусоид фароҳам меоваранд. И н имконият медиҳад, ки бештар довталабони 
болаёқат ба донишгоҳҳо дохил шуда, дар оянда мутахассисони боихтисос ба воя 
расонида шаванд.

Дар солҳои охир, таълими хушсифат бо рушди технологияҳои муосири таълим зич 
алоқаманд аст. Ҳоло омӯзгорон бояд эҷодкор бошанд, ки ин дар ҷустуҷӯи усулҳои нави 
таълим, аз ҷумла истифодаи фаъоли усулҳои интерактивии таълим (мубоҳисавй, бозй, 
омӯзиш ва ғайра) ва технологияҳои муосири таълимй, масалан, усули лоиҳа, ки дар соҳаи 
маориф фаъолона пешбарй карда мешавад, фаъолона ширкат варзанд. Танҳо бо омезиши 
моҳиронаи шаклҳо ва усулҳои гуногуни таълим таваҷҷӯҳи хонандагони ҳозира ба мавзӯи 
онҳо ва дар натиҷа ҳавасмандии устувори онҳо ба фаъолияти таълимй ва ояндаи касбй 
ҷалб карда мешавад [8].

Ҳоло талаботҳои махсус ба сифати таъминоти моддию техникии ҷараёни таълим, 
махсусан дар мавриди тарбияи кадрҳои инженерй ба миён гузошта мешаванд. Ба 
шарофати барномаҳои рушди маориф донишгоҳҳо на танҳо тавонистанд, ки сифати
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таълимро баланд бардоранд, инчунин базаҳои моддӣ- техникии худро низ ба таври 
назаррас навсозӣ кунанд.

Албатта, рушди минбаъдаи муназзами донишгоҳ бе ҳалли масъалаҳои молиявӣ ба 
амал намеояд. Сифати дастгирии молиявӣ дар шароити маҳдудияти маблағгузории буҷет 
имрӯз низ ба мисли солҳои пеш бидуни маблағгузории боэътимод дар бораи устуворӣ ва 
рушди донишгоҳо ғайриимкон аст. Дар аксари донишгоҳҳо ҳоло барномаҳо дар панҷ 
самти асосӣ таҳия карда мешаванд: фаъолияти таълимӣ, фаъолияти илмию инноватсионӣ, 
фаъолияти молиявию иқтисодӣ, инфрасохтор, идоракунии донишгоҳҳо. Дар ин самтҳо 
тадбирҳои мувофиқ таҳия шуда истодаанд, натиҷаҳо пешгӯӣ карда мешаванд ва 
нишондиҳандаҳои самаранокии тадбирҳои ба нақша гирифташуда барои ҳар яке аз ин 
соҳаҳо тартиб дода мешаванд. Дар натиҷаи чораҳои андешидашуда беҳтар намудани кор 
дар ин самтҳо ва коҳиш додани хароҷоти молиявӣ ба нақша гирифта мешаванд, ки ин 
тарзи кор барои донишгоҳи муосир хеле зарур ва бамаврид аст.

Роҳи дигари ба кор ҳавасманд гардонидани кормандони илмию педагогӣ, мудирони 
кафедраҳо ва мудирони шӯъбаҳои таълимӣ ин раҳсипор намудани онҳо ба шартҳои 
шартномаи муассир мебошад. Чунин шартномаҳо аз тарафи Ш ӯрои олимони М ТО тасдиқ 
карда мешаванд. Низомномаи мазкур тартиб ва шартҳои бастани шартномаи самарабахш 
бо ҳайати омӯзгорон, аз ҷумла ҳамаи категорияҳои омӯзгорон аз ассистент то профессор, 
инчунин мудирони кафедраҳо ва мудирони шӯъбаҳои таълимӣ, механизми назорати 
иҷрои шартҳои шартномаи муассир, усулҳои баҳодиҳии натиҷаҳои иҷрои ӯҳдадориҳои ба 
шартномаи муассир додашуда ва тартиботро муайян менамояд, пардохти ҳаққи қалам 
барои ноил шудан ба нишондиҳандаҳои муқаррарнамудаи шартномаи амалкунандаро дар 
бар мегирад.

Ҳ ар як омӯзгор мувофиқи вазифаҳои ишғолкардааш вазифадор аст, ки дар доираи 
музди меҳнати расмӣ, ки дар шартномаи меҳнатӣ муқаррар шудааст, нишондиҳандаҳои 
ҳадди ақали муқаррарнамудаи низомномаро иҷро кунад. Илова ба нишондиҳандаҳои 
ҳадди ақал, бо мақсади таъини пардохти ҳавасмандкунӣ ба омӯзгор дар қарордоди 
самаранок, нишондиҳандаҳои иловагии фаъолият муқаррар карда мешаванд, ки аз ду 
блок иборатанд: таълимӣ ва илмӣ.

Ҳамин тариқ, гузариш ба муносибатҳои молиявӣ бо ҳайати омӯзгорон тавассути 
бастани шартномаҳои самаранок бояд ба тақвияти фаъолияти илмии омӯзгорон ва дар 
ниҳояти кор, бояд боиси баланд шудани сифати таълим ва истифодаи самараноки 
захираҳои молиявии донишгоҳ гардад, зеро андозаи подош мустақиман аз саҳми воқеии 
ҳар як омӯзгор дар иҷрои нишондиҳандаҳои калидии фаъолияти донишгоҳ вобаста аст.

Ва дар ниҳоят, ҷузъи охирин, ки сифати таълимро дар донишгоҳҳо таъмин мекунад, 
сифати идоракунии равандҳост. Низоми менеҷменти сифат имкон медиҳад, ки равандҳои 
идоракунии дохилии донишгоҳ ба танзим дароварда шавад. Модели равандҳои сифат, аз 
ҷумла равандҳои маъмурӣ, аз асосӣ ва ёрирасон иборат мебошанд. Равандҳои асосӣ дар 
МТО равандҳои фаъолияти таълимӣ ва илмӣ мебошанд. Аз ҷумла, дар равандҳои "Тайёрӣ 
ва роҳнамоии пеш аз донишгоҳ", "Интихоб ва қабули донишҷӯён", "Тарҳрезӣ ва рушди 
барномаҳои таълими ибтидоӣ", "Иҷрои барномаҳои таълими ибтидоӣ", "Иҷозатномадиҳӣ 
ва аккредитатсия", "Дастгирии ташкилии ҷараёни таълим "," Арзёбии қаноатмандии 
мизоҷон" ва ғайра.

Ҳадафи мазкур бояд тавассути ташкили низоми самараноки идоракунии равандҳои 
таълим дар МТО, таҳия ва татбиқи чорабиниҳо, ки ба баланд бардоштани сифати таълим 
барои донишҷӯён ва аспирантҳо, мониторинг ва назорати доимии ҳамаи омилҳое, ки ба 
таъмини таълими босифат дар донишгоҳҳо таъсир мерасонанд ва ташкили низоми 
дохилии донишгоҳҳо, амалӣ карда шаванд. Баҳодиҳӣ ба сифати таълим инчунин 
дастгирии пурраи захираҳои фаъолияти таълимӣ ва таълимию методии донишгоҳро 
таъмин менамояд.

Ҳамзамон, Вазорати маориф ва илми Ҷумҳурии Тоҷикистон ҳамкории бевоситаи 
худро бо Барномаи Иттиҳоди Аврупо Эразмус +, ки дар самти ислоҳоти соҳаи маориф, 
алалхусус низоми таҳсилоти олӣ равона гардидааст, зич ба роҳ мондааст. Зеро самтҳои 
афзалиятноки амалишаванда дар доираи барномаи Эразмус + дар беҳтар намудани
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сифати таҳсилот дар зинаи таҳсилоти олй, низоми кредитии таҳсилот, сафарбаркунии 
донишҷӯён, омӯзгорон ва дигар кормандони М ТО ислоҳоти низоми баҳодиҳй ва санҷишу 
имтиҳонҳо, низоми маблағгузории донишгоҳҳо, низоми аккредитатсия ва аттестатсия 
мебошад, ки дар тақвияти самти маориф ва илм равона гардидааст.

Дар баробари ба натиҷаҳои назаррас ноил шудан дар раванди ислоҳоти ТО дар 
МТО, барои таъмини сифат, таъсиси хадамоти мустақил дар ҳудуди Ҷумҳурии 
Тоҷикистон ҷиҳати аккредитатсия, арзёбии сифат, дастрасй ба маълумотҳо ва 
нишондиҳандаҳои МТО ба ҳамагон, гузариши мунтазам ба арзёбии байналмилалй, 
гузариш ба низоми Созмони байналмилалии стандартизатсия (ISO) ва Стандартҳо ва 
роҳнамо барои таъмини сифат дар соҳаи таҳсилоти олй (ESG) тақозои замон мебошад.

Ба ҳамин тариқ, ҷиҳати баланд бардоштани сифати таълим дар МТО аз нуқтаи 
назари мо бояд:

- ҳамоҳангии М ТО бо талаботи бозори меҳнат барои омода намудани мутахассисон;
- ҷалби корфармоён дар раванди таҳияи стандартҳои таълимй ва арзёбии сифат;
- ҷалби донишҷӯён дар идоракунии дохилии донишгоҳ;
- таҳияи стратегияи донишгоҳҳо бо назардошти раванди ҷаҳонишавй;
-таваҷҷуҳи омӯзгорон ба таъмини сифати таҳсилот;
- гузариш аз мафҳуми “Донишҷӯ -  муштарй” ба мафҳуми “Донишҷӯ - ҳамкор” ба роҳ 

монда шавад.
Ҳамин тавр, дар шароити муосир, донишгоҳе, ки ба масъалаҳои банақшагирй, 

ташкил ва идоракунии сифат сарукор дорад, метавонад рақобатпазир ва муассир бошад. 
Ба ин раванд тамоми захираҳои дохилй бояд ҷалб карда шаванд, зеро танҳо рушди 
ҳамаҷонибаи тамоми соҳаҳои асосии дар ин самт зикршуда метавонад сифати баланди 
таҳсилоти олиро таъмин намояд.
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Гадоев И.

СИФАТИ ТАҲСИЛОТ ҲАМЧУН КАФОЛАТИ 
САМАРАНОКИИ ФАЪОЛИЯТИ ДОНИШГОҲҲО

Дар мақола муаллиф роҷеъ ба масъалаҳои сифати таҳсилот, роҳҳои ҳавасманд гардонидани 
кормандони соҳаҳои таҳсилот бо мақсади баланд бардоштани сифати таълим, таҳияи барномаҳо 
дар ин ҷода, вазифаҳои омӯзгорон, сифати идоракунии равандҳо ибрози ақида намудааст. Қайд 
гардидааст, ки сифати таълим дар тамоми зинаҳои таҳсилоти МТО дар мадди аввал меистад. 
Ҳамчунин иброз дошта шудааст, ки мушкилоти таъмини сифати таълим дар таҳсилоти олй 
мушкилоти системавй мебошад ва барои ҳалли он самтҳои зиёди фаъолияти донишгоҳҳо бояд 
ҷалб карда шаванд.

Калидвожаҳо: сифати таҳсилот, таълим, МТО, муассисаи таълимй, арзёбй, самаранокии 
таълим, донишҷӯ, технологияи таълим.
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Гадоев И.

КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАНИЯ ГАРАНТИЯ ЭФФЕКТИВНОСТИ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УНИВЕРСИТЕТОВ

В статье автор рассматривает вопросы качества образования, способы мотивации 
работников образования на повышении качества образовании, разработку учебных программ, 
задачи преподавателей и качество управления учебного процесса. Отмечается, что качество 
образования находится на переднем крае всех этапах обучения в вузах. Также указано, что 
проблема обеспечения качества высшего образования является системной проблемой, и что для ее 
решение должны быть вовлечены все направлении деятельности университетов.

Ключевые слова: качество образования, обучение, образовательное учреждение, оценка, 
эффективность обучения, студент, технология обучения.

Gadoev, I.

THE QUALITY OF EDUCATION GUARANTEES 
THE EFFECTIVENESS OF UNIVERSITIES

In the article the author raises the issues of quality of education, ways of motivation of educators to 
improve quality of education, curriculum development, objectives of teachers and quality management of 
the educational process. It is noted that the quality of education is at the forefront of all stages of education 
in universities. It is also stated that the problem of ensuring the quality of higher education is a systemic 
problem, and that all areas of University activity must be involved in order to solve it.

Keywords: quality of education, training, educational institution, assessment, learning effectiveness, 
student, learning technology.
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М. САФАРОВ

РУ Ш ДИ  САЛОҲИЯТҲОИ ОМ ӮЗИ Ш Ӣ -М А ЪРИФ А ТӢ  
ВА И ТТИ Л О О ТӢ  ТАВАССУТИ Б О ЗИ И  ВИ КТО РИ Н А

(Бахшида ба «Бистсолаи омӯзиш ва рушди фанҳои табиатшиносй, 
дақиқ ва риёзй дар соҳаи илму маориф»)

Озмун, мусобиқа, зӯрозмоӣ ва умуман бозиҳои шавқовар таърихи хеле кӯҳан доранд. 
Яке аз ин бозиҳои шавқовар «викторина» мебошад, ки на онқадар таърихи тулонӣ дорад. 
Аввалин бор мафҳуми викторинаро соли 1928 дар Руссия дар маҷаллаи «Огонёк» 
истифода бурданд. Рӯзноманигор ва шоири машҳури Ш уравӣ Михаил Колсов маҷмӯи 
бозиҳои гуногуни зеҳнӣ (қуракашӣ, чистонҳо, саволҳои аҷоиб ва ғайра )-и 
интихобнамудаи худро ба чоп расонд. Ин маҷмӯи бозиҳои гуногуни зеҳниро 
рӯзноманигор бо номи Виктор баргузор намуд ва аз ин ҷо аз номи ин рӯзноманигор 
мафҳуми викторина пайдо шуд. Ин рӯйдод дар солҳои бистуми асри гузашта ба вуқӯъ 
омада буд, ки мамлакат нав ба рушд кардан оғоз намуда буд.[14]

Викторина ҳамчун мафҳуми нав ва бозии шавқовар дар байни халқ пайдо шуда, 
рушд намуд ва ба яке аз машғулияти ҷавонон табдил гашт. Викторина ба дараҷае рушд 
намуд, ки одамон шаклҳои нав ба нав ва гуногуни онро эҷод намуданд.

Асосан бозии шавқовари викторина дар тамоми фанҳои гуманитарӣ ва дақиқ 
гузаронида шуда, зиракӣ, ҳӯшёрӣ, ҳозирҷавобӣ ва донои хонандаро талаб менамояд. 
Барои сохтани викторина бояд мавзӯъ, ном ва мақсад интихоб кардан лозим аст. Вобаста 
ба он синну соли хонанда ҳатман ба назар гирифта мешавад. Барои саволҳоро тартиб 
додан, сатҳи дониш ва синнусоли хонанда, яъне бозингарро ба назар гирифтан лозим аст. 
Фарз кардем, барои аз фанни физика викторина ташкил намудан, вобаста ба синну соли 
хонанда аз китоби дарсии фанни физика мавзӯъро интихоб намуда, саволҳоро тартиб 
медиҳанд. Ташкилкунандагони викторина ҷавобҳои ро ёфта, пеш аз бозӣ тартиб 
медиҳанд, то ки дар раванди бозӣ ба хатогӣ роҳ надиҳанд. Викторинаҳои содда ва ҳам 
мушкилро ташкилкунандагони викторина ба бозингарон қоида ва шакли гӯзаронидани 
онро мефаҳмонанд.

Бозии викторина бозии зеҳнии фароғатӣ ва ҳавасмандкунӣ буда, ғолиби озмун бо 
тӯҳфа ҳавасманд карда мешавад ва бештар дар ҷамъомадҳои калон, рӯзҳои махсуси 
ҷашнӣ, ҳафтаҳои фаннӣ ва барои мустаҳкамкунии сатҳи дониш ва малакаю маҳорати 
хонандагон дар байни синфҳо гузаронида мешавад. Викторина бозии махсусест, ки асоси 
он аз арзёбӣ намудани хонандагон ҳангоми дуруст ҷавоб додан ба саволҳои шифоҳӣ ё 
хаттӣ аз фанҳои гуногуни таълимӣ мебошад. Викторина ин бозии шавқоваре мебошад, ки 
омӯзгор ё ровӣ савол медиҳад ва хонандагон ё бозингарон ба савол ҷавоб меҷӯянд. 
Намудҳои викторинаҳо бо қоида, мавзӯъ, шакл, мураккабии маҷмӯи саволҳо, низому 
шартҳои муайян кардани ғолиб, инчунин намуд ва интихоби тӯҳфаи ҳавасмандкунӣ 
барои ҳар як саволи дуруст ҷавоб додашуда, аз ҳамдигар фарқ мекунанд. Инчунин 
мувофиқи қоида ҳамаи викторинаҳо ба рушди зеҳнии хонанда нигаронида шуда, аз рӯи 
мавзӯъ, шакли гузаронидани он ва аз рӯи синну сол гуногун мебошанд.

Дар муассисаҳои таҳсилоти миёна бештар викторинаҳои фаннӣ барои рушди 
салоҳиятҳои омӯзиши -  маърифатӣ ва иттилоотӣ нигаронидашуда гузаронида мешаванд 
ва викторинаҳоро вобаста ба ҳар як фан чунин номгузорӣ кардан мумкин аст:

► Математикони моҳир,ҳафтаи м атем ати к а .,
► Физикдони беҳтарин, физика ва т а б и а т .,
► Ҷавонони адабиётшинос, адабиёти ниёгон...,
► Кимиёчии доно, кимиё дар а м а л и я .,
► Забон донӣ ҷаҳон донӣ, забон ҳастии миллат ва ғайраҳо.
Дар замони муосир викторинаҳо бештар дар шабакаҳои интернетӣ гузаронида 

мешаванд. Баъзеи онҳо агар барои муштариёни шабакаи интернетиро ҷалб намудан ва 
вақтгӯзаронӣ бошад, баъзе викторинаҳои дигар барои баланд бардоштани сатҳи донишу 
малакаю маҳорат нигаронида шудааст. А гар дар муассисаҳои таҳсилоти миёна барои 
сатҳи дониш ва малакаю маҳорати хонандагонро баланд бардоштан бошад, вале дар
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шабакаҳои интернетй соҳибони сайт ва блогерҳо бештар барои фароғат, вақтгӯзаронй ва 
ба худ ҷалб намудани муштариёне, ки шабакаи интернетиро фаъолона истифода 
мебаранд. Ҳанӯз аз боғчаҳои кӯдакона шуруъ карда, кӯдакон мехоҳанд бо онҳо бозиҳои 
шавқовар ба монанди викторина тартиб дода бо онҳо гузаронанд. Викторина дар кӯдакон 
қобилияти тафаккури мантиқй, зеҳнй, хотиравй ва ҳозирҷавобиро инкишоф медиҳад. 
Умуман викторинаҳо таъсир мусбй дошта, дар муассисаҳои таҳсилоти миёна бештар 
барои ба мақсади инкишофи қобилияти зеҳнй гузаронида мешаванд.

Ба назар менамояд, ки ба савол ҷавоб додан ин як кори саҳл ва оддй мебошад, вале 
не барои ин хонандаро лозим аст, ки оқилу доно, зирак ва ҳозирҷавоб бошад, то ин ки ба 
савол ҷавоби қонеъкунанда дода, ба тӯҳфаи сазовор ноил гардад. Викторинаҳоро ба таври 
оммавй дар муассисаҳои таҳсилоти миёна ва ба таври маҷозй (вертуалный) дар шабакаҳои 
интернетй гузаронида мешаванд. Викторинаҳо аз рӯи шакли гузаронидан ва бо тӯҳфаҳо 
мукофотонидан аз ҳамдигар фарқ мекунанд, вале асоси онҳо аз як мақсад иборат аст, яъне 
ба саволҳо дуруст ва бехато ҷавоб додан мебошад.

Дар шабакаи телевизионй низ бозиҳои викторина ва шоу-барномаҳои телевизионй 
гузаронида мешаванд. Дар ин викторинаҳо на танҳо додани ҷавоби дуруст, балки иҷрои 
он дар шароити шадид талаб карда мешавад ва дар он қувваи зиёди ҷисмонию равонй 
сарф карда мешавад. Дар шабакаҳои иҷтимой викторинаҳо яке аз бозиҳои шавқовари 
машҳур ба ҳисоб мераванд.

Бозии шавқовари викторина хело манфиатовар буда, бештар дар шакли мусобиқа 
баргузор мегардад, ки дар он балҳои бозингарон ҳисоб карда шуда, ғолиби викторина 
муайян карда мешавад. Викторина танҳо барои фориғболй ва вақтгӯзаронй нест. 
Викторинаҳо дар кӯдакистонҳо, муассисаҳо, дар иҳотаи оила, дар байни дӯстон ва дар 
байни одамони синну солашон гуногун гузаронида мешавад. Бозии викторина ҷаҳонбинй 
ва сатҳи дониши хонандаро баланд намуда, қобилияти зеҳнии хонандаро зиёд менамояд. 
Аз ин хулоса бароварда мешавад, ки бозии викторина функсияҳои таълимй, рушди 
дониш, малакаю маҳорат ва маърифатиро иҷро мекунад. Азбаски ғолиби викторина 
бештари ҳолатҳо бо мукофот ҳавасманд карда мешавад, аз ин ру хонандаро ба фанне, ки 
мавзӯи викторина аз он интихоб карда шудааст, хело ҳавасманд ва ҷалб менамояд.

Бештари омӯзгорон кӯшиш менамоянд, ки аз фанни таълимии худ викторинаҳо 
гузаронида, барои баланд бардоштани сатҳи дониши хонандагон саволҳоро берун аз 
китоби дарсй ва барномаи таълимй мувофиқ интихоб намоянд. Аз рӯи қоида саволҳои 
викторина бояд якчанд рӯз пеш ба хонандагон пешниҳод карда шавад. Зеро вақти 
додашуда, имкон медиҳад, ки хонанда ба саволҳои додашудаи викторина ҷавобҳои 
муносибро ҷустуҷӯ намуда ёбад.

Намудҳои викторина ва мусоидати онҳо:
♦ Фаннй (завқи хонандагонро ошкор месозад).
♦ Фароғатй- инкишофёбанда (ба рушди тафаккур, зеҳн, тағйирпазирии ақл, мантиқ 

мусоидат мекунад).
♦ Забондонй (ба сарфаҳм рафтан ва дар хотир гирифтани маводи забонй мусоидат 

мекунад).
♦ Байнифаннй (барои аз худ намудани алоқаи байнифаннй мусоидат мекунад).
Хусусиятҳои викторина ищоянд:
■ Қоидаҳо бояд содда бошанд.
■ Ба викторина ҳамаи хонандагон фаро гирифта шавад.
■ Викторина барои ҳама бояд ҷолиб бошад.
■ Викторина бояд барои ҳама иштирокчиёни дастрас бошад.
■ Бояд саволҳои тартибдодашудаи викторина бо якдигар дар як сатҳ қарор дошта 

бошанд.
■ Барои арзёбии хонандагон дар викторина ҳузур доштани довар ё жюри ҳатмй 

мебошанд.
Тартиби викторина:
-  Қадами 1. Мавзӯи викторина вобаста ба фанни лозимй интихоб карда мешавад ва 

барои дилхоҳ фан тартиб додан мумкин мебошад.
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-  Қадами 2. Вақте, ки мавзӯъ интихоб карда шуд, мақсади 
викторинаро муайян кардан лозим аст, яъне санҷиши хонанда оид ба 
фанни интихобшуда ва омодагии хонанда ба мавзӯи викторина. Ҳ ар 
як викторина бояд мақсади худро дошта бошад, яъне ҷавоби 
мушаххас ба саволи додашуда.

-  Қадами 3. Муайян кадани шакли викторина, яъне интихоб 
кардан лозим аст, ки викторина ба кадом намуд мансуб мебошад. 
Викторина чанд бала мебошад ва аз чанд саволй иборат аст.

-  Қадами 4. Саволҳоро тартиб дода, ба мавзӯъ вобаста кардан 
лозим аст. Ин яке аз қадамҳои душвортарин мебошад, ки дар ин 
қисмат ба мушкилй дучор мешаванд.

-  Қадами 5. Ин қисмати ҷамъбастй мебошад. Натиҷаҳоро ба 
хонандагон фаҳмонида, чй гуна ҳисоб кардани балҳоро нишон дода, 
дар бораи натиҷаҳо хулоса баровардан лозим аст. Баъд аз он 
хонандагонро барои оғоз кардани викторина даъват менамоянд.

Намунаи викторинаи зеҳнӣ аз фанни физика барои синфҳои 10:

I. «Олимони машҳури фанни физика»
1.Падари физикаи ядром кист?

Физикдони англис, асли ватанаш Зеландияи Нав, бо тахаллуси 
«Падари физикаи Ядрой» машҳур буд. Дорандаи ҷоизаи мукофоти 
Нобелй дар соҳаи химия мебошад. Кист он?

Ҷавоб: Эрнест Резерфорд

2.Воҳиди шиддатро кадом олим кашф кард?
Олими итолёвй, ихтироъкори элементи галваникй (манбаи ҷараён). Якумин бор 

батареяи электрикиро ихтироъ кардааст ва дар соли 1800 нашр кардааст. Бо номи ӯ яке аз 
бузургиҳои физикй ифода меёбад. Кист он?

Ҷавоб: Александро Волт

З.Кашфкунандаи бузургии қувва?
Ба ӯ «ҷаноб» гуфта, муроҷиат мекарданд ва ӯро падари 

механикаи классикй меноманд. Муаллифи се қонуни ба қувва вобаста 
ва қонуни ҷозибаи умумиҷаҳонй мебошад. Бо номи ӯ яке аз бузургиҳои 
физикй ифода меёбад. Кист он?

Ҷавоб: И саак Ньютон

4.Насаби олимро ёбед?
Олими Ю нони Қадим «Ҷаҳон аз заррачаҳои хурд иборат аст» - ин 

олими мисри қадим чунин ақида дошт. Асосгузори филисофияи 
материалй. Кист он?

Ҷавоб: Демокрит Абдерский. [10. с 54]

II. «Блитс пурсиши тестй»
1.Шитоби афтиши озод ба чанд баробар аст?

A. g = 8,9 м/с2,
B. g = 9,7 м/с2,
C. g = 9,8 м/с2.
2. Собити гравитатсионй ба чанд баробар аст?
A. G  = 16,67 • 10-11 Н-м2/кг2,
B. Сж = 6,67 • 10т11 Нм2/кг2,
C. G = 6,76 • 10“п Н-м2/кг2.
3.Формула ва воҳиди суръти ҷисм ёбед?
A. ■0=t/s , воҳидаш 1 с/м,
B. ■0=t̂ s , воҳидаш 1 с^м,
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С. -8=s/t , вохпдаш 1 м/с.
4.Формулаи суръати хаттии ҷисмро ёбед?
A. 9=2лт;
B. 9=2лгу;
C. 9 = 2 я т .
5.Массаи Замин чӣ қадар аст?
A. m ~ 8- 1024 кг,
B. m ~ 6- 1024 кг,
C. m ~ 9̂  1024 кг.
6. Суръати 1-уми кайҳониро муайян намоед?
A. 9 ~5,3-103 км/с,
B. Э ~7.9-103 км/с,
C. 9 ~9,6-103 км/с.
7. Суръати 2-юми кайҳониро муайян намоед?
A. 9~12,1 км/с,
B. 9«10,2 км/с,
C. Э»11.2 км/с.
8. Суръати 3-юми кайҳониро ёбед?
A. 9~37 км/с,
B. Э~73 км/с.
C. 9~ 75  к м /с .

III. Блитс- пурсиши шифоҳӣ
1. Асбобе, ки барои қувваи ҷараёни электрикиро ченкунӣ истифода мебаранд, чист? 

Ҷавоб: Амперметр.
2. Воҳиди муқовимати ноқилро ёбед? Ч,авоб: Ом.
3. М одда дар кадом ҳолат сохти кристаллӣ дорад? Ҷавоб: Ҳолати сахтӣ.
4. Кадом бузургӣ бо м3 чен карда мешавад? Ҷавоб: Ҳаҷм.
5. Массаи ҷисмро бо кадом ҳарф ифода мекунанд? Ҷавоб: m.
6. Ҷисме, ки андозаи он дар шароити муайян ба эътибор гирифта намешавад, чист? 

Ҷавоб: Нуқтаи материалӣ.
7. Воҳиди бузургии фишор чист? Ҷавоб: Паскал.
8. Миқдори гармиро бо кадом ҳарф ифода мекунанд? Ҷавоб: Q. [4. С. 37]

IV. Блитс- пурсиши шифоҳӣ (шархдиҳӣ).
1.Чаро духтурони дандонпизишк хӯрдани хӯрокҳои хело гармро тавсия намедиҳанд? 
Ҷавоб: Зеро ҳангоми якбора гарм шудани дандон шиддати вайроншавии дандон зиёд 

шуда, ба тарқишҳои сирри дандон оварда мерасонад.
2.Чаро чана дар ях мелағжад, аммо дар хунукии сард лағжиданаш суст мешавад? 
Ҷавоб: Ҳангоми ях байни чанаю ях. дар натиҷаи фишор ва соиш об пайдо мешавад ва 

сабаби зиёд шудани лағжиш мегардад. аммо ҳангоми сардии зиёд байни чанаю ях дигар об 
ҷудо намешавад ва сабаби налағжидани чана мегардад.

3.Чаро ҳашаротҳо ҳангоми парвоз садо мебароранд?
Ҷавоб: Зеро ҳангоми лаппишҳои парҳои ҳашарот садо пайдо мешавад.
4. Ронандаҳои касбӣ фишори даруни чархи мошинро аз рӯйи садо, яъне бо ашёи 

оҳанин зарба задан мефаҳманд. Чӣ тавр садо аз фишори ҳавои даруни чарх вобаста аст?
Ҷавоб: Ҷӣ қадаре. ки ҳавои даруни чарх зиёд бошад. ҳамон қадар садо баландтар 

шунида мешавад.
5. Оё дар биёбон акси садо (эхо) пайдо мешавад?
Ҷавоб: Пайдо намешавад. зеро дар биёбон садо ба ягон чиз барнамехӯрад. озод ба ҳар 

тараф паҳн мешавад.
6. Чаро дар ҳавои кушод оҳанг, суруд ва сухани гӯянда назар ба даруни бино пастар 

садо медиҳад?
Ҷавоб: Дар даруни бино инъикосёбии мавҷҳои садо ба девор. ба фарш ва арш ба вуҷуд 

меояд.
7. Чаро матоъи пашмӣ ва абрешимӣ дасти тарро нағз пок намекунад?
Ҷавоб: Зеро пашм ва абрешим обро нағз намегузаронанд.
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8. Чаро борон ҳаворо салқин менамояд?
Ҷавоб: Дар натиҷаи энергия хориҷ шудан, кабати таршудаи замин ба бухоршавй 

табдил меёбад ва энергияи дохилии муҳити атрофро кашида мегирад. [9, С. 79]

IV. «Блитс пурсиши тестй (масъала)»
1. Кабутар бо суръати 36 км/ст парвоз мекунад, суръати 

кабутарро бо м/с ифода намоед.
1) 10 м/с.
2) 8 м/с.
3) 12 м/с.
4) 9 м/с.

2. Афтиши озоди ҷисм бо кадом воҳид чен карда мешавад?
1) П а (Паскаль).
2) Н  (Нютон).
3) Ҷ  (Ҷоул).
4) Н/кг (Нютон / килограмм).

3. Қувваи ҷараёни 25 Ампер аз ноқили муқовиматаш 5 Ом
мегузарад. Ш иддати ҷараёнро ёбед?

1) 12,5 В.
2) 125 В.
3) 1250 В.
4) 12 В.

4. Массаи 7,3 кг ба ҷисм таъсир мекунад, қувваи 
вазниниро ёбед?

1) 7,3 Н
2) 73 Н
3) 0,73 Н
4) 730 Н.

5. Агар ба ҷисм қувваи 200 Н  таъсир кунад, массаи он 
ба чанд баробар аст?

1) 500 кг.
2) 2000 кг.
3) 20 кг.
4) 40 кг.

6.Фишори оби баҳрро дар чуқурии 40 м, ки 
зичиаш 1030 кг/ м3 аст, ёбед?

1) 412 кПа.
2) 4,12 Па.
3) 420 Па.
4) 41,2 кПа.

7. Вазни писарак 48 кг буда, бо фишори 15 кП а ҳангоми роҳгардй бо пойафзолаш ба
замин фишор медиҳад, масоҳати таги 

пойафзоли писаракро ёбед?
1) 3,2 см2.
2) 320 см2.
3) 0,032 м2.
4) 300 мм2.

8. Тавоноии муҳаррики автомобилро ёбед, агар дар 5 дақиқа 
кори муҳаррик ба 150 кҶ  баробар бошад?

1) 50 кВт.
2) 5 кВт.
3) 0,5 Вт.
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4) 500 Вт. [7. С. 28]
Ҷамъбасти озмун. Озмунро чунин ҷамъбаст менамоем, агар фарз кардем шумораи 

саволҳои викторина 10 - той бошаду балро 10 гирем, барои 1 ҷавоби дуруст=1балл 
мегузорем. Пас, ҷойҳои ишғолшуда I, II, III шавад, балҳоро фарз кардем бо ин тарз ҳисоб 
намуда, ғолибонро муайян менамоем:

8 - 10 бал ҷойи 1-ум,
5 - 7 бал ҷойи 2-ум,
2 - 4 бал ҷойи 3-ум ва
аз 1 - бал поён иштирокчй шуморида мешавад.
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Сафаров М.

РУШДИ САЛОҲИЯТҲОИ ОМӮЗИШЙ-МАЪРИФАТЙ 
ВА ИТТИЛООТЙ ТАВССУТИ БОЗИИ ВИКТОРИНА

Дар мақолаи мазкур муаллиф оид ба таърихи пайдоиш ва ташкилу гузаронидани бозии 
шавқовари викторинаи физикавй сухан рондааст. Муаллиф иброз доштааст, гузаронидани 
викторинаҳои фаннй дар муассисаҳои таҳсилоти миёна барои рушди салоҳиятҳои омӯзиши- 
маърифатй, ҷустуҷӯйи эҷодй ва иттилоотй нигаронида шуда, он ба дар ташаккули салоҳиятҳои
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фаннии хонандагон заминаи боэтимод мегузорад. Ҳамзамон қобилияти зеҳнй, ҳозирҷавобй ва 
дарки ҳодисаҳои табий дар хонанда рушд меёбад.

Дар мақола намунаи бозии шавқовари викторина дар шакли «Блитс пурсиш»- тестй, шифоҳй 
ва ба тариқи масъала нишон дода шудааст.

Калидвожаҳо: викторина, салоҳият, салоҳиятҳои иттилоотӣ, иртиботӣ, цустуцӯӣ, 
технология, физика, маърифат, омӯзиш, муосир, муассиса, рушди салоҳият.

Сафаров М.

РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНО-ПОЗНОВАТЕЛЬНЫХ И 
ИНФОРМАЦИОНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ ПОСРЕДСТВОМ ВИКТОРИНЫ

В этой статье автор рассказывает о проведении и организации развлекательной викторины. 
По мнению автора, проведение викторин в общеобразовательных школах направлено на развитие 
познавательных, творческих и информационных компетенций, которые заложат прочную основу 
для развития предметных компетенций. Также развивает интеллектуальность, отзывчивость и 
понимание природных явлений в учащихся. В статье показана интересная игра-викторина в виде 
«Блиц-запроса» - тестовая, словесная и решение задач.

Ключевые слова: викторина, компетенция, информационная компетентность, коммуникация, 
поисковый, технология, физика, образование, обучение, современность, общеобразовательное 
учреждение, развитие компетенций.

Safarov M.

DEVELOPMENT OF GENERAL EDUCATIONAL 
AND INFORMATIONAL COMPETENCES IN A QUIZ

In this article, the author talks about conducting and organizing an entertaining quiz. According to 
the author, conducting quizzes in secondary schools is aimed at the development of cognitive, creative and 
informational competencies, which will lay a solid foundation for the development of subject 
competencies. Also develops intelligence, responsiveness and understanding of natural phenomena in 
students. The article shows an interesting quiz game in the form of a “Blitz request” - a test, verbal and 
problem solving.

Keywords: quiz, competence, informational competence, communication, search, technology, physics, 
education, training, modernity, general educational institution, development of competencies.
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Ш. САФАРОВ 
М. БО БО Ҷ О Н О В

М АЗМ УНИ АЗХУДКУНИИ ВОСИТАҲОИ М И Л Л И И  ТА РБИ ЯИ  Ҷ И С М О Н Ӣ  АЗ 
Ҷ О Н И Б И  О М Ӯ ЗГО РИ  ОЯНДАИ ТА РБИ Я И  Ҷ И С М О Н Ӣ

Дар айни замон омодасозии кадрҳои педагогӣ бо тағйироти куллӣ дар мазмуни 
таҳсилоти олии педагогӣ ҳамроҳ мебошад, ки бо тавсеа ва тағйирёбии сифати соҳаи 
фаъолияти касбии онҳо алоқаманд аст. Ин ҳолат ба масъалаи омӯзиши нақш ва мавқеи 
тарбияи ҷисмонӣ дар низоми таҳсилоти олӣ, мутахссиси оянда, бознигарии муносибатҳои 
қаблан ташаккулёфта ва татбиқи масъалаи ташаккули шахсияти аз ҷиҳати ҷисмонӣ ва 
маънавӣ солим дар шароити муосир дахолат кардааст.

Консепсияи нави созандаи тарбияи ҷисмонӣ дар ҷумҳурӣ зарурати андозагирии 
мувофиқи стандарти нави таҳсилотӣ, нақшаҳо ва барномаҳои нави таълимӣ, ҷустуҷӯи 
такмили масъалаи мазкурро тақозо менамояд.

Дар Стратегияи сиёсати давлатии ҷавонон дар Ҷумҳурии Тоҷикистон то соли 
2020 зарурати муайянкунӣ, пешбарӣ ва дастгирии фаъолнокии ҷавонон дар соҳаҳои 
иқтисодӣ, сиёсӣ, эҷодӣ, варзишӣ ва равона сохтани онҳо ба фаъолияти созанда эълон 
гардидааст [8].

Таваҷҷуҳ ба намудҳои миллии варзиш ҳамчун воситаи тарбияи ҷисмонӣ аз зарурати 
омодасозии омӯзгорони ояндаи фарҳанги ҷисмонии мураббиён аз рӯи намудҳои варзишӣ 
ва мутахассисони дигар дар соҳаи тарбияи ҷисмонӣ ва варзиш дар соҳаи фаъолияти 
касбии худ гувоҳӣ медиҳад. Аз ин рӯ, асосноккунии мазмун ва сохтори таъминоти 
ташкилию методии ташаккули омодагии омӯзгорони ояндаи тарбияи ҷисмонӣ дар 
ҷумҳурӣ ҳам дар назария, ҳам дар амалияи ташаккулёбӣ ва рушди ояндаи педагогика дар 
муассисаи таҳсилоти олӣ мубрам мебошад.

Омодасозии омӯзгори тарбияи ҷисмонӣ аз раванди ташаккули шахсият, рушди 
фарҳанги педагогии умумӣ ва касбии ӯ иборат аст, ки ба сифати шарт ва пешзаминаи 
самаранокии фаъолият дар раванди ташаккули касбӣ ва омодагии ӯ ҳамчун ҳолати томи 
шахсият хизмат карда, тавсифоти сифатии самтнокии шуур, мавқеи касбӣ ва сатҳи 
азхудкунии амалҳо ва амалиётҳои касбию педагогии он ва ғайраро ифода менамояд.

Дар шароити кунунӣ як зумра тамоюлоте ба назар мерасанд, ки тағйиротро дар 
мазмун, хусусият ва шароитҳои таҳсилот муайян месозанд, яъне: тақвият ёфтани тамоюли 
умумифарҳангӣ ва гуманитарӣ; баланд бардоштани нақши таҳсилоти миёна, ки аз 
ҳамкории таҳсилот ва муҳити иҷтимоию фарҳангии ҷомеа, ғанигардии мутақобилаи онҳо 
иборат мебошад (А.Н. Коган [2], М.Лутфуллоев [3; 4], Ф. Ш арифзода [9]).

Чунин вазъият дар соҳаи таҳсилотӣ бо таҳияи назарияи мактабе тавсиф меёбад, ки ба 
фарҳанги миллӣ ва татбиқи густаришёфтаи консепсияҳои миллию минтақавии таҳсилотӣ, 
этнопедагогикунонии раванди таълимию тарбиявӣ нигаронида шудааст, ки, дар навбат 
худ, боиси зарурати таҳияи таъминоти барномавию методии зумраи мушобеҳи сохтори 
назария мешавад.

Бинобар ин, самтҳои афзалиятноки рушди таҳсилот ва тарбияи миллиро: азхудкунии 
асосҳои этнопедагогика, татбиқи анъанаҳои прогрессивии педагогикаи мардумӣ ва дар ин 
асос шинос намудани толибилмон бо фарҳанги ниёгон, таҳкими муносибатҳои 
байнимиллӣ ва ғайра ташкил медиҳанд

Дар робита ба ин, таҳқиқоти аксари муаллифони ватанӣ (С. Ҷонов, П.Б. Доняров, 
Д.Н. Латипов, Г.Ф. Ҳасанова ва диг.) ба зарурати эҳёи фарҳангҳои миллии халқи тоҷик, 
шинос намудани насли наврас бо фарҳанги халқи худ ҳамчун масъалаи муҳимтар дар 
тарбияи маънавию ҷисмонии донишомӯзон, ташаккули мафкураи миллат, шинос намудан 
бо тамаддуни ҷаҳонӣ ишора мекунанд.

Ба мо мавқеъи корҳои Е.С. Ж иркова, А.Б. Панкин, Г.С. Попова, И.А. Старкова, О.Г. 
Яковлева ва диг. наздиканд. Дар таҳқиқоти онҳо мавқеи методологии масъалаи мавриди 
омӯзиш муайян гардида, роҳҳо ва шартҳои педагогие муайян ва асоснок карда мешаванд, 
ки барои ташаккули фарҳанги миллӣ ва умумиинсонии насли наврас ва ҷавонон заруранд.
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Дар даҳсолаи охир таҳқиқот ва коркардҳои методие густариш ёфтаанд, ки ба таҷдиди 
назария, методика ва шаклҳои ташкили тарбияи ҷисмонй ва омодашавии варзишй дар 
ҷумҳурй равона карда шудаанд.

Табиист, ки мавқеи марказиро дар ҳалли ин масъала омӯзгор ишғол менамояд. Дар 
айни ҳол дар як қатор корҳо (В.А. Беляев, А.П. Черних, Ш . Сафаров ва диг.) ба масъалаи 
омодагии нокофии омӯзгори оянда дар ин самт, надонистани асосҳои фарҳанги мардумй, 
баррасии нокофии имкониятҳои педагогикаи тоҷикии мардумй, хусусан воситаҳои 
тоҷикии тарбияи ҷисмонй дар омодасозии донишҷӯён дар муассисаҳои таълимии олй 
ишора карда шудааст.

Харитаи нишондодҳо, ки аз ҷониби В.А.Сластенин таҳия шудааст, ки моҳияти 
амсилаи шахсияти мутахассиси муосирро инъикос менамояд. Он инҳоро шомил аст:

1. Хосиятҳо ва хусусиятҳое, ки тамоюли касбию педагогй ва маърифатии шахсияти 
омӯзгорро муайян месозанд;

2. Талабот ба омодагии психологию педагогии ӯ.
3. Ҳаҷм ва таркиби омодагии махсус.
4. Мазмуни омодасозии методй аз рӯи ихтисос[6, с. 45].
Дар Стандарти давлатии таҳсилоти олии касбй аз соли 2005 омодасозии омӯзгорони 

оянда аз рӯи ихтисоси “Педагог оид ба ба фарҳанги ҷисмонй ва варзиш” бояд аз рӯи 
блокҳои зерин амалй карда шавад:

- фанҳо оид ба омодасозии умумифарҳангй;
- фанҳо оид ба омодасозии тиббию биологй;
- фанҳо оид ба омодасозии психологию педагогй;
- фанҳо оид ба омодасозии фаннй [7].
Қайд менамоем, ки блокҳои номбаршуда дар алоҳидагй функсияҳои муайянро иҷро 

менамоянд. Фанҳои омодасозии умумифарҳангие, ки блоки гуманитариро ташкил 
медиҳанд, функсияи назарраси ташаккули мутахассиси ояндаро иҷро менамоянд, зеро 
сатҳи соҳибкасбй асосан бо сатҳи рушди шахсият, ҳамчун дорандаи фарҳанги гуманистй 
муайян мешавад. Дар заминаи таҳқиқоти мазкур риояи равиши фарҳангшиносй зимни 
татбиқи шароити педагогй дар раванди таҳсилотии муассисаи таҳсилоти олй, ҳамчун 
меҳвари рушди инсон, нерӯи эҷодии ӯ муҳим мебошад. Дар робита ба ин, аҳамиятро 
принсипи башардӯстй ва инсоншиносикунонии таҳсилот касб менамояд, ки қисми 
ҷудонашавандаи равиши мазкур мебошад. Дар асоси ин, зимни омӯзиши ин блок барои 
ташаккули омодагии омӯзгорони ояндаи тарбияи ҷисмонй ба азхудкунии намудҳои 
тоҷикии варзиш омӯзгорони оянда бояд:

- иттилооти мазмуни маърифатидоштаро дар бораи намудҳои миллии варзиш ва 
арзиши онҳо барои таърих ва ҳифзи анъанаҳои миллати тоҷик азхуд намоянд;

- иттилоотро дар бораи мавриди ниёз будани воситаҳои тоҷикии тарбияи ҷисмонй 
дар рушди фарҳанги ҷисмонй аз нуқтаи назари арзишманди онҳо дарк намоянд, ки 
таъсири эҳсосотй расонида, таваҷҷуҳро ба объекти мавриди омӯзиш дар ҳудуди ҷумҳурй 
боис мегардад;

- вокуниши мустақилона ва тамоюл ба шомилшавй ба муҳокимаи воситаҳои миллии 
тарбияи ҷисмонй ва омӯзиши минбаъдаи онҳоро нишон диҳанд;

- бо дастрасй ва самаранокии масъалаи бардошташудае, ки арзиши он ҳатмй 
мегардад, арзёбии инфиродии ҳамаҷонибаро анҷом диҳанд;

- арзиши тарбияи ҷисмониро бо арзишҳои дигар дарк намоянд ва имкониятҳои ба 
роҳбари гирифтани онҳоро дар фаъолияти педагогй муайян намоянд ва ғ.

Азбаски ғояи башардӯстй ба тағйири муносибат ба шахсият ва такмилёбии худи 
инсон, афзоиш додани нерӯи маънавии ӯ ва баланд бардоштани масъулиятнокй барои 
натиҷаҳои фаъолияти шахсй, яъне башардӯстикунони тамоми соҳаҳои ҷомеа ва, дар 
навбати аввал, ба раванди таҳсилотии муассисаи таҳсилоти олй тамоюл дода шудааст, 
зарур аст тағйирёбии маҷмӯии мазмуни фанҳои омодасозии умумифарҳангиро тавассути 
дар онҳо ҷорй намудани донишҳо оид ба таърихи халқи тоҷик, мероси фарҳангй дар соҳаи 
тарбияи ҷисмонй, хусусиятҳои намудҳои тоҷикии варзиш ва татбиқи онҳо дар марҳилаи 
муосири рушди ҷумҳурй мавриди баррасй амиқ қарор дода шавад.
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Маълум аст, ки барои ҳар як омӯзгор ва мураббй барои фаъолияти бомуваффақияти 
касбй донишҳо дар бораи функсияҳои организм заруранд. Танҳо назардошти хусусиятҳои 
фаъолияти ҳаётии ӯ метавонад ба идоракунии дурусти инкишоф ва рушди организми 
инсон, ҳифз намудани ҳамаи синну солҳо, истифодаи оқилонаи сарбориҳои бағалй дар 
раванди тарбияи ҷисмонй ва тамрини варзишие кӯмак расонад, ки мутобиқ ба талаботи 
стандарти давлатй доир ба тахассуси додашуда ба тартиб дароварда шудаанд.

Маҷмӯи фанҳои тиббию педагогй ба омӯзгорони оянда имкон медиҳанд донишҳоро 
касб намоянд. Дар блоки мазкури аз ҷониби донишҷӯён азхудкунии намудҳои миллии 
варзиш дар рушди фарҳанги ҷисмонй истифодаи иттилоот дар бораи таъсири намудҳои 
мухталифи варзиши миллй ба организми инсон, воситаҳои мардумй ва методҳои 
тавонбахшии организм ва ғ. имконпазир аст.

Фанҳои психологию педагогиро лозим аст ба азхудкунии аз ҷониби омӯзгорони 
оянда низоми донишҳо дар бораи инсон, ҳамчун субъекти раванди таҳсилотй, хусусиятҳои 
синнусолии инфиродй, омилҳои махсуси ӯ, ки ба инкишофи шахсиятй, худтаҳсилотй, 
худтарбиякунй ва худтатбиқкунй кӯмак мерасонанд, мусоидат намояд. Дар раванди 
омӯзиши блоки мазкур тамоми шартҳои педагогии аз ҷониби мо муайяншуда - 
умумиметодй, технологй, хислати мазмунй дошта, бояд риоя карда шаванд.

Ҳамин тариқ, блоки психологию педагогй ба омузгорони оянда ба ҷанбаҳо зайл 
мусоидат менамояд:

- маҳоратҳои марбут бо фаъолияти таълимй ва ғайритаълимй дар мактаб;
- азхуд кардани нерӯи тарбиявии воситаҳои миллии тарбияи ҷисмонии тоҷикон ва 

истифодаи онҳо дар фаъолияти педагогй;
- ташхиси психологию педагогии масъалаи пешниҳодшуда;
- татбиқ, арзёбй ва ислоҳсозии раванди таҳсилотй.
Фанҳои махсус мавқеи хосро ишғол намуда, шароитро барои аз ҷониби донишҷӯён 

азхудкунии донишҳо, маҳоратҳо ва малакаҳои махсус эҷод менамоянд. Блоки мазкур 
мутобиқ ба стандарти давлатй бояд ба инҳо мусоидат намояд: дарки арзишҳои 
зебоишиносй, ахлоқй ва маънавии тарбияи ҷисмонй ва варзиш; азхудкунии низоми 
донишҳо дар бораи хусусиятҳои синнусолй ва ҷинсии рушди сифатҳои ҷисмонй ва 
малакаҳои ҳаракатй; ба назар гирифтани шароити санитарию беҳдоштй, иқлимй, 
минтақавию миллй; рушди маҳоратҳои тарҳрезй ва гузаронидани намудҳои асосии 
машғулиятҳои ҷисмонию варзишй бо донишомӯзон дар мактаб; азхудкунии технологияи 
таълими амалҳои ҳаракатй ва инкишофи сифатҳои ҷисмонии шахсият дар намуди 
интихобшудаи варзиш; рушди маҳоратҳои банақшагирй ва гузаронидани чорабиниҳо 
доир ба пешгирии ҷароҳатбардорй, истифодаи воситаҳо ва методҳои мухталифи 
ҷисмонии тавонбахшии организм.

Фанҳои асосии блоки мазкур гимнастика, атлетикаи сабук, шиноварй, бозиҳои 
ҳаракатй ва варзишй мебошанд.

Ба сифати қисми асосй ва таркибии омодасозии махсусгардонидашуда амалияи 
истеҳсолотй баромад менамояд.

Ба мазмуни фанҳои махсус инчунин курсҳо аз рӯи интихоб шомиланд, ки дар 
чаҳорчӯби он ҷузъи миллии мазмуни таҳсилот метавонад татбиқ карда шавад.

Вазифаҳои фанни блоки мазкур инҳоанд:
- азхудкунии технологияи таълими амалҳои ҳаракатй дар намуди интихобшудаи 

варзиш дар чаҳорчӯби омодасозии методй;
- ташаккули рушди сифатҳои ҷисмонй;
- баланд бардоштани сатҳи дастовардҳои варзишй.
Бояд қайд кард, ки зимни иҷрои стандартҳои ҳатмии таҳсилот доир ба ихтисос ва 

муайян намудани сифатҳои онҳо зарур аст имкониятҳои минтақа ва муассисаи таҳсилотй 
арзёбй карда шаванд. Зеро имконияти гирифтани донишҳо ва маҳоратҳои иловагй доир 
ба интихоб нисбат ба намудҳои миллии варзиш ангезиши донишҷӯро ба таълим тақвият 
дода, фаъолияти маърифтии ӯро фаъол сохта, ба ӯ имконияти сохтани траекторияи 
инфиродии таълимиро фароҳам оварда, бо ҳамин раванди таҳсилотро дар муассисаҳои 
таълимоти олй инфиродй месозад.
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Ҳамин тариқ, амалияи муосири варзишию педагогӣ ва пешрафта дар ҷумҳурӣ ҳаҷми 
назарраси маълумоти навро дар бораи равандҳои такмилдиҳии технологияҳои тарбияи 
ҷисмонӣ дар муассисаи таҳсилоти миёнаи умумии умумитаҳсилотӣ андӯхтааст. Вале бино 
ба як қатор сабабҳо онҳо дастраси доираи васеи ҷомеаи педагогӣ, махсусан мавриди 
истифодаи воситаҳои миллии тарбияи ҷисмонӣ дар раванди омодасозии омӯзгори оянда 
дар муассисаи таҳсилоти олӣ, нагардидаанд. Аз ин рӯ, асосноккунӣ ва ҳаллу фасли 
ташкилию методии ин масъала бояд объекти таҳқиқоти махсуси илмӣ ва озмоишҳо дар 
муассисаҳои таҳсилоти олӣ шаванд.

Дар асоси ин, зимни омодасозии доираи масъалаҳо доир ба махсусгардонӣ ва муайян 
намудани сифатҳои онҳо ҳангоми татбиқи стандартҳои ҳатмии давлатӣ бо назардошти 
хусусиятҳои ҷумҳурӣ зарур аст, ки имкониятҳои муассисаи таҳсилоти олӣ ва ҷузъҳои 
сохтории он мавриди арзёбӣ қарор гиранд. Зеро имконияти гирифтани донишҳо ва 
маҳоратҳои иловагӣ доир ба интихоб нисбат ба намудҳои миллии варзиш, тавре ки 
таҳқиқоти сершумор (А.А.Вербитский [1], П.И. Лях [5] ва диг.)нишон медиҳанд, ангезиши 
донишҷӯро ба таълим тақвият дода, фаъолияти маърифатии ӯро фаъол месозад, ба ӯ 
имконияти тарҳрезии траекторияи инфиродии таълимиро фароҳам месозанд ва бо ҳамин 
раванди таҳсилотро дар муассисаҳои таълимоти олӣ инфиродӣ месозанд.

Бинобар ин, татбиқи мақсадноки шароити ташкилию педагогӣ - ин татбиқи ташкили 
фаъолияти таълимӣ буда, маънои “фурӯравӣ” -  и омӯзгорони ояндаи фарҳанги ҷисмонӣ 
ба доираи мушкилоти намудҳои миллии варзиш ва усулҳои тадриси онҳо; дарки аз ҷониби 
омӯзгорон ҷузъҳои аз ҷиҳати касбӣ муҳимми пурракунии мазмуни ҷузъҳои маърифатӣ, 
ангезишӣ ва амалиётии омодагии омӯзгорони фарҳанги ҷисмонӣ ба азхудкунӣ ва 
истифодаи унсурҳои воситаҳои миллии тарбияи ҷисмониро дар раванди таҳсилотӣ зимни 
татбиқи тадриси курсҳо аз рӯи интихоб дар синфҳои болоиро дорад.
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Сафаров Шодӣ. Бобоҷонов Муҳаммадмурод

МАЗМУНИ АЗХУДКУНИИ ВОСИТАҲОИ МИЛЛИИ ТАРБИЯИ 
ҶИСМОНӢ АЗ ҶОНИБИ ОМӮЗГОРИ ОЯНДАИ ТАРБИЯИ ҶИСМОНӢ

Дар мақола мазмуни азхудкунии воситаҳои миллии тарбияи ҷисмонӣ аз ҷониби омӯзгори 
ояндаи тарбияи ҷисмонӣ мавриди баррасӣ қарор гирифтааст. Муҳиммияти азхудкунӣ ва 
истифодаи воситаҳои миллии тарбияи ҷисмониро аз ҷониби омӯзгорони ояндаи тарбияи ҷисмонӣ 
қайд карда, муаллиф таъкид менамояд, ки шиноскунии насли наврас бо фарҳанги халқи худ 
масъалаи муҳими тарбияи маънавию фисмонии донишҷӯён -  омӯзгорони оянда, ташаккули 
мафкураи миллӣ ба шумор меравад.

Муаллиф зикр менамояд, ки ба фанҳои педагогӣ ва психологӣ вазифа доир ба азхудкунии 
низоми донишҳои инсон ҳамчун субъекти раванди таҳсилотӣ; хусусиятҳои инфиродии синну солӣ,
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худтаҳсилкунй, худтарбиякунй ва худтатбиқкунй аз ҷониби омӯзгори ояндаи тарбияи ҷисмонй 
гузошта шудааст.

Хулоса карда мешавад, ки татбиқии мақсадноки шароити ташкилию педагогй ба азхудкунии 
воситаҳои миллии тарбияи ҷисмонй аз ҷониби омӯзгори ояндаи тарбияи ҷисмонй мусоидат 
менамояд.

Калидвожаҳо: мазмун, азхудкунӣ, воситаҳои миллии тарбияи цисмонӣ, омӯзгори оянда, тарбияи 
цисмонӣ, башардӯстӣ, педагогика, психология.

Сафаров Шоди, Бободжонов Мухаммадмурод

СОДЕРЖАНИЕ ОСВОЕНИЯ НАЦИОНАЛЬНЫХ СРЕДСТВ ФИЗИЧЕСКОГО 
ВОСПИТАНИЯ БУДУЩИМИ УЧИТЕЛЯМИ ФИЗИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ

В статье рассматривается содержание освоения национальных средств физического 
воспитания будущими учителями физического воспитания. Отмечая важность освоения и 
использования национальных средств физического воспитания будущими учителями физического 
воспитания, автор подчеркивает, что ознакомление подрастающего поколения с культурой своего 
народа является важным вопросом в нравственно -  физическом воспитании студентов -  будущих 
учителей, формирования национального менталитета.

Автор отмечает, что вывод, что на педагогические и психологические дисциплины 
возложено задача по освоению будущими учителями физической культуры системы знаний 
человека, как субъекта образовательного процесса; индивидуальных возрастных особенностей, 
самообразования, самовоспитания и самореализации.

Делается заключение, что целевая реализация организационно -  педагогических условий 
способствует освоению национальных средств физического воспитания будущими учителями 
физического воспитания.

Ключевые слова: содержание, освоение, национальные средства физического воспитания, 
будущий учитель, физическое воспитание, гуманизм, педагогика, психология.

Safarov Shodi, Bobojonov Muhammadmurod

CONTENT OF DEVELOPING NATIONAL MEANS OF PHYSICAL 
EDUCATION BY FUTURE TEACHERS OF PHYSICAL EDUCATION

The articlc discusscs the contcnt of the development of national means of physical education by 
future teachers of physical education. Noting the importance of mastering and using national means of 
physical education by future teachers of physical education, the author emphasizes that familiarizing the 
younger generation with the culture of their people is an important issue in the moral and physical 
education of students - future teachers, the formation of a national mentality.

It is concluded that the pedagogical and psychological disciplines arc entrusted with the task of 
mastering physical culture by the future teachers of a person’s knowledge system as a subject of the 
educational process; individual age features, self-education, self-education and self-realization.

It is concluded that the target implementation of organizational and pedagogical conditions 
contributes to the development of national means of physical education by future teachers of physical 
education.

Keywords: content, obtaining, national means of physical education, a future teacher, humanism, 
pedagogies, psychology.
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К. ГАДОЕВ 
М. ИЛҲОМ ОВ

НАҚШ И К И ТО Б ДАР РУ Ш ДИ 
ТАФ АККУРИ Э Ҷ О Д И И  ХОНАНДАГОН

Бояд тазаккур дод, ки дар солҳои охир аҳли башар зарурати рушди тафаккури 
эҷодии насли наврасро хуб дарк кардааст. Асосгузори сулҳу ваҳдати миллй -  Пешвои 
миллат, Президенти Ҷумҳурии Тоикистон муҳтарам Эмомалй Раҳмон дар паёмҳои худ ба 
Маҷлиси Олии Ҷумҳурии Тоҷикистон, таъкид менамояд, ки мо бояд пеш аз ҳама сифати 
таълиму тарбияро беҳтар намоем, то ба талаботи замони муосир ҷавобгӯй бошем. 
Талаботи замони муосир тақозо менамояд, ки мо на танҳо ба дониш додани хонандагон, 
қавй гардонидани хотираи онҳо таваҷҷуҳ диҳем, балки тафаккури эҷодии хонандагонро 
рушд дода, тарзи фикрронии онҳоро тағйир диҳем. Боиси зикр аст, ки ин нукта мо 
омӯзгорон ва аҳли зиёро водор месозад, ки вобаста ба пайдо намудани роҳҳои рушду 
инкишофи тафаккури эҷодии хонандагон ҳангоми таълими фанҳои таълимй дар ҷустуҷӯ 
бошем.

Мусаллам аст, ки масъала ва мавзӯи рушду инкишофи тафаккури эҷодии хонандагон 
нав набуда, чандин сол аст, ки мавриди таҳқиқу омӯзиши илмҳои психология, педагогика 
ва методикаи таълим қарор гирифтааст. «Фаъолияти тафаккури эҷодй -  ин шакли кори 
табии майнаи сар мебошад, ки хос ба ҳама инсонҳост. Вале, омилҳое вуҷуд доранд, ки дар 
шакли қолаб бо таъсироти иҷромой ва низоми мавҷудаи таълиму тарбия сади роҳи он 
мегарданд» [9 с. 106].

Зери мафҳуми «эҷодкорй» равоншиносон қобилияти дар тафаккур аз сохторҳои 
одатй берун рафтан, корҳои якнавохту якрангро рад кардан, ба зудй ҳал намудани ягон 
ҳолат, пешниҳоди ягон идеяи нав ва амсоли инҳоро мефаҳманд [9 с. 106].

Дар психологияи мамлакатҳои хориҷ ба мафҳуми «эҷодкорй», мафҳуми «креативй» 
(аз калимаи англисии creative) рост омада, онро соли 1950 психологи амрикой Ҷ. Голфорд 
ба илми психология ворид намудааст. Мухатасиси шӯравй А.Н. Лук бошад, махсусиятҳои 
зерини шахсони тафаккури эҷодидоштаро қайд менамояд: миёни маҷмӯи маълумотҳои 
гуногуну зиёд пайдо карда тавонистани қарори дуруст бароварда тавонад, тавассути 
маълумоти дигар ҷониб пайдо кардани идея [6, с. 3].

Ҷараёни таълим ва омӯзонидани ҳама гуна фанҳои таълимй метавонад дар ташаккул 
ва инкишофи тафаккури эҷодии хонандагон нақши муҳим бозад. Ҷараёни таълими замони 
муосир дар навбати худ дорои як қатор воситаҳо мебошад, ки яке аз воситаҳои асосии 
таълим ин китобҳои дарсй ба шумор мераванд. Маврид ба ёдоварист, ки дар замони 
Ш ӯравй китобҳои дарсй аз ҷониби муассисаҳои марказии таълимй дар Россия навишта, 
тарҷума ва нашр шуда, баъдан ба мардуми мо дастрас мегардиданд. Имрӯзҳо ба 
шарофати Истиқлолияти давлатии Ҷумҳурии Тоҷикистон мардуми тоҷик имкон пайдо 
намудааст, ки худ мазмун ва мундариҷаи китобҳои дарсиро тибқи талаботҳои 
стандартҳои давлатй, консепсияи миллии маълумот, консепсияи милли тарбия ва 
хусусиятҳои хоси миллй тартиб дода ва ба нашр расонад.

Дар ҷаҳон оид ба тарзи навишт ва нашри китобҳои дарсй таҷрибаҳои зиёде 
мавҷуданд. Олимон ва нобиғаҳои тоҷик низ дар таҳия ва таълифи китобҳои дарсй ҷойгоҳи 
муайянро ишғол менамоянд. Ҳангоми таълифи китобҳои дарсй ба масъалаи ташаккул ва 
инкишофи тафаккури эҷодии хонандагон бошад, диққати махсус дода мешуд.

Ҳанӯз дар солҳои 1620-ум файласуфи фаронсавй Рене Декарт навишта буд: «Барои 
ҷустуҷӯи ҳақиқат метод лозим аст» вай бори нахуст қоидаҳоеро фикр карда баровард, ки 
ба инсон дар ҳалли проблемаҳои илмй мадад мерасониданд. Дар асри XX коркард 
кардани методҳои ҳалли ҳолатҳои проблемавй идома ёфт. Дар натиҷа методҳо ва роҳҳои 
ҳалли проблемаҳои техникй, усулҳои эҷоди адабиёти бадей ба вуҷуд омаданд. Таҳқиқи мо, 
ки ба масъалаи ташаккули тафаккури эҷодии хонандагон равона гаштааст, мехостем яке 
аз методҳоеро, ки ба масъалаи мазкур зич алоқаманд мебошад, мисол оварда, мавриди 
баррасй қарор диҳем.
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Синетика -  (синетика калимаи юнонӣ буда, маънояш муттаҳид намудани элементҳои 
гуногун) яке аз усулҳои рушддиҳандаи тафаккури эҷодӣ мебошад. Идеяи синетика аз 
муттаҳид намудани эҷодкорони алоҳида дар гурӯҳи ягона барои ба миён гузоштани ҳалли 
масъалаи мушаххаси эҷодӣ иборат аст, шӯҳрати махсусро касб карданд.

Ҳамин тавр, бештари муаллифон мувофиқ ҳастанд, ки дар раванди тафаккури эҷодӣ 
ҳалли бошуурона нақши муҳим дорад. Нақшаҳои мухталифи супоришҳои эҷодӣ пешниҳод 
гардидаанд, вале бештари муаллифон ба ин назаранд, ки дар раванди чунин ҳолат роҳи 
бошуурона ва ҳалли роҳи бешуурона ҷой доранд. Яъне, дар марҳилаҳои гуногуни ҳалли 
проблема нақши пешбар аз як сохтор ба сохтори дигар мегузарад.

Дар заминаи омӯзиши ташаккул ва инкишофи тафаккури эҷодии хонандагон, 
имконияти ташкили таълими тафриқавӣ ба даст овардан мумкин аст, ки ин яке аз усулҳои 
нав ва прогрессивии таълим мебошад.

Дар баробари ин, зинаҳои инкишофи тафаккурро муайян карда, мо метавонем ба 
самара ва сифати протсесси таълимӣ баҳои объективӣ диҳем, зеро мақсади ҳар як таълим -  
ин ба даст овардани инкишофи қобилияти фикрӣ ва эҷодии хонандагон мебошад. Ҳамин 
тавр, ташаккул ва инкишофи тафаккури эҷодии хонанда яке аз вазифаҳои муҳими 
таълиму тарбия ба ҳисоб рафта, воситаҳои таълим бошанд, ба мисли китобҳои дарсӣ 
мебояд ҳиссагузори инкишофи тафаккури эҷодии хонанда бошанд.

Боиси тазаккур аст, ки мувофиқи дастовардҳои навтарини илм таъғйиру такмили 
мазмуни таълим яке аз талаботҳои асосии ислоҳоти соҳаи маориф буда, бо роҳи нашри 
китобҳои дарсӣ ва дастурҳои таълимӣ - методии мувофиқ истифодаи методу воситаҳои 
замонавӣ амалӣ гадонида мешавад. Дар рафти дарсҳо сӯҳбат бо омӯзгорон, кор бо 
китобҳои дарсӣ, хонандагон ба низоми муайяни донишҳо соҳиб мешаванд. Яке аз 
лаҳзаҳои муҳими ин тараққиёт дараҷа ва хусусиятҳои ташаккул ва инкишофи тафаккури 
эҷодии хонандагон мебошад, ки бо қонуниятҳои ҷараёнгирии амалҳои фикрӣ таҳлил ва 
ҷамъбаст карда мешаванд.

Дар айни замон равшан аст, ки омӯзгор ҳангоми банақшагирии дарсҳо ва интихоби 
методу усулҳои таълим бояд дараҷаи инкишофи тафаккури эҷодии хонандагонро ба назар 
гирад. Вай баробари муайян намудану ба эътибор гирифтани дараҷаи инкишофи 
тафаккури эҷодии хонандагон на танҳо дар бораи имкониятҳои ақлии онҳо, балки оиди 
хусусиятҳои диққату хотири мактаббачаҳо тасаввурот ҳосил менамояд.

Дар ҳолати ошкор гардидани баъзе норасогиҳои тафаккурӣ муаллим бо мақсади 
бартараф намудани он бояд фавран чораҳои зарурӣ андешад. Илова бар ин, барои ислоҳи 
камбудии ҷойдошта маслиҳатҳои асоснок дода тавонад.

Андешаи олими рус Блонский П.П. дар ин самт чунинаст, ки мегуяд: «Мунтазам 
санҷида истодани дараҷаи инкишофи тафаккури эҷодии хонандагон ба воситаи китобҳои 
дарсӣ ба омӯзгор имконият медиҳад, ки ба сифати азхудкунии материали таълимӣ бештар 
таъсир расонида тавонанд. Бо назардошти чунин сабаб кор карда баромадани методу 
усулҳои муайян намудани дараҷаи инкишофи тафаккури эҷодии хонандагони синну соли 
гуногун дар ҷараёни таълим аҳамияти калон пайдо мекунад» [2, с. 112].

Роҷеъ ба ин масъала бояд як нуқтаеро қайд кард, ки суръати баланди инкишофи 
илму техника моро водор менамояд, ки дар хонанда дараҷаи баланди инкишофи 
тафаккурро пайдо намоем. Дараҷаи баланди инкишофи тафаккур ба шахс имкон медиҳад, 
ки мустақилона техникаи нави пайдошударо аз худ намуда, дар фаъолияти кори худ 
истифода бурда, онро боз ҳам хубтар сайқал диҳад.

Воситаи асосии ташаккул ва инкишофи тафаккури эҷодии хонандагон ин пеш аз 
ҳама таълим мебошад. Дар навбати худ, таълим низ воситаҳои гуногуни худро дорост. 
Агар яке аз воситаи асосии ҷараёни таълим -  ин муаллим ва маҳорати касбии ӯ бошад, 
воситаи дигари муҳими ҷараёни таълим -  ин китоби дарсӣ ба ҳисоб меравад.

Метавон гуфт, ки китоби дарсӣ барои муаллим ва шогирдон роҳнамои асосие буда, 
мазмун ва мундариҷаи ҷараёни дарсро муайян месозад.

Дар хусуси ташаккул ва инкишофи тафаккури эҷодии хонандагон дар ҷараёни 
таълим фикру ақидаҳои гуногуни олимони соҳаи равоншиносӣ ва педагогӣ мавҷуданд, ки 
бештари онҳо ташаккул ва инкишофи тафаккурро ба мазмун ва мундариҷаи таълим
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алоқаманд меҳисобанд. Дар баробари ин, равоншиноси машҳури Ғарб Ж ан Пиаже ақидаи 
муқобилро тарафдорй менамояд.

Ба гуфтаи ӯ таълим ва воситаҳои он дар инкишофи тафаккури эҷодии хонанда 
нақши муҳимро намебозанд. Инкишофи тафаккури эҷодии хонанда фақат ба омилҳои 
биологй, яъне генаҳо вобаста буда, бо мурури замон, дар синнусоли муайян дараҷаҳои 
баландтари тафаккур зоҳир мегарданд.

Ҳамин тавр, Ж .Пиаже тафаккурро пешбарандаи таълим меҳисобад, яъне таълим 
бояд аз паси инкишофи тафаккур амал намояд. Ба ақидаи Ж.Пиаже психологи машҳури 
рус Л.С. Виготский зид баромада, қайд менамояд, ки тавассути таълим хонанда 
минтақаҳои наздиктарини инкишофи тафаккури худро дастрас карда метавонанд [10, с. 
92]. Дар тадқиқи масъалаи алоқаи таълим ва инкишофи тафаккур Л.С. Виготский саҳми 
калон гузоштааст. Ӯ қайд карда буд, ки дар ташаккул ва инкишофи тафаккур китоб 
аҳамияти бағоят калон дорад.

Нуқтаи назари олим аз он ҷиҳат муҳим аст, ки ӯ гуфта буд, ки таълим бояд 
инкишофи тафаккури хонандаро ба воситаи китобҳои хонишй тезонда, аз қафои худ барад 
ва ба қонуниятҳои инкишофи тафаккури хонанда мутобиқ нашавад. Таълимро тавре ба 
роҳ мондан лозим аст, ки вай ба инкишофи вазифаҳои олии психикй, тафаккури мантиқй, 
хотираи маъногй, хаёли эҷодй ва иродаи устувору мақсадноки хонанда мусоидат намояд.

Дар шароити имрӯза нуқтаи назар ва консепсияи назариявй дар тадқиқотҳои 
олимони соҳа В.В. Давидов, П.Я. Галперин, Н.А. Менчинская, Д.Б. Элконин, Б.М. 
Матюшкин, Ш .А. Амонашвили ва чанде дигарон аз ҷиҳати назариявй ва амалй инкишоф 
дода шудаанд.

Аслан эҷодкорй -  ин сохтани чизи наву зебо дар муқобили вайронкорй, фаъолияти 
қолабй, сухани забонзада, сустй ва дар қафомондагй қарор доштан буда, зиндагиро гуворо 
ва лабрези нишот мегардонад, талабот ба донишу кору андешаро ангезиш мебахшад ва 
инсонро ба фазои ҷустуҷӯи доимй ворид менамояд [3, с. 54].

Ба андешаи олими рус А.В. Запорожец ташаккул ва инкишофи тафаккури эҷодй - ин 
раванди олии маърифат буда, ба кашфи хусусиятҳою аломатҳои умумй ва муҳими ашёҳою 
ҳодисаҳо ва робитаҳои қонунии психологй равона гардидааст [4, с. 86].

Солҳои охир проблемаи таълими ташаккул ва инкишофи тафаккури эҷодии 
хонандагон диққати олимони мамолики дунёро ба худ ҷалб намудааст. Ҳамин буд, ки 
проблемаи таълим ва инкишофи тафаккури эҷодй дар маркази диққати роҳбарони ҳамаи 
давлатҳо қарор дорад. Олимони соҳа якчанд зинаҳои инкишофи тафаккури эҷодии 
хонандагонро ба воситаи китобҳои дарсй муайян карда, бо ҳамин васила ба хулосае 
омаданд, ки зинаҳои икишофи тафаккур новобаста ба таъсири малакаҳои кори таълим 
тағйир меёбанд.

Дар ин асос зинаҳои инкишофи тафаккури эҷодии хонандаро олимон Пиаже ва 
Инелдер чунин номгӯзорй намуданд:

1) зинаи сенсорию ҳаракатй,
2) зинаи иҷрои амалҳои мушаххас,
3) зинаи иҷрои амалҳои формалй ё амалҳои рӯякй.
Мувофиқи ақидаи олимони мазкур қонуниятҳои инкишофи тафаккур ба характери 

таълим вобаста нест. Таълим аз паси инкишофи тафаккур ҳаракат мекунад ва дар ин самт 
бояд таълим ба қонуниятҳои инкишофи тафаккур мутобиқ шавад.

Дигар равоншиносон саҳми пешбаранда доштани фаъолияти таълимиро дар 
инкишофи тафаккури эҷодии хонадагон ва зудфаҳм будани китобҳои дарсй эътироф 
мекунанд. Онҳо чунин мешуморанд, ки дар ҷараёни таълим имконоти инкишофи 
тафаккури эҷодй тавассути воситаҳои аёнй: китоб, дафтар, таблитсаҳо, диаграммаҳо, 
схемаҳо ва ғайра зиёд мешавад.

Равоншиносони Ш ӯравй бошанд, дар инкишофи тафаккури эҷодии хонандагон 
китобро фаъолияти пешбаранда нишон дода, таълим ва инкишофи тафаккурро дар 
ягонагии диалектикй дида баромадаанд.

Ҳамин ақида ва нуқтаи назар дар асарҳои олимон Н.А. Менчинская, Л.И. Божович, 
Л.В. Занков ва дигарон таҷасум ёфтаанд.
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Дар тадқиқотҳои илмии В.В. Давидов ва Д.Б. Элконин меъёрҳои инкишофи 
тафаккури эҷодии хонандагон мавриди омӯзиш ва баҳс қарор гирифтаанд. Онҳо нишон 
доданд, ки инкишофи фикрии хонандагон ҳамон вақт ба сатҳи баланд мерасад, ки агар 
дар назди онҳо вазифаи аниқи тарзҳои иҷрои амалҳои худназоратнамой ва худбаҳодиҳй 
гузошта шавад.

Ҳар як фаъолияте, ки хонандагон дар таҳти роҳбарии омӯзгор ба сомон мерасонанд 
аз унсурҳои зерин таркиб меёбанд:

- М ароми таълим чунин маъно дорад, ки барои чй ва бо кадом мақсад ин ё он 
фаъолият иҷро карда мешавад;

- Мақсади фаъолияти талимй ба он равона карда шудааст, ки дар натиҷаи фаъолияти 
таълимй чй бояд ҳосил шавад ва ё ба кадом натиҷа расидан мумкин аст;

- Тарзи иҷрои амалҳо барои ба даст овардани маҳсули муайян нигаронида шудааст;
- Объекти фаъолияти таълимй ҳамон маводест, ки дар ҷараёни тағйир додани он ба 

натиҷаҳои дилхоҳ соҳиб шудан мумкин аст.
Навовариҳои психологй ба фаъолии хонанда алоқаи зич дошта, ин ё он маводи 

таълимиро хонанда ба таври гуногун аз худ мекунанд.
Барои сермаҳсул ва пурсамар шудани фаъолияти таълимй шароитҳои педагогй ва 

сатҳи инкишофи психикии хонандагонро ба ҳисоб гирифтан лозим аст. Дар муайян 
намудани мазмун ва мундариҷаи таълим, ки боиси ташаккул ва инкишофи тафаккури 
эҷодии хонандагон мегардад, нақши китобҳои ҷойи махсусро мегиранд.

Ҳамаи дастовардҳои олимони номбаршуда бояд дар ҷараёни навиштани китобҳои 
дарсй ба инобат гирифта шаванд. Агар ин дастовардҳои равоншиносони машҳур дар 
мазмун ва мундариҷаи китобҳои дарсй ҷой дода нашаванд, пасон ба талаботи имрӯзаи 
ҳаёт ҷавобгӯ нахоҳанд буд.

Хулоса, китобҳои дарсй бояд дар асоси тадқиқотҳои гузаронидашуда, навишта шуда 
ба чоп расонида шаванду тафаккури эҷодии хонандаро инкишоф диҳанд. Дар ҷараёни 
таълим китобҳои дарсй то кадом андоза боиси инкишофи тафаккури хонандагон 
мешаванд -  мақсади асосии мақолаи мазкур аст.

Мақсади навиштани мақолаю маҷаллаҳои даврй доир ба ин самт дар бораи он 
шаҳодат медиҳанд, ки баъзе аз китобҳои дарсии ба нашр расондашуда имконияти 
инкишофи тафаккури назариявии хонандаро надорад. Сабаби имконияти маҳдуди 
китобҳои дарсии ба нашррасида, дар он зоҳир мегардад, ки баъзе муаллифон аз 
дастовардҳои навтарини илм огоҳ нестанд. Муаллифон танҳо бо мақсади додани 
ахбороти умумй ва донишҳои мушаххас китобҳои дарсиро навишта ба нашр мерасонанд.

Китобҳои дарсй бояд аз лиҳози илмй-мантиқй содда буда, ба инкишофи тафаккури 
хонанда мусоидат намояд. Мутаасифона имрӯз китобҳои ба нашр мерасанд, ки ба 
талаботи замон ҷавобгӯй набуда, ба хонандагон низ барои аз худ намудани донишҳои 
зарурй монеа эҷод мекунанд. Мебояд муалифон аз дастовардҳои навтарини илм огоҳ 
шуда, мувофиқ ба он китобҳои дарсиро навишта ба нашр расонанд.
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Г адоев К., Илҳомов М.

НАҚШИ КИТОБҲОИ ДАРСӢ ДАР ТАШАККУЛ ВА 
ИНКИШОФИ ТАФАККУРИ ЭҶОДИИ ХОНАНДАГОН

Муаллиф дар мақола оид ба нақши китоби дарсӣ дар ташаккул ва инкишофи тафаккури 
эҷодии хонандагон ибрози ақида намуда, зарурияти ҳалли мавзӯъ дар шароити мактабҳои 
таҳсилоти миёнаи умумии Ҷумҳурии Тоҷикистон ибрози ақида намуда, қайд менмояд, ки дуруст ба 
роҳ мондани таълими ба воситаи китобҳои дарсӣ дар замони кунунӣ чи дар мактабҳои таҳсилоти 
миёнаи умумӣ ва чи дар макотиби олӣ шарт ва зарур аст, чунки замони муосир тақозо менамояд, 
ки мо на танҳо хотира, балки тафаккури эҷодии хонандагонро бояд ба кулли ба воситаи китобҳои 
дарсӣ инкишоф диҳем.

Муаллиф кӯшиш ба харҷ додааст, ки нуқтаи назари умумиро дар асоси таҳлили афкору 
ақидаҳое, ки дар вақтҳои гуногун муҳаққиқони соҳа доир ба навиштан ва нашр намудани китобҳои 
дарсӣ, моҳият ва нақши китоб дар раванди дарсро иброз баён намояд.

Калидвожаҳо: китоб, таълим, эцодиёт, тафаккури эцодй, инкишоф, зеҳният, эҷодгарӣ, 
супориши эҷодӣ, мазмун.

Г адоев К., Илхомов М.

РОЛЬ УЧЕБНИКОВ В ФОРМИРОВАНИИ И РАЗВИТИИ 
ТВОРЧЕСКОГО МЫШЛЕНИЯ УЧАЩИХСЯ

Автор описывает роль учебника в формировании и развитии мышления читателей и в связи с 
этим рассматривает необходимость решения ситуации в средних школах Республики Таджикистан, 
отмечает, что необходимо разработать учебники в сооответствии с требованиями образования, так 
как нынешнее время требует от нас не только развитие памяти, но и творческого мышления 
учащихся на всеи протяжении учебного процесса и в процессе развития мышления учащихся роль 
учебников велика.

Автор стремиля выработать общую точку зрения на основе анализа мнений и представлений, 
высказанных различными исследователями при написании и публикации учебников, касающихся 
общего образования Республики Таджикистан с точки зрения сущности и роли учебников.

Ключевые слова: книга, обучения, творчество, творческое мышление, развитие, мышление, 
творить, творческие задачи, значение.

Gadoev K. Ilhomov M.

THE ROLE OF TEXTBOOKS IN THE FORMATION AND DEVELOPMENT 
OF CREATIVE THINKING OF STUDENTS

The author describes the role of the textbook in the formation and development of readers' minds 
and should consider the need to address the situation in secondary schools of the Republic of Tajikistan. It 
is necessary to prepare textbooks at the modern level of secondary education and in secondary schools, as
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modern times require us not only to remember, but also the creative thinking of students throughout the 
textbooks to develop. In the process of development and development of consciousness of readers, the role 
of textbooks is great, because they say:” People from the book have similarities with a person who cannot 
see himself without a mirror.”

The author seeks to develop a common point of view based on the analysis of opinions and ideas 
expressed by various researchers in the writing and publication of textbooks on General education of the 
Republic of Tajikistan, in terms of the nature and role of the book in the study, he said.

Keywords: book, teaching, creativity, creative thinking, development, thinking, create, creative tasks, 
meaning.
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Ф. ГУЛМАДОВ 
Б. АКБАРОВА

ТА ТБИ ҚИ  ҒО ЯҲ О И  ТАШ АККУЛИ ЭЪ ТИ ҚО Д И  М АЪНАВӢ-АХЛОҚИИ 
ХОНАНДАГОНИ С И Н Н И  КА ЛО Н И  М АКТАБӢ ҲАНГОМ И 

ИСТИ Ф О ДА И  М АВОДИ МАҲАЛЛӢ АЗ Х ИМ ИЯ

Дар шароити кунунй вазифаи муассисаҳои таҳсилоти миёнаи умумй аз он иборат аст, 
ки хонандагонро бо донишҳои илмии барои ҷомеа зарурй таъмин сохта, қобилият, 
малакаҳои мустақилона ба даст овардани дониш ва маҳорати истифодаи онҳоро дар амал 
рушд диҳад. Яке аз роҳҳо ва василаи ҳалли ин вазифаҳо рушди мустақилонаи кор бо 
истифодаи маводи маҳаллй аз химия мебошад.

Муҳтавои истифодаи маводи маҳаллй аз химия дар муассисаҳои таҳсилоти миёнаи 
умумй яке аз роҳҳои дар хонандагон ташаккул додани ҳисси ватандӯстй, муҳаббат ба 
Ватан, ба халқ, омодагй ба ҳимояи Ватан, эҳтиёт ва ҳифзи табиати он мебошанд. Дар 
раванди таълими химия ва шиносой бо маводи маҳаллй хонандагон бо дастовардҳои илмй 
ва технологии олимон ва муҳандисони соҳаи химия дар ҷумҳурй ошно мешаванд, ки ин ба 
ташаккули ҷаҳонбинии онҳо таъсири мусбат расонида метавонад.

Иштироки фаъол дар чорабиниҳои беруназсинфй ва истифодаи дурусти маводи 
маҳаллй ҷаҳонбинии хонандагонро васеъ карда, онҳоро бо вазъи воқеии рушди муосири 
маҳал ошно сохта, ҳисси ватандӯстй ва муҳаббат ба шаҳр ва деҳи худро ташаккул 
медиҳад. Ш иносой бо маводи маҳаллй аз химия воситае мебошанд, ки шахсияти 
хонандагонро ташаккул дода, дониш, эҳсосот, фарҳанги рафтор, ягонагии сухан ва 
амалро таъмин менамояд.

Ш иносой бо маводи маҳаллй оид ба ҳифзи табиат ба ташаккули донишҳои амиқ дар 
бораи табиат, канданиҳои фоиданок, иқтисодиёт, фарҳанг, ҳаёти иҷтимой, ҳолати 
кунунии сарзамин, илм ва инчунин ба тарбияи сифатҳои мусбати рафтори хонандагон 
мусоидат мекунанд.

Муҳаққиқ С. Холназаров дуруст қайд менамояд, ки «Дар раванди таълим истифодаи 
суҳбатҳо ва мубоҳисаҳо, эҷоди ҳолатҳое, ки хонандагон мустақилона дар он ягон чизро 
исбот ё рад мекунанд, далелҳоро таҳлил мекунанд, ҳамаи ин ба ташаккули тафаккури 
интиқодй, мустақилият ва масъулиятнокй мусоидат мекунад. Агар омӯзгор дар асоси 
маводи кишваршиносй маълумот диҳад, ҳамеша дар хонандагон сифатҳои мусбиро 
ташаккул дода метавонад. Ин аз бисёр ҷиҳат аз фаъолияти омӯзгор дар дарс, тарзи робита 
бо хонандагон, истифодаи мавод дар бораи ватани худ ва гузаронидани машғулиятҳо 
барои мустаҳкам кардани донишҳо оид ба ҳифзи табиати маҳал вобаста мебошад» [13, с. 
72]. Ин гуфтаҳо дар раванди корҳои беруназсинфй ҳангоми шиносой бо маводи маҳаллй 
аз химия боз ҳам мустаҳкам карда мешаванд.

Маводи маҳаллй оид ба табиат бо назардошти имкониятҳои тарбиявии он дар 
якҷоягй бо кори муштараки хонандагон интихоб карда мешаванд. Ин маводро ҳангоми 
экскурсияҳо, сафарҳо, сипас дар маҷмӯаҳое ҷамъ овардан мумкин аст, ки мақсади 
пешниҳоди маълумоти муҳимро дар бораи кишвар ва маҳал доранд.

Р.С. Аванесов фаъолияти хонандагонро оид ба омӯзиши кишвари худ яке аз 
воситаҳои муҳими тарбия меҳисобад. Ташкили гӯшаи кишваршиносии мактабй, кабинети 
кишваршиносй, ташкили лавҳаи собиқадорони меҳнат ва бисёр дигар навгониҳо дар 
тарбияи ватандӯстии хонандагонро муҳим арзёбй кардааст. Агар хонандагон ҳарчи 
бештар оид ба кишвар, Ватани худ маълумот пайдо кунанд, ҳамон қадар меҳру 
муҳаббатионҳо ба Ватан зиёдтар мегардад, таъкид намудааст муҳаққиқ Ҳамзамон ӯ ҳаҷми 
муайяни маводи маҳаллиро муайян намуда, воситаҳои методию муҳиммияти онро дар 
тарбияи идеявй-ахлоқии хонандагон кушода додаст [1, с.8].

Бояд зикр намуд, ки вазифаи омӯзгор аз он иборат аст, ки вобаста ба талаботи 
воқеии замони ҳозира ҳам ба ҷанбаи мантиқии таълим диққат диҳад, яъне зеҳни 
хонандаро инкишоф диҳад ва дар ҳамин асос ба рушди ахлоқии тарбиятгирандагон низ 
аҳамият диҳад, ки ин минбаъд сабаби маърифатнокй ва ташаккули ҷаҳонбинии 
хонандагон мегардад. Бинобар ин, ҳадафи тарбияи ахлоқй ахлоқй аз як тараф риояи
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меъёрҳои ахлоқӣ бошад, аз тарафи дигар таҷассуми эҷодкорӣ ва ҳиссагузори дар рушди 
ҷомеа низ мебошад. Дар таълими химия мо метавонем ба ҳадафи худ бирасем, агар мо ба 
он ноил шавем, ки ҳиссиёт ва дониши муайяни хонандагон ба меъёрҳои ахлоқии онҳо 
табдил ёбанд.

Дар ташаккули эътиқоди маънавӣ-ахлоқии хонандагони синни калони мактабӣ бо 
истифода аз маводи маҳаллӣ худи мазмуни курси химия кумак мекунад, ки дар он се 
нуктаи асосиро ба назар гирифтан ба мақсад мувофиқ мебошад:

-  моҳияти инондӯстонаи илми химия;
-  мутобиқати амалҳои маънавии олимон бо ғояҳои башардӯстонаи инсоният;
-  қаноатмандӣ аз сарватҳои табиӣ зимни истифода аз маводи маҳаллӣ.
Ҳоло дар китоби дарсии синфи 8 дар мавзӯи «Рушди илми химия» маълумоти 

мушаххас дар бораи аввалин олимони химияи Осиёи Марказӣ: Ҷабир ибни Ҳайян (721
815), Абу Бакри Розӣ (865-925), Абӯалӣ ибни Сино (980-1037) ва дигарон ҷой дода 
шудааст.

Омӯзгори химия ҳамзамон асарҳои илмии мутафаккирони маъруф, аз қабили Ал- 
Берунӣ, ал-Форобӣ, Абдуллоҳ Нотилӣ ва дигаронро, ки асарҳояшон ба кашфи қонунҳои 
табиат бахшида шудаанд, ба хонандагон шинос менамояд.
Муҳтавои курси химия усулҳо ва таърихи он, истифодаи маводи ҳифзи табиат, шакли 
муҳим дар тарбияи ҳисси ватандӯстӣ, инсондӯстӣ, муҳаббат ба Ватан, халқ ва табиати 
ватани худ мебошанд.

Тарбияи эътиқоди маънавӣ-ахлоқии хонандагон кори бисёрҷонибаест, ки татбиқи 
тадриҷиро талаб мекунад. Ин кор дар муассисаҳои таҳсилоти миёнаи умумии Ҷумҳурии 
Тоҷикистон бо тарзу усулҳои гуногун сурат мегирад.

Вазъи тарбияи эътиқоди маънавӣ-ахлоқии хонандагон дар раванди таълими химия 
ва бо истифода аз маводи маҳаллӣ аз ҷониби мо дар якчанд муассисаҳои таҳсилоти 
миёнаи умумии шаҳри Кӯлоби Вилояти Хатлон омӯхта шуд. Мо роҳу василаҳои нави 
ташаккули эътимаънавӣ-ахлоқии хонандагонро тавассути истифодаи маводи маҳаллӣ 
пайдо кардем. Мо кори тадқиқотии худро бо омӯзиши адабиёти дахлдор, гузарондани 
назарсанҷиҳои шифоҳӣ ва хаттӣ оғоз кардем. Барои ҷамъбасти омӯзиши ин масъала ва 
муайян кардани масъалаҳои мавҷудаи таҳқиқот мо дар муассисаҳои таълимӣ ба 
фаъолияти иттиҳодияҳои методии омӯзгорони фанни химияю биология, заминаҳои 
моддӣ-техникии таълимгоҳҳо, нақшаҳои тақвимӣ ва тарбиявии омӯзгорон, корҳои эҷодии 
хонандагон шинос шудем. Ҳамзамон бо омӯзгорону хонандагон суҳбату вохӯриҳо доир 
намудем. Натиҷаҳои таҳқиқот нишон доданд, ки дар самти тарбияи эътиқоди маънавӣ- 
ахлоқии хонандагон корҳои зиёде ба анҷом расонида шудаанд, аммо масъалаи тарбияи 
инсондӯстӣ ва ватандӯстӣ, эътиқоди маънавӣ-ахлоқӣ бо истифода аз маводи маҳаллӣ дар 
сатҳи паст қарор дорад. Хонандагон дар бораи дастовардҳои илм ва технология дар 
Ҷумҳурии Тоҷикистон, кашфиётҳои олимони ватанӣ маълумоти мушаххас 
надоранд. Онҳо ҳамчунин аз зиндагӣ ва фаъолияти олимону омӯзгорони соҳибтачрибаи 
тоҷик огоҳии кам доранд. Хонандагон химияро бо амалия ва ҳаёт пайваст карда 
наметавонанд. Сабабҳои асосии ин мушкилот, ба назари мо чун мебошанд:

-  кор оид ба тарбияи эътиқоди маънавӣ-ахлоқии хонандагон вобаста ба таълими 
химия бо истифода аз маводи маҳаллӣ суст ба роҳ монда шудааст. Гузашта аз ин, дар 
бобҳои китобҳои дарсӣ маводи маҳаллӣ хеле кам мавҷуд аст;

-  баъзе омӯзгорон аз таҷрибаи бисёрсолаи муассисаҳои таҳсилоти миёнаи умумии 
пешрафтаи ҷумҳурӣ дар тарбияи ҳисси ватандӯстӣ ва башардӯстӣ дар байни хонандагон 
бо истифода аз маводи ҳифзи табиат кор бурда наметавонанд;

-  дар китобҳои дарсии химия маводи зарурӣ дар бораи рушди илму техника, 
технологияи ватанӣ, имконияти ғояҳои тарбияи ҳисси ифтихори миллию хештаншиносӣ 
дар байни хонандагон кам буда, омӯзгорон ба дастурҳои иловагӣ эҳтиёҷ доранд.

Ҳамаи гуфтаҳои боло аҳамият ва омӯзиши саривақтии масъалаи тарбияи эътиқоди 
маънавӣ-ахлоқии хонандагонро дар раванди таълими химия ва корҳои беруназсинфӣ дар 
муассисаҳои таҳсилоти миёнаи умумӣ нишон дода, зарурати таҳияи усулҳои муосирро 
барои тарбияи эътиқоди маънавӣ-ахлоқии тарбиягирандагон тасдиқ мекунад. Барои ба 
ҳадафҳои зикргардида ноил шудан, мо дар рафти таҳқиқот корҳои зеринро анҷом додем:
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-  бо мақсади ташаккули эътимаънавй-ахлоқии хонандагон китобҳои дарсии химия, 
адабиёти методй ва даврй мавриди таҳлил ва баррасй қарор гирифтанд;

-  маводи иловагии таълим оид ба масъалаҳои тарбияи эътиқоди маънавй-ахлоқии 
хонандагон дар раванди таълими химия бо истифодаи маводи ҳифзи табиат муайян карда 
шуда, ҳаҷм ва мазмуни он аниқ карда шуда, мавод ба бобҳои алоҳидаи курси химия 
тақсим карда шуд;

-  роҳу усулҳо ва методҳои татбиқи масъалаи тарбияи эътиқоди маънавй-ахлоқии 
хонандагон дар раванди таълими химия бо истифода аз маводи маҳаллй муайян карда 
шуд.

Бояд зикр намуд, ки симои маънавии омӯзгор талаб мекунад, худи ӯ бояд дорои 
чунин сифатҳои ахлоқие бошад, ки да рафтору кирдори худи ӯ таҷассум ёбад. Тавассути 
амалҳои худ омӯзгор бояд барои хонандагон намунаи худшиносй ва худогоҳии миллй 
бошад ва тамоми донишу малакаи худро барои пешрафти кишвар равона сохта, барои 
ҳамаи хонандагон намунаи воқей гардад.

Мазмуни курси химияи мактаби талаб мекунад, ки хонандагон дар раванди таълим 
дар бораи рушди мамлакати худ, технологияҳои ҷаҳонй, кашфиётҳои олимону 
муҳандисон, технологҳо, дастовардҳои ҷумҳурии худ ҳамчун ҷузъи ҷудонашавандаи 
ҷомеаи ҷаҳонй маълумот гиранд. Хонандагоне, ки дар бораи дастовардҳои Ҷумҳурии 
Тоҷикистон дастовардҳои саноат, автоматикунонии соҳаҳои гуногуни хоҷагии халқ 
истифодаи неругоҳҳои барқй маълумоти пурарзиш мегиранд, эҳсоси ифтихор аз ватани 
худ -  Тоҷикистон, ҳисси ватандӯстй ва худогоҳии миллй инкишоф меёбанд.

Имкониятҳои васеъро барои ташаккули ҳисси ватандӯстй ва худшиносии миллй 
чорабиниҳои беруназсинфй фароҳам меоранд. Мо намудҳои машғулиятҳои 
беруназсинфиеро нишон медиҳем, ки дар раванди онҳо дар хонандагон ҳисси ватандӯстй 
ва худшиносии миллиро бо истифода аз маводи маҳаллй тарбия кардан мумкин аст.

Ба назари мо, ҳамаи масъалаҳое, ки дар доираи фанни химия баррасй мешаванд, аз 
ҷумла нашри рӯзномаҳои деворй, бюллетенҳо, плакатҳо, расмҳо дар муассисаҳои 
таҳсилоти миёнаи умумй дар мавзӯи «Рушди илму технологияи химияй» ва «Химия дар 
ҳаёт, саноат, кишоварзй ва ҳаёти рӯзмарра» ба тарбияи ҳисси эътиқоди маънавй-ахллоқии 
хонандагон ва рушди шавқи илмдӯстии онҳо мусоидат мекунанд. Гузаронидани суҳбатҳо, 
суханрониҳо, ташкил ва баргузории шабнишиниҳо, конференсияҳо, корҳои беруназсинфй 
бо истифода аз маводи маҳаллй ба тарбияи ватандӯстй ва хештаншиносии хонандагон 
мусоидат мекунанд.

Бояд қайд кард, ки роҳҳои ташаккули эътиқоди маънавй-ахлоқии хонандагон 
тавассути фанни химия ва истифодаи маводи маҳаллй гуногун мебошад, ки дар зер як 
қисми онҳо оварда мешавад:

1. Ташкили викторинаҳо оид ба химия мебошад. Таҷриба нишон медиҳад, ки дар 
викторинаҳо масъалаҳоро дар бораи илми химия, технологияи ватанй, ҳаёт ва фаъолияти 
олимони ватанй, химикҳо, қаҳрамонони халқи тоҷик баррасй кардан мумкин аст.

2. Назорати донишазхудкунй ва корҳои беруназсинфй доир ба химия роҳи дигари 
ташаккули эътиқоди маънавй-ахлоқии хонандагон ба ҳисоб меравад. Хонандагон 
адабиёти илмй-оммавй ва матбуоти давриро дар бораи тараққиёти илми химия, ҳаёт ва 
фаъолияти олимони гузашта ва ҳозираи ҷумҳурй, таърихи илм ва ғайра мутолиа мекунанд 
ва дар бораи дастоварду кашфиётҳои олимон ва татбиқи онҳо дар истеҳсолот ва хоҷагии 
халқ оид маълумоти муҳимро ба даст меоранд.

3. Навиштани маърӯзаҳо ва эссе аз ҷониби хонандагон. Хонандагон дар асоси 
донишҳои аз фанни химия ба даст оварда ва мушоҳидаҳояшон оид ба маводи маҳаллй аз 
химия ва аҳамияти онҳо дар ҳаёти инсон эссе, реферат ва маърӯза тайёр менамоянд. Дар 
ин маврид омӯзгор бояд ба хонандагон ҳамеша кумак расонад, то ки онҳо дар баромадҳои 
худ маълумоти муҳимми илмиро инъикос карда, ба масъалаҳои рушди саноати химия, 
истифодаи химия дар соҳаи кишоварзй ва нақши химия дар баланд бардоштани 
ҳосилнокии маҳсулоти кишоварзй равшанй андозанд.

4. Ташкили намоишҳо. Ташкили намоишҳо ва ба намоиш гузоштани маҳсули 
меҳнати худ яке аз роҳҳои ташаккули эътиқоди маънавй-ахлоқии хонандагон ба ҳисоб 
меравад. Бояд қайд кард, ки дар тӯли сол химикҳои ҷавон дар озмоишгоҳияи химиявй 
амсилаҳо, таҷҳизот, плакатҳо, корҳои графикй, расмҳо, албомҳо, рефератҳо ва
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баромадҳоро тайёр мекунанд. Одатан дар охири сол ин корҳо дар намоишгоҳи 
муассисаҳои таҳсилоти миёнаи умумй намоиш дода мешаванд. Ба намоиш гузоштаи 
нигораҳо, дастовардҳои илмй оид ба химия, саноати химия ва ғайраҳо ба ташаккули 
эътиқоди маънавй-ахлоқии хонандагон таъсири мусбат расонида, ҳисси ватандӯстию 
хештаншиносии онҳоро бедор месозад.

5. Баргузории санаҳои муҳими таърихй ва суҳбату вохӯриҳо дар муассисаи таҳсилоти 
миёнаи умумй оид ба химия. Яке аз роҳҳои ташаккули эътиқоди маънавй-ахлоқии 
хонандагон ин баргузории санаҳои таърихй, суҳбату вохӯриҳо бо олимон ва технологҳо, 
бо кормандони фарҳанг ва санъат, қаҳрамонони меҳнат мебошад, ки ин ба ҳукми анъана 
табдил ёфтааст. Гузаронидани ин чорабиниҳо дар тарбияи ватандӯстию хештаншиносии 
хонандагон таъсири мусбат мерасонад.

6. Ҷалби хонандагон ба шунидани барномаҳои радиои ҷумҳуриявй ва тамошои 
барномаҳои телевизион оид ба дастовардҳои илми химия дар пешрафти иқтисоди миллии 
кишвар мебошад. Ба амал баровардани ин мақсад бе шубҳа ба ташаккули эътиқоди 
маънавй-ахлоқии хонандагон таъсири созгор расонида метавонад. Таҷриба нишон 
медиҳад, ки ҷалби хонандагон ба шунидани барномаҳои радио ва тамошои барномаҳои 
телевизиони миллй дар онҳо хислатҳои мусбиро тарбия менамояд. Барномаҳои 
телевизион ва радио оид ба химия, ки мазмуни илмй доранд, дар ташаккули шахсияти 
хонандагон ҳамчун инсони ватандӯсту худшинос нақши бузург доранд.

Бояд таъкид намуд, ки яке аз роҳҳои ташаккули эътиқоди маънавй-ахлоқии 
хонандагон дар муассисаи таҳсилоти миёнаи умумй ташгкили маҳфилҳои мактабй оид ба 
химия мебошад. Барои тасдиқи фикр таҷрибаи ташкили маҳфили мактабиро оид ба химия 
дар муассисаи таҳсилоти умумии №1-и шаҳри Кӯлоб мисол овардан мумкин аст. Дар 
муассисаи таълимии мазкур маҳфили «Химикони ҷавон» ташкил карда шудааст. Лозим ба 
ёдоварист, ки дар раванди гузаронидани машғулиятҳои маҳфил аввалан хонандагон бо 
таърихи рушди илми химия, бо мероси маорифпарварон, олимон ва навоварони бузурги 
ҷумҳурй, ҳаёт ва фаъолияти онҳо шинос мешаванд.

Дар машғулиятҳои аввали маҳфил мо ба хонандагон ҳадаф ва вазифаҳои маҳфил, 
табиати Тоҷикистонро муайян намуда, вазифаҳоро дар байни аъзоёни маҳфил тақсим 
намудем. Нақшаи кори маҳфил аз ҷузъҳои зерин иборат буд: ҳикояҳо дар бораи олимон, 
маорифпарварон, химикҳо, технологҳо ва навоварони ҷумҳурй; навиштани рефератҳо; 
нашри ҳармоҳаи рӯзномаи деворй зери сарлавҳаи «Олимон, маорифпарварон, навоварони 
химияи Тоҷикистон»; ташкил ва гузаронидани экскурсияҳои ба осорхонаҳои 
кишваршиносй; ташкил ва гузаронидани экскурсияҳо ба факултети химия ва биологияи 
Донишгоҳи давлатии Кӯлоб ба номи Абӯабдуллоҳи Рӯдакй ва дигар донишгоҳҳои 
ҷумҳурй; эҷоди албомҳои аксҳои олимон, маорифпарварон ва навоварони химияи 
Тоҷикистон; дар китобхонаи мактаб ташкили гӯшаи «Натиҷаҳои кори олимон, 
маорифпарварон ва навоварони химияи Тоҷикистон»; ташкил ва гузарондани мулоқотҳо 
бо олимон ва навоварони химияи Тоҷикистон; ташкил ва гузаронидани конференсияҳои 
хонандагон дар мавзӯи: «Нақши олимони тоҷик дар рушди илми химия».

Дар машғулиятҳои маҳфил, ки моҳе як маротиба баргузор мегардад, баромад ва 
рефератҳои хонандагон, натиҷаҳои ҷустуҷӯи далелҳо ва маводи ҷолиб шунида шуда, 
ҷойҳои экскурсия ва ғайра муайян карда мешаванд.

Бояд қайд кард, ки мавзӯъҳои маҳфил бисёрҷанба, низомбандишуда мебошанд. Дар 
машғулиятҳои аввали маҳфил хонандагон дар бораи олимони химия маълумот ҷуста, ҳаёт 
ва фаъолият, хизмати онҳоро дар илми химияи Тоҷикистон омӯхтанд. Барои ин аъзоёни 
маҳфил рӯзномаҳо, маҷаллаҳо, сарчашмаҳои гуногун, маълумотномаҳо ва ғайраро 
истифода бурданд. Дар натиҷа, онҳо олимону мутафаккирон ва мутахассисони зиёдеро 
пайдо карданд, ки барои халқу ватани худ хидматҳои шоён кардаанд. Барои мисол 
зиндагй ва кашфиётҳои олимону мутафаккирон ба монанди Абубакр Закариёи Розй, 
Абӯалй ибни Сино ва инчунин Инъом Мансурович Носиров метавонанд ҳамчун намуна 
хидмат кунанд.

Тибқи баъзе маълумотҳо ва манбаъҳои адабй, асарҳои Абу Бакр Закариёи Розй оид 
ба химия 26 ададро ташкил медиҳад. Аз ҷумлаи онҳо, «Китоб-ул-асрор», «Китоб-ун- 
шавоҳид» «Китоб-сир-асрор» то замони мо боқй мондаанд. Ҳоло нусхаҳои онҳо дар 
китобхонаҳои Лейптсиги Олмон, Ҳиндустон, Испания дар Тошканд ва ғайра нигоҳ дошта
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мешаванд. Абубакр Закариё Розӣ дар назарияи ахлоқии кор кардаи худ ғояи донистани 
моҳияти ҷаҳонро эътироф кардааст. Вай мегуфт, ки инсон кобил аст ҳама чизро донад ва 
ҳама зуҳуроти дунё барои тафаккури инсон дастрасанд. Бори аввал дар таърихи илми 
химия Абубакр Закариёи Розӣ моддаҳои химиявии дар он замон маълумро тасниф карда, 
онҳоро ба се гуруҳ тақсим кардааст: моддаҳои заминӣ (маъданӣ); моддаҳои набототӣ; 
моддаҳои ба ҳайвонот таалуқдошта;

Закариёи Розӣ бисёр пайвастагӣ ва моддаҳои химиявиро, аз ҷумла: симоб, тилло, 
нуқра, қалъагӣ, сурб, руҳ, сулфат, слюда, гипс, шиша, калий, сода ва ғайраро медонист ва 
онҳоро ба кор мебурд. У дар таҳқиқоти химиявии худ асбобҳо ва дастгоҳҳои мухталиферо, 
ба монанди колбаҳо, зарфҳои шишагии кристаллизатсиякунӣ, гармкунакҳо, шпателҳо, 
ваннаҳои қумӣ ва обӣ, филтрҳо аз матоъ ва пашм, элакҳои гуногун ва бисёри дигарро 
истифода мебурд, ки имрӯзҳо низ истифода мешаванд. Абубакр Закариёи Розӣ амалиёти 
мухталифи химиявиро ба монанди софкунӣ (филтркунӣ), гудохтани ҷисмҳо, коагуляция 
(ғафскунӣ), дистиллятсия ва ғайраро истифода бурда, тавсиф кардааст.

Мутафаккири барҷастаи тоҷик Абӯалӣ ибни Сино дар 29 соҳаи илм зиёда аз 450 
мақолаҳои илмӣ навиштааст, ки аз онҳо танҳо 274 тои он ба мо расидааст. Ҳамчун олим, 
файласуф, химик ва маорифпарвари бузурги халқи тоҷик аллакай дар 17 солагӣ ҳамчун 
донишманд шинохта шуд.

Дар асари хусусияти энсиклопедидоштаи худ «Қонуни илми тиб» ӯ тамоми 
тавсияҳои табибони қадимро дар бораи бемориҳои мухталиф мувофиқи дастовардҳои 
тибби арабӣ аз нав дида баромада, ба сироятёбӣ ба касалиҳои зиёд (вабо, нағзак) диққат 
дода, тахмин мекунадд, ки бемориҳо тавассути ким-кадом махлуқоти хурдтарин 
мегузаранд. Вай аввалин шуда раванди истихроҷи равғанҳои эфириро кашф намуд. У 
тавонист кислотаҳои сулфат, гидрохлорид ва нитрогенҳо, гидрооксидҳои натрий ва 
калийро ба даст орад.

Дар асарҳои Абӯалӣ ибни Сино масъалаҳои сохтор, ба даст овардани моддаҳо, 
дониш дар бораи ҷаҳон ва ғайра таҳқиқ карда шудаанд. Вай моҳияти ҳаракатро таъкид 
карда, мегӯяд, ки ҳаракат ин тағйирот дар мавқеи бадан, тағйироти миқдорӣ ва табдили 
онҳо мебошад.

Абӯалӣ ибни Сино дар бораи хусусиятҳо ва тозакунии об фикрҳои арзишманд 
пешниҳод кардааст, ки дар айни замон аҳамияти худро гум накардаанд. Масалан, ӯ 
навиштааст, ки агар миқдори муайяни тилло ва нуқра дар обҳои маъданӣ ҳал шавад, 
чунин обҳо ба бадани инсон таъсири мусбат мерасонанд. Олим инчунин маълумоти 
муфидро дар бораи фоидаи бухори об ва таъсири мусбати он ба бадани инсон пешниҳод 
намудааст.

Носиров Инъом Мансурович -  химики маъруфи давраи муосири тоҷик мебошад. 
Номи И.М . Носиров дар як радиф бо олимони маъруфи тоҷик дар соҳаи химия, ба 
монанди В.И. Никитин, Ҳ.М. Якубова ва дигарон қарор гирифта, номи ӯ дар саҳифаи 
таърихи химияи ватанӣ бо ҳарфҳои тилло навишта шудааст (9).

Бояд қайд намуд, ки ҳангоми омӯзиши ҳаёт ва фаъолияти олимон ба аъзоёни 
маҳфилҳо зарур аст, ки дар бораи олимону муҳаққиқони бузурги Тоҷикистон дар соҳаи 
илми химия маводи зиёдеро ҷамъоварӣ намоянд. Дар мисоли меҳнати суботкоронаи онҳо 
барои халқу миллати худ дар хонандагон ҳиссси муҳаббат ба Ватан ва хидмат ба халқи 
худро тарбия кардан мумкин аст.

Бояд зикр намуд, ки ҳангоми ба экскурсияҳои таълимӣ бурдани хонандагон омӯзгор 
метавонад дар асоси омӯзиши маводҳои маҳаллӣ мактаббачагонро бо кашфиётҳои 
олимон-мутафаккирони маъруфи дараи пеш ва муосир шинос намояд.

Омӯзиши таҷрибаи омӯзгорон, адабиёти таълимию методӣ ва таҷрибаи шахсии мо 
нишон медиҳад, ки тадбирҳои дар боло овардашуда метавонанд барои ташаккули 
эътиқоди маънавӣ-ахлоқии хонандагон дар раванди таълими курси химияи муассисаи 
таҳсилоти миёнаи умумӣ бо истифода аз маводи маҳаллӣ ҳамчун асос эътироф 
шаванд. Илова бар ин, гузаронидани тадбирҳои зерин заруранд:

-  ба хонандагон интиқол додани иттилоот оид ба дастовардҳои илмӣ ва дар онҳо 
тарбия намудани ҳисси ифтихор аз дастовардҳои соҳаи илми химияи ҷумҳурӣ;

-  гузаронидани мубоҳисаҳо бо хонандагон оид ба кашфиёту навовариҳои олимони 
ватанӣ ва дар онҳо тарбия намудани ҳисси ифтихор аз миллату ватан;
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-  интиқоли иттилоот ба хонандагон дар бораи корҳои ватандӯстонаи олимони 
ватанй, тарбия намудани онҳо дар мисоли корҳои қаҳрамононаи олимон;

-  тарбия ҳисси меҳнатдӯстй, ташаккули тасаввурот дар бораи ватандӯстй ва 
ифтихори миллй, амалҳое, ки ин сифатҳоро тасдиқ мекунанд;

-  нақл кардан дар бораи муносибатҳои дӯстонаи байни халқҳои ҷумҳурй ва дар 
хонандагон тарбия намудани ҳисси дӯстии халқҳо ва башардӯстй;

-  интишори маълумоти дақиқ дар бораи кашфиётҳои олимони дигар кишварҳо ва 
эҳтиром гузоштан ба олимони кишварҳои дигар;

-  интиқоли иттилоот дар бораи дастовардҳои олимон оид ба илми химия ва ба ин 
васила дар хонандагон тарбия намудани ҳисси муҳаббат ва эҳтиром ба Ватан.
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Гулмадов Файз, Акбарова Бибинисо

ТАТБИҚИ ҒОЯҲОИ ТАШАККУЛИ ЭЪТИҚОДИ 
МАЪНАВИ-АХЛОҚИИ ХОНАНДАГОНИ СИННИ КАЛОНИ 

МАКТАБИ ҲАНГОМИ ИСТИФОДАИ МАВОДИ МАҲАЛЛИ АЗ ХИМИЯ

Дар мақола роҳҳо ва воситаҳои дар хонандагони синфҳои болой ташаккул додани эътиқоди 
маънавй-ахлоқй тавассути истифодаи маводи маҳаллй тахлилу натиҷагирй карда шудааст. Қайд 
карда мешавад, ки истифодаи маводи маҳаллй аз химия дар муассисаҳои таҳсилоти миёнаи умумй 
яке аз воситаҳои дар хонандагон ташаккул додани ҳисси ватандӯстй, муҳаббат ба Ватан, халқи худ, 
омодагй ба ҳимояи Ватан, эҳтиёт ва ҳифзи табиати он мебошанд. Дар раванди таълими химия ва 
чорабиниҳои беруназсинфй хонандагон бо маводи маҳаллй шинос шуда, бо дастовардҳои илмй ва 
технологии олимон ва муҳандисони соҳаи химия дар ҷумҳурй ошно мешаванд, ки ин ба ташаккули 
ҷаҳонбинии онҳо таъсири мусбат расонида метавонад.

Иштироки фаъол ва шиносоии наздик бо маводи маҳаллй тасаввуроти хонандагонро оид ба 
боигариҳои табиии кишвар васеъ карда, онҳоро бо вазъи воқеии рушди муосири маҳал ошно 
сохта, ҳисси ватандӯстй ва муҳаббат ба шаҳр ва деҳи худро ташаккул медиҳад.
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Хонандагон маълумотро оид ба маводи маҳаллии табиати кишвар ҳангоми экскурсияҳо, 
сафарҳо ҷамъ оварда, сипас дар маҷмӯаҳо ҷамъ меоранд, ки мақсад аз ин пешниҳоди маълумоти 
муҳим дар бораи кишвар ва маҳал мебошад.

Калидвожаҳо: маводи маҳаллӣ, хонандагон, омӯзгор,эътиқоди маънавӣ-ахлоқӣ, хештаншиносӣ, 
худогоҳии миллӣ, ватандӯстӣ.

Гулмадов Файз 
Акбарова Бибинисо

ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ИДЕИ ФОРМИРОВАНИЯ 
ДУХОВНО-НРАВСТВЕННЫХ УБЕЖДЕНИЙ СТАРШЕКЛАССНИКОВ 

С ПРИМЕНЕНИЕМ МЕСТНЫХ МАТЕРИАЛОВ ПО ХИМИИ

В данной статье анализируются пути формирования духовно-нравственных убеждений 
старшеклассников с применением местных материалов по химии. Отмечается, что использование 
местных материалов по химии в средних общеобразовательных учреждениях формирует у 
учащихся чувство любви к Родине, своего народа, готовность к защите Родине, бережное 
отношение и защите её природы. В процессе преподавания уроков химии и внеклассных 
мероприятий, ознакомивших с местными материалами по химии, учащиеся знакомятся с научными 
и технологическими достижениями учёных и инженеров республики, что положительно влияет на 
формирование их мировоззрения.

Активное участие и близкое ознакомление с местными материалами по химии расширяет 
представление учащихся о природных богатство края, ознакомят их с реальными развитиями 
современной местности, формирует патриотизм и любовь своего города (района) и села.

Сведения о местном материале своего края, учащиеся собирают во время экскурсии, походах 
и затем собирают их в сборниках с целью представление важных сведений о своём крае и 
местности.

Ключевие слова: местные материалы, учащиеся, учитель,духховно-нравственные убеждения, 
самосознание, национальное самосознание, патриотизм.
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THE REALISING AN IDEA FORMATION OF SPIRITUAL-MORAL 
PERSUASION OF SENIOR PUPILS BY USING OF 

LOCAL MATERIALS IN CHEMISTRY

Here are analysing the ways of realising an idea formation of spiritual-moral persuasion of senior 
pupils by using of local materials in chemistry in giving article. It&apos;s noted that using of local 
materials in chemistry in high schools formates feeling of love to pupil&apos;s Motherland, to one&apos;s 
nations, readyness to protect one&apos;s land, careful attitude and protecting it&apos;s nature. During the 
teaching in chemistry lessons and out-of-class activities, acquainted with local materials in chemistry, 
pupils have been becomed familiar with scientific and technological achievements of scientists and 
engineers of their country, that positively influence in formating of pupil&apos;s outlook. Avtive 
participation and close acquaintance with local materials in chemistry enlarge pupil&apos;s conception 
about natural riches of land and acquaint them to real development of modern region formates patriotism 
and love to their city (district) and village. Pupils get information about local materials of their country 
during the excursion, outing and then collect all of them into a collected article by aim of introducing 
important intelligence of one&apos;s country and locality.

Keywords: local materials, pupils, teacher, spiritual-moral persuasion, self-consciousness, nationatal self
consciousness, patriotism.
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Ф. ҚУРБОНОВА

ТЕХ Н ОЛ ОГИ ЯИ  ТАЪЛИМ И ҲА М ГИ РО И  ЗА БО Н И  АНГЛИСИ 
ДАР М УАССИСАҲОИ ТАҲСИЛОТИ М И ЁН А И  У М УМ И

Низоми муосири таълимоти касбӣ навсозӣ ва такмили мунтазамро талаб менамояд. 
Зеро ки ҳамасола талабот дар самти таълим тағйир меёбад, воситаҳои техникӣ дар соҳаи 
маориф рушд меёбанд ва технологияи муосир ба вуҷуд меоянд. Вобаста ба чунин 
дигаргуниҳо, ҳамчунин, усулҳо ва технологияи таълим низ тағйир меёбанд, талабот ҳам ба 
омӯзгорон ва ҳам ба хонандагон доир ба такмили донишомӯзӣ меафзояд. Ҳамаи ин аз он 
шаҳодат медиҳад, ки муаллими имрӯза бояд ҳамеша дар ҷустуҷӯи дониши нав бошад, 
усулҳо ва технологияи муосири таълимро истифода намояд, воситаҳои нави техникии 
таълимро барои баланд бардоштани сатҳи дониши хонандагон устокорона ба кор барад.

Таълими забони англисӣ ба хонандагони муассисаҳои таҳсилоти миёнаи умумӣ бояд 
чи гуна роҳандозӣ шавад, ки натиҷаи дилхоҳ диҳад, кадом навъи метод ва шеваҳоро бояд 
ба кор бурд ва кадом технологияро интихоб бояд кард? Ин ва дигар саволҳо, ки ҳангоми 
таълими забони хориҷӣ (англисӣ) мантиқан ба миён меоянд, дар мақолаи мазкур мавриди 
баррасӣ ва таҳқиқ қарор хоҳанд гирифт.

Қабл аз он ки дар бораи талабот ва интихоби методикаи муносиби таълими забони 
англисӣ ба хонандагони муассисаҳои таҳсилоти миёнаи умумӣ сухан ронда шавад, бояд 
муайян намуд, ки кадом ҳадафҳо ва вазифаҳо дар назди таълими забони хориҷӣ ба 
хонандагон гузошта шудаанд.

Ҳадафи таълим дар адабиёти илмӣ ҳамчун «натиҷаи қаблан ба нақша гирифташудаи 
фаъолияти педагогӣ» муайян карда шудааст, ки бо мадади шеваҳо, методҳо ва воситаҳои 
таълим дастрас мешавад [1, 344].

Дар пешбинии ҳадаф, ки аз ҷониби омӯзгор анҷом мегирад, таҳлили талаботи хоси 
забонии хонандагон нақши муҳим мебозад. Ба андешаи муҳаққиқи рус Алексеев Л.Е. 
«ҳадафи таълим, ки бе назардошти маълумоти чунин таҳлилҳо шаклгирӣ мешавад, 
маъмулан, бо мақсадҳое, ки хонандагон дар назди худ мегузоранд, мутобиқат намекунад, 
ки ин боиси коҳиши шавқмандӣ ва муассирияти тамоми раванди таълим мегардад» [2, 5].

Омӯзиши фанни забони хориҷӣ, махсусан забони англисӣ, чун дигар фанҳои таълимӣ 
ҳадаф ва вазифаҳои мушаххаси худро дорад. Бе матраҳ кардани ин ҳадафҳо ва вазифаҳо 
омӯзиши фанни мазкур дар муассисаҳои таҳсилоти миёнаи умумӣ мукаммал буда 
наметавонад.

Аммо дар муассисаҳои таҳсилоти миёнаи умумӣ ҳадафи таълими забони хориҷӣ 
(англисӣ) хусусияти хоси худро дорад: мақсади асосӣ рушди салоҳияти коммуникативӣ ва 
дар сатҳҳои гуногун муколимаи фарҳангии муносибро анҷом додан ба ҳисоб меравад.

Таҳлили хусусияти ҳадафҳое, ки дар назди таълими забони хориҷӣ ба хонандагон 
меистанд, нишон медиҳанд, ки дар сурати созмондиҳии хуби раванди таълими забони 
хориҷӣ (англисӣ) хонандагони, ҳам ба ҳадафҳои амалӣ ва таълимӣ ва ҳам ҳадафҳои 
рушдёбӣ расида метавонанд. Дастёбӣ ба ин ҳадафҳо ба хонандагон имконият медиҳад, ки 
баъд аз хатми муассисаҳои таҳсилоти миёнаи умумӣ аз рӯи касби интихобкарда таҳсил 
кунанд ва фаъолияти касбии худро на танҳо ба забони модарӣ, балки ба забони хориҷӣ 
низ амалӣ намоянд.

Ба ин тартиб, ҳадафҳои асосии таълими забонҳои хориҷӣ дар муассисаҳои таҳсилоти 
миёнаи умумӣ марҳилаи кунуниро чун омӯзиши забон ба сифати воситаи муошират байни 
мутахассисон, рушди ҳадди ниҳоии қобилияти коммуникативии забономӯзон ва ошноӣ бо 
манзараи иҷтимоӣ-фарҳангии забони омӯхташаванда метавон тавсиф кард.

Дар замони мо барои мутахассиси ояндаи ҳар гуна соҳаи истеҳсолот ё соҳаи 
хизматрасонӣ фақат тавонистани хондан ва тарҷумаи матнҳои соҳавии ба ҳадаф 
гирифташуда кофӣ нест, балки истифодаи забони хориҷиро дар соҳаҳои гуногуни 
муошират бояд тавонад.

Мутаносибан, ба мақсади асосии таълими забони хориҷӣ фақат дар сурати рушди 
муносиби салоҳияти нутқи забони хориҷии хонандагон ноил шудан мумкин аст. 
Ташаккули салоҳияти нутқи забони хориҷии хонандагон бояд комил бошад, ки асоси
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онро фаъолкунии омилҳои шавқмандкунй ва рефлексия дар ҳолатҳои талаби иҷтимоии 
фаъолияти нутқй ташкил медиҳад. Барои амалисозии муваффақона ва муассири ин раванд 
муҳити таълимй, шароити педагогй ва методҳои муосир заруранд [7, 540].

Барои дастрасии ҳадафҳо ва вазифаҳое, ки дар назди таълими забони хориҷй ба 
хонандагони тоҷики муассисаҳои таҳсилоти миёнаи умумй гузошта мешаванд, бояд 
муҳити созгори таълимй фароҳам оварда шавад, яъне натанҳо маҷмуи зарурии воситаҳои 
таълимй-методй, балки воситаҳои техникии таълим низ таъмин карда шаванд, ки дар 
раванди омӯзиш истифода бурда хоҳанд шуд.

Воситаи аз ҳама муассири ташаккул ва инкишофи нутқи забони хориҷй дар 
хонандагон рафтан ва истиқомати онҳо дар кишвари забонаш омӯхташаванда ва пурра 
воридшавй дар муҳити забони хориҷии асл, аз ҷумла, воридшавй дар фазои фарҳангй, 
анъана, урфу одат, меъёрҳои иҷтимой ва ҳуқуқии мамлакати мазкур мебошад. Маълум 
аст, ки муассисаҳои таҳсилоти миёнаи умумии Ҷумҳурии Тоҷикистон имконияти 
фиристодани тамоми хонандагонро ба кишвари забонаш омӯхташаванда, барои рушди 
комили нутқи коммуникативии онҳо надоранд. Аммо барои фароҳам овардани муҳити 
забони хориҷй, барои кор бо хонандагон омӯзгорон ё кормандони соҳаҳои гуногуни 
хориҷиро метавон даъват кард. Онҳо зимни нақл дар бораи фарҳанг, анъана ё сатҳ ва 
тарзи зиндагии ин кишварҳо метавонанд хонандагонро ба омӯзиши забони хориҷй 
шавқманд намоянд.

Агар дар бораи воситаҳои техникии таълим андеша кунем, воқеан, бе кабинети 
лингафонй ё истифодаи технологияи инноватсионй дар раванди таълими забони хориҷй 
(махсусан забони англисй) ба натиҷаҳои назаррас ноил шудани хонандагон имконнопазир 
аст.

Ба ақидаи мо, ба мақсади интихоби муваффақонаи шароити педагогй бояд шартҳои 
зерин мадди назар гирифта шаванд:

-  сатҳи дониши ибтидоии (аввалияи) хонандагон оид ба забони хориҷй;
-  тақсим ва истифодаи самараноки вақт ҳангоми таълими қисматҳои гуногуни 

забони хориҷй ба хонандагон бо назардошти ҳаҷми соатҳои таълим;
-  ҷанбаи коммуникативии раванди таълими забони хориҷй ба хонандагони;
-  истифодаи методҳои муосир ва ҳамгироии таълим.
Ба ин тартиб, талаботи стандарти давлатй сатҳи донистани забони хориҷй аз тарафи 

хатмкунандагони муассисаҳои таҳсилоти умумй, зарурати ба назаргирии ҳатмии 
хусусияти фаъолияти ояндаи онҳо, самтҳои имрӯзаи таълими забони хориҷиро муайян 
менамоянд.

Ба ақидаи мо, нисфи муваффақияти устод аз интихоби дурусти метод ва шеваи 
таълими ӯ вобаста аст. Методи таълим фаъолияти муштараки омӯзгору хонандагон 
мебошад, ки ба ҳаллу фасли вазифаҳои таълим равона карда шудааст.

Вазифаҳои таълими забони хориҷй -  «инъикоси объективии ҳадафҳои таълим нисбат 
ба шароитҳои мушаххас ва марҳилаи таълим мебошад» [9,70]. Ин вазифаҳо нисбат ба 
таълими забони хориҷй дар дониш, малака ва қобилияти бадастовардаи хонандагон шакл 
дода мешавад. Дар баробари ин, тавре ки муҳаққиқон таъкид менамоянд, вазифаҳои 
таълим бояд бо ҳадафҳои омӯзиш муносиб бошанд [9,70].

Барои амалисозии ҳадафҳои таълим иҷрои вазифаҳои гузошташуда нақши калидиро 
бозй мекунад.

Ба ақидаи мо, қабл аз таълими забони хориҷй (забони англисй) дар назди хонандагон 
бояд вазифаҳои зерини методй гузошта шаванд:

-  интихоб ва фароҳамоварии маводи таълим;
-  интихоби методикаи таълими забони хориҷй;
-  таҳияи машқҳо барои супоришҳо джар вақти дарс ва корҳои мустақилона;
-  натиҷагирй ва баҳогузорй;
-  хулосабарорй ва ислоҳи камбудиҳои ҷойдошта.
Ҳамин тавр мо чунин мешуморем, ки:
1. Интихоб ва таҳияи маводи таълим дар омӯзиши забони хориҷй аҳамияти 

аввалиндараҷа дорад. Дар асоси ҳадафи таълим бояд маводи таълим мувофиқи дастрасии 
воситаҳои техникии таълим интихоб ва таҳия гардад.
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2. Ҳангоми интихоби маводи таълим бояд вақти таълимии ҷудошуда дар барнома 
барои фанни мазкур, воситаҳои техникии таълимии дастрас барои истифода ва аз ҳама 
муҳим, муайян кардани сатҳи дониш, қобилияти маърифатй, менталитет ва дигар 
хусусиятҳои хонандаи омӯзандаи забони хориҷй бояд ба назар гирифта шаванд.

3. Доир ба интихоби методикаи таълим бошад, бояд таъкид намуд, ки интихоби 
методи ҳамгироии таълим самаранок мебошад. Ҳангоми омӯзиши забони хориҷй ба 
хонандагон зарур аст, ки малакаи коммуникативй ва қобилияти муошират бо забони 
хориҷиро зимни донистани ҳатмии луғати соҳавй аз худ кунанд. Аз ин нигоҳ, маҳз методи 
интегратсия метавонад нақши ҳалкунандаро бозад.

4. Азхудкунии мавзӯи омӯзиш, ғанй гардонидани захираи луғавй, инкишофи малака 
ва қобилияти коммуникативй ва дигар вазифаҳои таълим, ки хонандагон бояд иҷро 
намоянд, ҳангоми иҷрои супоришҳои таълимй дар вақти дарс ва корҳои мустақилона 
амалй мешаванд.

5. Интихоб ва таҳияи маводи таълим бояд мувофиқи сатҳи фаҳмиш ва азхудкунии 
хонандагон интихоб карда шавад. Дар сурати мутобиқат накардани мавод бо 
нишондодҳои таълим, маводҳои нави қобили қабул ҳам барои машғулиятҳои дарсй ва ҳам 
барои корҳои мустақилона бояд таҳия гарданд.

6. Тартибдиҳии дурусти алгоритми корҳои иҷрошуда ба натиҷаи мусбати тамоми 
кори таълимй метавонад таъсир расонад. Аз интихоби маводи таълим шурӯъ карда, то 
таҳияи машқҳо барои супоришҳо дар вақти дарс ва корҳои мустақилона ба тамоми 
раванди таълим метавон ё таъсири мусбат ё манфй расонид. Муваффақият ва омӯзиши 
шавқмандонаи забони хориҷй (англисй) аз тарафи хонандагон аз ин вобастагии ҷиддй 
дорад.

7. Баъди ҳар як фасли омӯзиши китоби дарсй дониши хонандагон санҷида мешавад 
ва сатҳи ташаккули маҳорат ва малака дар онҳо баҳогузорй карда мешавад. Маҳз натиҷаи 
баҳогузории дониши хонандагон аз самаранокии кор ва муваффақияти омӯзгор шаҳодат 
медиҳад.

8. Пас аз таҳлили натиҷаи баҳогузорй ба дониши хонандагон бояд оид ба сатҳи 
саводнокии хонандагон хулосаи даркорй бароварда шавад. Ҳангоми назорати пешакй ва 
санҷишҳо паҳлуҳои гуногуни дониш, малака ва маҳорати хонандагон санҷида мешавад ва 
танҳо таҳлил нишон дода метавонад, ки дар кадом самти кор камбудиҳо ҷой доштанд. 
Баъд аз ин омӯзгорро мебояд роҳҳои бартараф намудани ин нуқсонҳоро ҷустуҷӯ намояд.

Яке аз методҳои пешқадам, ки дар муассисаҳои таҳсилоти миёнаи умумй ва ҳам дар 
муассисаҳои таҳсилоти олии касбй ҳангоми омӯзиши фанҳои гуногун васеъ истифода 
бурда мешавад, ин методи ҳамгироии (интегратсия) таълим мебошад.

Қабл аз он ки дар бораи тарзҳо ва технологияи истифодаи методи ҳамгирой сухан 
гуфта шавад, бояд таъкид кард, ки дар синфхонаҳо забономӯзоне мебошанд, ки забони 
англисиро на ҳамчун ихтисоси писандида барои ояндаи худ, балки чун забони хориҷй 
меомӯзанд ва касби ояндаи онҳо ба омӯзиши забонҳо дахле надорад.

Забони хориҷй (англисй) фанни ҳатмии таълимй барои тамоми муассисаҳои 
таълимии ҷумҳурй ба шумор рафта, он аз синфҳои дуввум ва дар баъзе муассисаҳои аз 
синфи сеюм то синфи хатм омӯхта мешавад.

Методи ҳамгироии таълим, ки солҳои охир ба он дар лингводидактика таваҷҷӯҳи 
махсус зоҳир карда мешавад, шеваҳо, усулҳо ва технологияи муайяни худро дорад. 
Масъалаҳои вобаста ба истифодаи методи ҳамгирой, технологияи бакоргирй ва 
амалисозии усулҳои он дар таҳқиқоти бисёр олимон, аз ҷумла методистҳои ватанй ва 
хориҷй мавриди баррасй қарор гирифтаанд.

Масалан, ба ақидаи В.И. Загвязинский муносибати ҳамгирой ба таълим ба идеяи 
яклухтии таълим, ки дар ягонагии мақсадҳо, мазмун, воситаҳо, шакл ва методи таълим 
ифода меёбад, такя менамояд [5, 53].

М .Н.Берулава таъкид менамояд, ки дар дарси ҳамгирошуда пайванди фанҳои 
гуногуни таълимй сурат мегирад [3, 89].

Инчунин, муҳаққиқон И.Д. Зверев ва В.Н. Максимова низ, ки саҳми худро дар 
тарҳрезии асоси таълими ҳамгирошуда гузоштаанд, чунин навиштаанд: «Ҳамгирой 
(интегратсия) раванд ва натиҷаи ба вуҷуд овардани як алоқаи мустаҳкам, ягона ва бутун
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мебошад. Дар таълим он бо роҳи дар як курс пайванд кардани (мавзӯъ, қисмҳои барнома) 
унсурҳои гуногуни фанҳои таълимӣ, пайванд додани мафҳумҳои илмӣ ва методҳои 
фанҳои гуногун ба мафҳуми умумиилмӣ ва методҳои дарк, комплексӣ ва ҷамъбандӣ 
кардани асосҳои илм барои ошкор намудани проблемаҳои таълими байни фаннӣ амалӣ 
мешавад» [6].

Ҳамин тариқ, тавассути методи таълими ҳамгирошуда парокандагии дониши илмӣ 
оид ба фанҳо бартараф карда мешавад, ҳамчунин вақти таълимии аз ин ҳисоб холишударо 
метавон барои амалисозии комили тафриқаи соҳавӣ дар таълим истифода бурд. Ба 
ибораи дигар, аз нигоҳи амалӣ ҳамгироӣ тақвияти робитаҳои байнифаннӣ, коҳиши 
сарбории хонандагон, тавсеаи иттилооти дарёфткардаи хонандагон, таҳким ва баланд 
бардоштани шавқмандии омӯзишро дар назар дорад.

Бояд зикр намуд, ки асоси усули муносибати ҳамгироӣ ба таълимро ташаккули 
дониш дар бораи муҳити атроф ва ҳамчунин барқарорсозии робитаҳои дохилифаннӣ ва 
байни фаннӣ дар ҷараёни азхудкунии илм ташкил медиҳад. Ҳамчунин, методи ҳамгироии 
таълим, на танҳо раванди омӯзишро фаъол месозад, балки вақтро сарфа мекунад, 
шавқмандӣ, мустақилият ва ҷаҳонбинии хонандагонро баланд мебардорад.
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Қурбонова Фарангис

ТЕХНОЛОГИЯИ ТАЪЛИМИ ҲАМГИРОИИ ЗАБОНИ АНГЛИСИ 
ДАР МУАССИСАҲОИ ТАҲСИЛОТИ МИЁНИ УМУМИ

Дар мақола усулҳои самараноки татбиқи технологияи ҳамгироии таълими забони англисӣ 
дар муассисаҳои таҳсилоти миёни умумӣ вобаста вобаста ба шароити дигаргуншавии босуръати 
ҷомеаи муосир матраҳ гардидааст.

Муаллиф қайд менамояд, ки барои ҷумҳурии мо аҳамияти омӯзиши забонҳои хориҷӣ, 
махсусан забонҳои русӣ ва англисӣ рӯз аз рӯз меафзояд. Таъкид карда мешавад, ки донистани 
забон барои ҳар як шаҳрванд ҳамчун омили муҳимтарини муошират ва рушди \муносибатҳои 
ҷамъиятӣ ба ҳукми зарурат табдил меёбад.

Аз ин рӯ, омӯзиши забонҳои хориҷӣ ва методикаи таълими он дар муассисаҳои таълимӣ, 
махсусан дар муассисаҳои таҳсилоти миёнаи умумӣ, нақши калидӣ пайдо мекунад. Табиист, ки 
барои таълими забони хориҷӣ соатҳои дарсии зиёд чудо карда намешавад ва мутаносибан 
имконияти азхудкунии ин фан барои хонандагон нисбатан маҳдуд мегардад. Бо назардошти ин дар 
мақола паҳлуҳои мухталифи масъалаи мазкур мавриди таҳқиқ қарор дода шудааст.
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Калидвожаҳо: хонандагон, ҳамгироии таълими забони англисй, технологияи таълим, 
муассисаҳои таълимй, усулҳо ва технологияҳои омӯзиш, ҳадаф ва вазифаҳои таълим, муҳити 
таълимй.

Курбонова Фарангис

ТЕХНОЛОГИЯ ИНТЕГРИРОВАННОГО ОБУЧЕНИЯ АНГЛИЙСКОМУ 
ЯЗЫКУ В СРЕДНИХ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ

В статье анализируются эффективные пути осуществления технологии интегрированного 
обучения в связы с быстрими изменениями современного общества. Для нашей республики 
значение изучения иностранных языков, особенно русского и английского языков каждодневно 
приобретает преимущество, отмечается, что знание языка для каждого гражданина как важный 
фактор общения и развите общественных отношений приобретает закономерной необходимости.

Поэтому изучение иностранных языков и методика её преподавания в общеобразовательных 
учреждениях, особенно в средних обшеобразовательных учреждениях приобретает ключевое 
значение. Естественно, что для преподавания иностранных языков не выделяются необходимые 
количество часов и соответственно возможности усвоения данных предметов для учащихся 
ограничивается. Данное обстоятельство требует от учителя необходимых знаний и навыков.

В тоже время обеспечение качество и целей уроков осуществляется только путём умелой 
организации и проведения уроков иностранных языков. Исходя из этого в статье исследуется 
различные стороны данной проблемы.

Ключевые слова: учащиеся, интеграция обучения английского языка, технологии обучения, 
образовательные учреждения, пути и технологии изучения, цели и задачи обучения, образовательная 
среда.

Qurbonova Farangis

TECHNOLOGY OF INTEGRATED TRAINING OF ENGLISH LANGUAGE 
IN PROVIDING GENERAL EDUCATIONAL ESTABLISHMENT

There are analyzing effective ways of implementing technology of integrated training in giving 
article, because of fast changes in modern society. The importance of foreign languages, especially Russian 
and English daily purchase preference for our country. It’s noted that language knowledge as an important 
element of communication and development of social relation for each citizen purchase regular necessity. 
That’s why learning of foreign languages and methods of its training in providing general educational 
establishments especially in secondary providing general educational establishments gets crucial sense. 
Naturally, there are not set off needful quantity of hours for teaching foreign languages and accordingly 
opportunity of learning these actual subjects for learner would be limited. Present condition demands 
necessity knowledge and skills from the teacher. But at the same time providing of quality and purpose of 
the lessons execute only by the way of skilled organization and realize foreign languages lessons. 
Proceeding of it, there are researching different sides of present problem in giving article

Keywords: learner, integration o f English training, technologies of training, providing general 
educational establishment, ways and technologies o f learning, aim and task o f training, educational 
environment.
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Г. АБДУРАХМ ОНОВ

ИССЛЕДОВАНИЕ ВЗАИМ ОВЛИЯНИЯ К О М П О Н ЕН ТО В  П РО Ф ЕС С И О Н А Л ЬН О 
Л И Ч Н О С ТН О Й  ГО ТО ВН О СТИ  БУДУЩ ИХ ПСИХОЛОГОВ К  РА БОТЕ С ДЕТЬМ И  

С П РИ ЗН А КА М И  ИН ТЕЛЛЕКТУА ЛЬН ОЙ  О ДА РЕН Н О СТИ  И  ИХ ВЛИЯНИЕ 
НА В Ы БО Р СТУДЕНТАМ И М ОД ЕЛЬ ВЗАИМ ОДЕЙСТВИЯ С Д ЕТЬМ И

В современных условиях приоритетным направлением модернизации и гуманизации 
образования является проблема формирования профессиональной и личностной 
готовности будущих специалистов, работающих в сфере образования, к взаимодействию с 
различными категориями учащихся. Данная проблема активно разрабатывается в 
современных психолого-педагогических исследованиях в направлении формирования 
готовности будущего педагога к работе с одаренными детьми (Дудырева Н.В., Панов
В.И., Чирковская Е.Г и др), готовности психологов и педагогов к работе в системе 
инклюзивного образования (Черкасова С.А. и др).

В данном контексте, по нашему мнению, очень важной и недостаточно 
разработанной выступает проблема формирования профессионально-личностной 
готовности будущего психолога к взаимодействию с детьми с признаками 
интеллектуальной одаренности.

Анализ литературы показывает, что различными авторами особо отмечается 
важность данной проблемы, в своевременном выявлении и развитии детского потенциала 
[3, 4]. Однако специальных психолого-педагогических исследований в этом направлении 
не проводились.

Исходя из этого, нами была организовано психолого-педагогическое исследование, 
направленное на диагностику и формирования профессионально-личностной готовности 
будущих психологов к работе с детьми с признаками умственной одаренности.

В современных исследованиях готовность к деятельности рассматривается как 
интегративное образование, как взаимосвязь психического состояния и качества личности 
имеющий сложную системную структуру, состоящая из взаимосвязанных компонентов ( 
Лежнина, Л.В., Черкасова С.А и др.)

Исходя из анализа соответствующей литературы профессионально-личностную 
готовность будущего психолога к работе с детьми, имеющими признаки умственной 
одаренности в нашем исследовании, мы определяли как системной, интегральной 
характеристикой психолога, включающей совокупность когнитивных, личностных и 
деятельностных компонентов, обеспечивающих успешное осуществление 
профессиональной деятельности, направленной на профессиональном сопровождении 
семьи, педагогов и детей в проблеме выявление школьников с признаками умственной 
одаренности и развитие их потенциала [1].

В данной статье мы освещаем только результаты диагностического исследования 
выявления уровней развития профессионально-личностной готовности будущих 
психологов к работе с детьми, имеющими признаки умственной одаренности до и после 
проведения формирующей программы и их влияния на модель взаимодействия с детьми. 
Программа формирования подробно описана нами в специальном методическом пособии 
[2].

В начале эмпирического исследования нами было проведено анкетирование 
психологов, работающих в общеобразовательных школах с целью выявления у них 
представлений об умственно одаренных учащихся и способов взаимодействия с ними. В 
исследовании приняло участие 24 психологов.

Анализ результатов показал, что 67% опрошенных психологов считают одаренность 
природными предпосылками способностей. У них отсутствует понимание синтетичности, 
системности и динамичности структуры одаренности, затрагивающий личность ребенка в 
целом. Вопрос о наличии опыта в разработке программах и технологиях, способствующих 
развитию одаренности показал, что 100% респондентов никогда не разрабатывали 
специальные программы для сопровождения детей с признаками умственной одаренности 
и не проектировали индивидуальные образовательные траектории для них.
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Таким образом, результаты анкетирования выявили недостаточную готовность 
психологов к работе с детьми с признаками умственной одаренности. Абсолютное 
большинство психологов имеют интуитивные представления о феномене одаренности, 
методах ее выявления и способах ее развития. Данное обстоятельство свидетельствует об 
актуальности и своевременности выбранной нами проблеме.

Целью нашего исследования являлась психологическая диагностика 
профессионально-личностной готовности будущих психологов к работе с детьми с 
признаками умственной одаренности.

В соответствие с целью определялись следующие задачи исследования:
• выявление уровней развития профессионально-личностной готовности будущих 

психологов к работе с детьми с признаками умственной одаренности;
• выявление чувствительности профессионально-личностной готовности к влиянию 

формирующей программы;
• выявление взаимовлияния компонентов профессионально-личностной готовности 

будущих психологов к работе с детьми с признаками умственной одаренности;
• выявление влияния уровней развития профессионально-личностной готовности 

будущих психологов к работе с детьми с признаками интеллектуальной одаренности с 
моделью взаимодействия с детьми;

Организация и методы исследования. Исследование проводилось на базе ФГБОУ 
ВПО «ТГПУ им. Л.Н. Толстого», кафедры психологии факультета философии 
Таджикского национального университета. Выборку составили естественные учебные 
группы студентов 4 курсов. В констатирующем, формирующем и контрольном этапах 
эксперимента приняли участие 84 студентов 4-го курса (контрольная группа -  42 человек, 
занимались в традиционных условиях обучения; экспериментальная группа -  42 человек, 
занимались в рамках формирующего этапа эксперимента). Н а контрольном этапе 
эксперимента участвовали 79 студентов 4 курса (40 человек в экспериментальной группе и 
39 человек в контрольной). По различным причинам 5 студентов не смогли 
присутствовать на данном этапе.

В исследовании использовались следующие методы:
1) методика «Коммуникативные и организаторские склонности» (КОС) (В.В. 

Синявский, В.А. Федорошин);
2) методика исследования Я-концепции как обоснования воздействия на другого 

человека;
3) опросник «Мотивационно-когнитивного компонента абнотивности» (Кашапов 

М.М., Зверева А.А.);
4) анкета выявления уровня саморазвития учителя;
5) анкета «Определение склонностей педагога в работе с одаренными детьми»; 

(Доровской А.И.);
6) методика «Диагностика ориентированности педагогов на учебно

дисциплинарную или личностную модель взаимодействия с детьми» (по В.Г. Моралову;
7) статистические критерии х2 и U  - критерий Манна-Уитни.
Полученные результаты и их обсуждение. Результаты сравнительного анализа 

показателей профессионально-личностной готовности будущих психологов к работе с 
детьми с признаками интеллектуальной одаренности в экспериментальных и контрольных 
группах можно увидеть в таблице 1.

Для статистической обработке экспериментальных данных нами использовался U 
критерий Манна-Уитни, где статистически значимое различие наблюдается при P<0,05. 
Как видно из таблицы 1 на констатирующем этапе эксперимента статистически значимые 
результаты не наблюдаются, в то время как на контрольном этапе эксперимента в 
экспериментальной группе произошли значительные статистически значимые изменения 
по изучаемым показателям. В контрольной группе произошли незначительные изменения, 
не сопоставимые с динамикой экспериментальной группы. Таким образом, можно 
утверждать, что на формировании профессионально-личностной готовности будущих 
психологов к работе с детьми с признаками интеллектуальной одаренности могла оказать 
влияние формирующая программа.
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Оценка когнитивной готовности производилась по следующим показателям: 
представления будущих психологов о развитии человека и основаниях выбора 
воздействия на другого человека, признание ценности другого человека, ориентация на 
объективные критерии и нормы психического развития, признание автономности 
личности ориентация на сложные социальные критерии развития человека, представления 
о природе умственной одаренности, о содержании деятельности психолога по 
сопровождению учителей, родителей и самых школьников с признаками умственной 
одаренности в условиях общеобразовательной школы, современные интегрированные 
научные знания о специфике развития, обучения и воспитания детей с признаками 
умственной одаренности.

Таблица 1 

Распределение студентов-психологов контрольной и экспериментальной групп в 
зависимости показателей профессионально-личностной готовности к  работе с детьми с 
признаками интеллектуальной одаренности

П октаталн

Tpjunbi

Уровни ря1Ентяа

P

Высйкнп Срелннн Ннзкнн

Скжжнооъ £ S ’ Констатирую щ у. эта; 4 (4Ж ) 4 (4;&%) 0U4J
работа с IT  Киэсфдру$щпй эта: шт. Й 1 :154) 5 (7.1%)
седаре)1шщг S  Ксойрспышн этап U (11.1%) 34(30.3%) 2 (2J%) aoi
детык ЬТ к -икез: этап i  (63%) 23(35.7%) i  (53%)

Т  К ноаткди  щу. эта; 7tfMM) 33(43%) 1 (13%) CfJB
IT  Кдатйнруийнн эта: Ш Л Й ; Я  С41.КЦ -

S  Кистрйвдшн этап 20(2;%) 21(25;5%) - ад]

Абн го: е>: сеть КГКмггкш-Е! этап 9(11.4%) 30(3B%) “

S ’ Кок-патоди цкй эта: 25 .д а э д 3 5 Щ Р 2(23%) й2?1

ййораЕйпЙу

КГ Ксй^п^рузщнн эта; 2Э(34р%) 12(143%) Ц11Щ
Т  Кнпршшнык этап 
ҚГКотрвпьньш этап

Si (443%) 
27(342%)

■S jjSjtt) 
11(13^%) 1(13%)

OjfatHsaifltetof Т  К-н-:пёткр}н цех эта: ш 13( i ; .434) 14(2^% ) й313
йе docc^HocrH IT  Кж:тзткру:-аи(ЕЙ эта; ! ( ! № ) й  (17.4%) IE (21.4%)

ЗГ Кнпршщшй этап 
КГКоирапьхый этап

Г Ш 'Ш
Ш 3 % )

21П  
re (22.7%)

3(3 ;E%) 
13(1М%)

т

KffiftCVHUKZIK S ’ KtMr&rafljati цп: эта: £(10.7%) 1°(22;5%) 17(20;2%) =1333

вш й IT  Кигтэтнррщнн эта: ш щ i  ф ш 17(25.2%)

спскнксстк S  Кистрапьййн этап 17 (21 j5 Ч-i) IP (24%) 4(S.1%) ш
ЬТК-г.ык-n.xti этап М Ш ) IE (22.7%) 12 (If .2%)

В следующей таблице отражены результаты констатирующей и контрольной этап 
исследования когнитивного компонента профессионально-личностной готовности 
студентов -  психологов экспериментальной и контрольной групп.

Чтобы проследить значимость статистических различий в контрольной 
экспериментальной группах рассмотрим таблицу 4.
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Таблица 2
Распределение студентов-психологов контрольной и экспериментальной групп в 

зависимости от показателя уровня развития Я-концепции как обоснования воздействия на 
другого человека___________________________________________________________________

Г
ру

п
п

ы Факторы

Этапы эксперимента
Констатирующий Контрольный

У|90ВНИ
Высокий Выше

среднего
Средний Ниже

среднего
Низкий Высокий Выше

среднего
Средний Ниже

среднего
Низкий

Э
к

сп
ер

и
м

ен
та

ль
н

ая

Базовая
шкала

" " 8 (9,5% 5 (5,9% 29(34,5%) 17(21,5%) 7 (8,9%) 9(11,4%) 5 (6,3%) 2 (2,5%)

Фактор 1 8 (9,5%) - 22 (26,2%) 10(11,9%) 2 (2,4%) 20 (25.3%) 8(10,1%) 11 (13,9%) 1 (1,7%) -

Фактор 2 4 (4,8%) - 28 (33,3%) 8 (9,5%) 2 (2,4%) 19 (24%) 5 (6,3%) 14 (17,7%) 1 (1,7%) -

Фактор 3 9 (10,7%) 4 (4,8%) 29 (34,5%) 18 (22,8%) 12 (15,1% 10 (12,7%) - -

Фактор 4 1 (13,1%) - 24 (28,6%) 7 (8,3%) 26 (33%) 8(10,1%) 7 (8,9%) 1 (1,7%) -

Фактор 5 6(7,1%) 6(7,1%) 18(21,4%) 12(14,3% 16(20,2%) 13 (16,4% 9(11,4%) 2 (2,5%) -

Фактор 6 4 (4,8%) 3 (3,6%) 16(19%) 16(19%) 3 (3,6%) 19(24%) 13 (16,4% 8(10,1%) - -

К
он

тр
ол

ьн
ая

Базовая
шкала

- - 10(11,9%) 5 (5,9%) 29(31%) - 1 (1,7%%) 9(11,4%) 8 (10,1%) 21(53,8%)

Фактор 1 7 (8,3%) 3 (3,6%) 20 (23,8%) 11 (13,1%) 1 (1,2%) 9(11,4%) 7 (8,9%) 14 (17,7%) 8 (10,1%) 1 (1,7%)

Фактор 2 6(7,1%) - 22 (26,2%) 12 (14,3%) 2 (2.4%) 7 (8,9%) 4 (5,1%) 18(22,8%) 8 (10,1%) 2 (2,5%)

Фактор 3 1 (13,1%) 2 (2,4%) 29 (34,5%) - 13 (16,4%) 8 (10,1%) 18 (22,8%) - -

Фактор 4 9(10,7%) - 29 (34,5%) 4 (4,8%) - 12(15,1%) 3 (3,8%) 24 (30,4%) 3 (3,8%) -

Фактор 5 4 (4,8%) 8 (9,5%) 22 (26,2%) 8 (9,5%) - 5 (6,3%) 9(11,4%) 26 (33%) 9(11,4%) -

Фактор 6 1 (1,2%) 7 (8,3%) 14 (17,7%) 19 (23%) 1 (1,2%) 3 (3,8%) 4 (5,1%) 18 (22,8%) 14 (17,7%) -

Данная таблица наглядно демонстрирует значительные изменения по показателю Я- 
концепции, которые произошли на контрольном этапе эксперимента в экспериментальной 
группе. В контрольной группе произошли незначительные изменения, не сопоставимые с 
динамикой экспериментальной группы. По базовой шкале на констатирующем этапе 
эксперимента значение P (по U -критерии Манна-Уитни) составляло 0,155. В контрольном 
этапе данный показатель равнялась 0,01, что говорит о статистически значимом различии 
между выборками. Таким образом, можно утверждать, что на формировании Я- 
концепции как обоснования воздействия на другого могла оказать влияние программа 
формирования профессионально-личностной готовности будущих психологов к работе с 
детьми с признаками умственной одаренности.

Сравнительный анализ результатов диагностики профессионально-личностной 
готовности будущих психологов к работе с детьми с признаками умственной одаренности 
в контрольной и экспериментальной группах до и после реализации формирующей 
программы в целом позволяет говорить о положительной динамике, которая выражается, 
прежде всего, в увеличении количества студентов-психологов в экспериментальной группе 
с высоким уровнем готовности к работе с детьми с признаками умственной одаренности. 
В контрольной группе выраженной динамики в формировании готовности на 
контрольном этапе обнаружено не было (Таблица 3).

Таблица 3
Сравнительный анализ уровня развития структурных компонентов профессионально

личностной готовности будущих психологов к  работе с детьми с признаками умственной 
одаренности экспериментальной группы на констатирующем и контрольном этапах 
эксперимента________________________________________________________________________

Г р
уп

пы

Ко
л.

 и
сп

.

Компонен т  професгионильио-личноп ной г о т о в н о с т и  к  работе е детьми с признаками умственной одаренности
и уровни их сформированное'!и

Личностный Когнитивный Деятельностный

Высокий Средний Низкий Высокий Средний Низкий Высокий Средний Низкий

Эксн. 40 25(31,6%) 14(17,7%) I (1.3%) 28 (35%) 9(11,4%) 3(3,8%) 21 (25,3%) 15(19%) 4(5,1%)

Конт. 39 13(16,4%) 23 (29,1%) 3(3,8%) 12(15,4%) 18(22,8%) 9(11,4%) 8(10,1%) 18 (22,8%) 13(16,4%)

6, % 12,44 7,935

Г.р 5,99 5.99 5.99

112



Паёми Пажуҳишгоҳи рушди маориф 2020, № 1(29) Вестник Института развития образования

Как видно из таблицы, по всем критериям профессионально-личностной готовности 
наблюдаются значительные изменения между экспериментальным и контрольным 
группами. Значимость произошедших изменений подтверждает значение х2 наблюдаемого, 
превышающее х2 критический.

В таблице 4 и рисунке 1 представлены результаты диагностики контрольной и 
экспериментальной групп профессионально-личностной готовности будущих психологов 
к работе с детьми с признаками умственной одаренностина констатирующем и 
контрольном этапах эксперимента.

Таблица 4
Уровни профессионально-личностной готовности будущих психологов к работе с 

детьми с признаками умственной одаренности на констатирующих контрольных этапах 
эксперимента

Уровни 
профессионально- 

личностнои готовности

Э тап ы  э к с п е р и м е н т а

Констатирующий
ЭГ

Констатирующий
КГ

Контрольный
ЭГ

Контрольный
КГ

Высокий 8 (9,5%) 7 (8,3%) 24 (30,4%) 11(14% )

Средний 20 (23,8%) 19 (22,6%) 13 (16,4%) 19(24% )

Низкий 14 (17%) 16 (19%) 3 (3,8%) 9(11,4% )

Кол-во человек
(%)
35,00%
30,00%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00%
5,00%
0,00%

высокий средний низкий

■ Констатирующий этап ЭГ ■ Констатирующий этап КГ

■ Контрольный этап ЭГ ■ Контрольный этап КГ

Рис. 1. Сравнительный анализ уровней сформированности профессионально
личностной готовности будущих психологов к  работе с детьми с признаками умственной 
одаренности контрольной и экспериментальной групп на констатирующем и контрольном 
этапах

М ы считаем, что изменения в экспериментальной группе, выявленные нами на 
контрольном этапе, являются результатом действия разработанной программы 
формирования профессионально-личностной готовности будущих психологов к работе с 
детьми с признаками умственной одаренности, которая организованна особым образом 
(при соблюдении поэтапности в формировании компонентов профессионально
личностной готовности будущих психологов к работе с детьми с признаками умственной 
одаренности) и включает психолого-педагогический тренинг, элективный курс
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«Психолого-педагогические основы работы с детьми с признаками умственной 
одаренности», прохождение комплексной психолого-педагогической практики в школах.

Исходя из того, что критерий х2 может быть применен и для выявления сходства и 
различия внутри одной выборки [2, 151], мы использовали ее для проверки нашей 
гипотезы о взаимовлиянии компонентов профессионально-личностной готовности 
будущих психологов к работе с детьми с признаками умственной одаренности.

Представляем эмпирические данные в виде многопольной таблицы:
Таблица 5

Взаимовлияние личностного и когнитивного компонентов профессионально
личностной готовности к работе с детьми с признаками умственной одаренности

Когнитивный компонент

Личностный
компонент низкая

низкая Л 1 (0,075)

средняя D 2(1,05)

высокая

Итого

G 0(1,9)

средняя

В 0(0,225)

К 8(3,15)

Н 1 (5,6)

высокая

С 0(0,7)

Ғ 4 (9,8)

J 2 4 (1 7 ,5 )

28

Всего

14

25

40

X 2 эмп. =  31,35
Полученные различия попали в зону значимости (х2 эмпирический превышает х2 

критического). Это говорит о том, следует принять гипотезу (Д*) о влиянии личностного 
компонента на когнитивный компонент профессионально-личностной готовности 
студентов к работе с детьми с признаками умственной одаренности.

Подобным образом проверяем взаимозависимость личностного и деятельностного 
компонентов (таблица 7).

Таблица 6
Взаимовлияние личностного и деятельностного компонентов профессионально

личностной готовности к работе с детьми с признаками умственной одаренности

Л ичностны й
ком понент

Д еятельностны й компонент

Всегонизкая средняя вы сокая

низкая Л 1 (0,1) В 0(0,375) С 0(0,525) 1

средняя D 2 (1,4) И 10(5,25) F 2(7,35) 14

вы сокая (5 1 (2,5) 11 5 (1,875) J 19(9,375) 25

Итого 4 15 21 40

Х: эмп. =  33,45
Полученные различия попали в зону значимости (х2 эмпирический превышает х2 

критического). Это говорит о том, следует принять гипотезу (Я*) о влиянии личностного 
компонента на деятельностный компонент профессионально-личностной готовности 
студентов к работе с детьми с признаками умственной одаренности.

Таким образом, подтверждается наша гипотеза о ведущей роли личностного 
компонента и ее влияния на других компонентов профессионально-личностной 
готовности будущих психологов к работе с детьми с признаками умственной одаренности.

Подобным образом, используя нашу формулу, мы можем проверит нашу гипотезу о 
влиянии профессионально-личностной готовности будущих психологов к работе с детьми 
с признаками интеллектуальной одаренности на их выбор модели взаимодействия с 
детьми (Таблица 7).
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Таблица 7
Влияние профессионально личностной готовности будущих психологов к работе с 

детьми с признаками умственной одаренности на их выбор модели взаимодействия с детьми

Уровни
профессионально
личностной
готовности

Модели взаимодействия с детьми

Всего

Низкий (выраженная 
ориентированность 

на учебно
дисциплинарную 

модель 
взаимодействия с 

детьми)

Средний (умеренная 
ориентированность 

на учебно
дисциплинарную и 
личностную модели 

взаимодействия с 
детьми)

Высокий
(выраженная 

ориентированнос 
ть на личностную 

модель 
взаимодействия с 

детьми)

Низкий A 2 (0,375) B 1 (1,2) C 0 (1,425) 3

Средний D 2 (1,625) E 8 (5,2) F 3 (6,175) 13

Высокий G 1 (3) H 7 (9,6) J 16 (11,4) 24

Итого 5 16 19 40

Используя нашу формулу находим: 
X 2 эм п .=  14,49
Полученные различия попали в зону значимости (х2 эмпирический превышает х2 

критического). Это говорит о том, что следует принять гипотезу о влиянии
профессионально личностной готовности будущих психологов к работе с детьми с 
признаками интеллектуальной одаренности на выбор с их стороны модели 
взаимодействия с детьми.

Таким образом, статистический анализ подтверждает нашу гипотезу о благотворном 
влиянии профессионально-личностной готовности будущих психологов к работе с детьми 
с признаками умственной одаренности на их модель взаимодействия с детьми: студенты с 
высоким уровнем профессионально-личностной готовности к работе с детьми с 
признаками интеллектуальной одаренности предпочитают личностную модель 
взаимодействия с детьми, в то время как студенты с низким уровнем готовности склонны к 
учебно-дисциплинарной модели взаимодействия с детьми.

Анализ результатов экспериментальной работы по изучению профессионально
личностной готовности будущих психологов к работе с детьми с признаками умственной 
одаренности позволяет говорить об эффективности построения и реализации программы 
подготовки будущих специалистов к практической работе с детьми с признаками 
умственной одаренности.

Выводы
- профессионально-личностная готовность будущего психолога к работе с детьми, 

имеющими признаки интеллектуальной одаренности, является системным, интегральным 
психологическим образованием, структура которого характеризуется через 
взаимодействие составляющих ее компонентов (когнитивный, личностный и 
деятельностный) при ведущей роли личностного компонента, детерминирующего 
развитие других компонентов. Исследование профессионально-личностной готовности 
будущих психологов к работе с детьми с признаками умственной одаренности позволяло 
выделить три ее уровня: высокий, средний и низкий.

- в исследовании статистически доказано взаимозависимость компонентов 
профессионально-личностной готовности будущих психологов к работе с детьми с 
признаками умственной одаренности и их чувствительность к влиянию формирующей
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программы. Развитие личностного компонента существенно влияет на формирование и 
развитие когнитивного и деятельностного компонентов. Наиболее влияние формирующая 
программа оказывала на познавательный компонент профессионально-личностной 
готовности будущих психологов к работе с детьми с признаками умственной одаренности.

- от уровня готовности зависит выбор будущими психологами модели 
взаимодействия с детьми.
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Абдурахмонов Г.

ИССЛЕДОВАНИЕ ВЗАИМОВЛИЯНИЯ КОМПОНЕНТОВ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ЛИЧНОСТНОЙ ГОТОВНОСТИ БУДУЩИХ 

ПСИХОЛОГОВ К РАБОТЕ С ДЕТЬМИ С ПРИЗНАКАМИ 
ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ ОДАРЕННОСТИ И ИХ ВЛИЯНИЕ НА ВЫБОР 

СТУДЕНТАМИ МОДЕЛЬ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ С ДЕТЬМИ

В статье рассматривается проблема формирования профессионально-личностной готовности 
будущих психологов к работе с детьми, имеющими признаки интеллектуальной одаренности. 
Предлагается понимание профессионально-личностной готовности будущих психологов к работе с 
детьми, имеющими признаки интеллектуальной одаренности как сложного, многокомпонентного 
психологического образования, которая проявляется в успешном сопровождении детей с 
признаками интеллектуальной одаренности, их родителей и педагогов. Статистически доказано 
взаимовлияние компонентов профессионально-личностной готовности, их чувствительность к 
влиянию формирующей программы, а также влияния уровней развития готовности на выбор 
студентами модель взаимодействия с детьм.

Ключевые слова: формирование, профессионально-личностная готовность, дети с признаками 
интеллектуальной одаренности, взаимовлияние модель взаимодействия.

Абдурахмонов Г.

ТАҲҚИҚИ ТАЪСИРИ БАЙНИҲАМИИ ҶУЗЪҲОИ ОМОДАЩ И
КАСБИ-ШАХСИЯТИИ ПСИХОЛОГҲОИ ОЯНДА БАРОИ КОР БО КУДАКОНИ 

НИШОНИҲОИ ЛАЁҚАТИ ЗЕҲНИДОШТА ВА ТАЪСИРИ ОН БА 
ДОНИШҶУЁН ДАР ИНТИХОБИ АМСИЛАИ ҲАМКОРИ БО КУДАКОН

Дар мақола масъалаи ташаккули омодагии касбӣ-шахсии психологҳои оянда барои кор бо 
кӯдакони дорои аломатҳои лаёқати ақлӣ баррасӣ мегардад. Фаҳмиши омодагии касбӣ-шахсии
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психологҳои оянда барои кор бо кӯдакони дорои аломатҳои лаёқати ақлӣ ҳамчун ташкилаи 
психологии мураккаб ва серҷузъ пешниҳод мегардад, ки дар дастгирии босамари кӯдакони 
аломатҳои лаёқати ақлидошта ва волидону муаллимони онҳо ифода меёбад. Баҳамтаъсиррасонии 
ҷузъҳои омодагӣ ва ҳассосии онҳо ба таъсири барномаи ташаккулдиҳанда ва инчунин таъсири 
дараҷаи омодагӣ ба интихоби амсилаи ҳамкорӣ бо кӯдакон аз ҷиҳати оморӣ асоснок карда 
мешавад.

Калидвожаҳо: ташаккул, омодагии касбӣ-шахсӣ, кӯдакони дорои аломатҳои лаёқати ақлӣ, 
баҳамтаъсиррасонӣ, амсилаи ҳамкорӣ.

Abdurakhmonov G.

THE STUDY OF THE INTERACTION OF THE COMPONENTS OF 
PROFESSIONAL-PERSONAL READINESS OF FUTURE PSYCHOLOGISTS 

TO WORK WITH CHILDREN WITH SIGNS OF INTELLECTUAL GIFTEDNESS AND THEIR 
IMPACT ON THE CHOICE MODEL OF INTERACTION WITH CHILDREN

The article considers the problem of the formation of professional and personal readiness of future 
psychologists to work with children with signs of intellectual giftedness. An understanding of the 
professional and personal readiness of future psychologists to work with children with signs of intellectual 
giftedness as a complex, multi-component psychological education, which manifests itself in the successful 
accompaniment of children with signs of intellectual giftedness, their parents and teachers, is offered. The 
mutual influence of the components of professional-personal readiness, their sensitivity to the influence of 
the forming program, as well as the influence of the levels of development of readiness on students' choice 
of a model of interaction with children, is statistically proven.

Key words: formation, professional and personal readiness, children with signs of intellectual giftedness, 
mutual influence.
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Ш . Ш АРОПОВ 
Г. АҲРОРОВА

ТА РБИ Я И  Ф А РҲ А Н ГИ М У О Ш И РА ТИ  
БАЙНАЛМ ИЛАЛИИ Д О Н И Ш Ҷ У ЁН И  ДО Н И Ш ГО Ҳ  ДАР 

ЗАМ ИНАИ М УН О СИ БА ТИ  ЭТНОПЕДАГОГИ

Тарбияи фарҳанги муоширати байналмилалӣ байни донишҷӯёни донишгоҳ дар айни 
замон чун яке аз масъалаҳои мубрам баррасӣ гардида, ҳаллу фасли он дар шароити 
инкишофи таълими муосиру фарҳанги миллӣ имконпазир аст. Тарбияи фарҳанги 
муоширати байналмилалии донишҷӯёни муассисаҳои олии таълимӣ дар кӯмаки 
мақсаднок ба онҳо дар мавриди ноил шудан ба сатҳи муайяни салоҳиятнокӣ ҳангоми 
воридшавӣ ба фарҳанги миллатҳои дигар ва муосири ҷаҳонӣ тавассути дарк намудан ва 
азхудкунии арзишҳои фарҳангҳои умумибашарӣ ва миллӣ, дар ҳамкорӣ бо атрофиён, дар 
сатҳи дастовардҳои муосири фарҳангҳои миллӣ ва ҷаҳонӣ, дар бунёди оқилонаи 
муносибат бо намояндагони ҷомеаҳои мухталифи миллӣ ифода меёбад. Вазъи мураккаби 
моҳияти масъала имкон медиҳад, ки андозаҳои асосии педагогии он: методологияи 
таҳқиқот, муқарраркунии ҳадафҳо, хусусиятҳои мундариҷа, усулҳо ва воситаҳои ташкили 
раванди тарбия, шароит ва омилҳои ноил шудан ба натиҷаҳои муносиб барои омӯзиш 
муайян карда шаванд. Заминаи методологие, ки муқаррароти асосии фаъолияти 
назариявӣ ва амалӣ, татбиқи принсипҳои тадқиқи зуҳурот ва падидаҳои педагогӣ дар 
доираи масъалаи мавриди омӯзиш қарордошта, интихоби усулҳои мусоид ва мутобиқи 
тадқиқот, ҷустуҷӯи роҳу усулҳои ворид намудани донишҳои бадастомада дар амалияи 
таълими муосирро таъмин мекунад, муносибати этнопедагогӣ мебошад. Бояд гуфт, ки дар 
адабиёти педагогӣ истилоҳи педагогикаи халқиро бори аввал олими рус Волков Г.Н. 
истифода бурда, “педагогикаи этникӣ”-ро ҳамчун илм дар бораи таҷрибаи оммаи халқ 
доир ба насли наврас, дар бораи ақидаи педагогии онҳо, илм дар бораи педагогикаи 
оилавӣ, авлод, қабила, этнос, халқият ва миллат номида буд [1,с.5]. Донишмандони тоҷик 
Б.Раҳимов ва А.Нуров ин мафҳумҳоро чунин шарҳ додаанд, ки “педагогикаи халқӣ 
маданияти педагогии оммаи халқро, ки дар давоми чандин асрҳо ба қолиб даромада, дар 
байни халқ то ҳозир амал карда истодааст, дарбар мегирад. Педагогикаи этникӣ бошад, 
маданияти тарбияи анъанавӣ ва умумияти этникии онҳоро дарбар мегирад” [7,с.12]. Дар 
мавриди мафҳумҳои педагогикаи халқӣ ва этникӣ тавзеҳоти гуногун оварда шудааст, вале 
олимон ба хулосае меоянд, ки педагогикаи этникӣ объекти асосии илмии педагогикаи 
халқӣ аст.

Муносибати этнопедагогӣ ба сифати заминаи методологии тарбияи фарҳанги 
муоширати байни миллатҳо - ин маҷмӯи ба таври консептуалӣ ифодашудаи муносибатҳои 
шакли муназзамшудаи арзишҳои этнопедагогии фарҳанги миллат ва созмон додани 
тарбияи фарҳанги муоширати байни миллатҳо дар раванди педагогӣ мебошад. Ғояҳои 
пешқадаме, ки мағзи мундариҷавии равиши мазкурро ташкил медиҳанд, - ягонагии 
фарҳангҳои умумибашарӣ ва миллӣ дар тарбияи шахсият; алоқамандии унсурҳои 
гузашта, ҳозира ва оянда; ҳамоҳангии фарҳанги миллӣ ва иҷтимоӣ дар тарбияи шахс 
мебошанд.

Моҳияти тарбияи фарҳанги муоширати байналмилалии донишҷӯёнро дар асоси 
муносибати этнопедагогӣ омӯзиш ва бохабар будан аз сарчашмаҳои зерин ташаккул 
медиҳанд: арзишҳои иҷтимоӣ-фарҳангии инсон, фарҳанги ғании халқҳои ҷаҳон, 
хусусиятҳои миллӣ ва равонии халқҳо, таърих, анъана ва расму ойини миллати худ ва 
халқҳои ҷаҳон, забони модарӣ ва забони халқҳои ҷаҳон, эҷодиёти даҳонакии халқ, низоми 
миллии педагогӣ ва фарҳанги педагогии халқҳо, қаҳрамонони миллӣ ва намояндагони 
барҷастаи халқҳои гуногун, натиҷаҳои тадқиқоти этнографӣ, таҷрибаи иҷтимоию 
фарҳангӣ- этникии шогирд ва ғ. Арзишҳои миллӣ ва умумибашарӣ дар таркиби худ 
анъана, расму таомул, урфу одат, оину маросим, фикру андеша, панду андарз, ҳикмату 
ақида, гуфтору ҳунар, офаринишҳои миллию умумибашариро фаро мегиранд. Ба гуфти 
академик Лутфуллоев М. “арзишҳои миллӣ хоси халқҳо ва миллатҳои алоҳида буда, тарзи 
зиндагӣ, анъана, расму ойин ва муносибатҳои онҳоро нисбат ба воқеият ифода мекунанд.
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Арзишҳои умумибашарӣ мутааллиқ ба тамоми башарият буда, хазинаи тиллоиеро 
мемонанд, ки аз сарватҳои маънавии кулли миллатҳо гирд оварда шудаанд” [4,с.15].

Одоби муошират дар ҷомеаи муосир раванди демократӣ ва инсонпарвариро дар 
ҳаёти иҷтимоӣ инъикос карда, дар заминаи нав бунёд мегардад. Одоби муошират дар 
чунин ҷомеа озод ва табиӣ мешавад. Нисбати ҳамаи одамон новобаста ба мансабу мавқеи 
ҷамъиятиашон хайрхоҳона ва бо эҳтиромона бояд муносибат кард. Дар кадом давру 
замоне набошад, одоби муошират маҷмӯи меъёру қоидаҳои бомаданияту хайрхоҳонаи 
муносибати одамонро дар назар дорад. Дар ин маврид профессор Ш арофов Ш . зикр 
мекунад, ки “ҳар намуди муошират хусусиятҳои хос дорад. Баҳисобгирии асосноки ин 
хусусиятҳо ба баланд бардоштани самарабахшии он мусоидат мекунад” [10,с.8].

Одоби муошират, фарҳанг, маданияти рафтор, ҷиҳати амали зуҳуроти воқеии 
ахлоқро ифода менамояд. Чи хеле, ки В.А.Сухомлинский қайд намудааст “зебоии фикр, 
зебоии тафаккур чун хурсандии ҳастии одамӣ танҳо дар сурате ба назари кас намоён 
мешавад, ки агар вай шукӯҳи муоширати инсониро дарк созад” [8,с.268]. Дар одоби 
муошират маънавият, фарҳангу маданияти ҳар як фард, шахс зоҳир мегардад. “Одоби 
муошират аз маҷмӯи қонуну қоидаҳои рафтор иборат буда, муносибату робитаҳои 
гуногуни байни одамон ва муассисаҳоро ба танзим меоварад” [5,с.87]. Мутахассиси оянда, 
баробари соҳибкасби хуб шудан, аввал бояд соҳиби ахлоқу одоби шоиста гардад. Ин 
фазилати муҳимтаринро ҳар як донишҷӯ бо роҳбарии омӯзгорони фанҳои инсоншиносӣ 
дар худ ташаккул медиҳад. Вай таърих, забон ва адабиёт, ҷомеашиносӣ, фарҳангшиносӣ, 
педагогика, сиёсатшиносӣ, фалсафаро омӯхта, аз мақсаду маънии зиндагӣ огоҳ мешавад, 
фазилатҳои ифтихори миллӣ, ватандӯстӣ, меҳнатдӯстӣ, одамгарӣ, адлу инсоф, 
зебоипарастӣ, хирадмандӣ ва одоби муоширатро соҳиб мегардад. Забон, нутқ воситаи 
муҳимтарини муносибат ва алоқаи байниҳамдигарии одамон аст.

Ҳамчун воситаи инкишофи фарҳанги муошират анъанаҳо, меъёрҳои рафтори 
маданӣ, намунаҳои нутқ, осори шифоҳӣ ва хаттии эҷодиёти мардумӣ ва унсурҳои дигари 
фарҳанги миллӣ хизмат мекунанд. М авриди таъкид аст, ки фарҳанги худро ҳифз намуда, 
ҳамзамон урфу одатҳои миллии дигар халқҳоро паст задан нашояд. Ҳар як миллатро бо 
урфу одатҳои хосаш бояд эътироф кард. Дар хотир бояд дошт, ки “урфу одатҳои миллӣ 
шаъну шараф ва ифтихори ҳар як миллат аст” [9,с.57]. Чи хеле ки олимон қайд менамоянд, 
“моҳияти умумибашариро ҳамдигарфаҳмӣ, ҳамкорӣ дар ҳамаи соҳаҳо, ёрии бародаронаи 
ҳамаи миллатҳову халқҳои гуногун, иззату ҳурмат кардани забон, маданияту санъат, 
анъанаҳои миллии ҳамдигарӣ ташкил медиҳад” [6,144].

Дар кори тарбияи фарҳанги муоширати байналмилалии донишҷӯён дар асоси 
муносибати этнопедагогӣ омилҳо ва воситаҳои педагогикаи мардумӣ: чистонҳо, 
зарбулмасалҳо, мақолҳо, сурудҳои халқӣ, эпосҳо, бозӣ, табиат ва ғайра мавқеи махсусро 
ишғол мекунанд. Ба ин маънӣ Қодиров Қ.Б. қайд мекунад, ки “дар воситаҳои педагогикаи 
мардумӣ характеру хусусиятҳои ахлоқии ҳар як халқ, маданият, афкори педагогӣ, урфу 
одат, ватанпарварӣ, дӯст доштани зодгоҳ, эҳтироми меҳнат, нафрат ба хоинон, золимон, 
танбалон, меҳру вафо, садоқат, мардонагӣ, далерӣ, ростӣ, ҳақиқатҷӯӣ ва амсоли инҳо 
ифода мегарданд” [3,с.201]. Анъана, урфу одат, расму таомул, оин ва маросимҳо шахсро аз 
кӯдакӣ ба олами инсонӣ, ба мафҳуми олӣ, мақсаду идеалҳои баланди башарӣ ошно 
намуда, камолоти шахсияти ӯро қадам ба қадам ташаккул медиҳанд.

Ҳангоми муайян кардани мақсади тарбияи фарҳанги муоширати байни миллатҳо дар 
асоси муносибати этнопедагогӣ ба таҳсилот ҳамчун ҳадафи олӣ назар андохтан зарур аст. 
Таҳсилот яке аз соҳаҳои афзалиятнок ва тақдирсози ҳаёти ҷомеа, ояндаи ҳар як миллат ва 
кишвар ба шумор меравад. Зеро “ ...ҳеҷ амал ба ҷомеа мисли таҳсилот таъсири амиқ 
расонида наметавонад”[11,8]. Чунин муносибат дорои дастурҳои комилан мушаххаси 
арзишӣ мебошад, ки самти тарбияро муайян мекунад ва дар шакли сифатҳои дилхоҳ дар 
симои шахсият инъикос мегардад. Тарбия бояд тарзе ба роҳ монда шавад, ки ҳар як 
шаҳрванди ҷумҳурӣ шакл, моҳият, мазмун, вазифа ва аҳамияти ҳар як расму таомул, урфу 
одат, анъана ва оину маросимҳои халқиро дуруст фаҳмида тавонад.

Ҷолиби таваҷҷӯҳ аст, ки донишҷӯён ба муҳити донишгоҳӣ одат мекунанд ва ба як 
маҷрои муайян ворид мешаванд. Онҳо баъд аз тағйири ақидаву андешаҳои чандинкарата 
оқибат арзишҳои хоси худро интихоб ва тарзи муайяни зиндагии хешро пайдо менамоянд. 
Дар байни донишҷӯён, ки намояндагони миллатҳои гуногун ҳастанд, расму таомул, урфу
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одат ва анъанаҳои ба худ хоси онҳо ба назар мерасанд. Тавассути муносибати 
этнопедагогӣ ба инкишофи ҳаматарафаи шахс мадад расонидан мумкин аст. Ба сифати 
мисол “таҳлили вазъиятӣ”-ро баррасӣ кардан мумкин аст. Усули таҳлили вазъиятӣ дар он 
ифода мешавад, ки ба донишҷӯён вазъияти мушкиле, ки дар муоширати байни миллатҳо 
душвориро ба миён меорад, пешниҳод карда мешавад. Тавассути ташкили “муколамаи 
дунафара” ва “муколамаи якчанднафара” байни донишҷӯён фазои ҳамдигарфаҳмӣ ва 
бохабар шудан аз фарҳангу маданияти якдигар ба амал меояд. Инчунин ташкили курсҳои 
махсус, гурӯҳҳои фаннӣ, маҳфилҳои муошират тибқи завқ, марказҳои забономӯзӣ, 
бошишгоҳҳои фарҳангӣ, гузарондани дарсҳои инфиродӣ- тадқиқотӣ ва ғайраро номбар 
кардан мумкин аст.

Истифодаи ҳамаи ин имкон медиҳад, ки бо воридшавӣ ба ҷаҳони ботинии ҳамдигар 
донишҷӯён барои ҳал намудани мушкилоти муоширати байналмилалӣ водор карда 
шаванд ва байни онҳо ҳамдигарфаҳмӣ ва муттаҳидшавӣ ба амал ояд. Вобаста ба ин, 
Каримова И.Х. қайд мекунад, “ғояҳои тарбияи интернатсионалистӣ муттаҳидкуниро дар 
базаи муқобилиятҳои гурӯҳӣ, зиддияти тамаддуну фарҳангҳо дар назар дорад” [2,с.87]. 
Сухан ин ҷо дар бораи омилҳое чун ташаккулёбии эҳтиром ба халқҳо, фарҳангҳо, 
тамаддунҳо, арзишҳои ҳаётӣ; дарки зарурати муносибатҳои хайрхоҳона миёни одамон ва 
халқҳо; тарбияи қобилияти муоширати байналмилалӣ, дарки ҳуқуқу ӯҳдадориҳо нисбат ба 
гурӯҳҳои дигари миллӣ; дарки зарурати ҳамдигарфаҳмӣ ва ҳамкории байналмилалӣ, 
омодагӣ барои иштирок дар ҳалли масоили халқҳо меравад. “Тарбияи 
интернатсионалистӣ - қайд мекунад Каримова И.Х., танзими робитаҳоро миёни ҷомеаҳои 
одамон дар назар дошта, вобаста ба зарурати ғанӣ сохтани фарҳангҳои миллатҳои 
мухталиф, ҳамкориҳои мутақобилаи байналмилалӣ ва байниэтникӣ, рушди эҳсоси 
ҳамдигарфаҳмӣ ва ҳамкорӣ, мутақобилият ба зӯроварӣ, миллатпарастиву нажодпарастӣ 
ба роҳ мемонад”[2,с.87].

Омилҳоеро, ки ба пешрафти тарбияи фарҳанги муоширати байналмилалии 
донишҷӯён таъсир мерасонанд, ба ду гурӯҳ тасниф кардан мумкин аст: омилҳое, ки 
донишҷӯ бо онҳо ба муассисаи олии таълимӣ омадааст ва омилҳое, ки дар раванди таҳсил 
дар донишгоҳ пайдо шудаанд. Ба гурӯҳи аввал дохил мешаванд: муносибати донишҷӯ ба 
атрофиён, огоҳӣ аз фарҳанги муоширати байналмилалӣ ва этнопедагогикаи халқҳо; 
таҷрибаи субъективии муоширати байналмилалӣ ва рафтор дар фазои мавҷудияти 
фарҳангҳои гуногун ва ғайра. Омилҳои мазкур барои ташкили раванди ташаккули 
фарҳанги муоширати байналмилалӣ байни донишҷӯён ҳамчун нуқтаи ибтидоӣ ва 
заминавӣ хизмат менамоянд. Самаранокии таъсири омилҳои гурӯҳи дуюм аз сифати 
омилҳои гурӯҳи якум вобаста хоҳад буд. Ба онҳо: ташкили раванди кори тарбиявии 
донишҷӯён, тарбияи фарҳанги муоширати байни миллатҳо, ҷалб намудани донишҷӯён ба 
корҳои фаъоли таълимӣ, илмӣ, тадқиқотӣ ва худомӯзии этнопедагогӣ; таъмини ҳамгироии 
арзишҳои фарҳанги миллӣ, дарки муҳим будани он ҳам дар сатҳи шахсият, ҳам дар сатҳи 
иҷтимоӣ-касбӣ дохил мешаванд.

Мувофиқи ҳадафҳо, вазифаҳо ва моҳияти зикршудаи тарбияи фарҳанги муоширати 
байни миллатҳо усулҳои зерини фаъолияти амалиро ҷудо кардан мумкин аст: усули 
ташкили фаъолияти рӯзмарраи ҳаётӣ (машқ, ташкил намудани ҳолатҳо); усули тарғиб 
(иттилоотӣ, ҷустуҷӯӣ, мубоҳисавӣ, маърифати ҳамдигарӣ); тренингҳои байнифарҳангӣ 
(тренингҳои маърифатӣ, атрибутивӣ, рафторӣ, худшиносӣ) ва ғайра. Ҳамаи усулҳои 
мазкур тибқи хусусиятҳои раванди таълим дар муассисаи таълимӣ мушаххас карда 
мешаванд. Натиҷаи тарбияи фарҳанги муоширати байналмилалии донишҷӯён дар 
ҷаҳонбинии оқилонаи онҳо - тасаввурот, ғояҳо, эътиқод, нуқтаи назар нисбати муҳити 
иҷтимоиву фарҳангӣ - маҷмӯи арзишҳои умумибашарӣ, принсипҳои инсондӯстӣ ва 
таҳаммулпазирӣ нисбати меъёрҳои арзишии дар ҷомеаи мазкур қабулшуда инъикос 
меёбанд. Ҷаҳонбинӣ дар доираи фарҳанги муоширати байналмилалӣ аз фаҳмидани 
моҳияти арзиши фарҳанги миллӣ ва рафтори намояндагони ҷомеаҳои миллӣ, рафтори 
иҷтимоиву фарҳангии инсон, фаъолият ва эҳсосоти изҳоршудаи ӯ ифода мешавад.

Ҳамин тавр, ҳангоми омӯзиши масъалаи тарбияи фарҳанги муоширати 
байналмилалӣ байни донишҷӯёни муассисаҳои олии таълимӣ дар заминаи равиши 
этнопедагогӣ иҷрои вазифаҳои зерин муҳим аст:
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- назар кардан ба арзишҳои ахлоқи умумиинсонӣ, ба дастовардҳои тамаддуни 
башарӣ, дарки оқилонаи мансубият ба ҷомеаи ҷаҳонӣ;

- шиносоии шахс бо низоми арзишҳои фарҳангӣ ва ташаккули рафтори оқилона 
нисбати ин арзишҳо, ки ғановати фарҳанги умумиҷаҳонӣ ва миллиро инъикос менамояд;

- тарбия дар руҳияи сулҳҷӯёна ва эҳтиром ба тамоми миллатҳои рӯи замин, нисбати 
хусусиятҳои миллӣ-иҷтимоӣ ва фарҳангӣ-миллии онҳо;

- таъсиррасонӣ ба ташаккули тафаккури байналмилалӣ ва шаҳрвандӣ, эҳсосоти 
байналмилалӣ;

- тарбияи муносибати эҳтиёткорона ва ғамхорона нисбати одамони миллатҳои 
гуногуни кишвар, нисбати фарҳанг, забон ва арзишҳои дигари иҷтимоӣ;

- тарбия дар руҳияи таҳаммулпазирӣ нисбати эҳсосоти гуногуни динии одамон, 
таъмини ҳалли мусбии муноқишаҳои пайдошудаи фарҳангҳо дар нуқтаи бархӯрди 
эътиқодҳои гуногун;

- тарбияи муҳаббат нисбати Ватан, эҳтироми беандоза ба мардуми гуногунмиллати 
Тоҷикистон, ифтихор аз таъриху тамаддуни гузашта ва ҳозираи он, омодагӣ ба ҳимояи 
манфиатҳои халқ, инкишофи шуури шаҳрвандӣ, таҳаммулпазирӣ;

- маълумот доштан оид ба фарҳанги миллати худ, таъриху анъанаҳо, арзишҳои 
ахлоқӣ ва арзишҳои дигар, тавассути ин азхудкунии арзишҳои умумибашарии инсонӣ;

- рушди низоми муносибатҳои мусбӣ ва хайрхоҳона нисбати арзишҳои иҷтимоию 
фарҳангии миллати худ ва халқҳои дигар;

- омӯзиши хусусиятҳои миллӣ-психологии тарбиятгирандагон чун намояндагони 
ҷомеаҳои гуногуни миллӣ;

- ташаккули малакаи муоширати бенизоъ байни намояндагони миллатҳои гуногун.
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Шаропов Ш.А., Аҳророва Г.У.

ТАРБИЯИ ФАРҲАНГИ МУОШИРАТИ БАЙНАЛМИЛАЛИИ ЯОНИШЧУЁНИ 
ДОНИШГОҲ ДАР ЗАМИНАИ МУНОСИБАТИ ЭТНОПЕДАГОГИ

Дар мақола масъалаи тарбияи фарҳанги муоширати байналмилалии донишҷӯёни донишгоҳ 
тавассути расонидани кӯмаки мақсаднок дар ноил шудани онҳо ба сатҳи муайяни салоҳиятнокӣ 
баррасӣ карда мешавад.

Муаллиф қайд мекунад, ки ташаккули ин навъи фарҳанги шахсият дар ҷараёни дарк намудан 
ва аз худ кардани арзишҳои фарҳанги умумибашарӣ ва миллӣ, дар ҳамгироии дастовардҳои 
муосири фарҳангҳои миллӣ ва ҷаҳонӣ, оқилона ташкил намудани муносибатҳои хеш бо 
намояндагони ҷомеаҳои мухталифи миллӣ сурат мегирад. Хулоса карда шудааст, ки асоси 
фаъолияти назариявӣ ва амалие, ки ба ташаккули фарҳанги муоширати байналмилалии
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донишҷӯён равона карда шудааст, равиши этнопедагогӣ ташкил медиҳад, ки моҳияти он дар 
ягонагии фарҳангҳои умумибашарӣ ва миллӣ; дар ворисияти гузашта, ҳозира ва оянда; дар 
тавозуни унсурҳои фарҳанги миллӣ ва иҷтимоӣ дар тарбияи шахсият ифода меёбад.

Калидвожаҳо: тарбия, фарҳанги муоширати байналмилалӣ, муносибати этнопедагогӣ, 
хусусиятҳои миллӣ-психологӣ, фарҳанги миллӣ, воситаҳои педагогикаи халқӣ.

Шаропов Ш.А., Ахророва Г.У.

ВОСПИТАНИЕ КУЛЬТУРЫ МЕЖНАЦИОНАЛЬНОГО ОБЩЕНИЯ 
СТУДЕНТОВ ВУЗА НА ОСНОВЕ ЭТНОПЕДАГОГИЧЕСКОГО ПОДХОДА

В статье рассмотрена проблема воспитания культуры межнационального общения студентов 
вуза через оказание им целенаправленной помощи в достижении определенного уровня 
компетентности.

Автор отмечает, что формирование данного вида культуры личности происходит в процессе 
познания и освоения ценностей общечеловеческой и национальной культуры, во взаимодействии 
с мировым достижений этнических культур и культуры мира, в сознательном выстраивании своих 
отношений с представителями различных этнических общностей. Сделан вывод о том, что в основу 
теоретической и практической деятельности, направленной на формирование межнационального 
общения студентов, положен этнопедагогический подход, суть которого заключается в единстве 
общечеловеческой и национальной культур; в преемственности прошлого, настоящего и будущего; 
в гармонии этнокультурного и социального в воспитании личности.

Ключевые слова: воспитание, культура межнационального общения, этнопедагогический 
подход, национально-психологические особенности, национальная культура, средства народной 
педагогики.

Sharopov Sh.A., Akhrorova G.U.

EDUCATION OF CULTURE OF INTERNATIONAL COMMUNICATION OF
UNIVERSITY STUDENTS ON THE BASIS OF ETHNIC PEDAGOGICAL APPROACH

The article considers the problem of upbringing of the culture of interethnic communication 
among university students through providing them with intentional assistance in achieving a certain level 
of competence. The formation of this type of personality culture occurs in the process of cognizing and 
mastering the values of universal and national cultures, in interaction with the world at the level of modern 
achievements of ethnic cultures and world culture, in the conscious building of their relations with 
representatives of various ethnic communities. An ethnopedagogical approach has been put into the basis 
of theoretical and practical activities aimed at the formation of ethnocultural competence of students of a 
higher educational institution, the essence of which lies in the unity of universal and national cultures; in 
the continuity of the past, present and future; in harmony of ethnocultural and social in the education of 
the individual.

Key words: upbringing, culture of interethnic communication, ethnical pedagogical approach, national- 
psychological features, national culture, folk pedagogy means, cross-cultural research.
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Ш . АХМЕДОВА

Ф О РМ И РО В А Н И Е К О М М У Н И К А ТИ В Н О Й  К О М П ЕТЕН Ц И И  
СТУДЕНТОВ Ю РИ Д И Ч Е С К О ГО  П РО Ф И Л Я  В П РО Ц ЕС С Е 

О БУ Ч ЕН И Я  РУ С С КО М У  ЯЗЫ КУ

Целью системы высшего профессионального образования является подготовка 
высококвалифицированных специалистов, будущих работников соответствующего уровня 
и профиля, а именно компетентного, ответственного, свободно владеющим русским 
языком, имеющим высокую ориентацию в сфере избранной профессии, способного к 
эффективной работе по направлениям мировых стандартов и готового конкурировать в 
рынке труда.

На современном этапе возникает необходимость в качественной подготовке 
выпускников вуза. Формирование личностных компетенций студентов юридических 
факультетов необходимо начинать с первых дней обучения, которое благоприятствует 
качественной подготовке специалистов с адаптацией в условиях современной 
информационно-коммуникационной среде, в комплексном владении профессиональными 
компетенциями.

Уровень владения русским языком во многом определяет положительные 
достижения в конкретной профессиональной деятельности. «Тупа оратория, косноязычна 
поэзия, неосновательна философия, сомнительна юриспруденция без грамматики», - писал 
М.В. Ломоносов. Безошибочная, правильная, понятная, богатая и эмоциональная речь 
помогает надлежащим образом, посредством мысли и идеи воздействовать не только на 
сознание слушателя, но и на его сопереживание. Чем выше уровень речевой культуры 
человека, тем продуктивнее он будет решать задачи профессиональной деятельности. [2]

Проблема формирования русскоязычной профессиональной коммуникативной 
компетенции остро встает при организации подготовки специалистов нефилологического 
профиля, в частности, будущих юристов. Все это требует не только четкого знания 
законов, но и высокого уровня языковой компетенции.

Современный специалист в области юриспруденции должен владеть базовыми 
ключевыми знаниями не только в области избранной профессии, но и что особенно 
немаловажно, в плане коммуникативно- профессиональной компетентности. Это, прежде 
всего, социально ориентированная компетентность; умение активно участвовать в 
диалоге языков и культур в современной полилингвальной и поликультурной среде; 
овладеть устной и письменной речью; проявлять информационно-аналитические 
способности в области законодательных нормативно-правовых актов; постоянно 
обновлять и совершенствовать профессиональные знания, умения, быть участником 
непрерывного и дополнительного образования.[4]

В настоящее время высшее образование направлено на формирование 
профессиональной компетентности будущих юристов. Понятие «компетенция» и 
«компетентность» не ново в педагогической теории, поэтому их рассмотрение следует 
начинать с определений, представленных в словарях. В толковых словарях выделяются два 
значения слова «компетенция». Первое -  это круг вопросов, в которых кто-нибудь хорошо 
осведомлен, и второе -  круг чьих-нибудь полномочий и прав.

Компетентный -  имеет значение «авторитетный» и определяется как значение и опыт 
в той или иной области. Выделены ключевые профессиональные компетентности. К  ним 
относятся:

а) умение адекватно вести себя на рынке труда - профессиональная мобильность, 
умение выстраивать (планировать) профессиональную карьеру,

б) умение трудоустройства, адаптации на рабочем месте,
в) предпринимательские умения.[5]

В условиях нарастающей конкурентной борьбы за недостаток образовательных 
услуг остро встает проблема разработки новых технологий обучения русскому языку 
студентов -  будущих специалистов в крупных сферах профессиональной деятельности. С 
связи с этим возрастает острая необходимость в оптимизации процесса языковой 
подготовки студентов- юристов. Обучение профессиональному речевому общению
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предполагается строить на основе учебного диалога, а именно, на овладении студентами -  
юристами коммуникативными навыками и умениями ведения судебного диалога и 
проявления правовой культуры.

Анализ исследуемой проблематики позволяет выделить несколько подходов к 
феномену «диалог» в зависимости от его сущностных характеристик. В них диалог 
рассматривается как процесс деятельности, в которой реализуется понимание, 
осмысление, эмоциональное воздействие субъектов в процессе общения; речевое общение 
(коммуникация), основу которой составляет речевая деятельность: спор, обмен
аргументами, дискуссия.

Проведенный анализ состояния подготовки профессиональных кадров - будущих 
юристов осуществляется в три этапа, каждый из которых направлен на формирование 
определенных коммуникативных умений и навыков, характеризуется особыми способами 
и приемами интеллектуальной работы, структурой и принципами организации 
аудиторных занятий и способа педагогического контроля. Сама процедура судебного 
процесса ведет основную последовательность следующих функциональных типов 
высказываний. Так, вопросительные высказывания, играющие главную роль в 
диалогическом тексте, обусловлены и регламентированы уголовно-процессуальным 
законом и приобретают в нем специфическую функциональную и стилистическую 
нагрузку. Они выявляют необходимость выяснять все обстоятельства дела, убедить 
участников процесса в справедливости позиции говорящего.

Все это требует не только четкого знания в области юриспруденции, но и высокого 
уровня лингво-правовой компетенции. Это обусловлено тем, что юридический документ 
должен составляться грамотно как в лингвистическом, таки в юридическом плане. Именно 
такой подход дела с нормами права и языка делает итог работы эффективным в ходе 
следственных и судебных процессов.

Иначе говоря, в профессиональной подготовке будущих юристов необходимы 
специальные навыки речевого общения в устной и письменной форме: умение ставить 
вопросы, обосновывать и безошибочно разъяснять смысл сообщений с правовой 
информацией, выступать публично, адекватно воспроизводить устную речь.[2, 121-123]

Будущий специалист в сфере юриспруденции, наравне с родным языком, должен 
хорошо владеть русским языком, что позволит ему профессионально оперировать 
непрерывным потоком правовой информации, оказать правовую и юридическую помощь 
клиентам, иметь широкие знания в области толкования юридической глоссарии, уметь 
держать контакт с аудиторией и людьми.

Отсюда повышается потребность к субъектам учебной деятельности в умении 
свободно выразить свои мысли на русском языке, соблюдая нормы и принципы 
современной юриспруденции и практической деятельности специалиста. Требуется 
необходимость в качественной подготовке будущих юристов к овладению такими 
необходимыми для состязательного правосудия коммуникативными умениями, как 
подготовка к выступлениям в судебных прениях, речевые техники ведения допроса, 
передопроса, очной ставки; допустимость наводящих вопросов; приемы судебных 
доказательств и пр. Все это свидетельствует о необходимости качественно обновлять и 
совершенствовать коммуникативную подготовку будущих юристов и студентов 
юридических факультетов при обучению русскому языку.

Для формирования коммуникативной компетенции на базе изучения русского языка 
в вузах юридического профиля приоритетное место отводиться не только овладению 
языковыми знаниями, но и правовой лингвистикой, привитию профессионально
коммуникативных умений, которые способствуют обеспечению правовой коммуникации, 
повышению уровня правовой и речевой культуры. Именно при профессиональной 
постановке преподавания и изучения русского языка в вузах юридического профиля 
многими студентами достигаются реальные успехи как будущих специалистов, в умении 
оказать правовую помощь, вести юридические переговоры, налаживать правовые 
контакты, оформить надлежащим образом документации, выступить на конференциях, 
круглых столах, симпозиумах, семинарах и пр.[3]

В связи с этим перед нами стоит задача усовершенствования и повышения 
эффективности обучения русскому языку как неродному, создания программного и
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методического обеспечения, учитывающего общеобразовательный уровень, 
коммуникативные потребности обучаемых, присущее им механизмы, стиль и специфику 
дальнейшей профессиональной деятельности.

Результатом усвоения содержания обучения является формирование 
коммуникативной компетенции, обеспечивающая возможность пользоваться языком в 
устной и письменной форме в различных ситуациях общения. Несмотря на то, что 
проблема формирования коммуникативной компетенции студентов еще исследуется, на 
сегодняшний день она изучена недостаточно в разрезе некоторых предметных задач и 
исследований. Становится очевидным, что подходы и методы преподавания, способы 
овладения студентами русским языком не отвечает современным стандартам и 
требованиям. Поэтому необходимо перейти на иную структуру овладения русским 
языком. В основе такого перехода лежат методики, выстроенные на основе компетенции, 
организации обучения в контексте будущей профессиональной деятельности.

Таким образом, современные исследователи уделяют большое внимание 
теоретическим и практическим поискам, связанным с подготовкой коммуникативно
компетентного специалиста в высших учебных заведениях, в том числе, юридического 
профиля. Среди проблем обучения русскому языку следует отметить недостаток 
квалифицированных специалистов в вузах. Кроме того, отсутствие государственного 
стандарта, программы, учебников и учебных пособий по русскому языку негативно 
влияют на эффективность решения исследуемой проблемы.

Президент Республики Таджикистан, Основатель мира и национального единства, 
Лидер нации, уважаемый Эмомали Рахмон в своем выступление на встрече с работниками 
образования в октябре 2019 году отметил: «Огромное значение русского языка для нашего 
общества носит не декларативный, а реальный характер, и в конституции страны за ним 
закреплен статус языка межнационального общения».[1]

Таким образом, речевая коммуникация - это процесс совместной 
профессиональной деятельности является основой успешной совместной деятельности и 
формирует личность будущего специалиста. Рассматривая все сказанное применительно 
нашему исследованию, можно утверждать, что поскольку правовые и речевые знания 
юриста неразделимы, то формирование достаточного уровня профессиональной 
компетентности будущего юриста невозможно без формирования его коммуникативной 
компетентности. Речевая коммуникация осуществляется студентами во время освоения 
ими правовых дисциплин и способствует формированию личности профессионала .Идеи 
права и справедливости, а также мера дозволенного выражаются в юридической практике 
не иначе, как в словесных формах .

Эффективность обучения русскому языку студентов нефилологического профиля 
зависит от максимального учета профессиональных интересов обучающихся. 
Следовательно, учебный процесс должен быть направлен на формирование 
русскоязычной профессиональной коммуникативной компетенции студентов -  юристов 
путем интеграции целого комплекса научных дисциплин и внедрения инновационных 
технологий. Педагогические, психологические и социокультурные условия формирования 
профессиональной коммуникативной компетенции студентов -  юристов 
нефилологического профиля при обучении русскому языку трактуются как объективные 
значимые обстоятельства, от которых существенно зависит итоговый результат 
становления субъекта профессиональной деятельности.
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Ахмедова Шахло

ФОРМИРОВАНИЕ КОММУНИКАТИВНОЙ КОМПЕТЕНЦИИ 
СТУДЕНТОВ ЮРИДИЧЕСКОГО ПРОФИЛЯ В ПРОЦЕССЕ 

ОБУЧЕНИЯ РУССКОМУ ЯЗЫКУ

Основой тенденцией, отражающей концептуальный базис образовательной системы, следует 
считать переход на компетентную основу, которая позволяет вывести процесс обучения на 
качественный иной уровень. В статье говорится о ключевых компетенциях и компетентном 
подходе при обучении русскому языку юридического профиля, о роли преподавания в 
формировании у обучающих коммуникативной профессионально-ориентированной способности, 
что позволяет использовать русский язык как в личностной, так и профессиональной 
коммуникации. Данное направление дополняется рассмотрением форм, методов, средств 
реализации компетентного подхода в образовательном процессе в языковой подготовке будущих 
юристов.

Ключевые слова: компетенция, профессиональная коммуникативная компетенция,
профессиональная подготовка, юриспруденция.

Ахмедова Шахло

ТАШАККУЛИ САЛОҲИЯТИИ МУ ОШИРАТИ 
ДОНИШҶУЁНИ ҲУҚУҚШИНОС ДАР РАВАНДИ ТАЪЛИМИ ЗАБОНИ РУСИ

Асоси тамоюли омӯзиш, ки заминаи инкишофи низоми таълимро инъикос мекунад, бояд дар 
он гузариш ба заминаи салоҳиятноки таълим баррасй гардад. Ин раванд имкон медиҳад, ки 
низоми таълим ба сатҳи сифатан нав қарор гирад. Дар мақола ҷанбаҳои асосии таълим ва 
муносибати салоҳиятнок дар таълими забони русй дар риштаи ҳуқуқшиносй, нақши таълим дар 
ташаккули маҳорати худбаҳодиҳй ва касбии соҳаи ҳуқуқ нигаронида шудааст. Низоми 
салоҳиятнок имконият медиҳад, ки донишҷӯён забони русиро ҳам дар муоширати шахсй ва ҳам 
касбй васеъ истифода баранд. Ин самт бо назардошти шаклҳо, усулҳо, воситаҳои татбиқи 
муносибати салоҳиятнок дар раванди таълими забономӯзии ҳуқуқшиносони оянда нигаронида 
шудааст.

Калидвожаҳо: салоҳиятнокӣ, салоҳияти касбӣ, салоҳияти муошират, таълим, омӯзиши касбӣ, 
ҳуқуқшиносӣ.

Akhmedova Shakhlo

FORMATION OF COMMUNICATIVE COMPETENCE OF STUDENTS OF 
LEGAL PROFILE IN THE PROCESS OF TEACHING THE RUSSIAN LANGUAGE

The main trend that reflects the conceptual basis of the educational system should be considered the 
transition to a competent basis, which allows you to bring the learning process to a qualitatively different 
level. This article is about the key competences and skills approach in teaching Russian language legal 
profile, the role of teaching in shaping the training of communicative professionally -  oriented competence 
that allows them to use the Russian language in personal and professional communication. This direction 
is also supplemented by the consideration of the form, methods, means of implementing a competent 
approach in the educational process of training lawyers, aimed at the development of their professional 
sphere.

Key words: a competent, communicative professionally competence, vocational training, _jurisprudence.
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Д. Ю СУФ ЧОНОВА 
Г. ҲОШ ИМ ОВА

Ш АРТҲОИ М УҲ И М И  РУ Ш ДИ 
ФАРҲАНГИ ЗЕҲН И И  Х ОНАНДАГОНИ ХУРДСОЛ

Барномаи рушди таҳсилот ва нерӯи зеҳнии захираҳои инсонӣ ҳамчун меъёрҳои сатҳи 
рушди ҷомеа, нерӯмандии иқтисодӣ ва амнияти миллӣ дар асри XXI ба афзоиши назаррас 
молик мегарданд. Ба муҳиму актуалӣ будани муаммои рушди потенсиали зеҳнии насли 
наврас ҳуҷҷати муҳими давлатӣ - «Стратегияи миллии рушди таҳсилоти Ҷумҳурии 
Тоҷикистон то соли 2020» ишора менамояд. Дар он қайд мегардад, ки яке аз самтҳои 
афзалиятноки тарбия ташаккули потенсиали зеҳнии хонандагон ва ҷавонон мебошад [8].

Мафҳуми «интеллект, зеҳн» аз забони лотинӣ гирифта шуда, маънояш «ақл», 
«қобилияти фикрронӣ» мебошад [10]. Дар тадқиқоти хеш мафҳуми «фарҳанги зеҳнӣ»-ро 
ҳамчун маҳорати такмили қобилияти фарҳангию зеҳнӣ тариқи азхудкунии мундариҷаи 
таҳсилот баррасӣ менамоем. Мафҳуми «фарҳанг» фаъолиятеро мефаҳмонад, ки ба 
дигаргунсозии воқеият, ба ошкор гардидан ва рушди нерӯҳои фитрии инсон равона 
шудааст.

Ин фаъолияти ҷустуҷӯй ва интихоб, «фаъолиятест, ки натиҷаи он бунёди арзишҳои 
нави моддӣ ва маънавӣ мебошад» [5,с.82]. Чунин аст таърифи илмии фаъолияти 
маърифатӣ.

Ба андешаи мо, арзишҳои маънавиро дар мавқеи аввал гузоштан лозим аст, зеро 
бидуни рӯҳ, ҳиссиёту андеша фаъолияти созанда имконнопазир аст.

Дар зиндагии ҳаррӯза бошад, зери мафҳуми фарҳанги зеҳнӣ, одатан, пеш аз ҳама, 
фаъолиятро дар соҳаи санъат зикр менамоянд; дувум, тарҳрезӣ, бунёд ва татбиқи 
барномаҳои нав ва лоиҳаҳо; севум, маърифати илмӣ, ба истилоҳ, натиҷаи ниҳоии ақл. 
Албатта, соҳаи фарҳанг бо инҳо маҳдуд намешавад; унсури фарҳанг метавонад дар 
тамоми навъҳои фаъолияти инсон ҷой дошта бошад: масалан, ҳангоми мутолиаи 
фаъолонаи китоб (ҳисси ҳамдардӣ ба қаҳрамонон, тахайюлот - зинаи аввали рушди 
бофарҳангӣ мебошад) [2,4,7].

Ба рушди фарҳанги зеҳнӣ амалиёт аз рӯйи алгоритмҳои тайёр, тақлид муқобилат 
нишон медиҳанд, ҳарчанд ки дар ҳама гуна рафтор ҳам амалиёти мантиқӣ ва ҳам тақлид 
ҷой дошта метавонанд. Чунончи, нависанда калимаҳоеро истифода мебарад, ки то ӯ 
ҳазорҳо маротиба истеъмол шудаанд, аз ин бармеояд, ки фарҳанги забонӣ дар шакли 
беҳтарин, дар ҷустуҷӯи ғайримаъмулии ният ва интихоби калимаҳо, дар мувофиқати онҳо 
бо ҳамдигар, дар тобишҳои гуногуни маъноӣ, маъноҳои маҷозӣ зоҳир мегардад.

Такрори якрангу қолабии айни як амалҳо, такрори беандешаи фикрҳои дигарон ба 
фарҳанги зеҳнӣ ягон муносибат надорад.

Фарҳанги зеҳнӣ ҷӯшиши эҳсосот буда, аз фарогирии донишҳо, маҳорату малакаҳо, 
азхудкунии арзишҳо ҷудонашаванда аст. Эҳсосот фарҳанги зеҳниро ҳамроҳӣ мекунанд, 
фаъолияти шахсиятро рӯҳия мебахшанд, ҷараёни андешарониро тақвият дода, ба он нерӯ 
мебахшанд. Аммо танҳо донишҳо ва маҳорати мустақилона азхудшуда таҳрики фарҳанги 
зеҳнӣ, таъмини натиҷабахшии онро амалӣ карда метавонанд.

Дар аксарияти бачагон махсусгардии барвақти шавқу рағбати маърифатӣ, соҳаи 
эмотсионалӣ, фаъолнокӣ, ташаббускорӣ ба назар мерасад, ки маъмулан - тамоюл ба 
пешоҳангӣ, субот дар кор ё омӯзиш, маҳорати расидан ба ҳадаф, қобилият ба навъҳои 
ҷустуҷӯии фаъолиятро замина мегузоранд.

Ш арти муҳими рушди фарҳанги зеҳнӣ фаъолияти ғайратмандона мебошад. Аммо ин 
қонунист, зеро инсони аз ҷиҳати зеҳнӣ рушдёфта - шахсе, ки аз кори дақиқу сермеҳнат рӯй 
намегардонад, донишҳои амиқу маҳорати устувор дорад.

Барои рушди фарҳанги зеҳнии мактаббача фаъолияти муназзам зарур аст.
Сифатҳое, ки барои рушди фарҳанги зеҳнӣ заруранд, инҳоянд: мушоҳидакорӣ, 

муоширатдӯстӣ, фаъолнокии гуфторӣ, хотираи мустаҳкам ва зуд ҳифз намудан, одати 
андешаронӣ сари далелҳо.

Барои рушди зеҳн фаъолмандӣ ва мустақилият дар тамоми корҳо ва пеш аз ҳама, дар 
ҷараёни маърифат лозим аст.

127



Паёми Пажуҳишгоҳи рушди маориф 2020, № 1(29) Вестник Института развития образования

Заминаҳои номбаршудаи фарҳанги зеҳниро чунин воситаҳои омӯзиши забони 
модарӣ, мисли афсонаҳо ва чистонҳо; дарсҳо, бозиҳо, озмунҳо, викторинаҳо, иншоҳои 
навъу таъйиноташон гуногун; баромадҳо дар дарсҳои маъмулӣ ё ҷашнҳо ташаккул 
медиҳанд. Ба иборати дигар, ин баромадҳо аз доираи чизҳои рӯзмарра ва қолабӣ берун 
мебошанд.

Дар сарҳади рушди фарҳанги зеҳнӣ фаъолияти ҷустуҷӯӣ қарор дорад, ки дар 
шароити интихоби алтернативаҳо, тафсиру вариантҳои гуногун то фарҳанги ҳақиқӣ боло 
меравад.

Ба он тарзи махсуси мутолиаи матнҳои таълимӣ - шарик будан ба ғаму шодии 
қаҳрамонон, амиқ фурӯ рафтан ба дунёи қаҳрамонони китоб мансуб аст: хонандаи ҷавон 
худро яке аз персонажҳои асар мешуморад, ба муаллиф, ба воқеаҳое, ки дар китоб рӯй 
медиҳанд, бовар мекунад, ки дарки содадилонаву реалистии асари бадеӣ аст.

Муносибати баръакс низ ҷой дошта метавонад: хонандаи ҷавон гӯё ки дар назди 
муаллиф - нависанд қарор мегирад, хатҳои гуногуни сужетии ҳикоя ё афсонаро интихоб 
менамояд, вариантҳо, тафсирҳову лаҳзаҳои навро ворид месозад ё тасаввур мекунад. Дар 
ин маврид, аллакай дарки содадилонаву реалистӣ ҷой надорад, баръакс, ӯ тақдири 
қаҳрамононро таъйин мекунад, рӯйдодҳои имконпазирро пешниҳод мекунад, масалан, 
тақдири ҳафт бузича ё се хукчаро бадоҳатан тағйир медиҳад.

Ҳолати якумро ҳамчун эмотсионалию ҷустуҷӯӣ, дувумро - мантиқию интихобӣ 
арзёбӣ кардан мумкин аст.

Аз ҳолати якум дарёфти мабдаи ғоявӣ ҳамчун нуқтаи ибтидоӣ бармеояд. Ба он 
хониши ифоданок, ба шакли драма даровардан, композитсияҳои мусиқавӣ, намоиши чизи 
мутолиашуда бо худбаҳодиҳии нияту ҳадафҳои муаллиф мансубанд.

Варианти дувум тартиб додани нақша, амсиласозии хатти сюжет, нақли эҷодкорона 
бо ворид сохтани тағйироти шахсӣ, доираи мундариҷавии қаҳрамонони нав, инчунин 
намоиш бо расмҳо, лаҳзаҳои мусиқӣ ва ғайраро пешбинӣ менамояд.

Инак, ҷузъи аввалини низом - заминаҳои фарҳанги зеҳнӣ мебошад.
Ҷузъи дувум - худифодакунии шахсият тариқи рушди фарҳанги зеҳнӣ, асосан, тариқи 

навъҳои гуногуни санъат. Фаъолияти ҷустуҷӯӣ низ метавонад то сатҳи санъат, то 
худифодакунӣ боло равад: ҳаминро низ истисно кардан мумкин нест, ки инсон ба нақши 
қаҳрамон ворид мегардад, он гоҳ зимни гуфтани луқмаҳо ӯ то сатҳи худифодакунии нияти 
ғоявии муаллиф мебарояд. Айни ҳамин чизро дар бобати намоишдиҳӣ тариқи расмҳо 
гуфтан мумкин аст: вақте ки инсон расми сюжетии инъикоскунандаи як лаҳзаи амалиёти 
ҳикояро мекашад, дар заминаи тахайюлот ва таҷрибаи зиндагӣ, албатта, ягон чизро аз 
худаш, аз шахсияташ, аз дидгоҳаш ба ҳаёт, аз фаҳмиши шахсиаш оид ба қаҳрамон ё воқеа 
дохил мекунад, ки маҳз ҳамин худифодакунист [3,5].

Худифодакунӣ - иншо аст, ҳатто агар дар назари аввал сода намояд: хонанда дар 
бораи рӯзҳои бофараҳи таътил нақл мекунад ё манзараи табиатро тасвир менамояд. Дар 
иншо ҳамеша, новобаста аз он ки муаллиф мехоҳад ё не, шахсияти нависанда ифода 
меёбад: он дарки латифи эстетикии зебоӣ, муҳаббат ба инсон ё дӯсти чорпо, мафтуншавӣ 
аз рафтору кирдори нек, напазируфтани бадӣ ва фиреб, ниҳоят, бетафовутӣ метавонад 
бошад.

Барои худифодакунӣ навъҳои хеле гуногуни иншо хизмат мекунанд: мушоҳидаҳои 
зиндагӣ, мусаввараҳо, хулосаи китобҳои мутолиашуда ё таассурот аз тамошои филмҳо ва 
намоишҳо, ҳатто сабти рӯзнома. Расмкашӣ аз асл ё аз рӯйи тахайюл, шеъри худэҷодкарда, 
бадоҳатан гуфтани афсона, шӯҳӣ, ҳаҷвия, дубайтӣ, гӯлзанӣ, шӯрангезӣ ва навъҳои дигари 
амалиёт, ки ба ҳар як инсон дастрасанд, имконияти худифодакунии зеҳниро фароҳам 
меоранд.

Ш ахсият худро дар тарзи хониш, зарбу оҳанги муколама, ҳатто дар ҳусни хат ифода 
менамояд.

Ҷузъи севуми низомро унсурҳои фаъолияти баҳодиҳӣ дар лоиҳакашӣ, инчунин 
тарҳрезӣ дар омӯзиши назария ва амалияи забонӣ ташкил медиҳанд.

Ба ин ҷузъи низом чунин навъҳои фаъолият мансубанд:
а) мушоҳидаи падидаҳои забонӣ, таркиби овозии калимаҳо, истеъмоли маъноҳои 

гуногуни калимаҳо, сохти матн ва робитаю муносибатҳои дохили он, ҷудо кардани
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аломатҳои умумӣ ва хусусиятҳои фарқкунандаи падидаҳо, ҷамъбастҳои одитарин ва 
амсиласозӣ дар ин замина;

б) тарҳрезии сохторҳои забонӣ - ҷадвалҳо, амсилаҳо, нақшаҳои гуногунтип, 
алгоритмҳои ҳалли масъалаҳои грамматикию имлоӣ ва луғавию синтаксисӣ аз рӯйи 
қоидаҳо ва ғ., аммо ҳатман бо дараҷаи афзуншавандаи мустақилияти маърифатии 
хонандагон дар ин тарҳрезиҳо, зеро бидуни он таълимгирандаро аз сатҳи иҷрокунадагӣ, 
қолабии азхудкунӣ ҷудо кардан мумкин нест;

в) тарҳрезӣ ба фаъолияти гуфторӣ низ мансуб аст - ҳам сохтани ҷумлаҳои нави 
мураккаб, сохтани матнҳои таъйиноташон гуногун, тартиб додани нақшаҳои типи нав, 
кашфи таркибҳои образнок, маҷозии нутқ, тарҳрезии далелҳо ва дигар ибораҳои мантиқӣ, 
ташбеҳҳо, силлогизмҳо, мулоҳизаву андешаҳо. Ҳ ар як хонанда маводи таълимиро ба 
воситаи мутобиқгардонии он ба сатҳи фарҳанги зеҳниаш аз худ мекунад. Бинобар ин, 
сатҳҳои эҷодиёт, захираи луғавӣ, тахайюлоти онҳо тамоман гуногун хоҳанд буд.

Фардият - ба худ хос будани инсон, ки дар ҷустуҷӯи идеал ва интихоби роҳи зиндагии 
худ татбиқ мегардад. Ҷомеаи бачагон аз калонсолон аз лиҳози зерфарҳанг (субкултура), 
мазмунҳои ҳаётиаш тафовут дорад. Бо худсозӣ машғул шуда, бачагон дар ҷараёни 
муошират идеалҳо, арзишҳо ва ҳадафҳои ҷомеаи ояндаи калонсолонро меофаранд. 
Бинобар ин, таълимро дар шакли чунин фаъолияте ба роҳ мондан лозим аст, ки барои 
хонандаи хурдсол натиҷаи ниҳоии омӯзиш танҳо ҳамон вақт аҳамият пайдо намояд, ки ӯ 
худ ва дигаронро на фақат аз рӯйи ҷараёни фаъолият, балки вобаста ба маҳорати шахсӣ ва 
кирдораш баҳо диҳад. Муҳим аст, ки ҳар як кӯдак ҳолати комёбӣ, қаноатмандиро аз 
натиҷаи бигзор хурд, аммо мустақилона ба даст омада ҳис менамояд. Маҳсулоти 
фаъолияти бачагон бояд арзиши бешубҳа ва фоиданокии шартиро молик бошанд [2,7].

Рушди фарҳанги зеҳнӣ дар он сурат сермаҳсул хоҳад буд, ки агар дар дохили он 
зарурати азхудкунии маҳорату малакаҳои дахлдор ба вуҷуд ояд. Масалан, кӯдак шеър ё 
нақли аҷибро эҷод мекунад, барои ин ӯ бояд ақаллан навиштан ва расм кашиданро 
тавонад. Таваҷҷуҳи шахси калонсол бояд ба ташкили фаъолият ё муоширати ба синни 
кӯдак мувофиқ, на балки худи фарогирии донишҳо равона гардад. Эҳтиёҷи кӯдак ба 
азхудкунии донишу маҳорат бояд дар дохили фаъолияти барояш муҳим пайдо шавад.

Фаъолияти барояш муҳимро амалӣ намуда, кӯдак имкони самтгирӣ ки на танҳо ба 
«талабот»-и фардияти худ, аз қабили миҷоз, ангезаҳо, қобилият ва ғайраро дорад. Ҳаёти 
ҳар як хонандаи мактаб ба саъю кӯшиш ҷиҳати ба ҳеҷ кас монанд набудан нигаронида 
шудааст.

Ба шахсият интихоби озодонаи ташкили зиндагиашро ҳавола намуда, яъне дар 
ҳолати кӯшиши доимии маънавӣ барои ҳалли муаммоҳои зиндагӣ гузошта, педагог ӯро 
бидуни ёрӣ ва дастгирӣ, бе такя ба таҷрибаи инсонӣ намемонад. Таҷрибаи зиндагии дар 
арзишҳои олитарин таҷассумёфта тариқи ин арзишҳо интиқол меёбад.

Арзиш такрорнашаванда ва қатъиян инфиродӣ мебошад. Вариантҳои мувофиқат ва 
робитаҳои мутақобили интихобҳои арзишӣ беохиранд._Аммо нақши педагог аз кушодани 
тамоми ин маҷмӯи гуногунранги арзишҳо иборат аст. У бояд моҳият, мундариҷаи онҳоро 
боз намуда, таъсироти мутақобили предметию объектии кӯдакро ба ҳамбастагии 
арзишию субъектӣ табдил диҳад: кӯдак - махлуқи зинда, кӯдак - табиат, кӯдак - инсони 
дигар.

Педагог маҳз муносибат ба арзишҳоро мушоҳида ва дарк менамояд, таҳрик 
бахшидаву ислоҳ месозад ва расидан ба шахсият тариқи ин муносибатҳое анҷом меёбад, 
ки кӯдак интиқол медиҳад. Педагог низ ба сифати шахсияте, ки ҳомили ин муносибатҳост, 
онҳоро интиқол менамояд. Дар заминаи мундариҷаи таҳсилот муносибатҳои арзишӣ 
қарор гирифта, баҳои шахси калонсол ба унвони кӯдак - воситаи асосии таълим мегардад.

Педагог бояд маҳорати дидан, хондан, баҳо додан, ислоҳ намудан, ғанӣ гардонидан 
ва рушд додани низоми муносибатҳои кӯдакро ба олам дошта бошад.

Дар раванди таълим рушди ҳадафмандонаи фарҳанги зеҳниро дар кӯдакон ба роҳ 
монда зарур аст.

Ин раванд одиву табиист, мактаб ҳамчун маркази таҳсилот соҳиби арзишҳои 
фарҳангӣ мебошад. Раванди мазкур ба сохтану тарҳрезӣ тобеъ нест. Агар одамоне, ки дар 
соҳаи маориф кор мекунанд, «соҳиби» арзишҳои фарҳангӣ набошанд, ҳеҷ гуна 
технологияи инноватсионии таълим кӯмак расонида наметавонад.
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Омили якуми ташаккули фарҳанги зеҳнй интихоби маънавй ва моддй мебошад. 
Вақте ки калонсолон бо чунин алтернатива рӯ ба рӯ мешаванд, онҳо некй, ҳақиқат ва 
зебоиро дар тамоми зуҳуроти онҳо интихоб мекунанд.

Агар дар мактаб арзишҳои маънавй аз арзишҳои моддй боло гузошта шаванд, ҳар як 
бача таҷрибаи шахсиро вобаста ба вазъияти зиндагй дар заминаи арзишҳои маънавй 
ҳосил менамояд.

Омили дувуми рушди фарҳанги зеҳнй аз ҷониби бачагон бевосита аз сар 
гузаронидани таъсироти мутақобил бо воқеияти атроф мебошад. Ш арти чунин ҳискунй аз 
лиҳози педагогй ошкор намудани мундариҷаи муносибати инсонй, дар «ташхис кардани» 
ҳаёти гузаранда, чизҳои атроф ва рӯйдоду ҳодисаҳо мебошад: педагог ҳар як ҳодисаро 
ҳамчун ҳастии фарҳанг маънидод намуда, ба робитаи ҳар яки онҳо бо кӯдак ишора 
менамояд. Ин рӯзмарраву одй менамояд, аммо нигоҳи бетаҷриба, беҳирфа ба фарқ 
кардани педагог аз назоратчй қобилият надорад, зеро ҳам ину ҳам он фаъолияти 
бачагонро ташкил мекунад ва аксаран натиҷаи сифатии фаъолияти предметй якхела 
мебошад [2].

Фарҳанг ҳамчун як навъ имконият, ҳамчун тавоноии ягон чиз, ки худро метавонад 
зоҳир намояд ё не, вуҷуд дорад. Масалан, иҷрои супориш оид ба фан маънои тасдиқи 
меҳнати зеҳниро надорад. Чунин ҳолат танҳо дар кори воқеии хонанда рӯй медиҳад, ки 
ангезаи ахлоқй ва ҳалафи созандаву эҷодй дорад («Ман он кореро мекунам, ки бидуни он 
ҷараёни зиндагй халал меёбад ва бо мавҷудияти он рафти зиндагй беҳтар мешавад») [1].

Омили севуми ташаккул ва рушди фарҳанги зеҳнй аз ҷониби субъект дарк шудани 
мундариҷа, шаклҳои зоҳиршавй ва аҳамияти умумии арзишмандии ҳаёти инсон мебошад. 
Ин дар фаъолияти шахсиятмеҳвар рӯй медиҳад, вақте ки шахсият бо олам якҷоя амал 
карда, арзиши объекти таъсиротро барои ҳаёти худ ва дар маҷмӯъ, ҳаёти инсон муайян 
мекунад.

Ҳамин тавр, раванди таълимро бо фарҳанги зеҳнй пур бояд кард. Ҳангоме ки 
таъсироти мутақобил педагог ва бачагон он объекти таваҷҷуҳи педагог аст. Ин арзиши 
кӯдакро ҳаргиз кам намесозад, зеро кӯдак низ зимни муошират бо педагог ба рушди 
фарҳанги худ тариқи дарки одам тамоюл дорад. Ҳам педагог ва ҳам кӯдак - ду субъекти 
муносибатҳои фарҳангй. Онҳо барои ҳамдигар маҳз ҳамчун соҳибони олами хоси 
худмухтор бо низоми махсуси муносибатҳо ва дидгоҳи хоси аз дигарон фарқкунанда ба 
олам арзиш доранд.
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Юсуфчонова Д., Хошимова Г.

ВАЖНЫЕ ФАКТОРЫ РАЗВИТИЯ 
ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ КУЛЬТУРЫ МЛАДШИХ ШКОЛЬНИКОВ

В статье рассматриваются некоторые важные факторы развития интеллектуальной культуры 
младших школьников. Отмечается, что интеллектуальная культура это всплеск эмоций, оно 
неотделимо от усвоения знаний, освоения умений и присвоения ценностей. Эмоции сопровождают 
интеллектуальную культуру, одухотворяют деятельность личности, повышают тонус рассуждения 
и размышления, придают ему силы. Делается вывод о том, что важным фактором становления и 
развития интеллектуальной культуры является осмысление самим субъектом содержания, форм 
проявления и общего значения ценности в жизни человека.

Ключевые слова: мышление, способность, учебная деятельность, процесс обучения, 
интеллектуальная культура, учитель, учащиеся, развитие, формирование, интеллектуальный 
потенциал

Yusufjonov D., G. Khoshimova

IMPORTANT DEVELOPMENT FACTORS 
INTELLECTUAL CULTURE OF PRIMARY SCHOOL STUDENTS

The article discusses some aspects of the development of intellectual culture of primary school 
students. It is noted that intellectual culture is a surge of emotions, it is inseparable from the assimilation of 
knowledge, development of skills and appropriation of values. Emotions accompany intellectual culture, 
spiritualize the activity of the individual, increase the tone of reasoning and reflection, give him strength. It 
is concluded that an important factor in the formation and development of intellectual culture is the 
comprehension by the subject himself of the content, forms of manifestation and the general significance of 
value in human life.

Keywords: thinking, ability, educational activity, learning process, intellectual culture, teacher, students, 
development, formation, intellectual potential
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Ш . ВАЛИЗОДА
А. ФАЙЗИЕВ

БАЪЗЕ ҶАНБАҲОИ НАЗАРИЯВИИ ТАШ АККУЛИ 
Х У ДШ И НО СИ И  М И Л Л И И  ХОНАНДАГОНИ ХУРДСОЛ

Ташаккули худшиносии миллӣ, аз тарафи инсон дарк шудани мансубият ба 
миллаташ, шиносоӣ бо фарҳанги миллӣ на танҳо хусусияти иттилоотӣ дорад. Равандҳое, 
ки ҷанбаи миллӣ доранд, бевосита ба соҳаи эҳсосию психологии шахсият дахл намуда, 
барои он аҳамияти арзишӣ доранд. Тамоми чизҳое, ки масъалаҳои миллӣ робита доранд, 
аз ҷониби инсон на танҳо «мулоҳиза» мешавад, балки «ҳис мегардад», на танҳо бо ақл, 
балки дили ӯ низ дарк шуда, ба ҳиссиёташ таъсир мерасонад. Инсон наметавонад 
бетарафӣ, беэътиноӣ зоҳир намояд, ҳарчанд тобиши ҳиссиёти ӯ метавонад гуногун бошад: 
аз мусбат то ниҳоят манфӣ. Инсон метавонад аз миллати хеш ва фарҳанги он ифтихор 
намуда, аз мансубият ба он қаноатманд бошад, ягонагӣ бо халқи худ, шодиву фараҳро аз 
муошират бо фарҳанги он эҳсос намояд ва баръакс, зимни андешидан аз мансубияти 
миллиаш афсӯсу надоматро эҳсос карда, ба фарҳанги миллаташ бетараф, ҳатто 
таҳқиромез муносибат намояд, аз «эҳсоси камқиматӣ» дар бобати баромади миллиаш 
азият кашад [4].

Муносибати шахсият ба халқи худ ва фарҳанги он бо сохторҳои тез барангезанда, 
босуръати шахсият, торҳои хеле латифу ҳассоси рӯҳ алоқаманд аст. Бинобар ин, таъсирот 
ба онҳо воситаи самарабахш, «пуртаъсир»-и ташаккули худшиносии миллӣ мебошад, 
аммо зимни истифода эҳтиёткорӣ, ҳассосияти махсусро тақозо менамояд. Принсипи 
мазкур бояд вазифаи ташаккули муносибатҳои солими шахсиятро дар соҳаи миллӣ ва дар 
баробари ин, созгор намудани ҷанбаҳои дунёи ботинии ӯро иҷро намояд. Он ба пешгирӣ 
ва бартараф сохтани ихтилофҳо ва тамоюлҳои манфӣ дар заминаи миллӣ, аз қабили 
такаббури миллӣ, ифротгароӣ равона шудааст, зеро ба ҷойи парастиши кӯр-кӯронаи 
ашаддӣ муносибати бошууронаро ташаккул медиҳад, ки ба донишу дарки арзишмандии 
миллии халқи худ асос ёфтааст.

Тамаддуни инсонӣ ҳамчун «хазинаи» тамоми фарҳангҳои миллӣ на маҷмӯи одии 
онҳо, балки низоми мураккабест, ки дар заминаи робитаҳои мутақобили фарҳангҳои 
гуногун созмон ёфтааст. Агар сифатҳо, ҷанбаҳои махсуси фарҳангҳои миллӣ ба қаринаи 
мушаххаси таърихӣ, ба худ хос будани муҳити ҷуғрофӣ, давраҳои гуногун ва сатҳҳои 
дахлдори зиндагии этносҳои ҷудогона вобаста бошанд, умумияти фарҳангҳо амалӣ 
гардидани ҳадафҳои фарогири фаъолияти инсонӣ, забони «умумии» байни этносҳоро 
таъмин менамояд. Ф ақат ҳамин гуна дидгоҳи густурда ба фарҳанги миллии халқи хеш, 
дарки равандҳои фарҳангӣ дар қаринаи фарохтар метавонад заминаи ташаккул ва рушди 
имконоти эҷодии шахсият гардад, ки на танҳо мушоҳидаи ғайрифаъолонаи фарҳанги 
миллӣ, балки тариқи дидгоҳи фардӣ саҳм гузоштан ба он, ҳамроҳ шудан ба раванди 
фарҳангсозро муяссар мегардонад. Робита ва эътирофи мутақобили фарҳангҳо шарти 
амалкарди бомуваффақияти худшиносии миллӣ аст [5]. Муносибати хонандагон ба 
арзишҳои фарҳангии халқҳои дигар заминаи муносибат ба фарҳанги халқи худ ва дар 
ниҳояти кор - муносибат ба худ мегардад. Робитаи мутақобил бо намоиши алоқамандии 
унсурҳои фарҳангҳои гуногун, якҷояшавии одии онҳо маҳдуд намегардад, балки асосан 
тариқи муқоисаи мазмуни онҳо, муқаррар кардани монандӣ ва тафовути онҳо, 
сарчашмаву решаҳои умумӣ, мутақобилан пурра кардани умумияти онҳо амалӣ мешавад.

Аҳамияти принсипи фаъолият дар ташаккули худшиносии миллӣ бузург аст, зеро 
шахсият маҳз дар фаъолият (маърифатӣ, коммуникативӣ, эстетикӣ, меҳнатӣ ва ғ.) зоҳир 
гардида, инкишоф меёбад.

Навъи якуми фаъолият, ки худшиносии миллии шахсият зоҳир мешавад, соҳаи 
нахустини татбиқи эҷодии ӯ дар фарҳанги миллӣ фаъолияти нутқ аст. Дар фаъолияти 
меҳнатӣ ин принсип зимни офаридани маҳсули соҳиби фарҳанги миллӣ, дар фаъолияти 
маърифатӣ - дар фарогирии анъанаҳои халқ аз ҷониби хонандагон амалӣ мегардад. 
Ҳангоми таъсироти мутақобил бо арзишҳои моддиву маънавии фарҳанги миллӣ ҳиссиёти 
эстетикӣ ташаккул меёбанд, ки дар навбати худ эҳтиёҷоти эстетикиро ба вуҷуд меоранд.
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Онҳо дар раванди ташаккули худшиносии миллӣ шакл гирифта, такмил меёбанд. Зебоӣ 
бояд дар навъҳои гуногуни фаъолияти эҷодӣ, дар омӯзиш, меҳнат, фароғат, дар кӯшиши 
созгор намудани фарҳанги зоҳириву ботинӣ ҳузур дошта бошад ва дар айни замон, 
хусусиятҳои миллиро зоҳир карда, ба қонуну қоидаҳои ахлоқии халқи худ риоя намояд.

Ҳамин тариқ, принсипи фаъолият раванди ташаккули фарҳанги миллиро таҳрик 
бахшида, ба он равона шудааст, бачагон ба навъҳои гуногуни фаъолият оид ба эҳё ва 
ҳифзи анъанаҳои тоҷикон ҷалб гарданд.

Зимни ташкили фаъолият рағбатҳои шахсӣ, талаботи хонандаро дар назар бояд 
дошт. Бачагон ҳуқуқ доранд, ки хатти ҳаракати таҳсилот, навъҳои фаъолият ва воситаҳои 
онро интихоб намоянд. Дар ин маврид, ба ҳисоб бояд гирифт, ки кӯдак иштирокчии 
баробарҳуқуқи раванди педагогӣ, яъне субъекти он аст. Ин принсип тариқи навъҳо ва 
шаклҳои гуногуни ҳамкории омӯзгорон, хонандагон, волидайн, тавассути фароҳам 
овардани фазои мусоиди психологӣ амалӣ мегардад, ки муносибати субъект - субъектиро 
таъмин месозад. Тамоюли инсонгароёнаи ин принсип дар кӯшиши ёрӣ расонидан ба ҳар 
як кӯдар барои дарёфтани худ, ошкор намудану рушд бахшидани қобилияту истеъдодаш 
ифода меёбад.

Аҳамияти принсипи бисёромилӣ дар ташаккули худшиносии миллӣ ба исбот ниёз 
надорад, зеро худшиносии миллӣ худ ба худ пайдо намешавад, балки зери таъсири 
омилҳои объективию субъективӣ ташаккул меёбад.

Зери таъсири волидайн, муҳит, мактаб, идеология насли наврас чунин арзишҳои 
миллӣ ва умумиинсониро ба даст меорад, ки дар ҷомеа дар марҳалаи ҳозираи рушди он 
мавҷуданд. Ба ғайр аз омилҳои беруна дар ташаккули худшиносии миллӣ нерӯҳои 
дохилии барангезанда - майлу рағбат ва талабот саҳм мегузоранд, ки нерӯҳои 
ҳаракатдиҳандаи худшиносӣ мебошанд. Маҷмӯи омилҳои берунаву дохилӣ дар 
хонандагон ҷиҳатҳои афзалиятноки шахсият - мансубият ба миллати муайянро ташаккул 
медиҳад.

Самаранокии ташаккули худшиносии миллӣ ба таъсироти мутақобили омилҳои 
объективӣ ва субъективӣ вобаста мебошад. Онҳо бояд дар ҳолати тавозун қарор дошта 
бошанд, зеро аз будаш зиёд муҳим шуморидани омилҳои субъективӣ боиси шуури миллӣ 
ва таҳрифи рафтор мегардад ва баръакс, муҳимтар шуморидани омилҳои объективӣ ба 
рушди худшиносии миллӣ таъсири манфӣ мерасонад. Бинобар ин, ҳар қадар ки ихтилофи 
байни онҳо кам бошад, ҳамон андоза шароити ташаккули худшиносии миллӣ бештар 
мусоид хоҳанд буд.

Яке аз вазифаҳои асосии таълиму тарбия дар синфҳои ибтидоӣ дар бачагон ташаккул 
додани омодагии психологию эмотсионалӣ ба фаъолияти муназзами омӯзишӣ мебошад 
[9]. Дар ин зинаи таълим ба рушди маҳорати умумитаълимӣ (маҳорати шунидан, 
мушоҳида, нақл, хондан, навиштан, ҳисоб кардан, иҷро намудани супоришҳои одӣ) ва 
ташаккули ҳадафмандонаи шавқу рағбати донишомӯзии бачагон таваҷҷуҳи махсус зоҳир 
мегардад. Пеш аз ҳама, бачагонро ба муҳите наздик бояд кард, ки онҳо зиндагӣ мекунанд 
ва бевосита мушоҳида карда метавонанд. Дар ин замина ҷанбаҳои асосии онро дар назар 
бояд дошт: иҷтимоӣ, фарҳангӣ, табиат, меҳнатӣ. Муҳим он аст, ки муҳити фаъолонаи 
забонӣ фароҳам оварда шуда, маводи маишӣ, имконоти педагогии оила барои ташаккули 
асосҳои таҷрибаи иҷтимоии бачагон истифода гарданд, ки маҳз ба меъёрҳои иҷтимоӣ ва 
махсусияти муҳити забонии тоҷикӣ нигаронида шудааст. Вобаста ба ин, вазифаҳои 
тарбияи ахлоқию эстетикӣ аз дидгоҳи нав миён гузошта шудаанд, зеро ҷалби бачагон ба 
асосҳои фарҳанги маънавию моддии халқи тоҷик захираҳои иловагиро ба вуҷуд овард.

Ҳамчунин дарку азхудкунии дастовардҳо ва ғояҳои педагогикаи халқӣ дар амалия 
вазифаи минбаъда аст, зеро дар он захираи бузурге барои ҷалб намудани бачагон ба 
шаклҳои бозии таълиму тарбия, дар онҳо рушд додани соҳаи эмотсионалӣ ва қобилияти 
эҷодӣ нуҳуфтааст.

Дар мактаби ибтидоӣ ба ӯҳдаи фанҳои бадеию эстетикӣ ва забонию коммуникативӣ 
вазифаҳои муҳими иҷтимоигардонии хонандагони синфҳои ибтидоӣ, дар онҳо инкишоф 
додани маҳорати сарфаҳм рафтан ба фарҳанги миллӣ, маҳорати фаҳмидан ва баҳодиҳии 
воқеаҳои гузаштаву ҳозира дар алоқамандии онҳо, дарки тағйирпазирии падидаҳои 
ҷамъиятӣ дар яклухтии онҳо вогузор шудааст. Фанҳои силсилаи гуманитарӣ ҷиҳати дар
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хонандагони хурдсол бедор кардани «хотираи миллй», фаҳмиши мавқеи худ дар ҷомеа, 
решаҳои таърихй ва мансубият ба фарҳанги халқи хеш мусоидат менамоянд.

Мундариҷаи фанҳои гуманитарй то ҳол ба такмили ҷиддй ниёз дорад. Пеш аз ҳама, 
сабук намудани мундариҷа, тақвияти ҷанбаи шахсиятй, эмотсионалию арзишии он 
мувофиқи мақсад аст.

Таҷдиди мундариҷа дар мавриди фанҳои гуманитарй бояд дар ду самти ба ҳам 
алоқаманд сурат гирад. Якум, муайян кардани ҷузъҳои асосй оид ба фанҳои амалкунанда, 
яъне муайян кардани чунин ядрои мундариҷа, ки ҳаҷми камтарини донишҳо, маҳорату 
малакаҳои барои татбиқи ҳадафҳои ин фанҳо имкондиҳандаро дар бар мегирад. Дувум, 
муайян кардани ҷузъҳои вариативй барои татбиқи талаботи тафриқабахшии таълим. 
Вариантнокии таълим аз ҳисоби истифодаи барномаҳои сатҳашон гуногун, нақшаҳои 
инфиродй ба даст меояд.

Ба яклухтии таълими фанҳои гуманитарй ҳамчунин ба нақшаи таълими мактаби 
ибтидой ворид кардани курси ҳамгиро, ки аз ҷиҳати сохтор заминаи байнифаннй дорад, 
бояд мусоидат намояд. Масалан, курси «М ан - ҷузъи зиндаи халқи худ». Мундариҷаи 
курси мазкур, ки аз синтези донишҳои таърихй, этникй, адабиётшиносй ва санъатшиносй 
фароҳам омадааст, бешубҳа, ба татбиқи потенсиали эстетикие, ки дар фарҳанги миллй ва 
анъанаҳои эҷодиёти халқ нуҳуфтааст, мусоидат хоҳад кард.
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Вализода Ш., Файзиев А.

БАЪЗЕ ҶАНБАҲОИ НАЗАРИЯВИИ ТАШАККУЛИ 
ХУДШИНОСИИ МИЛЛИИ МАКТАББАЧАГОНИ ХУРДСОЛ

Мақола ба омӯзиши ҷанбаҳои назариявии ташаккули худшиносии миллй дар синни хурди 
мактабй ва мавқеи принсипҳои дар ин замина татбиқшаванда бахшида шудааст. Кӯшиш ба харҷ 
дода шудааст, ки мавқеи принсипҳои фаъолиятй, ба шахсият нигаронидан, бисёромилй дар 
ташаккули худшиносй баррасй гардида, аҳамияти татбиқи онҳо дар ин раванд нишон дода 
шаванд.

Муаллиф таъкид менамояд, ки самаранокии раванди ташаккули худшиносии миллй ба 
ҳамбастагиву мутаносибии омилҳои объективй ва субъективй вобаста мебошад ва бартараф 
намудани ихтилофи байни онҳо барои шаклгирии дурусти худшиносии миллии мактаббачагон 
шароити мусоид фароҳам меорад.

Вожаҳои калидӣ: худшиносии миллӣ, ташаккул, принсипи фаъолият, шахсият, бисёромилӣ, 
мактаббачагони хурдсол
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Вализода Ш., Файзиев А.

О НЕКОТОРЫХ ТЕОРЕТИЧЕСКИХ АСПЕКТАХ ФОРМИРОВАНИЯ 
НАЦИОНАЛЬНОГО САМОСОЗНАНИЯ МЛАДШИХ ШКОЛЬНИКОВ

Статья посвящена изучению теоретических аспектов формирования национального 
самосознания у детей младшего школьного возраста и роли принципов, применямых в данном 
процессе. Предпринимается попытка рассмотреть роль и место принципов деятельности, принципа 
личностного ориентирования и принципа многофакторности, показать важность их применения в 
данном процессе.

Автор подчеркивает эффективность формирования национального самосознания зависит от 
взаимодействия объективных и субъективных факторов и устранение противоречий между ними 
создает благоприятные условия для формирования национального самосознания.

Ключевые слова: национальное самосознание, формирование, принципы деятельности,
личностное ориентирование, многофакторность, младшие школьники

Valizoda Sh., Fayziev A.

ABOUT SOME THEORETICAL 
ASPECTS OF THE FORMATION OF NATIONAL IDENTITY 

PRIMARY SCHOOL STUDENTS

The article is devoted to the study of the theoretical aspects of the formation of national identity in 
primary school children and the role of principles applied in this process. An attempt is being made to 
consider the role and place of the principles of activity, the principle of personal orientation and the 
principle of multifactoriality, to show the importance of their application in this process. It is emphasized 
that the effectiveness of the formation of national identity depends on the interaction of objective and 
subjective factors and the elimination of contradictions between them creates favorable conditions for the 
formation of national identity.

Keywords: national identity, formation, principle of activity, personal orientation, multifactorial nature, 
primary school students

Сведения об авторах: Вализода Шоира - преподаватель кафедры социальной и 
профессиональной педагогики ГОУ «ХГУ имени акад.Б. Гафурова». (Республика Таджикистан, 
г.Худжанд,пр.Мавлонбекова 1.). Тел.92-7708660. E-mail: shjirahon@mail.ru

Файзиев Аҳмадҷон- преподаватель общеуниверситетской кафедры общей педагогики ГОУ 
«ХГУ имени акад.Б.Гафурова». (Республика Таджикистан, г.Худжанд,пр.Мавлонбекова 1.). 
Тел.92-7717870.

Information about authors: Valizoda Shoira - teacher of the department of social and
professional pedagogy of the State Educational Institution “KSU named after academician B. Gafurov”. 
(Republic of Tajikistan, Khujand, Mavlonbekov Ave. 1.). Tel. 92-7708660. E-mail: shjirahon@mail.ru

Fayziev Akmadgon - teacher at the All-University Department of General Pedagogy of the State 
Educational Institution KSU named after Academician B. Gafurov. (Republic of Tajikistan, Khujand, 
Mavlonbekov Ave. 1.). Tel. 92-7717870.

135

mailto:shjirahon@mail.ru
mailto:shjirahon@mail.ru


Паёми Пажуҳишгоҳи рушди маориф 2020, № 1(29) Вестник Института развития образования

Ф. АҲРОРОВА

БАЪЗЕ НАВЪҲОИ ТЕХ Н ОЛ ОГИ ЯИ  М У О С И РИ  ТАЪЛИМ  ВА 
ТА Ъ СИ РИ  ОНҲО БА ТАШ АККУЛИ САЛОҲИЯТҲОИ ХОНАНДАГОН

Маориф яке аз соҳаҳои муҳим ва афзалиятноки ҷомеаи муосир буда, рушди он 
дорои хусусиятҳои созанда мебошад. Ҳукумати Ҷумҳурии Тоҷикистон аз рӯзҳои аввали 
истиқлолияти давлатӣ ба ин соҳаи басо муҳим таваҷҷуҳи махсус зоҳир намуда, рушду 
нумӯи онро дар меҳвари сиёсати дохиливу хориҷии худ қарор додааст. Дар навбати аввал 
аз ҷониби давлат ва Ҳукумати ҷумҳурӣ тамоми санадҳои меъёрии ҳуқуқии ин соҳа бо 
дарназардошти арзишҳои миллию умумибашарӣ таҷдиди назар гардиданд. Дар ин даврон 
бештари муассисаҳои таълимии кишвар азнавсозӣ гардида, бо тамоми технологияи 
муосири таълимию иртиботӣ таҷҳизонода шуданд [1; 4].

Муҳимтарин падидае, ки дар даҳсолаи сеюми соҳибистиқлолии кишвар дар саоҳаи 
маорифи кишвар ба амал омад, ин истифодаи васеи технологияи муосири таълим ва 
гузариш ба муносибати босалоҳият ба таълим, махсусан дар зинаи таҳсилоти умумӣ 
мебошад.

Чунонки маълум аст, истифодаи технологияи муосири таълим ба самти азхудкунии 
дурусти дониш аз ҷониби хонандагон ва ташаккул ва рушди салоҳиятҳои онҳо 
нигаронида шудааст. Хонандагон ҳангоми истифодаи технологияи муосири таълим на 
танҳо маълумот мегиранд, балки неру пайдо мекунанд, ки мустақилона дар ҳолатҳои 
гуногуни ҳаёти воқеӣ амал кунанд. Технологияҳои муосири таълим барои гирифтани 
донишҳои зарурӣ ва ташаккули салоҳиятҳо кӯмак мерасонанд ва сифати таълимро 
беҳтар карда, фаъолияти маърифатӣ ва эҷодии хонандагонро боло мебаранд [2; 12].

Истифодаи технологияҳои муосири педагогӣ дар раванди таълим ҳамзамон имкон 
медиҳад, ки фаъолиятҳои таълимӣ аз ҳам фарқ кунанд (яъне таълими тафриқавӣ 
роҳандозӣ гардад) ва ин равандҳо фардӣ карда шаванд. Зимни он ба хонандагон 
имконияти бештари мустақилият дар интихоби усули ба даст овардани иттилооти 
таълимӣ дода мешавад.

Истифодаи технологияи муосир дар таълим ба омӯзгор низ дар навбати худ имкон 
медиҳад, ки на танҳо таълимро сифатнок намояд, балки ҷараёни таълимро ҳам оптималӣ 
гардонад. Вазифаи омӯзгор дар марҳилаи кунунии таълим бештар ба роҳнамоии хонанда, 
мусоидат ба мустақилона ба даст овардани дониш, масъулиятшинос намудани хонанда 
табдил меёбад. Вақте ки муаллим роҳҳои таъсиррасонӣ ба хонандагонро муайян мекунад, 
ӯ бояд ҳолати эҳсосӣ ва равонӣ, сатҳи рушди фарҳангӣ ва синнусолӣ ва зеҳнии онҳоро ба 
назар гирад. Бо ҳамин роҳ салоҳияти хонандагон барои интихоби технологияҳои педагогӣ 
дар раванди таълим ташаккул меёбад [3; 8].

Барои омӯзгор ҳангоми интихоби технологияи педагогӣ ба хусусияти мундариҷаи 
маводи омӯхташаванда, синну соли хонандагон ва таҷҳизоти техникии ҷараёни таълим 
диққати махсус равона кардан зарур аст. Зимни он омӯзгор ҳуқуқ дорад технологияеро 
интихоб кунад, ки ба ҳалли мушкилоти мушаххас дар марҳилаи муайяни таълим мусоидат 
намояд.

Технологияи муосири таълимиро дар адабиёти муосири педагогӣ ба гурӯҳҳои зерин 
тақсим менамоянд:

1.Технологияи тавзеҳотӣ ва тасвирӣ.
2.Технологияи таълими хонандагон.
3.Технологияи рушди таҳсилот.
4.Бозӣ ва технологияи фаъолият.
5.Маълумот, технологияҳои компютерӣ.
6.Технологияҳои таълими проблемавӣ.
7.Технологияи моделсозӣ.
8.Ҳамкории технологӣ.
Дар робита ба ин ва навъҳои дигари технологияи муосири таълим ва таъсири онҳо ба 

ташаккули салоҳиятҳои хонандагон баъзе аз онҳоро дар поён шарҳ медиҳем. Қабл аз ҳама 
қайд бояд кард, ки технологияи таълими фаҳмондадиҳӣ ё тавзеҳотӣ ва тасвирӣ табиати
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систематикии таълим, пешниҳоди мантиқан дурусти маводи таълимй, возеҳии ташкилй ва 
таъсири доимии эмотсионалии шахсияти омӯзгорро дар назар дорад.

Технологияҳои омӯзиши ба инсон нигаронидашуда дар навбати худ муносибати 
тафриқавй ё дифференсиалиро ба таълим бо дарназардошти сатҳи рушди зеҳнии хонанда 
ва қобилияти ӯ таъмин мекунанд. Дар ин ҳолат, шахсияти хонанда ҳамеша дар маркази 
таваҷҷӯҳи омӯзгор қарор мегирад, қобилияти маърифатии ӯ фаъол мешавад ва омӯзгор 
сифатҳои беҳтарини хонандаро муайян мекунад. Ҳадафи ин технология ташаккули 
салоҳиятҳои шахсиятии хонандагон дар ҷараёни таълим мебошад. Зимни истифода аз он 
омӯзгор сатҳи ибтидоии дониши хонандагонро муайян мекунад, онҳоро назорат мекунад 
ва бо онҳо гуфтугӯ, муколамаро ба роҳ мемонад. Ҳангоми омода кардани маводи таълимй 
барои дарси назариявй ё дарси амалй омӯзгор ба таври муфассал бояд фикр кунад, ки чй 
гуна маводи таълимй бо таҷрибаи шахсй ва донишҳои хонандагон робита хоҳанд дошт [4;
2].

Қобили таъкид аст, ки раванди таъмини ҷараёни таълим бо технологияҳои 
иттилоотй бо мақсади ташкили системаҳои таълимию методй, ки ба рушди нерӯи зеҳнии 
хонандагон, ташаккули салоҳияти мустақилона гирифтани дониш ва иҷрои корҳои илмию 
таҳқиқотй нигаронида шудааст, сурат мегирад. Бо татбиқи технологияҳои иттилоотй ва 
компютерй усулҳои тестй ва ташхис таҳия карда шуда, мониторинг ва арзёбии мунтазами 
дониши хонандагонро таъмин мекунанд. Истифодаи технологияҳои иттилоотй ба 
омӯзгор ва хонанда имкон медиҳад, ки дар худ салоҳиятҳои иттилоотию иртиботиро 
ташаккул диҳанд. Бо истифода аз компютер ва воситаҳои таълимии мултимедиявй 
хонанда ҳамчунин имконият пайдо мекунад, ки тафаккуру тахайюл ва хотираи эҳсосии 
худро рушд диҳад.

Мултимедия дар дарсҳои назариявй ва дарсҳои амалй васеъ истифода бурда 
мешавад. Зимни он мавод бояд тавре ба тартиб дароварда шавад, ки ҳар як матн дар экран 
маънои семантикии худро дошта бошад, ҳамзамон сохтори бисёрсатҳиро фаро гирад. Дар 
раванди дарсҳо ва дар вақти беруназсинфй донишҷӯён бо Интернет фаъолона кор карда, 
имкон пайдо мекунанд, ки вазифаи хонагй, маводи таълимй ва конференсияҳои амалиро 
омода кунанд. Илова бар ин, истифодаи китобҳои дарсй ва дастурҳои электронй, 
омодасозии муаррифномаҳои мултимедиявии хонандагон дар синфҳо, конференсияҳои 
илмию амалй ва дигар чорабиниҳо хеле маъмул мешаванд.

Навъи дигари технологияҳои муосир - технологияҳои омӯзиши мушкилот бошанд, 
эҷоди вазъияти мушкилро таҳти роҳбарии омӯзгор дар бар мегиранд. Аз ҷониби 
хонандагон фаъолияти мустақил, вале фаъолмандона зарур аст, зеро ин барои ташаккули 
маърифати зеҳнй ва салоҳиятҳои эҷодии онҳо имконият фароҳам меорад. Таълими ба 
проблема асосёфта ин чунин навъи омӯзиш аст, ки фаъолияти мунтазами мустақилонаю 
ҷустуҷӯии хонадагонро бо истифода аз хулосаҳои тайёр омода месозад.

Ба навъи дигар - технологияҳои таълими проблемавй инҳо ворид мешаванд: 
лексияҳои проблемавй, семинарҳо, мубоҳисаҳои таълимй, таҳқиқоти таълимй. Ҳангоми 
ташкили раванди дарс бо чунин технология дар илми педагогика вазъи мушкилот на 
ҳамчун ҳолати шиддатнокии зеҳнй, балки ҳамчун ҳолати душворй, ки аз норасоии 
донишҳои қаблии хонадагон ба вуҷуд омадааст, баррасй карда мешавад. Мушкилоти 
ғайричашмдошт ҳамеша ҳайратовар буда, ҷустуҷӯи равониро ташвиқ мекунанд. Роҳи 
халосй аз вазъият ҳамеша бо огоҳй аз мушкилот ва ҳалли он вобаста аст. Машқҳои 
хусусияти ҷустуҷӯй дошта низ истифода мешаванд, агар хонандагон намудҳои муайяни 
корҳои назариявй ва амалиро мустақилона иҷро карда тавонанд [5; 21].

Таълими ба проблема асосёфта ин чунин навъи омӯзиш аст, ки дар он мундариҷаи 
вазъияти таълимй моделсозй карда мешавад ва ба ин васила шароити табдил додани 
фаъолияти таълимии хонандаро ба фаъолияти воқей таъмин мекунад. Ҳамин тавр, 
омӯзиши проблемавй ба азхудкунии пурраи мавод мусоидат намуда, шавқи маърифатиро 
ба модулҳои таълимии омӯхташуда такмил медиҳад, рушди салоҳияти қабули қарорҳо ва 
муносибати эҷодиро фароҳам меорад ва хонандагон имкон пайдо мекунанд, ки бо роҳҳои 
муайяни ҷустуҷӯ иттилооти заруриро ба даст оранд. Ин, дар навбати худ, салоҳияти
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хонандагонро барои дар оянда рақобатпазир будан дар бозори муосири меҳнат ташаккул 
медиҳад.

Дар айни замон ҳафт гурӯҳи технологияҳои моделиронӣ ба кор мераванд, ки бо 
сатҳи робитаашон бо воқеият фарқ мекунанд: визуалӣ, дастӣ, реактивӣ, автоматикӣ, 
сахтафзор, интерактивӣ, интегралӣ. Таълими моделиронӣ бояд аз ҷониби омӯзгорони 
махсус омӯзонидашуда гузаронида шавад, ки дар якҷоягӣ бо мутахассисони таҷрибадор 
сенарияи ҳолатҳои мухталифи истеҳсолиро эҷод карда тавонанд. Ҳамин тариқ, 
технологияҳои моделиронӣ ба хонандагон имкон медиҳанд, ки намудҳои асосии 
фаъолиятро азхуд карда, такроран ба муҳити воқеӣ тавассути кор бо тренажерҳо ворид 
шаванд.

Дар бораи технологияҳои ҳамкорӣ сухан ронда, бояд таъкид намуд, ки онҳо имкон 
медиҳанд, ки ғояҳои баробарӣ ва шарикӣ дар амал татбиқ карда шаванд. Ин қабл аз ҳама 
ғояи гуманистии фаъолияти муштарак ва рушди хонандагон ва омӯзгорон мебошад, ки 
ба ҳамдигарфаҳмӣ ва таҳлили дастаҷамъонаи натиҷаҳои фаъолият асос ёфтааст. Ҳамкорӣ 
ҳамчун шакли ташкилии таълим захираҳои назарраси таъсир ба шахсияти хонанда ва 
баланд бардоштани самаранокии таълимро ифода мекунад. Барои ташаккули 
салоҳиятҳои хонанда ба ӯ на танҳо малакаҳои муайяни амалӣ, балки қобилияти кор дар 
гурӯҳро низ омӯзондан хеле муҳим аст. Дар дарсҳои амалӣ бо истифода аз технологияҳои 
ҳамкорӣ хонандагон на танҳо дониш ва таҷрибаи амалӣ мегиранд, балки кор кардан ва 
муошират кардан дар гурӯҳро ҳам меомӯзанд, якдигарро дастгирӣ мекунанд ва барои 
кӯмак ба ҳамдигар омода мегарданд. Ҳангоми тайёрӣ ба иҷрои супоришҳо ба хонандагон 
моҳияти кор аз рӯи ин технология фаҳмонида мешавад. Вазифаи ҳама дар ин раванд 
ҳамин аст, ки чизеро дар якҷоягӣ, дастаҷамъона биомӯзанд. Принсипҳои асосии 
технологияи ҳамкорӣ аз он иборатанд, ки барои як гурӯҳи хурд як вазифа гузошта шуда, 
ҳар яки онҳо ҷавобгарии инфиродӣ бар дӯш доранд ва хонандагон барои ба даст 
овардани муваффақиятҳо аз имкониятҳои баробар бархӯрдор мебошанд. Дар натиҷаи 
кори гурӯҳӣ азхудкунии маводи барномавӣ ба даст оварда мешавад. Омӯзгор нақши 
созмондиҳандаи фаъолияти мустақили маърифатӣ ва эҷодии хонандагонро бозида, на 
танҳо иҷрои бомуваффақияти супоришҳоро назорат мекунад, балки табиати робитаи 
хонандагонро бо ҳамдигар, роҳҳои расонидани кӯмак ва дастгирии заруриро ба якдигар 
ва амсоли онро назорат мекунад. Ҷараёни таълими махсус, ки дар шакли ҳамкорӣ сурат 
мегирад, ҳамеша ба фаъолияти хонандагон ва ташаккули салоҳиятҳои онҳо таъсири 
мусбат мерасонад.

Ҳамин тариқ, татбиқи технологияҳои муосири таълимӣ дар таълиму тарбияи 
хонандагон имкон медиҳад, ки шахсияти сатҳи мувофиқ, босалоҳият ва дар оянда дар 
бозори меҳнат рақобатпазир омода гардида, минбаъд барои иҷрои вазифаҳои касбӣ ва 
иҷтимоӣ тамоми имконот ва салоҳиятҳои заруриро дошта бошад.
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Аҳророва Фарзона Ҷамшедовна

БАЪЗЕ НАВЪҲОИ ТЕХНОЛОГИЯИ МУОСИРИ ТАЪЛИМ ВА 
ТАЪСИРИ ОНҲО БА ТАШАККУЛИ САЛОҲИЯТҲОИ ХОНАНДАГОН

Дар мақола сухан дар бораи он меравад, ки бозори меҳнати муосир тақозои онро дорад, ки 
дар муассисаҳои таълимии тамоми зинаҳои таҳсилот хатмкунандае омода карда шавад, ки дорои 
малакаву маҳорат ва салоҳиятҳои хуби назариявиву амалӣ бошад. Таъкид мешавад, ки барои роҳ 
ёфтан ба ин ҳадаф омӯзгори муосирро зарур аст, ки дорои донишҳои васеъи илмиву амалӣ буда, аз 
тамоми усулҳои таълими муосир бохабар бошад.

Муаллиф баъзе роҳу услҳои таълиму тарбияи муосир ва навъҳои асосии технологияи 
муосири таълимро мавриди таҳлил қарор дода, нишон додааст, ки татбиқи технологияҳои муосири 
таълимӣ дар таълиму тарбияи хонандагон имкон медиҳад, ки шахсияти сатҳи мувофиқ, 
босалоҳият ва дар оянда дар бозори меҳнат рақобатпазир омода гардида, минбаъд барои иҷрои 
вазифаҳои касбӣ ва иҷтимоӣ тамоми имконот ва салоҳиятҳои заруриро дошта бошад.

Ахророва Фарзона Джамшедовна

НЕКОТОРЫЕ ВИДЫ СОВРЕМЕННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ ОБУЧЕНИЯ 
И ИХ ВЛИЯНИЕ НА ФОРМИРОВАНИЕ КОМПЕТЕНТНОСТИ УЧАЩИХСЯ

В статӣе автор отмечает, что современный рынок труда требует, чтобы выпускники учебных 
заведений всех уровней были подготовлены с хорошими теоретическими и практическими 
навыками и компетенциями и чтобы достичь этого, необходим современный учитель, который 
обладает обширными научными и практическими знаниями и владеет всеми современными 
методами и технологиями обучения.

Автор, также анализирует некоторые способы использования современных технологий 
обучения и их актуализации, утверждает, что внедрение современных образовательных технологий 
в обучение и воспитание учащихся позволит формировать личность с соответствующим уровнем 
компетенцией и конкурентноспособым, в будущем, на рынке труда и обладающим всеми 
необходимыми возможностями и компетенциями для дальнейшего выполнения профессиональных 
и социальных задач.

Akhorova Farzona Jamshedovna

SOME TYPES OF MODERN TEACHING TECHNOLOGIES AND 
THEIR IMPACT ON THE FORMATION OF PUPILS’ COMPETENCIES

The modern labor market requires that graduates of educational institutions of all levels be trained 
with good theoretical and practical skills and competencies. To achieve this, you need a modern teacher 
who has extensive scientific and practical knowledge and owns all modern teaching methods and 
technologies. In this article, the author analyzes some ways of using modern teaching technologies and 
their actualization. The article shows that the introduction of modern educational technologies in the 
training and education of pupils will help to create a personality with the appropriate level of competence 
and is competitive, in the future, on the labor market and having all the necessary capabilities and 
competencies for the further implementation of professional and social tasks.
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М. ИМ ОМ ОВА 
С. ҚАҲОРОВА

Ф АЪОЛИЯТИ Э Ҷ О Д И И  М АЪРИФ АТӢ ҲАМ ЧУН О М И Л И  
М УҲИМ И РУ Ш ДИ  Ш АХСИЯТИ ХОНАНДА

Дар синни хурди мактабй рушди иҷтимоиву шахсиятии кӯдак, воридшавии ӯ ба 
ҳаёти ҷомеа оғоз меёбад. Дар мадди аввал қарор гирифтани ҳадафи рушди шахсият, 
баррасии донишу маҳорати фаннй ҳамчун воситаи ноилшавй ба онҳо дар ҳуҷҷатҳои 
давлатй инъикос меёбанд. Дар «Стратегияи миллии рушди маорифи Ҷумҳурии 
Тоҷикистон то соли 2020» яке аз принципҳои бунёдии навсозии мундариҷаи таҳсилот 
самтгирии шахсиятии ӯ мебошад, ки ба таҷрибаи субъективии хонандагон ва талаботи 
муҳими онҳо такя намуданро пешбинй менамояд [7]. Вобаста ба ин масъалаи ташкили 
фаъолияти пурғайрати маърифатию созандаи хонандагон ба миён меояд, ки ба андӯхтани 
таҷрибаи эҷодии мактаббачагони хурдсол ҳамчун заминае мусоидат менамояд, ки бидуни 
он худтатбиқнамоии шахсият дар марҳалаҳои минбаъдаи таҳсилоти муттасил камсамар 
мегардад.

Бо такя ба назарияи Л.С. Виготский [3], рушди мактаббачаи хурдсол ҳамчун шахсият 
бо раванди таълим таъйин мешавад. Навсозии таҳсилоти ибтидой бо мавқеи нави 
мактаббачаи хурдсол ҳамчун субъекти фаъолияти таълимй алоқаманд мебошад. 
Сифатҳои асосии субъекти фаъолият бошуурй, мустақилият, масъулиятшиносй ва 
ташаббускорй ба шумор мераванд.

Бачагони асри XXI ҳамту дониш гирифта наметавонанд. Ба онҳо дастрас ва 
истифодаи иттилоотро дар ҳаёти ҳаррӯза омӯзонидан зарур аст; онҳо бояд омӯхтанро ёд 
гиранд. Вобаста ба ин, масъалаи ҷудо кардани маҳорати калидй ва бунёдй, коркарди 
занҷири технологие ба миён меояд, ки самт бахшидани раванди таълимро барои 
таҷассуми шиори «меҷӯяму меёбам, андеша меронаму мефаҳмам, машқ мекунаму иҷро 
менамоям» имкон медиҳад.

Заминаи қобилияти эҷодии шахсиятро тафаккури эҷодй ташкил медиҳад, ки бо ҳалли 
муаммоҳои зеҳнии барои субъект нав, ғайристандартй алоқаманд мебошад. Ш артҳоеро 
таъйин кардан мумкин аст, ки хусусияти донишомӯзии бачагонро муайян мекунанд:

1) таълим, барои он ки рушдро дар пай дошта бошад, бояд на танҳо ба хусусиятҳои 
шаклгирифтаи соҳаи ақлонии кӯдак, балки ба он соҳаҳое низ нигаронида шавад, ки акнун 
ба ташаккул оғоз намудаанд;

2) шарти муҳимтарин муносибати кӯдак ба талаботи шахси калонсол мебошад;
3) таълим пеш аз рушд меистад ва онро аз пасаш мебарад;
4) дар раванди иҷрои вазифаҳои бозй, таълимй, тасвирй ва амалй, ки ба кӯдак бо 

ҳадафҳои гуногуни таълимй пешниҳод мегарданд, дар бачагон ангезаҳои омӯзишии 
амалиёт ва ғ. ташаккул меёбанд.

Дар доираи кори худ мо чунин шартҳои рушди қобилияти эҷодй ва маҳорати зеҳнии 
бачагонро, ки дар мактаби ибтидой таълим мегиранд, муайян кардем: озмоишҳои 
бачагона; фароҳам овардани «фазои машғулй» дар оила ва мактаб; меҳнатдӯстй, 
коршоямии сатҳаш баланди инсон; аз ҷониби педагог шинохтани бачагон аз тамоми 
ҷиҳатҳо; фаъолияти якҷояи кӯдак бо бачагони дигар ва калонсолон.

Заминаҳое, ки барои рушди қобилияти ҳам эҷодй ва ҳам умумии бачагон заруранд, 
инҳоянд: қобил будани кӯдак барои офаридани образҳо бо истифодаи ивазкунии як 
объект бо дигараш ва амсиласозии аёниву фазогй; воситаи умумии фаъолият, амалиёти 
амсиласозй, назорат ва баҳодиҳй; ҳамкории шахси калонсол бо кӯдак ва бачагон бо 
ҳамдигар, ки аз рӯйи принсипи байни ҳам тақсиму мубодила кардани мавқеъҳо нисбат ба 
амалҳои худу дигарон ва натиҷаи онҳо, яъне мубодилаи мусбати андешаҳо ё мубоҳиса 
ҳамчун бархӯрд ва шаклгирии нуқтаи назарҳои гуногуни иштирокчиёни раванди таълим.

Дар марҳалаи ҳозира такмили раванди таълим танҳо бо самтгирй ба як принсип, 
ҳатто ниҳоят самарабахши психологию педагогй (принсипи проблемавй, ҳаракат аз 
мавҳум ба мушаххас ва ғ.) наметавонад амалй гардад, ки ногузир ба нодида гирифтани 
принсипҳои дигар оварда мерасонад.
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Тамоюли ҳадафмандонаи таълими анъанавӣ чунин аст: дониш, фаҳмиш, такрор дар 
сатҳи татбиқи ғайриэҷодӣ. Педагог фаъолиятро ба сатҳи репродуктивии таълим равона 
месозад, қобилияти эҷодӣ ва зеҳнӣ ба дараҷаи ночиз рушд меёбанд. Бинобар ин, масъалаи 
истифодаи чунин методу воситаҳои таълим ба миён меояд, ки ба рушди нерӯи эҷодӣ ва 
рушди фаъолнокии маърифатии хонанда ҳамчун субъекти фаъолият мусоидат менамоянд. 
Амалисозии низоми принсипҳое зарур аст, ки ҳалқаҳои он бо махсусияти тафаккури 
сермаҳсултарин, хусусияти рушди генетикии он дар мактаббачагон таъйин мегарданд. Аз 
ҷумла: проблемавӣ будани таълим; инфиродӣ ва тафриқавӣ намудани таълим; ба ҳисоб 
гирифтани хусусиятҳои синнусолӣ ва фардию типии кӯдак. Ҳамин тариқ, муҳити таълимӣ 
бояд сатҳи баланди тағйирпазириро (вариативнокӣ) касб намуда, ба хонандагон 
имконияти ҷустуҷӯи қарорҳои эҷодии худашонро фароҳам орад.

Ба тамоми навъҳои таълими проблемавӣ мавҷудияти фаъолияти репродуктивӣ, 
маҳсулнок ва эҷодии хонандагон хос мебошанд. Ш артҳои асосии муваффақияти таълими 
проблемавӣ инҳоянд: таъмини ангезиши кофӣ, ки мундариҷаи муаммо шавқу рағбатро ба 
вуҷуд меорад; таъмини мувофиқати кор ба муаммоҳое, ки дар ҳар як марҳала ба миён 
меоянд (таносуби оқилонаи маълум ва номаълум); аҳамияти иттилооти зимни ҳалли 
муаммо бадастомада барои омӯзанда; зарурати муоширати хайрхоҳонаи муколамавии 
педагог бо хонандагон, вақте ки ба тамоми андешаҳо, фарзияҳое, ки хонандагон изҳор 
менамоянд, бо таваҷҷуҳу шавқмандгардонӣ муносибат карда мешавад.

Ш артҳои педагогии муваффақияти таълими проблемавӣ инҳоянд: фароҳам овардани 
мушкилоти маърифатие, ки ба қобилияти зеҳнии таълимгирандагон мувофиқанд; таъмини 
таълимгирандагон бо маҷмӯи донишҳо оид ба мундариҷаи предметии вазъияти 
проблемавӣ; дар хонандагон ташаккул додани маҳорати амалиётии иҷрои вазифаҳои 
проблемавӣ (таҳлили вазъият, ошкор намудани муаммо, ифода кардани вазифа ва 
амалисозии ҷустуҷӯи ҳалли дурусти он).

Ҳадафҳои асосии таълими проблемавӣ: рушди тафаккур ва қобилияти хонандагон, 
рушди маҳорати эҷодии онҳо; аз ҷониби хонандагон аз худ шудани донишҳо, маҳорати 
дар рафти ҷустуҷӯи фаъолона ва ҳалли мустақилонаи муаммоҳо ба даст омада, ки дар 
натиҷа, ин донишу маҳорат нисбат ба таълими анъанавӣ мустаҳкамтаранд; тарбияи 
шахсияти фаъолу эҷодкори хонанда, ки муаммоҳои ғайристандартиро дида, ба миён 
гузошта ва ҳал карда метавонад.

Ҳамин тариқ, вазифаҳои асосии омӯзгор оид ба рушди фаъолнокӣ ҳамчун омили 
фаъолияти эҷодии хонандагон инҳоянд:

• Ба хонандагон омӯзонидани мустақилона дидани муаммоҳо дар вазъияти 
стандартӣ.

• Омӯзонидани интиқоли наздик ва дури донишу маҳорат ба вазъияти нав.
• Омӯзонидани функсияи нави объекти шинос.
• Омӯзонидани маҳорати дидани унсурҳои объект дар алоқамандӣ.
• Омӯзонидани маҳорати андешаронии алтернативӣ, якҷоякунии воситаҳои қаблан 

азхудшудаи фаъолият дар вазъияти нав (И. Лернер) [6].
Таҳлили адабиёти психологию педагогӣ оид ба муаммои интихобшуда ба мо имкон 

медиҳад, ки ҳадафи асосии фаъолияти педагогиро ифода намоем: мусоидат кардан ба 
рушди фаъолнокии маърифатӣ ҳамчун омили фаъолияти эҷодии бачагони синфҳои 
ибтидоӣ.

Бо назардошти ҳадафи гузошта фаъолияти педагогии омӯзгор бояд ба такя ба 
принсипҳои таълими ба шахсият нигаронидаи рушддиҳанда созмон ёбад:

• таваҷҷуҳ ба таҷрибаи субъектии хонандагон;
• такя ба имконияти инфиродии бачагон;
• кӯшиш барои фароҳам овардани вазъияти комёбӣ барои ҳар як хонанда;
• худтатбиқнамоии мактаббачагон дар муносибатҳои таълимӣ (мушовирони дарс ва

ғ .);
• рефлексияи фаъолият ва рафтор дар дарс;
• эмпатия, иштирок намудан дар ҳалли муаммоҳои мактаббача;
• донистани хусусиятҳои шахсии кӯдак.
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Кори оид ба забони модарӣ дар заминаи таълми босалоҳият ба роҳ монда мешавад. 
Барномаи мазкур истифодаи шаклҳои таълими ҳам анъанавӣ ва ҳам рушддиҳандаро 
пешбинӣ менамояд. Интихоби барномаи мазкур ба татбиқи ҳадафҳои асосии фаъолияти 
педагогӣ мусоидат менамояд:

• рушди фаъолнокии маърифатии хонандагон;
• ташаккули шахсияти эҷодкор;
• рушди малакаҳои коммуникативӣ ва малакаҳои муоширати самарабахш;
• ташаккул ва рушди малакаҳои худназорат ва ғ.
Сохтори ташкили мавод дар синф амалӣ намудани муносибати тафриқавӣ, ба 

фаъолияти таълимӣ ворид кардани лаҳзаҳои тарбиявиро имкон медиҳад. Хусусияти 
фарқкунандаи барномаи мазкур чунин аст:

• супоришҳое, ки ба ҷустуҷӯи мустақилонаи иттилооти зарурӣ нигаронида шудаанд 
(фароҳам овардани вазъияти проблемавӣ, рушди фаъолнокии маърифатӣ);

• супоришҳо барои рушди фаъолияти зеҳнӣ ва эҷодӣ;
• супоришҳое, ки ташкили корро дунафарӣ ё тариқи фронталӣ, инчунин дар рафти 

дарс иштироки миқдори ҳаддалимкони хонандагонро имкон медиханд;
• тағйирпазир будани шаклҳои иҷрои супоришҳо;
• супоришҳои махсусе, ки фаъолияти лоиҳавиро пешбинӣ менамояд.
Дар натиҷаи фаъолияти педагогӣ, истифодаи барномаҳои гуногун, ҷустуҷӯи эҷодӣ 

ғояҳои мо бо дидгоҳҳои худӣ, хулосаҳои методӣ ғанӣ гардиданд.
Фаъолияти омӯзгор ба андешаи мо, бояд дар заминаи ду матлаби принсипиалӣ бунёд 

шавад:
1) ҳамеша ба дарки ҳолати психологии хонанда созгор будан ва сари вақт ба ӯ ёрӣ 

расонидан, ақидаи хонандаро эҳтиром намуда, ба ин васила барои худтатбиқдамоии ӯ 
шароит фароҳам овардан, ба ӯ талқин намудан ва нигоҳ доштани ҳисси боварӣ ба худ, 
комёбиҳои хонандаро танҳо бо ҳолати пештараи ӯ, на балки бо комёбиҳои хонандагони 
дигар муқоиса кардан; нафаҳмидан - дар ба сӯйи фаҳмиш, иштибоҳ низ натиҷаи фаъолият 
аст; дар охири дарс аз рӯйи имконият ба оянда созгор намудан;

2) ҳеҷ гоҳ бетарафӣ накардан ба тақдири хонандагон; роҳ надодан ба эҳсоси 
афзалияти омӯзгор нисбат ба хонандагон, як хонанда нисбат ба дигарон; хонандаро дар 
ҳолати беилоҷӣ танҳо намондан, ҳиссачаи инкории «не»-ро камтар истифода бурдан.

Ҷанбаҳои афзалиятноки сифатии фаъолиятро ҷудо намуда, омӯзгор дар амалияи худ 
бояд самтҳои мушаххасу предметӣ ва психологиро якҷоя карда, натиҷаҳоро на танҳо дар 
сатҳи азхудкунии ДМ М  (дониш, малака, маҳорат), балки дар сатҳи рушди шахсиятии 
кӯдак пайгирӣ намояд.

Принсипи дигар кори омӯзгор принсипи таълим дар сатҳи баланди мураккабӣ бо 
риояи андозаи душворӣ мебошад. Мазмуни ин принсип ба таълимоти Л.С. Виготский [4] 
оид ба сатҳи чизи муҳим ва минтақаи рушди наздиктарин асос меёбад. Таълим дар сатҳи 
баланди душворӣ равандҳои ба худ хоси психикиро дар азхудкунии маводи таълимӣ ба 
миён меорад, ба дарки маълумот оварда мерасонад, ки ҳангоми он муназзамгардонӣ 
(систематизатсия) рӯй медиҳад. Ченаки душворӣ - ҷузъи ҳатмии татбиқи принсипи мазкур 
мебошад. Он метавонад вобаста ба имконияти ҳар як кӯдак то ёрии мустақим ба ӯ коҳиш 
ёбад.

Принсипи бунёдии низом - дар омӯзиши маводи барномавӣ бо суръати тез пеш 
рафтан. Ин принсип роҳҳои усулан дигари ташаккули маҳорату малакаҳоро пешбинӣ 
менамояд, ки аз методикаи ба такрори биёркаратаи масъалаву машқҳои типӣ асосёфта 
фарқ менамояд. М аводи омӯхташуда зимни омӯзиши мафҳумҳои дигаре, ки ба он тобеъ ё 
алоқаманданд, бо мундариҷаи нав ғанӣ мегардад. Ҳ ар дафъа мафҳуми омӯхташуда дар 
робитаҳои нав ва аз дидгоҳҳои нав зуҳур меёбад ва хонанда бидуни такрори махсус 
ташкилшуда мафҳуми омӯхтаашро такрор ба такрор корбаст менамояд.

Принсипи муҳимтарини низом - аз ҷониби мактаббачагон дарк шудани раванди 
омӯзиш. Он характери ботинии дарккуниро дар назар дорад, яъне раванди фаъолияти 
таълимӣ мавриди (предмети) дарккунӣ қарор мегирад:

• механизмҳои хатоҳои имконпазир;
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• воситаҳои пешгирии ин хатоҳо;
• пайдарпай ва робитаи дохилии амалиёти алоҳида;
• зарурати назорати дақиқи амалҳои худ.
Принсипи қаблии кор танҳо дар ҳамбастагй бо принсипи кори муназзам дар самти 

рушди ҳамаи хонандагон, аз он ҷумла, сусттарини онҳо ба кор меояд. Ин принсип рушди 
хусусияти инфиродии ҳар як кӯдакро имкон дода, барои зиндагии ҳаматарафаи тамоми 
коллективи бачагон шароит фароҳам меорад.

Ҳамин тариқ, раванди таълим ба рушди шахсияти ҳар як кӯдак нигаронида шудааст. 
Ин бошад, танҳо ҳамон вақт имконпазир аст, ки дар дарсҳо навъу шаклҳои гуногуни 
фаъолият татбиқ гардида, дар онҳо ҳамаи хонандагон иштирок менамоянд. Барои 
фароҳам овардани фазои ҷустуҷӯй дар дарсҳо, барои рушди тафаккури системавй нақши 
бузург ба дарсҳои ғайристандартй мансуб дониста мешавад: дарсҳо - афсонаҳо, дарсҳо - 
саёҳатҳо, дарсҳо - бозиҳо, дарсҳо - практикумҳо, дарсҳо - идҳо, дарсҳои ҳамгиро.

Зимни ташкили дарсҳо ба талаботи нави дидактикй такя карда мешавад:
• Ташкили оқилонаи маводи таълимй, даст кашидан аз раванди таълиме, ки аз рӯйи 

принсипи «зерфасл - дарс» ба роҳ монда мешавад.
• Ҷудо кардани мундариҷаи таълимии асосй, ки барои азхудкунй дар машғулияти 

таълимй ҳатмй буда, барои дар раванди таълим татбиқ намудани реҷаи фардии рушд, 
ифодаи он дар нақшаҳои барои ҳифзкунй осон имкониятро густурда менамоянд.

• Ихтисори назарраси монологи омӯзгор аз ҳисоби интихоби донишҳои асосй, 
муназзамии онҳо, баёни дақиқ ба манфиати зиёдшавии вақт барои фаъолияти 
мустақилонаи маърифатии хонандагон, татбиқи принсипи «омӯхтан дар дарс».

Ш аклҳо ва методҳои кор мувофиқи вазъияти мушаххас ва вобаста ба ҳадафу 
вазифаҳои гузошта мулоҳизакорона интихоб мешаванд. Дар рафти машғулиятҳо шаклҳои 
инфиродй, гурӯҳй ва коллективии кор дар ҳамбастагй истифода мешаванд. К ор дар 
звеноҳо, дунафарй, методи машқи даврагй зичии таҳрики дарсро меафзоянд, 
хонандагонро фаъол гардонида, ба пешрафт бармеангезанд. Дар раванди машғулиятҳои 
таълимй чунин воситаҳои ташкили фаъолияти таълимй истифода мешаванд: суҳбати 
возеҳкунанда, такя ба таҷрибаи ҳаётии бачагон, нақли омӯзгор бо истифодаи расмҳои 
таълимй, тавзеҳи маънои истилоҳҳо, кори луғавй бо мафҳумҳои ахлоқй (масалан, некй, 
дӯстй, иттифоқ ва ғ.).

Муаммои мазкурро омӯхта, мо ба хулосаҳои зерин расидем:
• хонандагон нисбат ба ҳалли масъалаҳои гузошта (инфиродй, дунафарй, дар 

гурӯҳҳо) рағбату хоҳиши зиёд зоҳир менамоянд;
• дар бачагон малакаҳои коммуникативй рушд меёбанд;
• дар раванди кор хонандагон андешаҳояшонро ҷасурона, бидуни тарсидан аз 

маҳкумшавй ба «нодурустй» баён менамоянд;
• дар бачагон фаъолнокии ҷустуҷӯй рушд меёбад, ки дар навбати худ, ба ташаккули 

фаъолнокии маърифатии барои азхудкунии бомуваффақияти донишҳо муҳим боис 
мегардад.

Тағйироте, ки дар бачагон рӯй медиҳанд, ба он ишора мекунанд, ки ба миён 
гузоштани муаммоҳои таълимй ба рушди фаъолнокии маърифатй ва хусусиятҳои 
шахсиятии ҳар як кӯдак таъсири мусоид мерасонанд. Чунонки Ш .А.Амонашвили навишта 
буд, «фаъолнокии маърифатй, иштиёқ ба ҷустуҷӯй, дигаргунсозй, ошкорнамой чунин 
хосияти психологие дорад, ки маҷбуркунй, фармонравоиро намепазирад, он дар раванди 
муоширати педагогй, ки шахсияти томи хонандаро фаро мегирад, дарёфт мешавад» [1, 
с.84].

Ҳамин тариқ, таълиме, ки ба рушди фаъолнокии маърифатй нигаронида шудааст, 
мактаббачагонро бо методҳои маърифати воқеият мусаллаҳ мегардонад, маҳорату 
малакаҳои мушоҳидаи ба мақсад мувофиқро рушд медиҳад, қобилияти ҷамъбасткунй ва 
хулосабарории қонунияти умдаро бо асоснок намудани онҳо тарбия карда, завқу хоҳишро 
ба кори тадқиқотии дастрас парвариш менамояд.
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ВАЖНЫЙ ФАКТОР РАЗВИТИЯ ЛИЧНОСТИ УЧАЩИХСЯ

В статье рассматривается вопросы организации творческой познавательной деятельности как 
важный фактор развития личности учащихся. Отмечается, что организация активной 
познавательной и созидательной деятельности учащихся, способствует накоплению творческого 
опыта младших школьников, как основы, без которой самореализация личности на последующих 
этапах непрерывного образования становится малоэффективной.
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CREATIVE EDUCATIONAL ACTIVITIES AS AN IMPORTANT FACTOR 
OF DEVELOPMENT OF PERSONALITY OF STUDENTS

The article deals with the organization of creative cognitive activity as an important factor in the 
development of students' personality. It is noted that the organization of active cognitive and creative 
activity of students contributes to the accumulation of creative experience of younger schoolchildren, as 
the basis without which self-realization of a person at the subsequent stages of lifelong education becomes 
ineffective.

Keywords: cognitive activity, personality, development, skill, knowledge, education, students, teacher, 
pedagogical conditions, creative activity, problem education

Сведения об авторах: Имомова Муборак Абдулазизовна-соискатель кафедры социальной и 
профессиональной педагогики ГОУ «Худжандский государственный университет имени 
акад.Б.Гафурова» (Республика Таджикистан, г.Худжанд, пр.Мавлонбекова 1. E-mail: 
muborak19@mail.ru

Кахорова Супарна Худжамуродовна-соискатель кафедры социальной и профессиональной 
педагогики ГОУ «Худжандский государственный университет имени акад.Б.Гафурова» 
(Республика Таджикистан, г.Худжанд, пр.Мавлонбекова 1. E-mail: shahlo86@mail.ru

Information about authors: Imomova Muborak Abdulazizovna - applicant for the Department of 
Social and Professional Pedagogy of the State Educational Institution “Khujand State University named 
after academician B. Gafurov” (Republic of Tajikistan, Khujand, Mavlonbekov Ave. 1. E-mail: 
muborak19@mail.ru

Kakhorova Suparna Khudzhamurodovna - applicant for the Department of Social and Professional 
Pedagogy of the State Educational Institution “Khujand State University named after academician B. 
Gafurov” (Republic of Tajikistan, Khujand, Mavlonbekova Ave. 1. E-mail: shahlo86@mail.ru

144

mailto:muborak19@mail.ru
mailto:shahlo86@mail.ru
mailto:muborak19@mail.ru
mailto:shahlo86@mail.ru


Паёми Пажуҳишгоҳи рушди маориф 2020, № 1(29) Вестник Института развития образования

М. ИМ ОМ НАЗАРОВА 
М. БАБАДЖАНОВА

О С О БЕН Н О С ТИ  П РИ М ЕН ЕН И Я  СО ВРЕМ ЕН Н Ы Х  ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫ Х 
И  И Н Ф О РМ А Ц И О Н Н О -К О М М У Н И К А Ц И О Н Н Ы Х  ТЕХ Н ОЛ ОГИ Й  

НА ЗАНЯТИЯХ П О  И Н О СТРА Н Н О М У  ЯЗЫ КУ  
В ВЫ СШ ИХ У ЧЕБН Ы Х  ЗАВЕДЕНИЯХ

Использование современных образовательных технологий и И К Т на занятиях по 
иностранному языку в высших учебных заведениях способствует повышению качества 
знаний, расширяет горизонты освоения иностранного языка. Кроме того, современные 
образовательные технологии и И К Т потенциально готовят студентов к жизни в 
современных условиях, к анализу большого потока информации и принятию решений.

Сегодня в вузах уделяется большое внимание методике преподавания иностранных 
языков. Знания языка важны для специалиста любой сферы деятельности для повышения 
уровня знаний, общения с специалистами из других стран, обмена опыта, совместной 
деятельности. В связи с этим, перед высшими учебными заведениями возникает задача 
актуализации методов и приемов преподавания иностранного языка с использованием 
современных информационных технологий, которые будут удовлетворять потребности 
специалистов из разных стран, способствовать мотивации студентов. Информационные 
технологии, используемые в отечественных вузах сегодня, были разработаны и 
применялись на западе. Свой вклад в развитии теории обучения с помощью 
информационных технологийвнесли работыроссийских ученых Е. И. Пассова, И.И. 
Халеева, Н.Д. Гальскова, направленных на разработку инновационных технологий для 
преподавания иностранных языков.Способы формирования учебных, творческих и 
научных понятий уобучающихся с разных точек зрений освещались в работахтаджикских 
ученых Б.Р. Кодирова, Х.Р. Маджидова, P.P. Мирзоева, А.Р. Мирзоева, С.С. Мирзоева, 
М.Д. Рахманова, Н.С. Сангинова, С.Х. Хабибова, Дж. Ш арипова, Ф.Ф. Ш арипова, Ф. 
Ш арифзода, H.H. Ш оеваи др.

Применение педагогом вуза инновационных технологий и И К Т на занятиях по 
иностранному языку способствует повышению результативности процесса обучения, 
построению учебного процесса в удобном для каждого студента темпе, что зависит от его 
уровня подготовки. Данное условие будет способствовать лучшему усвоению студентами 
новых знаний, развитию самообразования, формирует комфортные условия для 
получения новых знаний. Компьютер и мультимедиа позволяют использовать средства 
наглядности на занятиях, кроме того, студент получает полный объем информации о 
процессе получения новых знаний в рамках занятия.

Применение инновационных технологий и И К Т в процессе обучения инностранному 
языку в вузах способствует:

-  последовательному формированию познавательной деятельности студентов в 
процессе занятий;

-  созданию эффективного обучения с помощью использования мультимедиа, средств 
наглядности;

-  формированию открытого образование, т.е. каждый студент сам выбирает удобную 
для себя траекторию обучения;

-  активнму участию в учебном процессе студентов, которые отличаются своими 
способностями, умениями, стилем учения;

-  применению программного обеспечения компьютера, которое позволит 
индивидуализировать процесс обучения, используя новые средства и технологии;

-  интенсифицированию процесса обучения и воспитания.
Сегодня образование уже отходит от использования традиционного типа ведения 

занятий в вузах. Применение современных инновационных технологий и И К Т 
позволяютликвидировать монотонность, однообразие занятий, сформировать
обстоятельства для перемены разновидностей работы студентов. Рекомендовано 
реализовывать подбор технологических процессов, основываясь на содержании предмета,
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цели и задач занятия, степени подготовки студентов, возможности получения 
необходимой информации, которая касается их образовательных запросов, возрастной 
категории студентов.

М ы считаем, что применение современных образовательных технологий иИКТ на 
занятиях по иностранному языку в высших учебных заведенияхможет происходитьна 
любом этапе:

- самостоятельное получение знаний, не прибегая к помощи преподавателя;
- неполная смена (фрагментарное, выборочное применение дополнительного 

материала);
- применение программ для тренировки навыков;
- применение материалов для контроля и диагностики;
- реализации всех видов заданий: домашних, самостоятельных и творческих;
- применение П К для вычислений, создания презентаций;
- применение программ, имитирующих опыты и практические работы;
- применение игровых и занимательных технологий;
- применение информационно-справочных программ.
При создании плана занятия подбираются технологии, которые будут 

использоваться. Их выбор зависит от:
1. наличие программного обеспечения, технологий по теме занятия;
2. способность студентов работать по теме занятий с использованием компьютера.
Н а занятиях по иностранному языку в вузе применение инновационных технологий

можно совмещать с другими методами реализации процесса обучения:
- организация учебных занятий с использованием ИКТ;
- проектная деятельность студентов;
- дистанционное обучение, конференции, конкурсы;
- занятия по выбору;
- творческие виды деятельности.
В процессе применения современных образовательных технологий с использованием 

И К Т на занятиях по иностранному языку в высших учебных заведенияхоткрывается ряд 
возможностей:

- компьютер играет роль контроля над знаниями;
- даёт возможность меньше времени затрачивать на занятия;
- широко применять наглядные иллюстративные материалы;
- моменты, которые тяжело понять, показать в действии;
- повторить то, что вызвало трудности, дифференцировать занятия в соответствии с

личностными качествами каждого студента.
И К Т на занятиях по иностранному языку в высших учебных заведенияхмогут 

применяться следующим образом:
- для подготовки раздаточных материалов;
- в качестве мультимедийного сопровождения занятий;
- компьютерное тестирование и др.
Отечественными психологами было проведено исследование, результатом которого 

стали следующие выводы: восприятие информации студентами сегодня через экран 
мониторов компьютеров, ноутбуков, проектора лучше, чем восприятие печатной 
информации. Т.е. использование И К Т  и других технологий обучения способствуют 
повышению интереса студентов к занятиям.

Организуязанятия по иностранному языку в высших учебных заведениях с 
применениемИКТ, важно обращать внимание на следующие факторы: степень
подготовленности аудитории, цель занятия, вид занятий, готовность студентов к учебной 
деятельности, санитарно-гигиенические требования, которые говорят о возможности 
использования компьютеров на занятиях с учётом возрастных качеств студентов.

Одним из важных средств использования И К Т на занятиях по иностранному языку в 
высших учебных заведенияхявляется применение интернет-ресурсов, благодаря которым 
увеличивается объём образовательных ресурсов, повышается активность преподавателей 
и студентов.
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Интернет-технологии, применяемые в учебном процессе, способствуют:
- формированию навыков работы с различным объемом информации;
- овладению студентами различных способов и приемов изложения материалов, 

использования наглядных средств;
- умению поиска информации в разных база данных;
- умению использования автоматизированного поиска в сети Интернет;
- систематизиции, анализу, подбору информации, выделении в ней главноых и 

дополнительных материалов;
- развитию критического мышления;
- развитию навыков самообразования и саморазвития;
- формированию собственных информационных продуктов [3, с. 124].
Существует большое количество спекторов использования сети Интернет и ее

ресурсов на занятиях по иностранному языку в вузах:
- работа с поисковыми системами;
- использование электронной почты;
- общение через программы сети;
- участие в вебинарах, проектах, конкурсах, реализация дистанционного обучения;
- разработка сайта, Интернет-портала;
- разработка проектов, научных и исследовательских рабо и их размещение в сети 

Интернет [5, с.14].
Можно выделить следующие преимущества использования И К Т на занятиях по 

иностранному языку в высших учебных заведениях:
- способность обучаться в удобное для этого время;
- использование различных образовательных источников сразу большим 

количеством студентов, общение черет Интернет со студентами и педагогом;
- использование международных платформ;
- равноправие, каждый имеет возможность на получение образования;
- умение самообразования. мотивация на саморазвитие.
При обучении иностранным языкам в высших учебных заведениях можно 

использовать следующие формы организации деятельности с использованием средств 
ИКТ:

- индивидуальная работа с обучающей системой;
- создание и использование на занятиях презентаций;
- моделирование: использование готовых моделей и разработка новых;
- автоматические системы тестирования;
- проектный метод работы;
- игровые формы, конкурсы, викторины.
Необходимость включения современных образовательных технологий и ИКТв 

процесс занятий по иностранному языку в высших учебных заведениях, кроме 
вышеуказанных, обусловлена ещё и предметным содержанием. Н а занятиях по 
иностранному языку в высших учебных заведенияхстуденты много работаю т с 
иностанными терминами, которые не всегда наглядно отражают их мысль. Поэтому 
особый интерес представляют словесные редакторы, позволяющие создавать и изменять 
иностранные слова.

И, наконец, возможности использованиясовременных образовательных технологий и 
И К Т на занятиях по иностранному языку в высших учебных заведенияхс целью 
самостоятельного получения нового знания на основе изучения компьютерной модели, 
делает эти технологии в процессе обучения одним из инструментов познания.
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Имомназарова М., Бободжонова М.

ОСОБЕННОСТИ ПРИМЕНЕНИЯ СОВРЕМЕННЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
И ИНФОРМАЦИОННО-КОММУНИКАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ НА ЗАНЯТИЯХ 

ПО ИНОСТРАННОМУ ЯЗЫКУ В ВЫСШИХ УЧЕБНЫХ ЗАВЕДЕНИЯХ

В данной статье рассматриваются особенности применения современных образовательных 
технологий при обучении иностранному языку в вузах. Описаны основные формы применения 
современных образовательных технологий при обучении иностранному языку в вузах. Применение 
педагогом вуза инновационных технологий и ИКТ на занятиях по иностранному языку 
способствует повышению результативности процесса обучения, построению учебного процесса в 
удобном для каждого студента темпе, что зависит от его уровня подготовки. Данное условие будет 
способствовать лучшему усвоению студентами новых знаний, развитию самообразования, 
формирует комфортные условия для получения новых знаний. Компьютер и мультимедиа 
позволяют использовать средства наглядности на занятиях, кроме того, студент получает полный 
объем информации о процессе получения новых знаний в рамках занятия. Организуя занятия по 
иностранному языку в высших учебных заведениях с применением ИКТ, важно обращать 
внимание на следующие факторы: степень подготовленности аудитории, цель занятия, вид 
занятий, готовность студентов к учебной деятельности, санитарно-гигиенические требования, 
которые говорят о возможности использования компьютеров на занятиях с учётом возрастных 
качеств студентов.

Ключевые слова: технология, информация, обучение, формирование, педагогика,
иностранный язык, личность, навыки, образовательные технологии.

Imomnazarova M. B., Babajanova M. M.

FEATURES OF THE USE OF MODERN EDUCATIONAL TECHNOLOGIES AND
ICT IN FOREIGN LANGUAGE CLASSES IN HIGHER EDUCATION INSTITUTIONS

This article discusses the application of modern educational technologies in teaching a foreign 
language in universities. The main forms of application of modern educational technologies in teaching a 
foreign language in universities are described. The use of innovative technologies and ICT by a University 
teacher in foreign language classes contributes to improving the effectiveness of the learning process, 
building the learning process at a convenient pace for each student, which depends on their level of 
training. This condition will contribute to the better assimilation of new knowledge by students, the 
development of self-education, and creates comfortable conditions for obtaining new knowledge. 
Computer and multimedia allow you to use visual AIDS in the classroom, in addition, the student receives 
a full amount of information about the process of obtaining new knowledge in the classroom. Organizing 
classes in a foreign language in higher education using ICT, it is important to pay attention to the 
following factors: the degree of preparedness of the audience, the purpose, the activity, the willingness of 
students to educational activities, hygiene requirements that suggest the possibility of using computers in 
the classroom with age-qualities of students.

Keywords: technology, information, training, formation, pedagogy, foreign language, personality, skills, 
educational technologies.
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Ю . ХАСАНОВ

П СИХ ОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПОДДЕРЖ КА РО ДИ ТЕЛЕЙ, И М ЕЮ Щ И Х  
ДЕТЕЙ С О ГРА Н И Ч Е Н Н Ы М И  ВО ЗМ О Ж Н О СТЯМ И  ЗДО РОВЬЯ В УСЛОВИЯХ 

РЕА ЛИ ЗА Ц И И  И Н КЛ Ю ЗИ В Н О ГО  ОБРАЗОВАНИЯ

Слабые дети -  это не уродливые, а самые 
хрупкие, самые нежные цветы в безгранично 
разнообразном цветнике человечества.

В. А. Сухомлинский

В настоящее время в Республике Таджикистан проживает более 9 млн. человек, из них 
1979 тысяч детей с ограниченными возможностями здоровья. В системе образования 
Республики Таджикистан функционируют 5 дошкольных учреждений для детей 
дошкольного возраста с ограниченными возможностями, которыми охвачено 730 детей, 
66 школ-интернатов, из которых: 14 -  социальных школ-интернатов смешанного типа; 5 -  
для детей с ограниченными возможностями; 5 -  санаторного типа для детей, больных 
туберкулезом. В общей сложности данными заведениями охвачено 8371 детей, 937 из 
которых представлены детьми с ограниченными возможностями. Эти цифры ясно 
показывают актуальность обсуждаемой проблемы и в теоретическом, и в практическом 
отношении.

На современном этапе развития педагогической психологии актуальным является 
вопрос о реализации инклюзивного образования. В связи с этим появляется много работ, 
посвященных вопросам психологической помощи педагогам и учащимся в условиях 
инклюзивного образования, особенностей интеграции и успешности их адаптации [2]. 
Недостаточно разработанными остаются вопросы об особенностях психологической 
поддержки в данных условиях родителей, имеющих детей с ограниченными 
возможностями здоровья (ОВЗ), о повышении их социальной компетенции и развитии 
адаптивных ресурсов. Как показывают исследования И.Ю . Левченко, В.В. Ткачевой, Т.Г. 
Горячевой, И.А. Солнцевой, рождение «особого» ребенка представляет собой трудную 
жизненную ситуацию для самих родителей и создает угрозу риска их социальной 
дезадаптации [3]. Так, к примеру, в исследованиях личностных особенностей матерей детей 
с ограниченными возможностями Л.М . Ш ипицыной показано, что им нередко свойствен 
пессимистический взгляд на жизнь, избирательность контактов, колебание самооценки, 
существует деформация жизненных ценностей, снижение регулирующего самоконтроля 
[4]. Рождение ребенка с отклонениями полностью меняет прежний образ жизни семьи, 
меняет отношение родителей к жизни, их взгляды, ценности и т.д. Уход за ребёнком с ОВЗ 
и ответственность за его жизнь накладывают на родителей таких детей большие нагрузки. 
Родители испытывают эмоциональное напряжение, тревогу, чувство вины, обиды, 
находятся в хроническом стрессовом состоянии, и семья нередко попадает в длительную 
психотравмирующую ситуацию и очень нуждается в помощи. Исследования показывают, 
что развитие такого ребенка в большой степени зависит от благополучия его семейной 
ситуации, от адекватного участия родителей в его физическом и нравственном 
становлении, правильности их воспитательных воздействий [1, с.32-36].

Эффективность реализации инклюзивного образования зависит от создания условий 
пребывания детей в образовательном пространстве, в том числе психологического 
климата и готовности всех участников образовательного процесса, включая (родителей 
педагог-дефектолог, врач, социальный работник), однако главная роль в этом процессе 
принадлежит психологу. Одним из факторов успешной адаптации ребенка с ОВЗ является 
благоприятная внутрисемейная среда, способности родителей преодолевать трудные 
ситуации, основанные на ресурсах личности. В связи с этим следует отметить 
необходимость своевременной комплексной психолого-педагогической поддержки 
родителей в условиях реализации инклюзивного образования, имеющих детей с ОВЗ.
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Психолого-педагогическая поддержка семьи — это целенаправленная система мер, 
способствующая повышению личных ресурсов семьи и тем самым, обеспечивающая 
повышение условий для улучшения развития и социализации ребенка.

По мнению И.И. Мамайчук, психолого-педагогическая поддержка семьи с особым 
ребенком — это система мер, принимаемых в следующих целях:

1) снижение эмоционального дискомфорта в связи с заболеванием ребенка;
2) поддержание уверенности родителей в возможностях ребенка;
3) формирование у родителей адекватного отношения к болезни ребенка;
4) сохранение адекватных детско-родительских отношений и стилей семейного 

воспитания [5].
Рассматривая вопрос поддержки семьи ребенка с ограниченными возможностями 

здоровья, необходимо определить трудности, с которыми она сталкивается. По нашему 
мнению, изначально возникает проблема принятия или не принятия такого малыша.

Основными задачами являются изменение установки неразрешимости проблемы на 
формирование убеждений о возможности преодоления данных трудностей и снижение 
эмоционального стресса. Это возможно при вовлеченности родителей в процесс обучения 
их ребенка в инклюзивной образовательной среде, приобщении к коррекционной работе с 
ребенком, при котором родители принимают личное участие в формировании его 
будущего. В ходе такой деятельности происходит переключение, а затем и вытеснение из 
сознания родителей тяжелых негативных переживаний, что способствует нейтрализации 
эмоционального состояния и неконструктивных форм поведения. Практический психолог, 
организуя работу с родителями, обучает их специальным методическим воспитательным 
приемам взаимодействия с ребенком в процессе обучения его в инклюзивном 
образовательном пространстве, постепенно происходит смена позиции защиты позицией 
взаимодействия.

Н а наш взгляд, психологическая работа должна проводиться в рамках организации 
клуба родителей, воспитывающих детей с ОВЗ. Эффективность работы в клубе 
заключается не только в решении личностных проблем, но и выработке социальных 
навыков преодоления трудностей.

0 .В . Степанова рассматривает следующие подходы психолого-педагогической и 
терапевтической работы с семьей ребенка с ограниченными возможностями здоровья:

1) удерживающая терапия (холдинг-терапия), заключающаяся в укреплении связи 
между родителем и ребенком, путем повторяющихся упражнений с удержанием ребенка на 
руках у родителя до полного физического и эмоционального расслабления;

2) бихевиористский подход, предполагающий построение индивидуального плана 
обучения для ребенка и введение поощрения за положительные проявления и порицания 
за любое негативное проявление;

3) групповая терапия, стабилизирующая детскую эмоциональную сферу через 
поддержку ребенка ритмом группы, принимающей его как себе подобного [6].

Психологическая поддержка, направленная на развитие личностных ресурсов 
родителей в условиях внедрения инклюзивного образования, позволит снизить степень 
выраженности воздействия эмоционального стресса, что обеспечит принятие дефекта 
ребенка, а это в свою очередь повлечет успешную адаптацию ребенка в социуме. Подводя 
итоги, стоит отметить, что психолого-педагогическая поддержка родителей, членов семьи, 
а также их активное включение в процесс помощи ребенку с ограниченными 
возможностями здоровья значительно влияет на достижение положительной динамики в 
развитии ребенка и улучшение эмоционального климата в семье. Заметим, что все это 
возможно только при полном принятии семьей ребенка и проявления любви к нему.
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ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПОДДЕРЖКА РОДИТЕЛЕЙ, ИМЕЮЩИХ
ДЕТЕЙ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ В УСЛОВИЯХ 

РЕАЛИЗАЦИИ ИНКЛЮЗИВНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
В статье автор статьи рассматривает вопрос о психолого-педагогической помощи 

родителям, воспитывающим детей с ограниченными возможностями здоровья в условиях 
инклюзивного образования и представляет работы по психолого-педагогической поддержке 
родителей, а также их активного включения в процесс помощи ребенку с ограниченными 
возможностями здоровья, что значительно влияет на достижение положительной динамики в 
развитии ребенка и улучшение эмоционального климата в семье.

Ключевые слова: семьи, родителей, детей с ОВЗ, инклюзивное образование, психолого
педагогической.

Ҳасанов Юнусхоҷа

ДАСТГИРИИ ПСИХОЛОГИВУ ПЕДАГОГИИ ПАДАРУ МОДАРОНИ 
КУДАКОНИ ИМКОНИЯТҲОЯШОН МАҲДУДДОШТА 
ДАР ШАРОИТИ ТАДБИҚИ ТАЪЛИМИ ИНКЛЮЗИВИ

Муаллифи мақола масъалаи расонидани кӯмаки психологӣ ва педагогиро ба падару 
модароне, ки кӯдакони дорои имкониятҳояшо маҳдуд дар шароити таълими таҳсилоти фарогир 
баррасӣ намуда, оид ба дастгирии психологӣ ва педагогии падару модарон ва инчунин иштироки 
фаъоли онҳо дар раванди тарбияи кӯдакони дорои имконияташон маҳдуд, ки ҷиҳати ба даст 
овардани динамикаи мусбӣ дар рушди кӯдак ва беҳбуди фазои эҳсосотӣ дар оила таъсири назаррас 
мерасонад, андешаҳояшро баён намудааст.

Калидвожаҳо: оилаҳо, падару модарон, кӯдакони дорои имкониятҳояшон маҳдуд (ДИМ), 
таҳсилоти фарогир, психологй ва педагогй.

Khasanov Yunuskhodzha

PSYCHOLOGICAL AND PEDAGOGICAL SUPPORT OF PARENTS IN THE 
CONTEXT OF THE IMPLEMENTATION OF INCLUSIVE EDUCATION 

WITH CHILDREN WITH DISABILITIES

The author of the article considers the issue of psychological and pedagogical assistance to parents 
raising children with disabilities in an inclusive education. The article presents the work on the 
psychological and pedagogical support of parents, as well as their active involvement in the process of 
helping a child with disabilities, which significantly affects the achievement of positive dynamics in the 
development of the child and the improvement of the emotional climate in the family.
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Г. САЪДУЛЛОЕВА

М УҲИМ  БУДАНИ ТА ТБИ ҚИ  М УН О СИ БА ТИ  БОСАЛОҲИЯТ 
ДАР ТАЪЛИМ И Ф А Н Н И  ҲУҚУҚ

Асосгузори сулҳу ваҳдати миллй- Пешвои миллат, Президенти Ҷумҳурии 
Тоҷикистон муҳтарам Эмомалӣ Раҳмон дар Паёми навбатй ба Маҷлиси Олии Ҷумҳурии 
Тоҷикистон таъкид намуданд: «Вобаста ба ин, пешниҳод менамоям, ки ба хотири боз ҳам 
беҳтар ба роҳ мондани омӯзиши илмҳои табиатшиносӣ, дақиқ ва риёзӣ, инчунин, барои 
тавсеаи тафаккури техникии насли наврас солҳои 2020 -2040 “Бистсолаи омӯзиш ва рушди 
фанҳои табиатшиносӣ, дақиқ вариёзӣ дар соҳаи илму маориф” эълон карда шаванд». [1, 25].

Барои касе пӯшида нест, ки ҷамъият дар назди хатмкунандагони муассисаҳои 
таҳсилоти ибтидоӣ ва миёнаи касбӣ талаботҳои ниҳоят баланд мегузорад. Аввалан, онҳо 
ба дониши дар раванди таҳсил ҳосилнамудаашон баҳои сазовор дода тавонанд. Пас, 
дониши ноилгардидаашонро фаъолона дар ҳаёт истифода бурда, аз низоми дониши 
гирифтааш дар раванди вазъияти гуногуни ҳаётӣ, баъдан ба шароити иҷтимоӣ- иқтисодӣ 
хешро мутобиқ сохта тавонанд.

Инсон ҳар қадар ба маданияти баланди сухан ноил бошад, нутқи хаттӣ ва даҳонияш 
инкишоф ёфта бошад, ҳамон қадар маҳорати гӯш кардан ва ибрози ақида намудани ӯ дар 
фазои ҳаётӣ ва одаткунӣ дар ҷамъият беҳтар сурат мегирад.

Имрӯз ба хатмкунандагони муассисаҳои таҳсилоти ибтидоӣ ва миёнаи касбӣ зарур 
меояд, ки донишашонро дар фаъолияти амалӣ васеътар истифода баранд. Онҳо барои 
зиндагию ҳаёти бобарор дар ҷамъият бояд таҷрибаи шахсӣ, фаъолияти маърифатӣ ва 
эҷодиро ноил гарданд. М аҳороти эҷодиро шахсе татбиқ карда метавонад, ки амсила, 
лоиҳа ва конструксия сохта тавонад.

Имрӯз масъала дар бораи навсозии низоми таълим дар асоси муносибати босалоҳият 
дар тамоми зинаҳои таълим ниҳоят тезутунд гузошта шудааст. Дар раванди ин муносибат, 
мутобиқи ақидаи педагогони машҳур, Е.А. Коган, В.В. Лаптев, О.Е. Эльконин пеш аз 
ҳама бояд дар бораи мазмуни таълим чораҳо андешида шавад.

Иваз намудани муносибати донишдиҳии таълим бо салоҳиятнокӣ ифодакунандаи 
навсозии низоми нави таълим ва майл пайдо намудан ба стандарти ҷаҳонии таҳсилот 
мебошад. Муносибати босалоҳият дар ҷои аввал на огоҳии ахбории хонандагон, балки 
маҳорати ҳал кардани мушкилоти мушаххасро мегузорад. Донишҳои фаннӣ дигар 
наметавонанд мақсад бошанд, балки тобегиро иҷро намуда, мавқеи майлкуниро ба ҷо 
меоранд. [3, 8-14].

Оғози муносибати босалоҳият аз кори коммисияи Ю НЕСКО зери роҳбарии собиқ 
вазири маорифи Франсия Э. Фора дар соли 1972 ибтидо гирифтааст. Дар маърӯза, ки зери 
унвони «Буданро омӯз», ки чор «самти таҳсилот»- ро муайян менамояд, ҳар як инсон онро 
бояд дар давоми ҳаёташ нигоҳ дорад:

1. «Хонданро омӯз ва аз дониш истифода бар», ба гирифтани маълумот тамоми 
ҳаёт қодир бош, дар соҳаи фаъолияти танги касбии хеш чуқур ва бозаҳмат меҳнат кун, 
донишҳои умумиинсониро аз бар намо;

2. «Кор карданро омӯз»: навгониҳоро ҳамчун стандарт бояд истифода бурд, 
таҷрибаи ғайрирасмии ҳалли мушкилотҳои гуногуни ҳолатӣ ва кор дар ҳайатро (команда) 
ёд гир;

3. «Зиндагиро дар ҳамбастагӣ омӯз», одамони дигарро инкишоф деҳ, фаҳм, кӯшиши 
онҳоро ба мустақилияти муҳокима ва ахлоқ дарк намо, озодандешӣ, ҳамдигарфаҳмӣ, 
сулҳхоҳиро дар коллективи хурду калон парвариш намо;

«Буданро омӯз», сифатҳои шахсии худро инкишоф деҳ, фаъолияти амалии 
мустақилонаи хешро тақвият бахш, муҳокимаронии хешро роҳбарӣ намо, ба таҷрибаи 
хеш такя намуда, масъулияти баландро дарк намо. Таълим бояд ба «тамоми иқтидори 
инсонӣ: шуур, хотира, зеҳн, ҳисси зебогӣ, имкониятҳои ҷисмонӣ, навгониҳои муошират» 
таъсир расонад. [4, 39].

Таҳқиқотчиён ва услубшиносон мафҳуми салоҳиятнокиро муайян намуда, қайд 
менамоянд, ки салоҳият- ин ҳосилнамоии маҳорати оддӣ нест. Ин як қадар сифати 
мураккаби шахсиятӣ мебошад, ки дар худ дониши баланд, ҷаҳонбинии умумӣ, дониши
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махсуси касбиро талаб менамояд. Муносибати босалоҳият фардро маҷбур месозад, ки 
таълимро дар тамоми ҳаёт давом диҳад, махсусан, вақте ки ба он зарурият пайдо 
мегардад. [4, 17].

Ворид намудани мафҳуми салоҳиятнокй дар методикаи таълим аз фанни ҳуқуқ бо 
зарурияти ҷустуҷӯи мақсадҳои аниқтари таълим ва ноил гардидан ба натиҷаи муайян 
бештар вобаста мебошад. Дараҷаи донистани забонро мантиқан на дар асоси антонимии 
«медонад/ намедонад», балки дар ассоси майл ба нишондоди «метавонад/ наметавонад» 
баҳогузорй намудан зарур аст. [8,22].

Онро ба инобат гирифтан муҳим мебошад, ки хонанда забонро дар ҳолатҳои гуногун 
дар ҷамъият ва муносибатҳои байнишахсятй чй тавр истифода мебарад.

Муносибати босалоҳият дар суханронии муайян ҳамчун шакли ҷудогонаи фаъолияти 
инсон асос мегирад. Чунин фикрро дар илми педагогика, аввалин шуда олими машҳур 
Л.С. Выготский ворид намудааст. Оид ба ин масъала, инчунин А.Н. Леонтьев, А.Р Лурия,
С.Л. Рубинштейн ва дигарон корҳои зиёдеро ба анҷом расониданд.

Аз нуқтаи назари механизми кодгузорй ва декодии ахбор, фаъолияти муоширатй 
ҳамчун мафҳуми фарогир чор шакли фаъолиятро ифода менамояд: гуфтугӯй, гӯшкунй, 
навиштан ва хондан. Бобарорй ва самаранокии муоширати даҳонй аз он вобаста 
мебошад, ки ҳар як инсони мушаххас малакаи хондан, гӯш кардан, гуфтан ва навиштанро 
дорад ё не, ин талаботи шахсй не, балки талаботи ҷамъиятй мебошад.

Он чй талаботи ҷамъиятист барои тамоми аъзоёни ҷамъият ҳатмй ва зарурй 
мебошад. Ғайр аз ин, дараҷаи ташаккулёбии малакаи фаъолияти гуфтугӯй (дараҷаи 
салоҳияти муоширатй) нишондиҳандаи маданияти умумиинсонй шуда хизмат мекунад. 
Салоҳияти муоширатй аз ҷониби М.Н. Вятютнев ҳамчун интихоб ва татбиқи барномаи 
рафтори гуфтугӯй коркард гардидааст. Салоҳияти муоширатй аз иқтидори инсон дар ин ё 
он ҳолати муоширатй, аз тавоноии синфбандии ҳолат дар вобастагй аз мавзӯъ, вазифа, 
мавқеъгирии муоширатй, инчунин одаткунй ба суҳбат иборат мебошад. [6,30].

Сароғози мафҳуми «салоҳиятнокй» дар методикаи таълим онро хотиррасон 
менамояд, ки мо аз стратегияи таълим (дар хонандагон ташаккул додани ДМ М ) ба 
стратегияи аз худ намудани мазмуни маводи таълимй, ҳамчун ба ҷараёни шууронаи 
шахсй- ҳамоҳангсозй мегузарем. Хонандагон онро такроран истеҳсол намуда, истифода 
мебаранд, агар мавқеи онро шуурона дарк намоянд, дар ҷараёни муошират ба хатогй роҳ 
намедиҳанд.

О. В. Филиппова таъкид менамояд: «Дар натиҷаи татбиқ намудани муносибати 
босалоҳият мактаббача бояд шахсияти муоширатй гардад -  ӯ ба одаме табдил ёбад, ки аз 
нуқтаи назари омодагии ӯ ба муошират мавод наҷӯяд, балки ба муошират ҳамеша омода 
бошад». [3, 8-14].

Вазифаи муассисаҳои таълимй аз он иборат аст, ки дар хонанда ва донишҷӯён 
иқтидори коркарди воситаҳои муоширатро дар ҷараёни гуфтугӯ бо ҳамсуҳбатони гуногун 
дар вазъиятҳои гуногуни ҳамкорй ташаккул диҳад. Инчунин муассисаи таълимй 
вазифадор аст, ки барои ташаккул додани тарзи шахсии одоби муошират ба хонандагону 
донишҷӯён ёрии методй расонад.

Аз мавқеи муносибати босалоҳият дида баромадани фаъолияти касбй ва ташаккули 
амсилаи салоҳиятнокии омӯзгорони муассисаҳои таҳсилоти ибтидой ва миёнаи касбй ва 
инчунин шароити ташаккулёбии чунин амсилаи технологй дар низоми баланд 
бардоштани маҳорати касбии омӯзгорони муассисаҳои таҳсилоти касбй дорои арзиши 
арзанда мебошад.

Дар ин бора аз барвақт мубоҳиса оид ба тарафҳои манфй ва мусбати муносибати 
босалоҳият рафта истодааст, қи дар натиҷаи мубоҳиса омилҳои зерин пайдо гардидаанд:

- ҷаҳонишавй ва тағйироти таркиби иқтисоди бозоргонй, инкишофи технология, 
ҳамчун натиҷаи талаботи баланд ба мутахассисон, ки барои дар шароити ивазшаванда 
иқтидор ва омодагии касбй дошта бошад фаҳмида мешавад;

- омодагии бозори меҳнат, ба пешниҳод намудани талаботҳои нав ба 
хатмкунандагони муассисаҳои таҳсилоти ибтидой ва миёнаи касбй: оид ба одаткунй, ба 
маҳсулнокии меҳнат дар оғози фаъолияти меҳнатй, омодагй ба омӯзиш дар тамоми 
ҷараёни ҳаёт;
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- зарурият ба инкишоф додани тахассуси касбӣ бо захираҳои меҳнатӣ барои бозори 
осиёгӣ ва аврупоии меҳнат, бо мақсади устувор гардонидани дараҷаи касбӣ ва мансабӣ;

- интернатсионаликунонӣ ва тафриқасозии низоми таълими аврупоӣ;
- инкишоф додани хизматрасониҳои таълимии ғайридонишгоҳӣ;
- тағйироти таркибӣ дар низоми таълим, ки бо талаботи гузаштан аз таълими фаннӣ 

ба натиҷаи таълим нигаронида шудааст ва имконияти тафриқасозии таълими анъанавӣ ба 
касбӣ ва омодагии амалиро талаб менамояд;

- норозигии фармоишгарон ва ба ҷои кор таъминкунандагону ҷамъият нисбат ба 
сифати омодагии касбии мутахассисон дар муассисаҳои касбии муосир. [6,64].

Муносибати босалоҳият -  ин муносибате мебошад, ки диққатро ба натиҷаи таълим 
бештар ҷалб намуда, ба сифати натиҷа, суммаи азхудкунии ахбор камтар сарукор дорад. 
Дар ин ҷо бештар ба тавоноии фаъолияти инсон дар холатҳои гуногуни мушкилотӣ 
диққат дода мешавад.

Муносибати мазкур имкон медиҳад, ки фикру мулоҳизаи шахсиро низ ба ҷараёни 
таълим ворид намоем. Моҳияти муносибати босалоҳият ва технологияи ташаккули 
салоҳиятҳои калидӣ дар корҳои илмӣ- назариявӣ ва илмӣ- методии бисёр олимони тоҷик 
ва хориҷӣ ифодаи хешро ёфтаанд. Муваффақияти низоми маориф ва илми Ҷумҳурии 
Тоҷикистон бисёртар аз рӯи сифати кадрҳои илмӣ- педагогӣ ва кадрҳои идоракунӣ муайян 
карда мешавад.

Гузаштан ба низоми бисёрзинагии омода намудани кадрҳо, инчунин бетанафусии 
таълим ва таркиби ташкилии он талаб менамояд, ки асосҳои методологӣ, ташкилӣ, 
равонӣ ва педагогии лоиҳакашии инноватсионии ҷараёни таълим дигаргун карда шавад. 
Дар ин муносибат низоми баланд бардоштани маҳорати касбии омӯзгорони муассисаҳои 
таҳсилоти ибтидоӣ ва миёнаи касбӣ мавриди таҷдиди назар бояд қарор дода шавад. 
Ҳадафи охирини фаъолияти касбӣ- педагогии омӯзгор аз омода намудани мутахассис- 
касбияти босалоҳият, ки ба фаъолияти инноватсионӣ омода бошад иборат мебошад.

Ворид гардидани Ҷумҳурии Тоҷикистон ба шартномаи ҷараёни Болония ва пайдо 
гардидани ҳуҷҷатҳое, ки самти инкишофи маориф ва илми Тоҷикистонро бо ба инобат 
гирифтани анъанаҳои ҷаҳонӣ муайян мекунад.

Дар коллеҷҳои омӯзгории ҷумҳурӣ дар асоси «Барномаи давлатии ислоҳот ва рушди 
муассисаҳои таҳсилоти ибтидоӣ ва миёнаи касбии Ҷумҳурии Тоҷикистон барои солҳои 
2012- 2020» барномаи баланд бардоштани маҳорати касбии кадрҳои омӯзгорӣ, актуалӣ 
гардонидани вазифаи тайёр намудани амсилаҳои таълимӣ, беҳдошти омодагии касбии 
мутахассисони оянда ҷои хосаро ишғол менамояд. Барои ҳалли ин вазифаҳо амсила 
(модулҳо) оид ба мавзӯи: «Самтҳои равонии ҳамкориҳои байни шахсиятӣ» ва тренингҳо 
оид ба тарзи гузаронидани дарсҳо дар асоси методҳои фаъоли таълим гузаронида шуданд 
ва мешаванд.

Барномаҳои кӯтоҳмуддат (то 72 соат), ки барои баланд бардоштани як қатор 
салоҳиятҳои касбии омӯзгорон пеш аз ҳама: иқтидори кормандони илмӣ- педагогӣ, ки ба 
коркарди ҳуҷҷатҳои ба барномаҳои таҳсилотӣ вабаста ба талаботи стандартҳои давлатии 
таҳсилот мансубанд амал менамоянд. Омодагии омӯзгор ба татбиқи таълими лоиҳавӣ- 
ташкилӣ дар таркиби нақшаи таълимии фаъол ошкор мегардад.

М арказҳои минтақавӣ дар Тоҷикистон ба омодасозӣ ва баландбардории маҳорати 
касбии мутахассисони соҳаҳои гуногун вабаста ба нақшаҳои муосири таълим сару кор 
мегиранд. Бартарии асосии ин барномаҳо дар он мебошад, ки бештар ба амсилаи 
муносибати босалоҳият дар таълим сару кор мегиранд, ки дар раванди он шунавандагон 
имкон пайдо менамоянд:

- дониши системанокро дар бораи менеҷмент дар низоми таҳсилоти касбӣ ҳосил 
намоянд;

- навсозии низоми роҳбариро ба фаъолияти кафедра, факултет дар мутобиқат ба 
салоҳиятнокӣ- таҳсилоти майлкунанда истифода баранд;

- нақшаҳои стротегӣ ва тактикии зерсохторҳои таркибии муассисаҳои таҳсилоти 
ибтидоӣ ва миёнаи касбӣ дар шароити муосир аз худ намоянд;

- маҳорати коркарди барномаҳои таълимиро дар асоси муносибати босалоҳиятнокӣ 
асосёфта такмил дода тавонанд;
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- ба маҳорати ташкили корҳои илмй таҳқиқотй, аз ҷумла, омода намудани фармоиш 
барои иштирок дар озмуни лоиҳаҳои таҳсилотй ноил бошанд.

Коркарди мавзуи барномаи баландбардории тахассус кафолат дода мешавад:
- сифати таълим аз омӯзгорони баландтахассуси соҳа ба омӯзгорони дорои 

муносибати фардй дар ташкили таълим вобаста мебошад;
- ҷараёни таълим бояд характери дидактикиро ноил буда, дар худ китобҳои 

муаллифй, дастурҳои методии тавсиявии ИТМ - ро фаро гирад.
Хар як омӯзгор шаҳодатнома дар бораи гузаштан аз курси такмили ихтисос аз рӯи 

барномаи «Менеҷменти татбиқкунандаи барномаи таълимии муассисаҳои таҳсилоти 
ибтидой ва миёнаи касбй: мутобиқи муносибати босалоҳият» дар ҳаҷми 72 соатро бояд 
дар даст дошта бошад.

Татбиқи муносибати босалоҳият ва ба он вобаста технологияи гуманитарй дар 
таҷрибаи таҳсилоти ибтидой ва миёнаи касбй оҳиста- оҳиста амалй мегардад. Ворид 
намудани навгониҳо дар ҷараёни таълим бо тарзҳои гуногун дар мутобиқит ба омодагии 
коллективи омӯзгорон ба навгониҳо гузаронида мешавад. Дар тамоми ҳолат мавқеи 
омӯзгор моҳияти худро нигоҳ медорад, лекин акнун он бештар дараҷаи баланди 
машваратро бо донишҷӯён дар бар мегирад.
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Саъдуллоева Г. М

МУҲИМ БУДАНИ ТАТБИҚИ МУНОСИБАТИ БОСАЛОҲИЯТ 
ДАР ТАЪЛИМИ ФАННИ ҲУҚУҚ

Мувофиқи андешаи муаллиф ба касе пӯшида нест, ки ҷамъият дар назди хатмкунандагони 
муассисаҳои таҳсилоти ибтидой ва миёнаи касбй талаботҳои ниҳоят баланд мегузорад. Аввалан, 
онҳо ба дониши дар раванди таҳсил ҳосилнамудаашон баҳои сазовор дода тавонанд. Пас, дониши 
ноилгардидаашонро фаъолона дар ҳаёт истифода бурда ва аз низоми дониши гирифтаашон дар 
раванди вазъияти гуногуни ҳаётй, баъдан ба шароити иҷтимой- иқтисодй хешро мутобиқ сохта 
тавонанд. Инсон ҳар қадар ба маданияти баланди сухан ноил бошад, нутқи хаттй ва даҳонияш 
инкишоф ёфта бошад, ҳамон қадар маҳорати гӯш кардан ва ибрози ақида намудани ӯ дар фазои 
ҳаётй ва одаткунй дар ҷамъият беҳтар сурат мегирад.

Калидвожаҳо: муаллиф, хатмкунанда, дониш, маҳорат, малака, раванди таълим,вазъияти 
гуногуни ҳаётӣ, шароити иҷтимоӣ-иқтисодӣ, одаткунй, маданияти баланди сухан, фазои ҳаётӣ
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Саъдуллоева Г.М

АКТУАЛЬНОСТЬ РЕАЛИЗАЦИИ КОМПЕТЕНТНОСТНОГО 
ПОДХОДА В ОБУЧЕНИИ ПРАВА

Автор утверждает, что общества перед выпускников начального и среднего 
профессионального образования ставит высокое требование. Сначало им необходимо достойно 
оценить приобретёний ими знание в процесс обучение. Затем, приобретенные знание научится 
применить в деле и в различных жизненных ситуациях, затем проявит себя в социально
экономических условиях.

По мнению автора статьи, у человека, насколько высока культура владения речи, столько у 
него формируется письменная и устная речь, и столько умение прислушаться к мнению других и 
выразить свою точку зрения, что лучше притворяется в жизненной сфере и адаптации к обществу.

Ключевые слова: автор, выпускник, знания, умения, навык, учебный процесс, разные жизненное 
ситуация, социально- экономической условии, адаптация, высокая культура речи, жизненной 
ситуации.

Sadulloeva G.

THE RELEVANCE OF THE COMPETENCY-BASED 
APPROACH TO LEARNING

According to the author, it is no secret that the society places high demands on graduates of primary 
and secondary vocational education. From the beginning, they need to adequately evaluate the knowledge 
they acquired in the learning process. Then, the acquired knowledge will learn to apply in business and 
various life situations, then it will prove itself in socio-economic conditions.

A person has how much culture is proficiency in speech, so much written and oral speech is formed 
in him, and so much is the ability to listen to the opinions of others and express his point of view, which is 
better pretending in the life sphere and adaptation to society.

Keywords: author, graduate, knowledge, skills, skill, educational process, different life situations, socio
economic conditions, adaptation, high culture of speech, life situation.
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Н. АБДУЛЛОЗОДА

ТЕХНОЛОГИЯҲОИ И ТТИ Л О О Т Й  - ВОСИТАИ 
А СОСИ И  ТАШ АККУЛИ САЛОҲИЯТИ Д О Н И Ш Ҷ У ЁН

Дар шароити имрӯза ислоҳоти соҳаи маориф босуръат амалӣ мегардад, ки дар 
доираи он дар муассисаҳои таълимӣ диққати асосӣ аз донишҳои фаннӣ, маҳорат ва 
қобилият ба ташаккули салоҳиятҳои умумӣ ва касбӣ гузаронида мешавад. Дар самти 
ташаккул ва инкишофи салоҳиятҳои умумӣ ва касбии донишҷӯён технологияҳои муосири 
иттилоотӣ нақши муҳим доранд. Ҳамин тариқ, муносибати босалоҳият дар намунаҳои 
таълимии давлатии маълумоти миёна ва олӣ ҷой дода шудааст, ки ба азхудкунии 
салоҳиятҳои умумӣ ва касбӣ равона карда шудааст.

Коркарди салоҳиятҳои касби донишҷӯён яке аз проблемаҳои муҳим ба ҳисоб 
меравад, ки аҳамияти он рӯз ба рӯз дар асоси талаботҳои корфармоён ба доираи 
салоҳияти кормандон бештар мегардад. Махсусан, чунин салоҳиятҳо дар соҳаҳои 
фаъолияти касбӣ, ки дар асоси технологияҳои иттилоотиву коммунокатсионӣ рушд 
менамоянд, аҳамияти бузургро касб намудаанд.

М асъалаи ташаккули салоҳиятнокии иттилооти донишҷӯён масъалаи муҳим ба 
ҳисоб меравад, зеро дар назди муассисаҳои таълимии олӣ вазифаи тайёр намудани 
мутахассиси салоҳиятнок гузошта шудааст. Қайд намудан зарур аст, ки сатҳи баланди 
тайёр намудани мутахассиси ояндаро метавон танҳо тариқи нигоҳ доштани устувории 
донишҳои назариявӣ ва амиқ намудани тайёрии амаливу самтгирии донишҷӯён ба даст 
овард.

Дар доираи муносибати босалоҳият коркарди механизми ташаккул ва инкишофи 
салоҳиятҳои касбии донишҷӯён тариқи воситаҳои технологияҳои иттилоотӣ муҳимият 
пайдо менамояд. Механизми мазкур дар асоси таркиби салоҳиятҳои касбӣ коркард карда 
мешавад.

Ворид гардидани технологияҳои иттилоотиву коммуникативӣ ба тағйир ёфтани 
нақши омӯзгор дар раванди таълим, афкори педагогӣ ва муносибатҳои методологии ӯ, 
омодагии ӯ дар пешниҳоди дониш ва таҷрибаи худ дар сатҳҳои нави назариявӣ ва амалӣ 
оварда мерасонад. Дар чунин ҳолат, омӯзгор сарчашмаи ягонаи иттилоот ҳисобида 
намешавад. Аз ин рӯ, омӯзгорро зарур аст, ки тавре раванди таълимро ташкил намояд, ки 
онро аз шакли анъанавӣ ба шакли муосир табдил диҳад, то ки бо талаботҳои ҷомеаи 
иттилоотӣ ҷавобгӯ бошад.

Қайд намудан зарур аст, ки дар ташаккули салоҳиятҳои касбии донишҷӯён 
технологияҳои иттилоотӣ мавқеи хоса доранд, ки тариқи фанҳои таълимӣ амалӣ мегардад. 
Дар доираи фанҳои таълимии технологӣ азхудкунии методҳои коркарди иттилоот тариқи 
технологияҳои иттилоотӣ, ташаккули маҳорати истифодаи оқилонаи компютер дар 
раванди таълим ва сипас дар фаъолияти касбӣ ба роҳ монда мешавад.

Дар мундариҷаи фанҳои таълимии техникӣ барномаҳои махсуси компютерӣ дохил 
карда шудаанд, ки аз тарафи донишҷӯён дар оянда, дар фаъолияти касбӣ мавриди 
истифода қарор дода мешаванд. Барои ташаккули салоҳиятҳои касбӣ воситаҳои 
дидактикии таълим мавриди истифода қарор дода мешаванд. Қайд намудан зарур аст, ки 
дар ташаккули салоҳиятҳо тариқи технологияҳои иттилоотӣ истифодаи технологияҳои 
педагогии таҳсилоти лоиҳавӣ мақсаднок аст, зеро ин технология маҷмӯи методҳои 
таҳқиқотӣ, ҷустуҷӯӣ ва проблемавиро пешниҳод менамояд.

Дар шароити имрӯза дар доираи раванди таълим як қатор методҳо бо истифодаи 
технологияҳои иттилоотиву коммуникатсионӣ истифода карда мешаванд. Дар ин самт 
метавон методи лоиҳавӣ, методи захираҳои иттилоотӣ ва бозиҳои дидактикиро махсусан 
қайд намуд.

Методи лоиҳавӣ имконият медиҳад, ки ҳар як донишҷӯ ба фаъолияти маърифатӣ 
ҷалб карда шавад. Яке аз чунин воситаҳои кори мустақилона таълим дар ҳамкорӣ, кор дар 
ҷуфтҳо ё гурӯҳҳо ба ҳисоб меравад. Истифодаи технологияҳои иттилоотиву 
коммуникативӣ дар чунин ҳолат нисбат ба методҳои шарҳдиҳиву аёнӣ самаранок 
шуморида мешавад. Донишҷӯён дар гурӯҳҳо кор карда, нақшаи амалҳои якҷояро коркард 
менамоянд, сарчашмаҳои иттилоот, роҳу воситаҳои ба даст овардани мақсадҳоро муайян 
менамоянд, нақшҳоро тақим намуда, идеяҳоро пешниҳод ва баррасӣ мекунанд.
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Ҳамаи донишҷӯён ба фаъолияти маърифатӣ ҷалб карда мешаванд. Таҳсил дар 
ҳамкорӣ имконият медиҳад, ки унсурҳои фарҳанги муошират дар коллектив ва унсурҳои 
идоракунӣ аз худ карда шаванд. Иҷро намудани вазифаҳо дар доираи лоиҳа бо истифода 
аз технологияҳои иттилоотиву коммуникативӣ имконият медиҳад, ки ҷанбаҳои зерин ба 
даст оварда шаванд:

-баланд бардоштани ҳавасмандӣ ба таълим;
-васеъ намудани нерӯи эҷодӣ;
- мусоидат намудан ба рушди шахсияти донишҷӯ, қобилиятҳои зеҳнӣ, мустақилият, 

масъулиятшиносӣ, маҳорати банақшагирии ӯ, қабули қарор ва баҳогузории натиҷаҳо аз 
тарафи донишҷӯ;

-бунёди шароит, ки дар асоси он донишҷӯ ба коркардҳои якҷоя такя намуда, 
мустақилона фаъолият менамояд, воситаҳои амалро ошкор ва мушаххас мегардонад, 
онҳоро дар ҳалли шаклҳои нави вазифаҳои таълимӣ истифода менамояд, амалҳои худро 
асоснок менамояд;

- мусоидат намудан ба азхудкунии таҷриба дар ҳалли проблемаҳои воқеӣ дар ҳаёти 
ояндаи мустақил;

- фараҳмандӣ аз фаъолияти касбии худ бо тарбияи одамони фаъол ва эҷодкор, ки 
метавонанд қарарҳои асоснок қабул намоянд ва дар давоми тамоми ҳаёт омӯзанд [3, 124].

Чунин мешуморем, ки технологияи лоиҳавии таҳсилот имконият медиҳад, ки ба 
таври самаранок барномаҳои касбии компютерӣ аз худ карда шаванд. Иҷро намудани 
корҳои лоиҳавӣ, ки истифодаи барномаҳои компюториро пешниҳод менамояд, ба 
донишҷӯён имконият медиҳад, ки дар солҳои минбаъдаи таҳсил ва дар фаъолияти касбӣ 
корҳои самаранокро дар ин самт ба сомон расонанд.

Қайд намудан зарур аст, ки дар раванди ташаккул ва инкишофи салоҳиятҳои касбии 
донишҷӯён нақши методи захираҳои иттилоотӣ бузург аст. Кори донишҷӯён бо китоб, бо 
адабиёти маълумотӣ, илмиву оммавӣ ва таълимӣ дар дидактика яке аз методҳои муҳими 
таълим ба ҳисоб меравад. Дар шароити имрӯза ба ин сарчашмаҳо метававон ба пуррагӣ 
нашрияҳо ва захираҳои электрониро ворид намуд.

Бартарии ин метод дар он зоҳир мегардад, ки барои донишҷӯ имконияти коркарди 
чандинбории иттилооти таълимиро дар суръат ва вақти мувофиқ дастрас менамояд. Қайд 
намудан зарур аст, ки адабиёти таълимӣ ва воситаҳои мултимедиявӣ бомуваффақият 
тамоми вазифҳои дидактикиро иҷро менамоянд: вазифаи омӯзишӣ, тарбиявӣ,
ҳавасмандкунанда, назоратӣ, ислоҳӣ.

Ду навъи кор бо захираҳои иттилоотӣ нисбатан паҳнгардида ҳисобида мешавад: кор 
бо иттилоот дар машғулиятҳо бо роҳбарии омӯзгор ва кори мустақилона бо мақсади 
мустаҳкам ва васеъ намудани намудани дониш. Мақсади асосии истифодаи методи 
захираҳои иттилоотӣ - мустахкам ва васеъ намудани донишҳои назариявӣ тариқи 
самтгириҳои донишҷӯ дар доираи миқдори зиёди иттилооти мухталиф, ки барои қонеъ 
намудани талаботҳои маърифатии ӯ зарур аст, ба ҳисоб меравад [1, 85].

Қайд намудан зарур аст, ки методи нисбатан самараноки таълим, ки истифодаи он 
тариқи воситаҳои технологияҳои иттилоотиву коммуникативӣ мақсаднок аст, бозиҳои 
дидактивӣ ба ҳисоб меравад. Бозиҳои дидактикӣ, ки бо истифодаи технологияҳои 
иттилоотиву коммуникативӣ гузаронида мешаванд, вазифаҳои гуногуни таълимиро иҷро 
менамоянд.

Як қатор бозиҳо ба ташаккул ва коркарди маҳорати назоратӣ ва худназоратӣ кӯмак 
менамоянд. Дигар бозиҳо, ки дар асоси маводҳои сатҳҳои мухталифи мушкилӣ ба роҳ 
монда шудаанд, имконият медиҳанд, ки муносибати дифференсионалӣ ба таълими 
донишҷӯёни сатҳҳои мухталифи дониш амалӣ гардад. Тариқи бозӣ донишҷӯ муҳити 
атрофро аз худ менамояд, меомӯзад, таҳлил, ҷамъбаст ва муқоиса менамояд. Қайд намудан 
зарур аст, ки аёнии дар шакли бозӣ пешниҳодгардида ба мушаххас намудани маводи 
омӯхташаванда мусоидат менамояд.

Ш акли бозӣ, ки дар машғулиятҳо истифода карда мешаванд, бояд бо воситаҳои 
технологияҳои иттилоотиву коммуникатсионӣ, бо мавзӯи машғулият, вазифаи он алоқаи 
нагусастани дошта бошад, на хусусияти хурсандиоварӣ дошта бошад. Бозӣ дар як қатор 
бо муносибатҳои шарикӣ, ба ташаккули ҳиссиёти озодии дохилӣ, дастгирии рафиқона, 
имконияти кӯмак ба шарики худ дар ҳолатҳои зарурӣ оварда мерасонад, ки ба
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наздикшавии иштирокчиён ва мустаҳкам гардидани муносибати тарафайни онҳо 
мусоидат менамояд.

Бозй имконият медиҳад, ки зуҳир гардидани мавқеи авторитарии омӯзгор маҳдуд 
гардонида шавад, ҳуқуқи тамоми иштирокчиён баробар карда шавад. Чунин ҳолат барои 
ба даст овардани таҷрибаи иҷтимой, аз он ҷумла дар муносибат ба калонсолон муҳим аст. 
Мавҷудияти маҳдуднамоиҳои муайян дар бозй қобилияти иштирокчиёнро дар танзими 
озоди фаъолият дар асоси тобеъ намудани рафтор ба системаи қоидаҳо, ки иҷроиши 
нақшро танзим менамоянд, инкишоф медиҳад. Дар ҷараёни бозй донишҷӯ бо қоидаҳои 
мухталиф рӯ ба рӯ мешавад, ки онҳоро бояд дарк намояд, бошшурона қабул намояд, ва ба 
муҳкилот нигоҳ накарда, онҳоро бечуннучаро иҷро намояд.

Бозй бо истифода аз технологияҳои иттилоотиву коммуникативй ҳамчун имконияти 
донишҷӯ дар санҷиши қувваи худ ва омодагй ба ҳаёти воқей баррасй карда мешавад. 
Имконияти бештарро дар ин самт бозиҳои корй пешниҳод менамоянд. Ҷанбаи 
мундариҷавии бозй иштирокчиёнро ба ҳаёт шинос менамояд. Бозй ба иштирокчиён 
имконият медиҳад, ки дар раванди он хатогиҳо карда шавад, чунин хатогиҳоро 
иштирокчиён таҳлил намуда, сабаб ва оқибатҳои чунин амалҳоро муайян менамоянд [7, 
152].

Истифодаи технологияҳои иттилоотиву коммуникатсионй дар раванди таълим ба 
фаъолияти маърифати ҳавасманд намуда, сифатҳои шахсиро ташаккул медиҳад: эҷодиёт, 
мустақилият, бунёди шароити болоравй, муваффақият, худшиносии шахсият. Сохтани 
мустақилонаи муаррифии мавзӯъ дар машғулиятҳо, ҷустуҷӯи маводҳо дар шабакаи 
Интернет нисбати масъалаи пешниҳодшуда, ба таври умумй раванди таълимро дигаргун 
менамояд, ба беҳтар гардидани азхудкунии маводҳои таълимй мусоидат менамояд.

Чунин машғулиятҳо имконият медиҳанд, ки алоқаи фанҳо нишон дода шавад, 
истифодаи амалии маҳорати назариявии кор дар компютерро меомӯзонанд, фаъолияти 
зеҳнии донишҷӯро фаъол менамоянд, донишҷӯёнро ба омӯзиши мустақили донишҳои нав 
ҳавасманд менамояд.

Ҳамин тариқ, метавон қайд намуд, ки истифодаи технологияҳои иттилоотиву 
коммуникативй дар ташаккули салоҳиятҳои калидии донишҷӯён шароити заруриро 
фароҳам месозад.
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Абдуллозода Н.

ТЕХНОЛОГИЯҲОИ ИТТИЛООТЙ - ВОСИТАИ АСОСИИ 
ТАШАККУЛИ САЛОҲИЯТИ ДОНИШҶУЁН

Дар мақолаи мазкур ташаккул ва инкишофи салоҳияти донишҷӯён дар асоси истифодаи 
технологияҳои иттилоотиву коммуникативй мавриди баррасй қарор дода шудааст. Муаллиф қайд
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менамояд, ки дар самти ташаккул ва инкишофи салоҳиятҳои умумӣ ва касбии донишҷӯён 
технологияҳои муосири иттилоотӣ нақши муҳим доранд. Муносибати босалоҳият дар намунаҳои 
таълимии давлатии маълумоти миёна ва олӣ ҷой дода шудааст, ки ба азхудкунии салоҳиятҳои 
умумӣ ва касбӣ равона карда шудааст.

Ворид гардидани технологияҳои иттилоотиву коммуникативӣ ба тағйир ёфтани нақши 
омӯзгор дар раванди таълим, афкори педагогӣ ва муносибатҳои методологии ӯ, омодагии ӯ дар 
пешниҳоди дониш ва таҷрибаи худ дар сатҳҳои нави назариявӣ ва амалӣ оварда мерасонад. Дар 
чунин ҳолат, омӯзгор сарчашмаи ягонаи иттилоот ҳисобида намешавад. Аз ин рӯ, омӯзгорро зарур 
аст, ки тавре раванди таълимро ташкил намояд, ки онро аз шакли анъанавӣ ба шакли муосир 
табдил диҳад, то ки бо талаботҳои ҷомеаи иттилоотӣ ҷавобгӯ бошад.

Калидвожаҳо: салоҳият, раванди таълим, технология, технологияҳои иттиллотиву 
коммунакативӣ, метод, методи лоиҳавӣ, методи захираҳои иттилоотӣ, методҳои дидактикӣ, 
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Абдуллозода Н.

ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ - ОСНОВНОЕ СРЕДСТВО 
ФОРМИРОВАНИЕ КОМПЕТЕНЦИИ СТУДЕНТОВ

В данной статье рассматриваются вопросы формирования и развития компетенций студентов 
на основе использования информационных и коммуникационных технологий. Автор отмечает, что 
современные информационные технологии играют важную роль в формировании и развитии 
общих и профессиональных компетенций студентов. Компетентный подход размещается в 
государственных образовательных стандартах среднего и высшего образования, направленных на 
овладение общими и профессиональными компетенциями

Внедрение информационных и коммуникационных технологий приведет к изменению роли 
учителя в учебном процессе, его педагогического мышления и его методологического подхода, его 
готовности представить свои знания и опыт на новых теоретических и практических уровнях. В 
этом случае учитель не является единственным источником информации. Поэтому для учителя 
важно организовать учебный процесс таким образом, чтобы преобразовать его из традиционного 
в современную форму для удовлетворение потребности информационного общества.

Ключевые слова: компетенция, учебный процесс, технология, информационно
коммуникационные технологии, метод, проектный метод, метод информационных ресурсов, 
дидактические методы, учебные дисциплины, студенты.
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INFORMATION TECHNOLOGY AS THE MAIN MEANS 
OF BUILDING STUDENTS' COMPETENCE

This article discusses the formation and development of students' competencies through the use of 
information and communication technologies. The author notes that modern information technologies 
play an important role in the formation and development of the general and professional competencies of 
students. A competent approach is placed in the state educational standards of secondary and higher 
education aimed at mastering general and professional competencies

The introduction of information and communication technologies will lead to a change in the 
teacher’s role in the educational process, his pedagogical thinking and his methodological approach, his 
willingness to present his knowledge and experience at new theoretical and practical levels. In this case, the 
teacher is not the only source of information. Therefore, it is important for the teacher to organize the 
educational process in such a way as to transform it from traditional to modern form to meet the needs of 
the information society.
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И. САИДОВ

НАҚШ И ТЕХ Н ОЛ ОГИ ЯИ  И ТТИ Л О О ТЙ  
ДАР ТАҲСИЛОТИ ФОСИЛАВИ

Муҳимияти мавзӯи тадқиқотӣ. Мақолаи мазкур ба мавзӯи таҳсилоти фосилавӣ, ки 
қариб дар ҳамаи донишгоҳҳои олии дунё ва ҷумҳурӣ фаъолият мекунанд, бахшида 
шудааст.

Дар даҳсолаҳои охир дар соҳаи маориф зиёдшавӣ ва истифодабарии технологияҳои 
нави иттилоотӣ ва ташкили таҳсилоти фосилавӣ мушоҳида карда мешавад. Истифодаи 
технологияи таҳсилоти фосилавӣ ба баланд бардоштани самаранокии ҷараёни омӯзиш 
мусоидат мекунад.

Таҳсилоти фосилавӣ- ин як усули ҷорикардашудаи навтарин дар ҷараёни таълим ба 
ҳисоб меравад, ки донишҷӯёнро ба омӯзиши мустақилона водор мекунад.

Аз нуқтаи назари педагогӣ таҳсилоти фосилавиро технологияи навини педагогӣ 
меноманд. Бояд зарур шуморид, ки асосҳои назариявӣ ва амалии таҳсилоти фосилавӣ дар 
системаи педагогӣ, дар шароити муосири ҷомеаи иттилоотии имрӯза босуръат рушд карда 
истодааст.

Барои амалӣ намудани ин таҳсилот ҳар як омӯзгори (фанни таълимӣ) муассисаи 
таълимӣ дар ҷои кориаш, бояд бо асбобҳои муосири ТИК, ки ба шабакаи умумиҷаҳонӣ 
(маҳаллӣ, глобалӣ) пайваст аст, дастрасӣ дошта бошад. Масалан дастрасӣ аз ҷиҳатӣ:

- техникӣ ва технологӣ (сахтафзор ва нармафзор, дастрасӣ ба манбаи иттилоот, 
қобилияти анҷом додани ҳамкориҳои иттилоотӣ бо корбарони дигар, бо манбаи 
иттилоотҳо ва ғайра);

- иттилоотӣ-методӣ (маводи илми-педагогӣ, таълимию методӣ, воситаҳои электронии 
таълимӣ, нармафзорҳои амалӣ, василаҳои таҳияи барномаҳо ва ғайра).

Фаъолияти омӯзгор ва донишҷӯ дар фазои таълимӣ метавонад ба мақсадҳо ва 
вазифаҳои дар назди ӯ гузошташуда, муносибатҳои шахсии ӯ ба рушди фаъолияти касбӣ, 
мувофиқат кунад.[5]

Таҳсили фосилавӣ ба ҳамагон имкон медиҳад, ки ду принсипи таълими 
ҳозиразамонро татбиқ кунанд: “Таҳсил барои ҳама” ва “Таҳсилот дар тули ҳаёт”.

Фаъолияти иттилоотӣ дар ТФ. Фаъолияти иттилоотӣ гуфта фаъолияти бақайдгирӣ, 
ҷамъоварӣ, коркард, нигоҳдорӣ, интиқол, намоиш, паҳнкунӣ, коркарди объектҳо, 
зуҳуротҳо, равандҳо ва интиқоли ҳама гуна иттилооте, ки дар шаклҳои мухталиф 
пешниҳод шудааст, фаҳмида мешавад.

Ба намудҳои фаъолияти иттилоотӣ инҳо дохил мешаванд:
• қабул ва интиқоли иттилоотҳои матнӣ, графикӣ, аудио-визуалӣ дар шаклҳои 

гуногун;
• коркарди иттилоот: таҳлил, синтез, сохтор, интихоб ё ҷустуҷӯ бо мақсади муайян;
• назорати вақти воқеии объектҳои додашуда, равандҳо, вазъияти таълимӣ ё 

падидаҳои омӯхташуда;
Ҳамкории иттилоотии ҷараёни таълимӣ байни донишҷӯ (таълимгиранда) дар 

заминаи ТИ К сурат мегирад. Дар айни замон, фаъолият ҳам барои донишомӯз, ҳам 
барои омӯзгорон тавассути воситаҳои омӯзишии навин имконпазир аст.

Раванди таълим дар шароити низоми таҳсилоти фосилавӣ пурра бо истифодаи 
технологияи иттилоотию иртиботӣ ба роҳ монда мешавад.

Барномаи электронии идоракунии раванди таълим бояд дар асоси талабот ва 
муқараротҳои ҷойдошта ба роҳ монда шавад.

Ҳангоми ба роҳ мондани таҳсилоти фосилавӣ илмомӯз метавонад, ки бо таври 
ихтиёрӣ маводҳои дарсҳои омӯзишии худро тавассути шабакаи Интернет дастрас намояд. 
Инчунин хоҳишмандон метавонанд аз тамоми гӯшаву канори олам ба омӯзиши илм 
тавасути барномаҳои махсусгардонидашуда ҷалб карда шаванд.

Ҳангоми ба роҳ мондани таҳсилоти фосилавӣ тамоми муассисаҳо барои таъмини 
раванди таълим бо маводҳои таълимӣ масъул мебошанд. Бо мақсади ташкили раванди
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таълим дар шароити низоми таҳсилоти фосилавй бояд, барои ҳар як ихтисос маводи 
таълимии электронй (барномаҳои таълимй, нақшаи таълимй, силабусҳо, маводҳо барои 
корҳои мустақилона ва ғайра) омода карда шаванд[1-2].

Барои таъмини раванди таълим дар шароити низоми таҳсилоти фосилавй дар 
баробари захираҳои (манбаъҳои) анъанавии иттилоотй, воситаҳои таълими фосилавй, аз 
қабили китобҳои махсуси мувофиқ ба низоми мултимедй, китобҳои таълимии дарсй, 
барномаи компютерию тренингй, машғулиятҳои амалии электронй, таҳияи филмҳои 
таълимй, сабтҳои аудио ва видеоии маълумот ва таъминоти барномавй аз рӯи алоқаи 
шабакаҳои телекоммуникатсиониро ба роҳ мондан лозим аст.

Таҳсилоти фосилавиро дар намуди системаи омӯзишй (Расми 1) тасвир намудан 
мумкин аст:

Расми 1. Системаи таҳсилоти фосилавй.
Fig. 1. Distance learning system.

Технологияи навтарини таҳсилоти фосилавй ба таври васеъ паҳн мешавад ва ба 
илмомӯзон имконият фароҳам меояд, ки маводҳои лозимии таълимиро дар вақти 
муносиб дастрас намуда, мавриди омӯзиш қарор диҳанд.

Ҳангоми ба роҳ мондани таҳсилоти фосилавй якчанд роҳҳои хуб ва самараноки 
донишомӯзй мавҷуд аст. Масалан: тарзи ташкил намудани видеодарсҳо ва
видеоконфронсҳо дар намуди расми 2 амалй мегардад.
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Расми 2. Ташкили видеодарсҳо ва видеоконфронсҳо.
Fig. 2. Organization o f  video conferences and video conferences.

Яке аз хусусияти асоситарини таҳсилоти фосилавй дар он аст, ки мутахассисоне, ки 
мехоҳанд сатҳи дониши худро сайқал диҳанд, новобаста аз намудани фаъолияти кории 
худ, ба ин таҳсилот фаро гирифта мешаванд.
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Шахсоне, ки тариқи системаи таҳсилоти фосилавӣ хондан мехоҳанд, пеш аз ҳама 
бояд тарзи дурусти истифодабарии компютер, интернет ва барномаҳои
махсусгардонидашудаи тадбиқии компютерҳоро донанд. Технологияи таҳсилоти 
фосилавӣ дар соҳаи маориф барои баланд бардоштани дараҷаи ихтисосӣ, ҳамчун курси 
азнавомузӣ, мувофиқи мақсад аст.

Интернет ва нақши он дар таҳсилоти фосилавӣ. Имрӯз дар радифи вожаи компютер 
вожаи дигаре бо номи Интернет вирди забонҳо гаштааст. Дар ҳар суҳбате, хоҳ он хоси 
калонсолон бошад ё хоси наврасону ҷавонон, ҳангоми баррасӣ ва таҳлили мавзӯи суҳбат 
ҳамеша пурсида мешавад, ки ин масъала дар Интернет чӣ тавр шарҳ дода шуда бошад? 
Бале, Интернет манбаи марказӣ ва боэътимоди дарёфти иттилооти наву тоза гаштааст. 
Барои ҳамин ҳам, дастрасӣ ба ин шабакаи воқеан мардумӣ ва саросарӣ ҳоло хеле осон 
гаштааст. Ба Интернет натанҳо бо ёрии компютер ва шабакаҳои иттилоотӣ, балки 
воситаҳои мобайлӣ (телефонҳои ҳамроҳ, планшету смартфонҳо ва ғайра) низ пайваст 
шудан имконпазир гаштааст[5].

Ҳангоми фаро гирифтани донишҷӯён ба таҳсилоти фосилавӣ якчанд имкониятҳои 
хуби илмомӯзӣ мавҷуд аст, ки нисбат ба таҳсилоти анъанавӣ фарқкунанда аст. Масалан: 
сӯҳбати мустақими донишҷӯ бо омӯзгор бо истифода аз технологияҳои иттилоотию 
иртиботӣ; истифодаи маҷмӯи таълимию методии электронӣ; баҳодиҳӣ ба корҳои 
назоратии донишҷӯён (расми 3).

Расми З.Иртиботи омӯзгор бо донишҷӯён дар таҳсилоти фосилавӣ.
Fig. 3. Teacher’s relationship with students in distance education.

Таҳсилоти фосилавиро бе шабакаи умумиҷаҳонии Интернет тасавур кардан ғайри 
имкон аст. Чунки дар системаи ин таҳсилот вазифаи авалиндараҷаро ҳангоми қабул ва 
интиқоли иттилоот, шабакаи Интернет ва барномаҳои махсусгардонидашудаи компютерӣ 
мебозанд.

Дастовардҳои пешрафтаи технологияҳои иттилоотии даҳсолаи охири асри ХХ ва 
ибтидои асри XXI имкониятҳои фаровон ва беназире барои омӯзиш аз роҳи дур фароҳам 
сохтааст. Пояи ин дастовардҳоро шабакаи ҷаҳонии Интернет ташкил медиҳад. Суръати 
дастрасӣ ба Интернет рӯз аз рӯз зиёд мешавад. Технологияҳои чандрасонаӣ такмил 
меёбанд ва айни замон талабот ба дониши нав дар назди башарият вазифаҳои 
масъулиятноки донишандӯзии боз ҳам ҷадидтарро мегузорад[5].

Дар раванди таҳсил иртиботи донишҷӯ бо омӯзгор танҳо тавассути портали 
махсусгардонидашудаи муассисаи таҳсилоти олии касбие, ки донишҷӯ дар он мехонад ба 
роҳ монда мешавад. Ҳангоми ба роҳ мондани таҳсилоти фосилавӣ шабакаи умумиҷаҳонии 
Интернет нақши асосиро мебозад, чунки бе шабакаи умумиҷаҳонии Интернет ин 
таҳсилотро тасаввур кардан ғайри имкон аст(Расми 4).
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Расми 4.Иртибот тариқи Интернет. Fig. 4. Communication via Internet.
Системаи таҳсилоти фосилавӣ дар муҳити Moodle. Системаи Moodle ситемае, 

мебошад, ки аз аввал ба дарсомузии донишгоҳӣ равона шуда буд. Ба ин нигоҳ накарда 
дар идома ин система барои ташкили таҳсилоти фосилавии мактабӣ, донишгоҳӣ ва 
баъдидонишгоҳӣ (корпоративӣ) бомувафақият фаъолият намуд. Аз рӯи маълумотҳо соли 
2015 (июн) дар 215 давлати ҷаҳон зиёда аз 65796 дастгоҳҳои қайдшудаи барномаи амали

Moodle ба 78 забон тарҷумашуда мавҷуд буд. Тахминан 2 миллион омӯзгор дар 
тамоми ҷаҳон Moodle-ро истифода мебаранд ва зиёда аз 26 миллион донишҷӯ аз рӯи ин 
системаи махсусгардонидашуда таҳсил мекунанд. Бо воситаи ин система, имрӯз, наздики 
2,5 миллион курсҳои таълимӣ бо истифодаи наздик ба 20 миллион манбаҳои электронии 
таълимӣ фаъолият доранд(Расми 5)[1-3].

Расми 5. Модули системавии таҳсилоти фосилавӣ.
Fig. 5. System module of distance education.

Аз рӯи баъзе баҳодиҳиҳо қариб 80 фоизи давлатҳои тараққикардаи олам ба системаи 
таҳсилоти фосилавӣ рӯ овардаанд. Диаграммаи баҳодиҳӣ ва рушди ин система дар расми 
6 оварда шудааст.

Расми 6. Рушди таҳсилоти фосилави дар шароити муосир. 
Fig. 6. Development o f  distance learning in modern conditions.
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Таҳсилоти фосилавӣ, ин намуди омӯзиши мустақилонаи шахс мебошад, ки дар он 
донишомӯзӣ тавассути технологияҳои навтарини информатсионӣ ба роҳ монда шудааст. 
Дар айни замон алоқаи омузишгирандагон бо воситаи технологияҳои коммуникатсионӣ 
хеле қулай мебошад. Аз ҷумла, истифодаи шабакаи умумиҷаҳонии интернет дар 
таълимоти фосилавӣ шароитҳои мусоиди кориро фароҳам меорад.

Мутахассисон ҳангоми гузаронидани таҳқиқотҳои илмӣ ҷиҳатҳои муфид ва 
фоиданок будани таҳсили фосилавиро, пас аз таҳқиқи мустақим(онлайн) пай бурданд. Яке 
аз мутахассисони соҳа Виктория Матсенко диққати ҳозиронро ба он ҷалб намуд, ки 
донишҷӯёне, ки тариқи курсҳои мастақим(онлайнӣ) дарс мехонанд нисбат ба дигар 
донишҷӯён бартарӣ доранд, инчунин хоҳишмандони ин система бениҳоят зиёданд. Гап 
дар сари он аст, ки дар ин системаи таҳсилот бояд донишҷӯ бештар мустақилона ба 
корҳои эҷодӣ ва илмӣ машғул шавад.

Донишҷӯёне, ки шакли фосилавии таҳсилоти пешрафтаро интихоб мекунад, 
қобилияти ҳалли масъалаҳои мураккаби бисёрсатҳаро меомӯзонад, донишҷӯёне, ки дар 
шакли анъанавӣ таҳсил мекунад, аксар вақт аз доираи мавзӯъҳои дарсии устодон берун 
намебароянд.

Технологияҳои илмомузии фосилавй. Технологияҳо дар таҳсилоти фосилавӣ ин 
маҷмуи воситаҳои техникӣ ва барномавие мебошанд, ки барои осон ва қулай гаштани 
таҳсилот истифода бурда мешаванд. И н технологияҳо барои аз масофаҳои дур ба ҳам 
алоқа пайдо намудани омӯзгор ва донишҷӯён ёрӣ мерасонанд.

Дар таҳсилоти фосилавӣ асосан чор технологияҳои асоситарини илмомузӣ истифода 
мешаванд:

1.Кейс-технология;
2.TV- технология (технологияи телевизионй);
S.Multimedia-технологии (технологияи чандрасонай);
4. Технологияи шабакавй.
Кейс-технология -  имконият медиҳад, ки истифодабаранда яъне донишҷӯ тамоми 

маводҳои лозимии дарсиро бо воситаи почтаи электронӣ қабул намояд. Инчунин тамоми 
корҳои лабораториро бо воситаи почтаи электронӣ фиристонад ва натиҷаашонро гирад.

TV- технология. Техналогияи телевизионӣ ба донишҷӯ имконият медиҳад, ки тамоми 
дарсҳои лексиониро бо воситаи телевизион тамошо намуда дониши худро сайқал диҳад.

A V « c  т ехн ологи я

Расми 7. Кейс-технология ва TV- технология.
Figure 7. Case Technology and TV  Technology.

Технологияи чандрасонай (M ultimedia). Техналогияи мултимедӣ ба донишҷӯён ва 
илмомӯзон имконият медиҳад, ки аз тамоми мавадҳои электронӣ ба пуррагӣ истифода 
намояд. Тамоми санҷишу имтиҳонҳоро ба таври тестӣ ё видёи супорида натиҷагиррӣ 
намоянд. Технологияи чандрасонаӣ бартариҳои хело зиёд дошта дар рафти дарс ба 
омӯзгор ва донишҷӯ шароити хуби таълимиро фароҳам меорад. Дар ҷаҳони имрӯза 
тамоми он дарсҳое, ки бо истифода аз технологияи чандрасонаӣ гузаронида мешаванд, 
нисбат ба дарсҳои анъанавӣ бартариятҳои зиёд доранд.

Технологияи шабакавй. Тавассути ин технология тамоми маводҳои дарсиро 
(китобҳои электронӣ ва рӯнамоҳоро) дастрас намудан мумкин аст. Барои ин кор бояд ҳар 
як компютер ба барномаи махсуси таъмин бошад.
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Расми 8. Технологияи чандрасонаи ва шабакави.
Fig. 8. Multimedia and Networking Technolog

Таҳсилоти фосилавӣ барои ҳамаи шаҳрвандон ҳуқуқҳои баробари таҳсилро фароҳам 
овардааст. Ҳам талабагон, ҳам донишҷуён, ҳам шахсони коргар ва ҳам бекорон 
метавонанд аз тамоми минтақаҳо аз ин намуди таҳсилот истифода баранд. Дар раванди ин 
таҳсилотт шахс метавонад аз якчанд курсҳои донишгоҳҳои гуногун истифода барад. 
Таҳсилот дар вақтҳои гуногуни барои омузишгиранда кулай ба роҳ монда мешавад. 
Синну сол низ дар ин намуди таҳсилот гуногун мебошад.

Хулоса. Аз таҳлилҳои боло бар меояд, ки ҳангоми самаранок истифода намудани 
таҳсилоти фосилавӣ, ҳам аз ҷиҳати вақт ва ҳам аз ҷиҳати иқтисодӣ нисбат ба таҳсилотӣ 
анъанавӣ бартариҳо зиёданд. Масалан:

S  сарфа намудани вақт;
S  иштироки мустақим(онлайн) дар дарс аз дилхоҳ ҷой;

баланд бардоштани савияи дониш тавассути технологияҳои навин;
S  иштирок дар дарсҳои машваратӣ( видеоконфронс, чат, почтаи электронӣ, 

вебинар ва ғайра).
Қад кардан бо маврид аст, ки таҳсилоти фосилавӣ яке аз самти асоситарини 

илмомӯзи дар ҷаҳони имрӯза баҳисоб меравад.
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Саидов И.

НАҚШИ ТЕХНОЛОГИЯИ ИТТИЛООТИ 
ДАР ТАҲСИЛОТИ ФОСИЛАВИ

Дар мақолаи мазкур яке аз масъалаҳои мубрами имрӯза яъне, нақши технологияи иттилоотӣ 
дар таҳсилоти фосилавӣ мавриди тадқиқ қарор ёфтааст.
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Дар даҳсолаҳои охир дар соҳаи маориф зиёдшавӣ ва истифодабарии технологияҳои нави 
иттилоотӣ ва ташкили таҳсилоти фосилавӣ мушоҳида карда мешавад. Истифодаи технологияи 
тащсилоти фосилавӣ ба баланд бардоштани самаранокии ҷараёни омӯзиш мусоидат мекунад.

Технологияҳо дар таҳсилоти фосилавӣ ин маҷмуи воситаҳои техникӣ ва барномавие 
мебошанд, ки барои осон ва қулай гаштани таҳсилот истифода бурда мешаванд.

Аз таҳлилҳои боло бар меояд, ки ҳангоми самаранок истифода намудани таҳсилоти 
фосилавӣ, ҳам аз ҷиҳати вақт ва ҳам аз ҷиҳати иқтисодӣ нисбат ба таҳсилотӣ анъанавӣ бартариҳо 
хеле зиёданд.

Вожаҳои калиди: технология, таҳсилот, интернет, видеоконфронс, таҳқиқ, система, метод, 
мустақим, иттилоот, омӯзиш.

Саидов И.

РОЛЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ В 
ДИСТАНЦИОННОМ ОБРАЗОВАНИИ

В данной статье расмотренно одной из ключевых проблем современности, роль 
информационных технологий в дистанционном образовании.

В последние десятилетия наблюдается рост использования новых информационных 
технологий и организации дистанционного обучения в образовании. Использование технологий 
дистанционного обучения способствует эффективности учебного процесса.

Технологии дистанционного обучения - это набор технических и программных средств 
служащий для облегчения проведения занятий.

Анализ показал, что при эффективном использовании дистанционном образовании 
появляется много преимуществ в временем и в экономическом образования, и есть много 
преимуществ перед традиционным образованием.

Ключевые слова: технология, образование, интернет, видеоконференцсвязь, исследование, 
система, метод, онлайн, информация, обучение.

Saidov I.

ROLE OF INFORMATION TECHNOLOGY IN 
DISTANCE EDUCATION

In this article discussed one of the important problems of our time, the role of information 
technology in distance education.

In recent decades, observer an increase of the using of new information technologies and the 
organization of distance learning in education. The use of distance learning technologies contributes to the 
effectiveness of the educational process.

Distance learning technologies are a set of technical and software tools used to facilitate the conduct 
of classes.

The analysis showed that with the effective use of distance education there are many advantages in 
time and in economic education and there are many advantages over traditional education.

Key words: technology, education, Internet, video conferencing, research, system, method, online, 
information, training.
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С. Н И ЕЗБО ҚИ ЕВ

О БЗО Р ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫ Х ТЕХ Н ОЛОГИ Й, НАПРАВЛЕННЫ Х НА 
Ф О РМ И РО ВА Н И Е И Н Н О ВА Ц И О Н Н О ГО  М Ы Ш Л ЕН И Я И  

П РО Ф ЕС С И О Н А Л ЬН О Й  К О М П ЕТЕН ТН О С ТИ  У СТУДЕНТОВ 
И Н Ж ЕН ЕРН О -ТЕХ Н О Л О ГИ ЧЕС КО ГО  П РО Ф И Л Я

Очевидно, что историческая перспектива Республики Таджикистан как государства 
возможна лишь в случае построения настоящей инновационной конкурентоспособной 
экономики, что в свою очередь, самым непосредственным образом ставит на повестку дня 
проблему воспитания нового поколения, обладающего инновационным мышлением. 
Инновационное мышление это способность к принятию решений, выходя за рамки 
предложенных или существующих аналогий и способов, внесению и изобретению новых 
методов для разрешения поставленной задачи.

Это -  объективное стремление человека совершенствовать производительные силы. 
Испокон веков. И  ничего более.

Было ли у человека «инновационное мышление» в условиях первобытно общинного 
строя? Конечно, было. А в условиях рабовладельческого, феодального крепостничества? 
Безусловно, было. Это -  объективный закон.

Зачастую в сознании людей происходит ошибочное отождествление инновационного 
мышления с оригинальным или креативным мышлением, что далеко не всегда 
соответствует действительности. Например, чрезвычайно оригинальная креативная идея 
может в то же время не иметь абсолютно никакой возможности к практической 
реализации. Человек с богатым развитым воображением может попросту иметь 
неадекватные представления о действительности.

Рассматривая проблемы формирования личности специалиста в аспекте достижения 
конкурентоспособности и принимая при этом во внимание, развивающее инновационное 
мышление на наш взгляд следует рассматривать факторы психологического воздействия 
на мышление студента со стороны производства. Такая постановка задачи исходит из 
того, что прежде чем рассматривать педагогика - психологические условия формирования 
инновационного мышления следует при этом учесть методы и формы влияния 
производственных процессов на профессиональную компетентность специалиста. 
Инновационность мышления оставляет небольшой выбор для творческой личности -  либо 
научиться создавать новое самому, либо своевременно реагировать на создаваемое новое, 
обосновывая необходимость и целесообразность внедрения новаций в производство.

Данное исследование включает в себя теоретическую модель основ инженерной 
модели рассмотренных в работах таких ученых, как: Бердин К. В. (Проблемы порогов 
чувствительности и психофизические методы), а также Бобнева М. И. (Техническая 
психология), Бойко Е. И. (Время реакции человека), Гордеева Н. Д., Довишвили Н. Т., 
Зинченко В. П. (Микроструктурный анализ исполнительной деятельности) и других 
ученых в области психологии теории личности.

Если рассматривать методы и средства изменения и организации учебного процесса с 
позиции того как современное производство влияет на эффективность и саморазвитие 
специалиста, то следует рассматривать такие факторы современного производства: умение 
анализировать, умение прогнозировать, планировать осуществлять проектирование, 
синтезировать, оптимизировать и другие факторы. Именно эти характеристики должны 
учитываться с позиции конкурентоспособности выпускника особенно в сфере инженерных 
отраслей о чем свидетельствуют исследования таких ученых как: Батаршек А. В., 
Делигинский Г. Г., Носс Н. В., Носс И. Н., Смирнов С. Д., Ш оев Н. Н. и другие. Что 
касается понятия «конкурентоспособного специалиста», способного реализовать 
инновационные идеи и осуществить применение инновации в конкретной отрасли, и если 
при выполнении этой задачи определить место и роль вузов и выработать критерии 
конкурентоспособности выпускника, то он должен определяться с той позиции, насколько 
претендент суммарно освоил программные цели обучения в вузе и оправдывает ли 
уровень его компетенции и профессиональной мобильности средствам, вложенным для
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достижения проектных целей профессиограмм и эффективной модели специалиста по 
присвоенной ему квалификации, способных не только после окончания вуза, но и в 
процессе учебы уметь выдвигать новые идеи, осуществлять проект по их внедрению в 
реальном секторе производства, тем самым обеспечить конкурентоспособность 
выпускника вуза и устойчивое инновационное развитие отраслей по достижению их 
конкурентоспособности.

В дидактике высшей школы веками складывался догматический тип обучения. Его 
продуктом, как правило, являются формальные знания. Наряду с этим получил развитие 
объяснительный тип преподавания, преимущество которого состоит в том, что у 
обучающегося развивают не только память, но и мышление, наблюдательность, 
значительное внимание уделяют также применению знаний, широко используя 
упражнения, практические работы. Однако среди всех упражнений преобладает 
выполнение заданий по инструкции, готовому образцу, хотя в реальной ситуации действия 
«по инструкции» носят приближенный характер. Таким образом, широко применяемое в 
современной высшей школе объяснительное обучение имеет много неоспоримых 
преимуществ, но оно делает акцент на воспроизводящее (репродуктивное) и не 
способствует развитию творческого (продуктивного) мышления у студентов. Разумеется, 
не следует противопоставлять воспроизводящее мышление инновационному. Но если в 
вузе станет господствовать только объяснительное обучение, то будет выпуск 
специалистов созерцательного типа. Это будут специалисты, умеющие усваивать знания и 
воспроизводить научные истины, но пасующие в ситуациях, требующих самостоятельного 
мышления, не способные самостоятельно добывать знания и творчески относиться к делу. 
Такие специалисты нуждаются в рецептах для решения любой задачи, что потребует 
постоянного обращения к услугам экспертов

На смену догматическому объяснительному преподаванию в высшую школу 
приходит система обучения, в основе которой лежит не информационное сообщение 
знаний, а организация самостоятельного «добывания» их студентом. К ак сказал физик 
М ак Лауэ: «Не так важно приобретенное знание, как развитие способности учиться. 
Образование есть то образование, что остается, когда все выученное забыто» [1].

Целью нашей работы является охарактеризовать специфику формирования 
инновационного мышления и раскрыть основные условия формирования 
инновационного мышления у студентов в процессе кредитного обучения в высшей школе.

1. Эволюция понятия «инновационное мышление»
Еще античные философы (Гераклит, Демокрит, Платон) пытались объяснить 

природу творчества, поставив человека в центр философского изучения. Для этого 
периода характерно разделение творчества на Божественное (акт рождения, творения 
космоса) и человеческого (ремесло, искусство). «Божественное творчество», плодом 
которого является мироздание, есть момент божественного созерцания. Аналогично этому 
и человеческое творчество есть только момент в достижении высшего, доступного 
человеку «умного» созерцания», которое совершается под влиянием божественного 
наития.

Таким образом, творчеству античная философия отводит подчиненное значение 
созерцания вечного и неизменного бытия.

Углубленное изучение человека продолжили мыслители эпохи Возрождения 
(Ф.Петрарка, Д.П. Мирандола), развивавшие идеи гуманизма, согласно которым благо 
человека -  главная цель социального и культурного развития. Гуманисты подходят к 
пониманию человека с точки зрения деятельности; ценность человеческой личности 
определяется ее заслугами и плодотворностью деятельности. Человек сам рассматривается 
как творец. Творчество понимается как искусство в широком смысле, гении -  как носители 
творческого начала, а акт творчества -  как «субъективный процесс в душе художника».

Сменившая Возрождение Реформация рассматривала творчество уже не в его 
эстетическом содержании, а как действие, делая акцент на предметно-практическую 
деятельность и , проводя своеобразную аналогию между творчеством и 
изобретательством, Ф. Бэкон, Гоббс, Локк трактовали творчество как удачную, но в 
большей мере случайную комбинацию различных, уже существующих элементов[2].
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Более конкретно проблемой творчества занимаются представители немецкой 
классической философии: И. Кант, Ф.В.И. Шеллинг, Г. Гегель, Л. Фейербах. И. Кант в 18 
веке создает стройную концепцию творчества, называя творческую деятельность 
продуктивной способностью воображения. Он приходит к выводу, что творческий 
процесс является важнейшим компонентом структуры сознания и лежит в основе 
познавательной деятельности [3].

Ф.В.И. Ш еллинг развил идеи И. Канта, объясняя творческую способность 
воображения единством сознательной и бессознательной деятельности. По мнению 
философа, гении, как наиболее одаренные этой способностью люди, творят 
бессознательно, однако данный объективный процесс протекает в субъективности 
человека. Творчество с этих позиций представляется в виде неодолимой, бессознательной 
стихии, являющейся выражением активности «мировой души» , которая в «земных делах» 
проявляется при рождении произведений искусства. Поэтому высшей формой 
человеческой жизнедеятельности признается творчество художников и философов. Г. 
Гегель нарисовал общую схему творческой деятельности «мирового духа», назвав ее 
«абсолютной идеей»; он же впервые указал на противоречия как основу всякой 
деятельности, основу развития [ 4].
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Ниёзбоқиев СафарбокП Қурбонович

МАҶМӮИ ТЕХНОЛОГИЯҲОИ ТАЪЛИМИИ БА ТАШАККУЛИ 
ТАФАККУРИ НАВОВАРОНА ВА САЛОҲИЯТҲОИ КАСБИИ 

ДОНИШҶУЁНИ РАВИЯИ МУҲАНДИСӢ-ТЕХНОЛОГИ НИГАРОНИДАШУДА

Фикрронии навоварона ин қобилияти қабули масъалаи гузошташуда ва усули нави ихтироот 
дар ҷодаи ҳалли ин масъала мебошад. Ин кушиши донишҷӯй барои ҳалли воситаҳои 
истеҳсолкунандаро нишон медиҳад. Мақсади кори мо хосиятҳои ташаккулёбии навоварона 
фикррони намуданро кушода, шарти асосии ташаккулёбии онро дар ҷараёни омӯзиши системаи 
кредити дар мактаби олӣ нишон додан аст.

Калидвожаҳо: Ташаккулёбии фикрронии навоварона; омӯзиши системаи кредитй дар мактаби 
олй; тарбияи насли нав; цараёни эцодиёт; ташкил ва гузаронидани машгулиятҳо; бартари ва 
худташаккулёбии мутахассис;таҳлил карда тавонистан; ба нацша гирифта тавонистан; тарҳрези 
карда тавонистан; муносибсозии масъалаҳои гузоштаро ҳал карда тавонистан.

Ниёзбоқиев Сафарбоки Қурбонович

ОБЗОР ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, НАПРАВЛЕННЫХ 
НА ФОРМИРОВАНИЕ ИННОВАЦИОННОГО МЫШЛЕНИЯ И 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ У СТУДЕНТОВ 

ИНЖЕНЕРНО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОГО ПРОФИЛЯ

Инновационное мышление это способность к принятию решений, выходя за рамки 
предложенных или существующих аналогий и способов, внесению и изобретению новых методов 
для разрешения поставленной задачи.

Это -  объективное стремление человека совершенствовать производительные силы. Целью 
нашей работы является охарактеризовать специфику формирования инновационного мышления
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и раскрыть основные условия формирования инновационного мышления у студентов в процессе 
кредитного обучения в высшей школе.

Ключевые слова: Формирования инновационного мышления; кредитного обучения в высшей 
школе; воспитания нового поколения; творческий процесс; организации учебного процесса; 
эффективность и саморазвитие специалиста; умение анализировать; умение прогнозировать; 
осуществлять проектирование; оптимизировать;

NiyozboKiev Safarbo^ Gurbonovich

OVERVIEW OF EDUCATIONAL TECHNOLOGIES AIMED AT THE FORMATION OF 
INNOVATIVE THINKING AND PROFESSIONAL COMPETENCE AMONG 

STUDENTS OF ENGINEERING AND TECHNOLOGY PROFILE

Innovative thinking is the ability to make decisions, going beyond the proposed or existing analogies 
and methods, introducing and inventing new methods to solve the problem.

This is the objective desire of man to perfect the productive forces. The aim of our work is to 
characterize the specifics of the formation of innovative thinking and to reveal the basic conditions for the 
formation of innovative thinking in students in the process of credit education in higher education.

Key words: Formation of innovative thinking; credit education in higher education; education of a new 
generation; creative process; educational process organization; the effectiveness and self-development o f a 
specialist; ability to analyze; ability to predict; to carry out design; optimize.
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МЕТОДИКА
МЕТОДИКА
METHOD

И. КАРИМ ОВА 
М. КАДЫ РОВА

РО Д Н О Й  Я ЗЫ К НАРОДОВ ТАДЖ ИКИСТАНА

Развитие таджикского языка как государственного и русского языка как языка 
межнационального общения является одним из приоритетных направлений языковой 
политики Правительства Республики Таджикистан.

Нынешняя ситуация отношения к языку в Республике Таджикистан обеспечивает 
изучение русского и английского языков в системе общеобразовательной и высшей 
школы. Президент Республики Таджикистан, Лидер нации Эмомали Рахмон 
неоднократно отмечал, что политическое отношение к языку в стране обеспечивает, 
наряду с таджикским языком, равноправное функционирование других языков и дает 
возможность овладевать ими, о чем свидетельствует очередное Послание (26.12.2019 г.) 
Маджлиси Оли Мачлиси Намояндагон. Основатель мира и национального единства -  
Лидер нации, Президент Республики Таджикистан, Глава Правительства страны 
уважаемый Эмомали Рахмон отметил, что «язык - это зеркало, в котором ярко отражается 
лицо нации, мы должны ценить это, и наряду с этим придавать первостепенное значение 
изучению русского и английского языков как языков межнационального и 
международного общения.

Знание языков есть познание мира, и родной язык является гордостью любого 
народа и нации и его надо беречь, как зеницу ока. Ведь не даром народная мудрость 
гласит «Забон дони- чахон дони» - «Через язык мы познаем мир»

В современном мире, когда идёт процесс глобализации, во всех странах возникают 
проблемы национальных меньшинств, и наша страна не является исключением. В 
Таджикистане исторически проживали много народов и народностей. В настоящее время 
в республике проживают представители различных национальностей и народностей, 
которые полностью поддерживают все инициативы государства в сфере этнической и 
конфессиональной политики.

Нельзя не отметить и тот факт, что в нашу республику приезжают представители 
других государств с целью продолжения обучения, проживания, реализации различных 
проектов и пр.

Национальные отношения являются одним из важных социальных вопросов в 
современном мире, где ценятся авторитет и достоинство человека, и считаются прочной 
опорой стабильности и правопорядка в обществе.

В Таджикистане, исторически коренное население в отношении с другими 
национальностями никогда не имели ненавистническое или равнодушное отношение. Во 
все времена, десятилетия и столетия представители различных стран бок о бок проживают 
и трудятся в нашем государстве, разделяя друг с другом радость и печаль и в обстановке 
дружбы и толерантности.

Хотелось бы остановиться на достижении и проблемах, касающихся вопроса 
национальных меньшинств в области образования в нашей стране.

За годы достижение независимости Республики Таджикистан в области образования, 
в том числе по линии национальных меньшинств были достигнуты ряд успехов.

В настоящее время в стране национальные отношения приобрели устойчивую форму 
и в системе общественных отношений играют важную роль и способствуют стабильному 
развитию общества и государства.

Один из факторов, влияющих на решение проблем национальных меньшинств, 
являются разработки нормативно-правовых актов, программ и учебников. Все граждане 
Таджикистана независимо от этнической, расовой, религиозной, социальной 
принадлежности имеют равный доступ к образованию, в том числе, на родном языке.

За последние годы Правительством Республики Таджикистан разработаны и 
принято ряд нормативно-правовых документов -  Закон РТ «Об образовании», 
Положение о средних общеобразовательных школ в РТ, Государственный стандарт
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общего среднего образования, Государственный стандарт дошкольного образования в РТ, 
Положение о дошкольных учреждений в РТ, Положение о дошкольном образование, 
Национальная концепция инклюзивного образования для детей с ограниченными 
возможностями в Республике Таджикистан на 2011-2015 годы, Национальная стратегия 
развития образования РТ до 2020 года и Проект национальной стратегии развития 
образования до 2030 года, который находится на стадии подготовки и обсуждения, в 
которых отражены вопросы образования национальных меньшинств в республике..

Правовой статус этнических меньшинств в Республике Таджикистан определён в 
Конституции государства и в других действующих законах, а также в международных 
актах и законах, принятых Таджикистаном.

Конституция РТ запрещает дискриминацию по признакам расы, национальности и 
этнического происхождения (статьи 1, 2, 5, 14, 24, 36, 41). Все нации и народности, 
проживающие на территории РТ, вправе свободно пользоваться своим родным языком.

Республика Таджикистан ратифицировала ряд международных актов, касающихся 
национальных меньшинств, такие как Международная Конвенция о ликвидации всех 
форм расовой дискриминации, Конвенция по правам лиц, относящихся к национальным 
меньшинствам. Согласно требованиям Конституции они считаются составной частью 
законодательной системы Таджикистана и в случаях несоответствия положений законов 
республики с нормами этих документов они принимаются за основу.

Образование на родном языке является основой сохранения культуры и 
национальной идентичности народа. Современный рынок труда отличается жёсткими 
требованиями к специалистам различных профилей. Всё чаще молодому человеку, чтобы 
реализовать в жизни свой интеллектуальный потенциал в той или иной сфере 
деятельности, кроме знания государственного языка, требуется свободное владение 
русским и английским языками.

В республике с 2005 года отмечается в качестве праздника День родного языка.
Дошкольные учреждения, учреждения общего, начального и среднего 

профессионального, высшего профессионального, послевузовского профессионального 
образования могут осуществлять деятельность на других языках.

Для всех наций и народностей Таджикистана создаются условия для свободного 
выбора языка обучения в соответствии с законодательством.

Закон Республики Таджикистан о государственном языке не препятствует 
образованию, а также занятиям в области культуры и искусства на родном языке.

Согласно данным Министерства образования и науки Республики Таджикистан 
обучение в общеобразовательных учреждениях ведется на русском, узбекском, 
кыргызском, туркменском и английском языками обучения.

Одной из основных проблем для учебных заведений нашей страны это нехватка 
учебников на родном языке для учащихся не таджикских классов, но в настоящее время 
идет интенсивная работа в этом направлении.

В последние годы для обеспечения общеобразовательных учреждений 
необходимыми учебниками проделано много работы. Печатаются учебники на узбекском, 
киргизском и русском языках, переводятся учебники на языки национальных меньшинств 
(русский и узбекский языки).

Существует другая проблема, заключающаяся в подготовке учителей для школ 
национальных меньшинств. В настоящее время преддипломная подготовка возможна 
только для учителей таджикского, русского и узбекского языков. Возможности не 
позволяют обучение учителей в других странах (например, в Туркменистане). Как 
позитивный опыт можно привести профессиональное развитие учителей кыргызского 
языка, которые проходят подготовку в Кыргызстане, на основании 
межправительственного соглашения.

Не менее актуальной проблемой для представителей национальных меньшинств 
является проблема получения профессионального образования на родном языке.

Возможности получения профессионального образования появились с открытием 
Российско-таджикского славянского университета, филиала Московского 
государственного университета имени В. Ломоносова, филиала Московского института 
стали и сплава и др., но в этих учебных заведениях обучения ведутся только на русском 
языке. Изучение русского языка как языка межнационального общения и английского 
языка как самого распространенного в мире иностранного языка, освоение образцовых
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форм речи на этих языках играет ведущую роль в процессах воспитания языковой 
личности, развития ее нравственных качеств и творческих способностей, в приобщении к 
русской, английской и мировой культуре.

В профессиональных учебных заведениях Республики Таджикистана функционируют 
факультеты или отделения русского языка и литературы. В том числе, факультеты 
русского языка и литературы в Национальном университете, Государственном 
педагогическом университете имени С.Айни, Кулябском государственном университете 
имени Абуабдулло Рудаки, Государственном университете языков имени С.Улугзоде.

При филологических факультетах Худжанского государственного университета 
имени академика Б. Гафурова, Бохтарского государственного университета имени Носири 
Хисрав, Пенджикентском педагогическом институте, филиале аграрного университета 
имени Ш . Ш отемира, в Раштском педагогическом институте функционируют отделения 
русского языка и литературы.

Во всех высших профессиональных учебных заведениях страны действуют 
академические группы на русском языке.

Также, функционируют при Государственном педагогическом университете имени С. 
Айни, Худжанском государственном университете имени академика Б.Гафурова, 
Бохтарском государственном университете имени Носири Хисрава отделения узбекского 
языка и литературы.

Один из факторов, влияющих на решение проблемы обеспечения педагогическими 
кадрами, это курсы повышения квалификации и переквалификации учителей, 
работающих в классах и школах, где учатся дети представителей национальных 
меньшинств.

В настоящее время Министерство образования и науки РТ успешно реализует 
Национальную стратегию развития образования РТ до 2020 года. В разделах по среднему 
образованию данного документа заложены задачи и меры по решению следующих задач:

- проведение регулярного мониторинга и оценки ситуации с изданием учебников для 
классов с нетаджикским языком обучения. М инобразования и науки, изучение 
потребностей школ в учебниках для этнических меньшинств;

- совместное обсуждение с национальными общинами необходимости создания 
базовых школ с не таджикским языком обучения;

- обсуждение и принятие мер по включению в учебные планы дополнительных часов 
на изучение истории, географии и литературы стран этнического происхождения;

- обсуждение и принятие плана действий по подготовке учителей предметников для 
национальных школ;

-проведение ситуационного анализа проблемы повышения квалификации учителей с 
нетаджикским языком обучения.

В 2019 году Министерство образования и науки РТ подписало с Региональным 
отделением Управления Верховного комиссара ООН по правам человека для 
Центральной Азии Меморандум о совместной работе по продвижению вопросов 
поликультурного образования в РТ.

В 2020 году будет продолжаться работа по изучению нужд и потребностей учащихся 
образовательных учреждений с нетаджикским языкам обучения. По результатам 
исследования планируется разработать рекомендации по улучшению ситуации с 
обеспечением прав и по предоставлению интеграционных возможностей для 
представителей национальных меньшинств в сфере образования. Для обсуждения 
предварительных результатов исследования и предложных рекомендаций будет 
организован круглый стол, на которой планируется пригласить представителей 
государственных структур и гражданского общества.

Проведение данного исследования представляется важным в русле реализации 
Национальной стратегии развития образования Республики Таджикистан до 2020 года, 
Программы развития государственного языка Республики Таджикистан на 2012- 2016 
годы и выполнения рекомендаций Комитета ООН по ликвидации расовой дискриминации 
касательно образования представителей национальных меньшинств.

Несмотря на достигнутые результаты, есть ряд вопросов в этом направление это:
-нехватка учителей в школах национальных меньшинств. Исходя из этого - 

подготовка кадров в стран участников Диалога;
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-совместная работа по повышениюквалификации учителей родного языка и 
литературы для совершенствования методологии преподавания вшколах спреподаванием 
на языках национальных меньшинств:

-издание методической литературы для учителей школ с обучением на языках 
национальных меньшинств.

Национальная стратегия развития образования РТ до 2030 года даст новый импульс 
в развитии образовательной интеграции определить задачи дальнейшего сотрудничества, 
будет принят план совместных действий и подготовки высококвалифицированных кадров 
во благо общество.

НСРО РТ до 2030 года будет направлена на реализацию совместных инициатив по 
продвижению многоязычного и поликультурного образования и дальнейшее развитие 
диалога по социальной интеграции и образованию национальных меньшинств в нашей 
стране и др. государств для нахождения новых путей социального согласия и мирного 
процветания наших стран.
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М. ЕРОВ 
Ф. К О М И Л И ЁН  

М. АБДУРАҲМ ОНОВ

ТЕХ Н ОЛ ОГИ ЯИ  К О РБА РИ  БО  СИСТЕМ АИ 
БА РН О М А ВИ -И ТТИ ЛО О ТИ И  П О Й ГО Ҳ И  ДОДАҲОИ КОА

Рушди илм, маориф, инноватсия ва техникаю технология аз зумраи масъалаҳое 
мебошанд, ки тамоми ҳалли мушкилоти иқтисодӣ, сиёсӣ, иҷтимой ва фарҳангии кишварҳо 
ва инчунин сатҳу сифати зиндагии мардумони онҳо маҳз ба ҳалли ҳамин масъалаҳо 
вобастагӣ дорад. Имрӯз мақому мартабаи кишварҳо аз рӯйи то кадом андоза дар соҳаҳои 
техникию технологӣ рушд ёфта тавонистани илму инноватсия дар онҳо ва дар кадом сатҳ 
қарор доштани неруи зеҳниашон арзёбӣ карда мешавад.

Масъалаи илму маориф, хоса рушди илмҳои бунёдӣ, дақиқ, техникӣ ва 
эксперименталӣ, омӯзиши забонҳои англисӣ ва русӣ, ба ҳадафҳои стратегии мамлакат 
мувофиқ гардонидани самтҳои афзалиятноки илм, мавзӯъҳои фармоишӣ, омодасозии 
кадрҳои илмӣ, такмили неруи зеҳнӣ, маблағгузории соҳаҳои мазкур ва ғайра дар паёмҳои 
ҳарсолаи Асосгузори сулҳу ваҳдати миллӣ-Пешвои миллат, Президенти Ҷумҳурии 
Тоҷикистон муҳтарам Эмомалӣ Раҳмон ба Маҷлиси Олии мамлакат мавриди таваҷҷуҳи 
махсус қарор дода мешаванд. Дар Паёми имсола низ омадааст, ки «дар марҳилаи кунунии 
пешрафти Тоҷикистон ба соҳаҳои илму маориф афзалияти аввалиндараҷа дода мешавад, 
зеро онҳо дар таҳкими пояҳои давлати демократӣ ва ҳуқуқбунёду дунявӣ нақши калидӣ 
мебозанд». Барои рушди тафаккури техникии наврасону ҷавонон солҳои 2020-2040 
«Бистсолаи омӯзиш ва рушди фанҳои табиатшиносӣ, дақиқ ва риёзӣ дар соҳаи илму 
маориф» эълон гардид.

Комиссияи олии аттестатсионии назди Президенти Ҷумҳурии Тоҷикистон (КОА) низ 
дар ин ҷода, яъне вобаста ба масъалаҳои ҳалталаби аз тарафи Роҳбари давлат 
гузошташуда корҳои зиёдеро ба сомон расонида, доимо баҳри болобарии сатҳи 
фаъолияти шӯроҳои диссетатсионӣ (ШД) ва сифати диссертатсияҳои дар онҳо 
ҳимояшаванда ҷаҳд менамояд.

Бояд тазаккур дод, ки КОА бо ибтикор ва қотеияти бевоситаи Пешвои миллат 
муҳтарам Эмомалӣ Раҳмон бо мақсади осон намудани мушкилоти шаҳрвандон дар 
бобати омода кардани диссертатсияҳо ба забони давлатӣ ва ҳимояи онҳо дар дохили 
кишвар ва ҳамзамон таъмини эҳтиёҷоти кишвар ба кадрҳои баландихтисоси илмӣ дар 
доираи стандартҳои байналмилалӣ ва таҳкими истиқлолияти илмии мамлакат таъсис дода 
шудааст.

Комиссия амалан аз моҳи марти соли 2015 ба кор оғоз намуда, ба омода намудани 
санадҳои меъёрии ҳуқуқии танзимкунандаи фаъолияти худ шурӯъ кардааст. Баъди қабул 
шудани қарори Ҳукумати Ҷумҳурии Тоҷикистон дар бораи тасдиқи «Низомномаи 
намунавӣ оид ба шӯрои диссертатсионӣ», «Тартиби додани дараҷаҳои илмӣ ва унвони 
илмӣ (дотсент ва профессор)» ва «Тартиби бақайдгирии давлатии рисолаҳои илмии 
ҳимояшуда», №  505 аз 26.11.16 дар муассисаҳои илмӣ ва таҳсилоти олии касбии кишвар 
ҷараёни таъсис додани шӯроҳои диссертатсионӣ оғоз ёфтааст.

Бо таъсисёбии КО А  ба ғайр аз ҳалли масъалаҳои ташкилӣ ва ҳуқуқӣ, инчунин 
масъалаҳои тарҳрезии сомонаи он ва коркарди пойгоҳи додаҳояш (ПД КОА) пеш 
омадаанд, ки дар шароити кунунӣ ҳалли онҳо бе татбиқи васеи ТИ К  ва истифодаи 
техникаи компютерию системаҳои шабакавӣ ғайри имкон аст. Ҳоло тамоми 
ҳуҷҷатгузории дохилӣ ва берунии КОА тавассути техникаи электронӣ ҳамлу нақл 
мегардад. Барои ҳамоҳанг сохтани раванди мазкур байни шуъбаҳои аттестатсионӣ (ША) 
ва роҳбарияти КОА дар заминаи Server KOA шабакаи маҳаллии иттилоотӣ роҳандозӣ 
гардидааст. Тамоми фаъолияти Ш А, шӯроҳои экспертӣ (ШЭ) ва Ш Д дар сомонаи КОА -  
www.vak.tj инъикос гардонида мешавад [1].

Тибқи ҳисоботи КОА барои соли 2019 [2] аз ибтидои фаъолияти он то ба 1-уми 
январи соли 2020 барои таъсис додани Ш Д  аз муассисаҳои илмӣ-таҳқиқотӣ ва таҳсилоти
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олии касбии ҷумҳурӣ 152 дархост ворид гардида, аз онҳо 56-тояш қонеъ, 92-тояш рад ва 6- 
тояш дар омӯзиши шуъбаҳои аттестатсионӣ ва шӯроҳои экспертӣ қарор доранд. Аз 56 Ш Д 
таъсисдодашуда 50-тояш фаъолият дошта, аз рӯйи 104 ихтисоси PhD ва 166 ихтисоси 
анъанавӣ диссертатсияҳои доктори фалсафа (PhD)-доктор аз рӯйи ихтисос ва номзадиву 
докториро ба ҳимоя қабул карда истодаанд. Бо сабаби ба камбудиҳои ҷиддӣ роҳ додан 
фаъолияти 2 шӯро ба пуррагӣ қатъ ва 4 шӯро боз дошта шудааст. Барои гузаронидани 
ҳимояҳои якдафъаина ба 38 дархост иҷозат дода шудааст, ки онҳо ба ихтисосҳои сохтмон, 
гидрология, физика, биофизика, тиб, биология, таҳлили системавӣ ва ғайра тааллуқ 
доранд. Барои арзёбии фаъолияти Ш Д аз рӯйи самтҳои гуногуни илм дар КОА 15 Ш Э 
амал мекунад.

Дар марҳилаи муосири рушди худ КОА ба сохтани П Д КОА шурӯъ кардааст, ки он 
бояд дастраси кулли шаҳрвандони ҷумҳурӣ ва ҳама гуна афроди хоҳишманди бурунмарзӣ 
бошад. Менюи равзанаи вебсаҳифаи асосии пойгоҳи додаҳои сомонаи КОА (ВПД КОА) 
дорои се банди дастраси умуми корбарони шабакаи саросарии Интернет -  «Асосӣ», 
«Кормандони илмӣ», «Диссертатсияҳо» ва як банди дастраси хоса -  «Маъмур» мебошад, 
ки намуди умумии он дар расми 3-юми мақолаи қаблии мо «Таҳияи системаи барномавӣ- 
иттилоотӣ барои худкорсозии фаъолияти кормандони КОА» тасвир ёфтааст. Тавре дар 
мақола қайд шудааст, бандҳои мазкури равзанаи сомона бандҳои идории П Д КОА буда, 
нақши гиперистинодҳоро иҷро мекунанд ва «имконият фароҳам меоранд, ки бо ёрии онҳо 
ҷойгузинҳои байнишаклӣ, байниҷадвалӣ, байнидархостӣ ва байниҳисоботӣ амалӣ 
гардонида шаванд ва бо ҳамин тарз навиштаи зарурӣ ба пойгоҳ ҳамроҳ, иваз ва ё аз он 
пайдо карда шавад» [3, с.8].

Банди «Асосӣ»-и менюи равзанаи вебсаҳифа ба мисли ҳамин гуна бандҳои 
ҳамномаш, ки дар дигар сомонаҳо мавриди истифода қарор доранд, банди асосии 
иттилоотӣ-маълумотӣ ба ҳисоб рафта, ба истифодабарандагон дар бораи самти 
фаъолияти КОА, роҳбарияти он ва фаъолияти шуъбаҳои аттестасионӣ маълумот пешкаш 
мекунад [4-9].

Банди «Кормандони илмӣ»-и меню бошад, ба корбарон вобаста ба вазъи 
омодасозии кормандони илмӣ (мутахассисони баландихтисос) дар муассисаҳои илмӣ- 
таҳқиқотӣ ва таҳсилоти олии касбии ҷумҳурӣ иттиллоъ пешкаш менамояд. Банди мазкур, 
дар навбати худ, дорои ду зербанд -  «Рӯйхат» ва «График» мебошад. Зербанди якум барои 
инъикос намудани маълумоти тавсифӣ ба корманди илмии мушаххас тибқи рӯйхати 
мавҷудаи ПД (расми 1) ва зербанди дуюм барои гузаронидани таҳлилҳои омории ҳолати 
ҷории омодасозии кадрҳои илмӣ дар ҷумҳурӣ аз рӯйи унвонҳои илмии «профессор» ва 
«дотсент» ва инчунин дар шакли графикӣ (диаграммаҳо) инъикос намудани натиҷаҳои 
рақамӣ хизмат мерасонанд (расми 2).

|  Асоси К ормандони илми Д иссертатсияҳо  М аъмур

Рӯйхат

1 рафик
Ҷустуҷӯ,-

Н о м у  м а с а б : К удратов Рустам Рахм атович

С а н а и  т а в а л л у д : 1960-09-24

Д а р а м а и  и л  м й : Д октори  илм

У н в о н и  и л м й : П роф ессор

С о ҳ а и  и л м : И қтисодй

С о л и  ҳ и м о я ; 2005

И х т и с о с и  1 : 0 8 .00 .05

И х т и с о с и  2 :

В а з и ф а : П роф ессор  и к а ф ед р а

К а ф е д р а : Т ахли ли иқтисодӣ

М у а с с и с а : Д окиш гоҳи д ав л ат и и  м олия ва иқтисоди Тоҷикистон

Расми 1 -  Натиҷаи кори зербанди «Руйхат»-и банди «Кормандони илми»-и менюи 
вебсаҳифаи барномаи П Д КОА вобаста ба корманди илмии мушаххас
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Тибқи ҳисоботи КОА барои соли 2019 [2] барои дарёфти унвонҳои илмӣ ба КОА 
ҳамагй 353 дархост ворид шуда, аз онҳо 274-тояш (30 профессорӣ, 244 дотсентӣ) қонеъ, 32- 
тояш рад ва 47-тояш дар ҳолати омӯзиш қарор дорад. Ш акли диаграммавии таҳлили 
сифатии кулли унвонҳои илмии бо қарори Раёсати КОА тасдиқшуда, ки тавассути 
зербанди «График»-и банди «Кормандони илмӣ»-и менюи барномаи ПД КОА дар 
вебсаҳифаи мувофиқи он ҳосил гардидааст, дар расми 2 инъикос ёфтааст.

Бо ёрии зербанди мазкур айнан ҳамин гуна диаграммаҳоро барои ҳуҷҷатҳои 
хориҷии дар КОА бо ҳуҷҷатҳои миллӣ баробарарзиш донисташуда 
(нострификатсияшуда) ва инъикоси теъдоди нафарони аз аттестатсияи такроригузашта 
низ ҳосил намудан мумкин аст. То ибтидои соли 2020 ба КОА барои тасдиқи 
баробарарзишии ҳуҷҷатҳои илмии дар хориҷа бадастовардашуда 41 дархост ворид 
гардида, 37-тояш тасдиқ, 2-тояш рад ва 2-тои дигараш дар омӯзиши Ш А  КОА қарор 
доранд. Ҳамчунин барои аз аттестатсияи такрорӣ гузаронидани соҳибони дипломҳои 
дараҷаҳои илмии давлатҳои хориҷӣ 5 дархост (PhD) ворид гардида, 4-тояш тасдиқ ва 1- 
тояш дар омӯзиш аст.

Унвонҳои иу1ллии тасдиқшуда

■ Дотсент 
□ Профессор

Расми 2 -  Натиҷаи тахдилии вебсаҳифаи зербанди «График»-и банди «Кормандони илми»-и 
менюи барномаи П Д КОА вобаста ба тасдиқи унвонҳои илмИ то соли 2020

Банди «Диссертатсияҳо»-и меню, ки он ҳам дастраси умум аст, ба корбарон вобаста 
ба ҳолати диссертатсияҳои бо қарори Раёсати КОА тасдиқшуда маълумот пешкаш 
менамояд. Ин банд низ ба мисли банди «Кормандони илмӣ» дорои зербандҳои «Рӯйхат» 
ва «График» мебошад.________________________________________________________________

Мулплифи диссертв(сия: Саидов Исроип Мпҳмадович
Номи диссертатсия: Амсиласозии компютерии линамикаи попупятсияи моҳиҳои экосистемам обанбори пастоб
Ихтисоси яку мм диссер1 а!сия: 05.13.18 - Амсиласозии математикй, методҳои ададй ва комплекси Ьарномаҳо
Ихтисоси дугами диссертатсия:
Забони матнм диссертатсия: Точикй

шудааст: Донишгохи миллим ТочикИСТОН

Ному насаби роҳбар (мушонир) и илмии 
муаллифи диссертатсия: Комипиен Файзалй Саъдулло

Ному насаби роқОар (мушонир) и илмии 
дуюми муаллифи диссертатсия:
Муассисаи муцарризи диссертатсия: Донишгохи технологии Т очи кист он
Мукарризи расмии якуми диссертатсия: Абдуллоев Хабибу л л о Одинаевич
Мукарризи расмии дуюми диссертатсия: Нарзул поев Саидахмад Абдусамадович
Мукарричи рлгмии геюни диссертатсия:
Фоизи аслияти мажи диссер■ а i сия аз 
рӯйи барномаи «Антиплагиат»:
Фиизи аслияти мажи автореферат аз 
руйи барномаи «Антии/iai иат»:
Рамзи шӯрои диссертатсионй: 6D.KOA-O13
Муассисае, ни турой диссертатсиони дар 
маэди он а мал мекунад: Донишгохи миллии Томи К И СТОН

Санаи химояи диссертатсия: 2018-04-19
Вазъи (статутси) диссертатсия: Т леди кшудп

Расми 3 -  Натиҷаи кори зербанди «Руйхат»-и банди «Диссертатсияҳо»-и менюи вебсаҳифаи 
барномаи ПД КОА вобаста ба диссертатсияи корманди илмии мушаххас

Зербанди якуми банди «Диссертатсияҳо» барои пешниҳод намудани маълумоти 
тавсифӣ ба диссертатсияи корманди илмии мушаххас тибқи рӯйхати мавҷудаи П Д  (расми
3) ва зербанди дуюм барои гузаронидани таҳлилҳои омории ҳолати ҷории омодасозии
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диссертатсияҳо дар чумҳурӣ аз рӯйи дараҷаҳои илмии доктори ҳабилитат, доктори 
фалсафа (PhD)-доктор аз рӯйи ихтисос, доктори илм ва номзади илм ва инчунин инъикоси 
графикии (диаграммавии) натиҷаҳои рақамии ин нишондиҳандаҳо хизмат мерасонанд.

Тибқи [2] аз диссертатсияҳои дар Ш Д ҳимояшуда ба КОА 587 парвандаи 
аттестатсионӣ ворид гардида, аз онҳо 374-тояш (29 докторӣ, 340 номзадӣ ва 5 PhD) тасдиқ 
(расми 4), 25-тояш рад ва 188 диссертатсия дар омӯзиш қарор доранд.

Д араҷақои  илм ии тасд и қш уд а Забони  д и ссер татси яҳои  тасдиқш уда
3 ,9%

■ Н ом азади  илм 

• Д октор PhD 
6 Д октори кабилитат 

Д октори илм

■ Забони тоҷикӣ

■ Забони русй
■ Забони англисй

Д и ссертатси яҳ ои  ҳим ояш уда вобаста ба солҳо
о т  пси.

93 ,0% 92 ,2%

7,0% 5.5%

I Н ом азади  и л м  ■ Д октори  илм  ■ Д октор  PhD Д октори  ҳаби ли тат

Расми 4 -  Натиҷаи таҳлилии зербанди «График»-и банди «Диссертатсияҳо»-и менюи вебсаҳифаи барномаи ПД
КОА вобаста ба тасдиқи диссертатсияҳо то соли 2020

Ҳангоми пахши банди «Маъмур»-и менюи равзанаи вебсаҳифаи асосии П Д  КОА, ки 
аз он танҳо маъмури системавии КОА ва маъмурони шӯроҳои диссертатсионӣ, шӯроҳои 
олимони муассисаҳои таҳсилотӣ ва муассисаҳои илмӣ истифода бурда метавонанд, дар 
экран равзанаи робитавии дар расми 5 овардашуда пайдо мегардад, ки он равзанаи 
воридотии маъмурон ба система ном дорад [4-9].

Расми 5 -  Равзанаи воридотии маъмурон ба система

Тавре аз расми 5 дида мешавад, дар равзанаи робитавии мазкур майдончаҳои 
воридотии «Логин» ва «Рамзи махфӣ» ва инчунин тугмаҳои амрии «Воридшавӣ» ва 
«Асосӣ» ҷой дода шудаанд. Дар ин равзана воситаи муҳими бақайдгирии корбарон -  
тугмаи амрии «Бақайдгирӣ» дида намешавад, ки хоси ин гуна равзанаҳо намебошад. Ба 
ҳисоб нагирифтани воситаи бақайдгирӣ бо мақсади таъмини амнияти системаи П Д КОА 
аз воридшавиҳои номатлуби тасодуфӣ ба фазои кории маъмурони системавӣ ба роҳ монда 
шудааст. Аз ин лиҳоз, «логин» (номи рамзӣ) ва «рамзи махфӣ» (парол)-и маъмурони 
муассисаҳо танҳо ва қатъан аз тарафи маъмури системавии П Д  сомонаи КОА муайян ва
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пешниҳод карда мешавад. Маъмури сатҳи зарурй бояд ин «калидҳои воридшавй ба 
система»-ро махфй нигоҳ дорад ва барои ворид шудан ба сегменти мувофиқи П Д КОА ва 
илова намудани иттилооти ҷадид танҳо аз онҳо истифода барад.

Ҳангоми аз тарафи маъмури мушаххас пур карда шудани майдончаҳои воридотии 
«Логин», «Рамзи махфй» ва пахши тугмаи амрии «Воридшавй» ба таври худкор ва 
мувофиқан миқдори бандҳои менюи равзанаи вебсаҳифаи П Д КОА тағйир ёфта (расми 6), 
афзорҳое рӯйи кор меоянд, ки онҳо маҳз барои корбарии ҳамин маъмури системавй 
пешбинй шудаанд. Пахши тугмаи амрии «Асосй»-и равзанаи робитавй идоракунии 
системаро ба равзанаи вебсаҳифаи асосии П Д КОА бармегардонад.

с %

КОМИССИЯМ ОЛИИ АТТЕСТАТСИОНИИ
НАЗДИ ПРЕЗИДЕНТИ ҶУМҲУРИИ ТОҶИКИСТОН

Асосй Кормандони илмй Диссертатсияҳо Маъмури ШД Маъмури ШО Баромад

Расми 6 -  Бандҳои менюи система пас аз воридкунии калидҳои маъмурон

Банди «Маъмури Ш Д» барои корбарии маъмурони системавии шӯроҳои 
диссертатсионй (маъмулан котибони илмии Ш Д) ва банди «Маъмури Ш О» барои 
корбарии маъмурони системавии шӯроҳои олимони муассисаҳои илмй ва таҳсилоти олии 
касбй (маъмулан котибони илмии Ш О) пешбинй шудаанд. Ин маъмурон танҳо аз 
имкониятҳои системавии бандҳои ба худ мувофиқ истифода бурда метавонанд.

Барои маъмури системавии КОА дар меню банди алоҳида пешбинй нашудааст. Ӯ ба 
ҳамаи бандҳои меню дастрасй дорад. Барои аз ҳолати корй хориҷ шудан, маъмури фаъоли 
система бояд банди «Баромад»-и менюро пахш кунад. Ин амалро ӯ то анҷоми кор ё пас аз 
он иҷро карда метавонад. Дар ин маврид система ба ҳолати пештараи худ бармегардад. 
Барои идомаи кор маъмур бояд тамоми марҳилаҳои равандро аз нав такрор намояд.

Дар мавриди фаъол будани банди «Маъмури Ш Д»-и менюи равзана маъмури 
системавии Ш Д  имконияти воридкунии маълумоти зарурй оид ба диссертатсияи нав 
ҳимояшуда ё тағйир додани баъзе маълумотро вобаста ба диссертатсияи дар П Д КОА 
маҳфузбуда ва дар ҳамин Ш Д  ҳимояшударо дорад. Ин амалаҳо бо ёрии зербандҳои 
мувофиқи «Воридкунй» ва «Тағйирдиҳй»-и банди мазкур роҳандозй карда мешаванд. 
Амали ҳафзи диссертатсияи аллакай воридшударо бошад, танҳо маъмури системавии 
КОА анҷом дода метавонад, ки он низ мувофиқан бо ёрии зербанди «Ҳафзкунй»-и банди 
мазкур иҷро мегардад.

Ҳангоми интихоби зербанди «Воридкунй» ва фаъол гаштани вебсаҳифаи он, ба 
маъмур лозим аст, ки нишондодҳои майдонҳои ҷадвали инъикосёфтаро (ҷадвали 1) бо 
иттилооти зарурй вобаста ба диссертатсияи воридотй пур кунад.

Ҷадвали 1 -  Нишондодҳои диссертатсияи воридшаванда
№ Майдон Шакл
1 Номи диссертатсия кушода*
2 Рамзи ихтисоси диссертатсия таркибй**
3 Номи ихтисоси диссертатсия таркибй
4 Рамзи ихтисоси дуюми диссертатсия таркибй
5 Номи ихтисоси дуюми диссертатсия таркибй
6 Навъи диссертатсия (дараҷаи илмии дарёфтшаванда) таркибй
7 Соҳаи илме, ки диссертатсия ба он тааллуқ дорад таркибй
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8 Муаллифи диссертатсия кушода
9 Забони матни диссертатсия таркибИ
10 Муассисае, ки дар он диссертатсия иҷро шудааст таркибИ
11 Ному насаби роҳбар (мушовир)-и илмии муаллифи диссертатсия кушода
12 Ному насаби роҳбар (мушовир)-и илмии дуюми муаллифи диссертатсия кушода
13 Муассисаи муқарризи диссертатсия кушода
14 Муқарризи расмии якуми диссертатсия кушода
15 Муқарризи расмии дуюми диссертатсия кушода
16 Муқарризи расмии сеюми диссертатсия кушода
17 Фоизи аслияти матни диссертатсия аз рӯйи барномаи «Антиплагиат» кушода
18 Рамзи шӯрои диссертатсионИ таркибИ
19 Муассисае, ки шӯрои диссертатсионИ дар назди он амал мекунад кушода
20 Санаи ҳимояи диссертатсия таркибИ
21 Вазъи (статутси) диссертатсия таркибИ
22 Шарҳи мухтасари диссертатсия кушода
23 Парвандаи диссертатсия
24 Парвандаи автореферат

Эзоҳ: *кушода -  иттилооти майдони мазкурро бевосита маъмури системави ворид 
менамояд;

**таркиби -  маъмур танҳо яке аз гунаҳои пешкашшударо интихоб мекунад. 
Маъмурони системавии Ш Д танҳо майдонҳои маълумотии аз 1-ум то 22-юми 

ҷадвалро пур карда метавонанд, ки тарзи иҷрои амалҳои мазкур дар расми 7 тасвир 
ёфтааст. Пас аз воридкунии кулли нишондодҳои майдонҳои ҷадвал, барои ба П Д КОА 
илова намудан ва дастраси умум гардонидани диссертатсияи воридшуда, дар формаи 
(шакли) воридотИ (расми 7) тугмаи «ҲамроҳкунИ»-ро пахш намудан лозим аст. Дар ин 
маврид дар экран пайёме пайдо мешавад, ки он оид ба сабт гаштан ё нагаштани 
диссертатсияи мазкур пайғом медиҳад.

Майдонҳои 23-юм ва 24-уми ҷадвал бошанд, майдонҳои махсуси иттилоотИ ба ҳисоб 
рафта, фаъол будан ё набудани онҳо аз вазъи кории сервери КОА ва ҳаҷми хотираи диски 
асосии он вобастагИ доранд. Дар мавриди фаъол будани майдонҳои мазкур 
истифодабарандаи шабакаи Интернет метавонад муҳтавои парвандаи диссертатсияи 
зарурИ, автореферати он ё ҳардуро аз сервери КОА зеркашИ кунад.

Айнан ба мисли ҷадвали нишондодҳои диссертатсияи воридшаванда (ҷадвали 1), 
ҳангоми аз тарафи маъмурони шӯроҳои олимони муассисаҳо пахш гардидани банди 
«Маъмури Ш О»-и менюи равзанаи вебсаҳифаи ПД КОА дар экран зербандҳои 
«ВоридкунИ», «ТағйирдиҳИ» ва «ҲафзкунИ»-и банди мазкур пайдо мешаванд. Тарзи 
корбарии зербандҳои зикршуда аз тарзи корбарии ҳамин гуна зербандҳои банди 
«Маъмури Ш Д»-и меню ягон фарқе надоранд. Масалан, бо интихоби зербанди
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«Воридкунй» ва фаъол гаштани вебсаҳифаи он ба маъмур лозим аст, ки нишондодҳои 
майдонҳои ҷадвали инъикосёфтаро (ҷадвали 2) бо иттилооти зарурй вобаста ба корманди 
илмй пур кунад.

КОА тасмим гирифтааст, ки минбаъд [4-9]:
-барои  шаффофияти бештари фаъолияташ хадамоти мукаммали электрониро 

роҳандозй намояд;
-тавассути роҳбарони муассисаҳо назорати ҷиддиро роҷеъ ба фаъолияти Ш Д ва 

серталабиро ҷиҳати аз рӯйи низомномаву дастурҳо омода намудани парвандаҳои 
аттсетатсионй барои дарёфти унвонҳои илмй ба роҳ монад;

Ҷадвали 2 -  Нишондодҳои воридшавандаи корманди илми
№ Майдон Ш акл
1 Ному насаб кушода*
2 Санаи таваллуд кушода
3 Дараҷаи илмй таркибй**
4 Унвони илмй таркибй
5 Соҳаи илме, ки диссертатсия ба он тааллуқ дорад таркибй
6 Ихтисоси якуми диссертатсия таркибй
7 Ихтисоси дуюми диссертатсия таркибй
8 Санаи ҳимоя таркибй
9 Вазифа кушода
10 Кафедра кушода
11 Муассиса таркибй

Эзоҳ: *кушода ва **таркибй -  ба маънои дар ҷадвали 1 овардашуда.

-д а р  ҳамкорй бо муассисаҳои илмй-таҳқиқотй ва таҳсилоти олии касбй ҷиҳати 
интихоби мавзӯъҳои диссертатсионй вобаста ба иҷрои ҳадафҳои стратегии мамлакат 
чораандешй намояд;

-б о  мақсади пешгирии сохтакориҳои Ш Д  ва корсозии диссертантҳо барои насби 
сервери пуриқтидор чораҳои зарурй андешад;

-ҳолатҳои номатлуби шиносбозй, хешутаборчигй ва амалҳои коррупсионии барои 
илм бегонаро дар Ш Д пешгирй намояд;

-б е  иҷозат, пинҳонй ҳимоя кардани диссертатсияҳоро дар дигар давлатҳо барои 
шаҳрвандони ҷумҳурй пешгирй кунад;

-пинҳон нигоҳ доштани маҳрумият аз дараҷаҳо ва унвонҳои илмии дар дигар 
ҷумҳуриҳо бадастовардаи шаҳрвандони кишварро пайгирй намояд;

-натиҷаи корҳои илмии довталабонро пас аз ҳимоя низ таҳти назорат қарор диҳад ва 
дар мавриди ошкор гардидани каммаҳсулии соҳибдиплом, то маҳрум сохтани он аз 
дараҷаи илмии мувофиқ масъалагузорй намояд;

-воқей будани фаъолияти ҳамкоронро вобаста ба дархости муассиса роҷеъ ба 
дарёфти унвонҳои илмй санҷад.
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ТЕХНОЛОГИЯИ КОРБАРЙ БО СИСТЕМАИ 
БАРНОМАВИ-ИТТИЛООТИИ ПОЙГОҲИ ДОДАҲОИ КОА

Дар мақола технологияи корбарии маъмурони шабакавии Комиссияи олии аттестатсионИ, 
шӯроҳои диссертатсионИ ва шӯроҳои олимони муассисаҳои илмию таҳқиқотИ ва таҳсилоти олии 
касбии ҷумҳурИ бо системаи барномавию иттилоотии пойгоҳи додаҳои КОА инъикос ёфтааст. 
Хулоса гардидааст, ки ҳангоми пурра ба кор оғоз намудани вебсаҳифаи ПД КОА фаъолияти 
дохилИ ва берунии КОА худкор гардида, суръати амалиётии шуъбаҳои аттестатсионИ, шӯроҳои 
диссертатсионИ ва шӯроҳои экспертИ афзоиш меёбад ва маҳсулнокии заҳмати кормандони ин 
зерсохторҳо боло меравад.

Калидвожаҳо: технологияи, маъмур, барнома, вебсаҳифа, шабакаи компютерӣ, пойгоҳи додаҳо, 
КОА, шӯрои диссертатсионӣ, шӯрои экспертӣ, шӯрои олимон, иттилоот, сервер.

ТЕХНОЛОГИЯ ПОЛЬЗОВАНИЯ ПРОГРАММНО-ИНФОРМАЦИОННОЙ 
СИСТЕМОЙ БАЗЫ ДАННЫХ ВАК

В статье описано технология пользования сетевыми администраторами Высшей 
аттестационной комиссии, диссертационных советов и учёных советов научно-исследовательских 
учреждений и высших учебных заведений республики с программно- информационной системой 
БД ВАК. Заключается, что с полным функционированием веб-сайта БД будет решаться вопрос 
автоматизации приема и передачи информации между внутренними и внешними агентами БД, 
увеличиваться скорость работы аттестационных отделов, диссертационных и экспертных советов, 
а также повышаться производительность труда сотрудников этих подразделений.

Ключевые слова: технология, администратор, программа, веб-страница, компьютерная сеть, 
база данных, ВАК, диссертационный совет, экспертный совет, ученый совет информация, сервер.

TECHNOLOGY OF USE OF THE SOFTWARE-INFORMATION SYSTEM OF THE DATABASE 
OF HIGHER ATTESTATION COMMISSION (HAC)

The article describes the technology for using network administrators of the Higher Attestation 
Commission, dissertation councils and academic councils of research institutions and higher educational 
institutions of the republic with the program-information system of the HAC database. It concludes that 
with the full functioning of the website of the HAC database, the issue of automating the reception and 
transmission of information between internal and external database agents will be addressed, the speed of 
work of certification departments, dissertation and expert councils will increase, as well as the productivity 
of employees of these departments will increase.

Keywords: technology, administrator, program, web page, computer network, database, HAC, 
dissertation council, expert council, academic council, information, server.
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Г. САЛОҲИДДИНОВА

И СТИ Ф О ДА И  ТЕХ Н О Л О ГИ ЯИ  М У О С И Р ВА РОҲҲОИ
БЕҲТАРСОЗИИ СИФАТИ ТАЪЛИМ  ДАР ДАРСҲОИ ЗА БО Н И  А НГЛИСИ

Истифодаи технологияи муосир бо муҳтавои баланд ва беҳ гардонидани сифати 
таълим ва фарогирии паҳлӯҳои гуногуни сабку шеваи таълим ба муаллимони забонӣ 
англисӣ кӯмаки зиёде мерасонад. Пажӯҳишгарони огоҳманду донишвар хусусиятҳои умда 
ва вижагиҳои дарси муосирро як-як баён карда, бо мисолҳои воқеӣ ва ибратбахш суду 
самараи файзбахши ин гуна дарсҳоро ошкор ва пешниҳоди омӯзгорон намудаанд. 
Хулосаву натиҷагириҳои муаллифон хеле боҳадаф ва ибратбахш аст. Онҳо ақида доранд, 
ки дар дарсҳои ҳозиразамон бояд хонандагон беш аз муаллим фаъол бошанд, бисёр кор 
кунанд, фикр намоянд, кунҷков бошанд, хомӯширо ихтиёр накунанд, танҳо ба гуфтаҳои 
омӯзгор қаноат нанамоянд, бетафовут набошанд, балки бикӯшанд, ки дар ҳар як дарс як 
чизи тоза ёд бигиранд, як матни нав, як мавзӯи навро аз бар намуда, то донишашон 
ҷавобгӯйи талабот гардад ва ниёзҳои миллату кишварро дар сатҳи байналмилалӣ таҳсилу 
кору фаъолият бинамоянд, то бо талабагони кишварҳои дигар рақобату муқовимат карда 
тавонанд.

Воқеан, имрӯз муаллимони забони англисӣ бояд бештар ба ҳамин паҳлӯи муассири 
дарс диққати ҳамаҷониба дода, ба инкишофи нутқи хаттию шифоҳӣ ва такомулу 
сайқалёбии калому гуфтори шогирдон муваффақ гарданд. Зеро бе ин ҳама нишонаҳои 
илмомӯзӣ, наметавон матлаби хешро ҳосил кард. Чизи дигаре, ки дар дарси муосири 
забони англисӣ бояд мадди назари омӯзгорон бошад, ин диққати зиёд ба андешаву ғояи 
мутараққиву раҳнамо мебошад, андешаву ғояе, ки ҳаёт ва рӯзгори муосир талаб 
менамояд; фаъолиятмандӣ, доноӣ, тавоноӣ, сахтипазирӣ, забондонӣ, ҳунардӯстӣ, солимӣ, 
солимандешӣ, ақлгароӣ, талабу талош, саъю амал, хушбинӣ, орзупарварӣ, китобхонӣ ва 
ғайра, на қаноату шукру тасмиму ризову бефаъолиятӣ, бадбинӣ, яъсу навмедӣ, беорзуӣ, 
фусурдагӣ, хоксорию нармии ифротӣ, ки ба шаъну шукӯҳи инсон зиён меорад. Масалан, 
қаноат, ки пайваста дар адабиёти хориҷӣ ва дарсҳои мо талқин мешавад, имрӯз, ки бидуни 
саъю талош, талабу амал наметавон зист, ба мушкилоти рӯзгор муқовимат кард, дигар 
андешаи мутараққӣ нест.

Дар муассисаҳои таҳсилоти олӣ ва миёнаи касбӣ, истифодаи технологияи муосир ва 
роҳҳои беҳ гардонидани сифати таълим дар ҷараёни дарсҳои забони англисӣ ташаккули 
малакаҳои шунидану фаҳмидан, ҳарф задан ва хондан ҳадафи асосӣ ба шумор мераванд. 
Таълими имло навиштан дар рафти омӯзиши забони англисӣ дар муассисаҳои таҳсилоти 
олӣ ва миёнаи касбӣ мақсади таълим набуда, он ҳамчун воситаи ёрирасон дар назар дошта 
мешавад. Он гуна ки аз мушоҳидаҳо бармеояд, аксари донишҷӯёни муассисаҳои таҳсилоти 
олию миёнаи касбӣ дар машғулиятҳо ва маҳфилҳо бо ҳамсабақону омӯзгорони хеш 
озодона гуфтугӯ, саволу ҷавоб карда, матну ҷумлаҳои одии шунидаашонро дуруст ва 
пурра фаҳмида наметавонанд. Оддитарин фикру ақида ва хоҳиши худро бо он забони 
омӯхтаистодаашон, баён карда наметавонанд. Умуман, вақтҳои охир баръало мушоҳида 
карда истодаем, ки дар аксари донишҷӯён чор малакаи дар боло зикршуда (шунида 
фаҳмидан, гуфтор, хондан ва навиштан) дуруст ташаккул ва инкишоф наёфтаанд, ки кори 
омӯзгорони муассисаҳои таҳсилоти олӣ ва миёнаи касбиро дар самти амалӣ намудани 
барномаи таълимӣ хеле сангин намудааст. Ин ҳолат сабабҳои ҳам субъективӣ ва ҳам 
объективӣ дорад. Аммо эҳсоси масъулият ва кӯшиши баромадан аз ин ҳолати 
ташвишовару ногувор моро водор месозад, ки аз тарзу усулҳои маъмулӣ ва кӯҳнашудаи 
дарсдиҳӣ дар муассисаҳои таҳсилоти олӣ ва миёнаи касбӣ сарфи назар намуда, роҳу 
усулҳои содатару ба сатҳи донишу қобилияти муҳассилин мувофиқро рӯи даст гирем. [1, 
20-25]

Барои шогирдони забономӯз аз ҳама чизи муҳимтарин барои беҳ гардонидани 
сифати таълим — муҳити забонӣ -  (language inviromment) -ро ташкил намуда, ба онҳо бо 
он забони омӯхтаистодаашон ҳарчи бештар гуфтугӯ ва бархӯрд намуданро талқин созем. 
Чунки рисолат ва мақсади асосии таълими забон таъмин намудани муошират ва табодули 
афкор байни одамон мебошад. Тавре ки таҷрибаву мушоҳидаҳои солҳои охир собит 
менамоянд, аз ҳама усули беҳтарини омӯзиши забон методҳои коммуникативӣ ва
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интерактивй мебошанд, ки истифода ва рӯи кор овардани онҳоро мо бояд ҳанӯз аз 
марҳилаи аввали таълим оғоз намоем.

Дар таърихи омӯзиш ва таълими забони англисй вобаста ба тақозои замон ва ҷомеа, 
пешравии илму техника вусъат ёфтани ҳамкориҳои гуногуни байни давлату миллатҳои 
мухталиф даҳҳо методҳову равияҳои омӯзиши забони англисй пайдо шуданд. Раванди дар 
мӯҳлати кӯтоҳтарин омӯхтан ва омӯзонидани забони англисй ба пайдоиши методҳои 
«интенсивй» -  босуръат оварда расонд. Ба гунаи мисол методи аудиовизуалй мебошад, ки 
асосгузоронаш Р. Мишеа, Ж. Гугейейм, П. Губерина ва П. Риван мебошанд. Мувофиқи 
пешниҳоди ин донишмандон забони англисй тавассути истифодаи васеи воситаҳои аёнй 
дар муҳлати кӯтоҳ омӯзонда мешавад.

Методи дигар методи (Audio-lingual method) мебошад, ки асосгузоронаш дар Амрико 
Уфриз ва Р. Ладоянд. Тибқи талаботи ин метод дар рафти машғулиятҳо воситаҳои 
сомеавй истифода шуда, воҳидҳои забонй -  овозҳову калимаҳо, ибораю ҷумлаҳо, матну 
муҳовараҳо такрор ба такрор шунида шуда, аз паси наттоқ талаффуз карда мешаванд. 
Методи дигар методи нутқи шифоҳии методисти машҳури англис Ҳаролд Палмер (1877
1950) муаллифи китоби «The Teaching of Oral English» мебошад. Дар таълимоти ин олим 
ташаккул ва инкишофи нутқи шифоҳй дар омӯзиши забони англисй мавқеи асосиро 
ишғол менамояд. Ба ақидаи ӯ, беҳтарин усули омӯзиши забони англисй ба воситаи 
истимоъ (шунидан) ва такрор кардани намунаҳои гуногуни нутқй бо мақсади беҳтар ба 
хотир гирифтану тезтар мавриди истифода қарор додани онҳо мебошад. У иҷрои 
машқҳоро зимни шунидану дарк намудани нутқи хориҷй воситаи беҳтарини омӯзиши 
забони англисй меҳисобид.

Бинобар ин, барои ташаккул ва тараққии малакаю қобилиятҳои зикршуда танҳо ба 
китобҳои дарсй ва баъзе дастурҳои дигар қонеъ нагашта, тибқи мақоли маъмули англисии 
зайл амал бояд кард: «Teach speaking by speaking, to read by reading, to listen by listening and 
to write by writing». Яъне, ҳарф заданро тавассути гуфтор, хонданро тавассути хондан, 
шунида фаҳмиданро тариқи гӯш кардан ва навишторро тавассути навиштан омӯзондан 
лозим аст. Ҳамаи ин малакаҳо бояд дар иртибот бо якдигар омӯзонида ва амалй карда 
шаванд, аммо ин амр бе истифода аз аёният ғайри имкон мебошад. Бешак, усули 
истифодаи аёният дар таълим яке аз усулҳои асосии дидактика ба шумор меравад. 
Бахусус, дар ҷараёни таълими забони англисй аёният аҳамият ва нақши хоса дорад. [2, 1
32]

Дар адабиёти илмй асосан ба ду навъи аёният ишора мешавад: аудиой (шуниданй) ва 
визуалй (диданй) ё аудиовизуалй. Аз марҳалаи аввали омӯзиши забони англисй сар карда, 
то ба охир истифодаи асбобҳои аудиовизуалй чун магнитафон, радио, видео, DVD ва С ^  
плеерҳо, барномаҳои гуногуни компютерй, филмҳои тасвирй бо субтитрҳо, диктофон ва 
букридерҳо, инчунин таблитсаю ҷадвалҳо, расму суратҳои манзара ва ашёи гуногун 
аҳамияти хоса доранд. Дар иртибот ба мавзӯъ бояд аз беҳтарин ва дастрастарин 
воситаҳои аёнй, телефони мобилй ва сандуқчаи баландгӯяки МР-З ёдовар шуд.

Ҳ ар як омӯзгори забони англисй аз ин мӯъҷизаи техникии аср пурмаҳсул ва 
мақсаднок истифода бурда, онро беҳтарин ёвар дар фаъолияти таълимии худ шуморанд, 
албатта ба муваффакият сохиб мешаванд. Ш огирдоне, ки телефону интернетро хуб 
мефаҳманд, аз интернет ду барномаи луғати электрониро интихоб карда, метавонанд ба 
телефонашон сабт намоянд: 1) G  translate» -  луғати бисёрзабона ва 2) луғати дузабонаи: 
«lang-mobile translator», ки бо воситаи он хамрохи шогирдон давоми 1-1,5 дақиқа ба роҳат 
аз онҳо вожаҳои зарурро пайдо карда метавонанд. Дигар ин ки, дар флешкаи ғунҷоишаш 
2Gb ду барномаи омӯзиши забони англисиро сабт намуда, онҳоро дар дарсҳои асосй, 
иловагй ва маҳфилҳои забони англисй фаровон истифода баранд.

Махсусан, дар оғози дарс, ҳангоми машқи фонетикй, компютерро ба сандуқчаи 
баландгӯяки МР-З пайваст намуда, бо аҳли синф якҷоя талаффузи калима ва ибораҳоро аз 
забони ровии аслй гӯш мекунем, ки ба маврид ва манфиатбахш аст. Яке аз ин барномаҳои 
худомӯзии «Омӯзиши сариъи (интенсивй) забони англисй бо методи «Нусрат» бо забони 
форсии эронй мебошад, ки қариб 300 дарсро дарбар гирифта, ҳар як дарс 30-35 дақиқа 
давом мекунад. Сабти дуввум аз СD-и китоби Эккерсли К.Э. «Худомӯзии забони 
англисй». (чопи 2-юм бо таҳрир. -  Москва: ЭКСМ О, соли 2013) мебошад, ки дар он ҳамаи 
матнҳо, муҳовараҳо, машқҳои фонетикй, диктантҳои ҳар чор китоби ин муаллиф ҷой дода
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шудаанд. Бо истифода аз имкониятҳои телефон ва компютер метавонем калимаю ибора ва 
матнҳои пурраро ба такрор гӯш кунем. [3, 6-8 ]

Ба назари мо хуб мешуд, ки дар утоқҳои забони англисии муассисаҳои таҳсилоти олИ 
ва миёнаи касбИ DVD-и дарсҳои англисИ нигоҳ дошта шуда васеъ истифода бурда шавад. 
Яке аз онҳо 16 дарси забондони машҳури рус, Полиглот Николаев мебошад. Инчунин, 
зиёда аз 20 дарси забони англисии М оли Стоун ҳаст, ки ҳамаи ин ашёи зикршударо аксари 
донишҷӯён сабт карда, дар хонаҳояшон мустақилона барои худомӯзИ истифода бурда 
метавонанд. Ба наздикИ боз як барномаи хуби электронии луғати тафсирии 
чандинзабонаи «ABBYY Linguo x5, ABBYY Translation» дастрас намуда барои тарҷумаи 
калимаҳо ва ҳам барои омӯзиши этимология ва мавқеи истифодаи ҳар як калимаи англисИ 
дар гуфтор ва навиштор кӯмаки зиёд мерасонад.
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Г. Салоҳиддинова

ИСТИФОДАИ ТЕХНОЛОГИЯИ МУОСИР ВА РОҲҲОИ 
БЕҲТАРСОЗИИ СИФАТИ ТАЪЛИМ ДАР ДАРСҲОИ ЗАБОНИ АНГЛИСИ

Дар мақола як қатор масъалаҳо оид ба истифодаи технологияи муосир ва роҳҳои беҳ 
гардонидани сифати таълим дар дарсҳои забони англисИ баррасИ шудаанд. Муаллиф таъкид 
месозад, ки истифодаи технологияи муосир имконияти ҷалби диққати донишҷӯён, мустақилона 
фикр кардан дар дарсҳои забони англисИ ва дар ниҳоят инкишофи шахсияти донишҷӯёнро таъмин 
месозад. Дар мақола инчунин якчанд методҳо оварда шудааст, ки мақсади асосии методҳо ин беҳ 
гардонидани сифати забондонии донишҷӯён ва фароҳам овардани фазои ягонаи таълимро дар 
муассисаҳои таҳсилоти олИ ва миёнаи касбИ таъмин менамояд. Ҳамаи ин дар маҷмӯъ, барои беҳ 
гардонидани сифати таълим дар дарсҳои забони англисИ дар муассисаҳои таҳсилоти олИ ва миёнаи 
касбИ мусоидат менамояд.

Калидвожаҳо: технологияи муосир, цараёни таълим, сифати таълим, метод, муҳити забонӣ, 
воҳидҳои забонӣ, аудиовизуалӣ, лугати электронӣ, машқӣ фонетикӣ.

Г. Салохиддинова

ИСПОЛЬЗОВАНИЕ СОВРЕМЕННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ И СПОСОБОВ 
ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА ОБУЧЕНИЯ НА УРОКАХ АНГЛИЙСКОГО ЯЗЫКА

В статье рассматривается ряд вопросов, касающихся использования современных технологий 
и путей повышения качества обучения на уроках английского языка. Автор утверждает, что 
использование современных технологий позволяет студентам сосредоточиться, самостоятельно 
мыслить на уроках английского языка и в конечном итоге развивать личность студентов. В статье
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также изложены несколько способов, с помощью которых основная цель этих методов заключается 
в улучшении языкового качества учащихся и обеспечении единого образовательного пространства 
для учреждений высшего и среднего профессионального образования. Все это способствует 
повышению качества преподавания английского языка в высших и средних профессиональных 
учебных заведениях.

Ключевые слова: современные технологии, учебный процесс, качество обучения, методика, 
языковая среда, языковые единицы, аудиовизуальный словарь, электронный словарь, фонетические 
упражнения.

G. Salohiddinova

USING MODERN TECHNOLOGIES AND WAYS TO IMPROVE THE 
QUALITY OF TEACHING IN THE ENGLISH LANGUAGE LESSONS

The article discusses a number of issues regarding the use of modern technologies and ways to 
improve the quality of teaching in the English language lessons. The author claims that the use of modern 
technology allows students to concentrate, think independently on English lessons and ultimately develop 
the students' personality. The article also outlines several ways in which the main purpose of these methods 
is to improve the language quality of students and provide a single educational space for institutions of 
higher and secondary vocational education. All this helps to improve the quality of teaching English 
language in higher and secondary vocational schools.

Keywords: modern technologies, educational process, quality of education, methodology, language 
environment, language units, audiovisual dictionary, electronic dictionary, phonetic exercises.

Сведения об авторе: Салохиддинова Гулнора Нарзуллоевна -  старший научный сотрудник 
Института развития образования имени Абдурахмона Джами Академии образования 
Таджикистана, адрес: 734024, Республика Таджикистан, г. Душанбе, ул. С.Айни, 45. E. mail: 
gulnor1006@mail.ru

Information about the author: Salohiddinova Gulnora Narzulloevna Researcher of the Institute for 
Educational Development named after Abdurahmon Jomi of the Academy of Education of Tajikistan, 
address: 734024, Republic of Tajikistan, Dushanbe, 45C Aini St. E.mail: gulnor1006@mail.ru

188

mailto:gulnor1006@mail.ru
mailto:gulnor1006@mail.ru


Паёми Пажуҳишгоҳи рушди маориф 2020, № 1(29) Вестник Института развития образования

Р. НАЗАРЗОДА

ТАҲЛИЛИ ДИ Н А М И КА И  НАТИҶАҲОИ СУБТЕСТИ 
“ТАЪРИХИ ХАЛҚИ Т О Ҷ И К ” ВА “АСОСҲОИ ДАВЛАТ ВА ҲУҚУҚ”

Низоми имтиҳонҳои марказонидаи дохилшавй (минбаъд -  ИМ Д) -ро аз соли 2014 
инҷониб М аркази миллии тестии назди Президенти Ҷумҳурии Тоҷикистон дар саросари 
кишвар ба таври мутамарказ ва фарогир роҳандозй менамояд. Қабули донишҷӯён ба 
муассисаҳои таълимии таҳсилоти миёна ва олии касбии ҷумҳурй дар асоси натиҷаҳои 
И М Д  сурат мегирад. Сохтори ИМ Д-ро якчанд қисми имтиҳон ташкил медиҳад, ки аз 
байни онҳо танҳо дар ду қисм: қисми А (имтиҳони умумй) ва қисми Б (имтиҳони ихтисос) 
аз усули тестгузаронии педагогй истифода бурда мешавад. Супоридани имтиҳони қисми А 
барои ҳамаи довталабон, сарфи назар аз гурӯҳ ва комбинатсияҳои ихтисосҳои 
интихобкардаашон, ҳатмй буда, аз се субтест иборат аст: А.1 -  “Забони тоҷикй”, А.2 -  
“М атематика” ва А.3 -  “Таърихи халқи тоҷик ва асосҳои давлат ва ҳуқуқ”. Имтиҳони 

қисми Б низ аз се субтест (Б.1, Б.2 ва Б.3) иборат буда, вобаста аз талаботи гурӯҳи 
ихтисосҳо фанҳои таълимии гуногунро дарбар мегирад [4, с. 39; 5, с. 51-53].

Дар мақола динамикаи натиҷаҳои аз субтести “Таърихи халқи тоҷик ва асосҳои 
давлат ва ҳуқуқ” тайи панҷ соли роҳандозии низоми И М Д  (2014 -  2018) бадастовардаи 
довталабон мавриди таҳлили оморию муқоисавй қарор дода шудааст. Бо дарназардошти 
ду фанни алоҳидаи таълимиро фаро гирифтани субтести мазкур, таҳлили натиҷаҳои дар 
доираи ин субтест бадастовардаи довталабон аз рӯйи фанҳои “Таърихи халқи тоҷик” ва 
“Асосҳои давлат ва ҳуқуқ” дар алоҳидагй гузаронида шудааст.

Дар низоми И М Д  имтиҳон аз фанҳои “Таърихи халқи тоҷик” ва “Асосҳои давлат ва 
ҳуқуқ” дар доираи як субтест (А.3) муттаҳид карда шудааст [6]. Бо дарназардошти ба 
сохтори имтиҳони қисми А шомил будани субтести А.3 -  “Таърихи халқи тоҷик ва 
асосҳои давлат ва ҳуқуқ”, ҳамаи довталабон ин субтест имтиҳон месупоранд. Дар ҳамаи 
муассисаҳои таълимии таҳсилоти миёнаи умумии Ҷумҳурии Тоҷикистон омӯзиши фанҳои 
“Таърихи халқи тоҷик” ва “Асосҳои давлат ва ҳуқуқ” ба таври ҳатмй ба роҳ монда 
шудааст. Мақсад ва тавзеҳи имтиҳон аз субтести “Таърихи халқи тоҷик ва асосҳои давлат 
ва ҳуқуқ”, талаботи фаннй ба дониш, малакаю маҳорат ва салоҳиятҳои довталабон, шарҳи 
саволу масъалаҳои тест, мушаххасот (матритса)-и саволномаи тест ва дигар масъалаҳои 
марбут ба субтести мазкур дар “Барномаи имтиҳон (қисми А) аз фанҳои забони тоҷикй, 
математика, таърихи халқи тоҷик ва асосҳои давлат ва ҳуқуқ” [1, с. 13-20, 23] ба таври 
муфассал баён гардидаанд.

Саволу масъалаҳои субтести А.3 -  “Таърихи халқи тоҷик ва асосҳои давлат ва ҳуқуқ” 
дар ду навъ: пӯшида ва мувофиқат  таҳия мешаванд [2, с. 73-75; 5, с. 64]. Субтести А.3 -  
“Таърихи халқи тоҷик ва асосҳои давлат ва ҳуқуқ” аз 24 саволу масъалаи навъи пӯшида 
(бо рақамҳои тартибии аз 1 то 24: аз 1 то 16 барои фанни “Таърихи халқи тоҷик” ва аз 17 
то 24 барои фанни “Асосҳои давлат ва ҳуқуқ”) ва 6 саволу масъалаи навъи мувофиқат (бо 
рақамҳои тартибии аз 25 то 30: аз 25 то 28 барои фанни “Таърихи халқи тоҷик” ва аз 29 то 
30 барои фанни “Асосҳои давлат ва ҳуқуқ”) таркиб ёфтааст. Вобаста ба ин, холи 
имконпазири ҳадди аксар (максималй) барои субтести А.3 -  “Таърихи халқи тоҷик ва 
асосҳои давлат ва ҳуқуқ” ба 48 хол (24 х 1 + 6 х 4) баробар аст, ки аз ин 32 хол (16 х 1 + 4 х
4) барои фанни “Таърихи халқи тоҷик” ва 16 хол (8 х 1 + 2 х 4) барои фанни “Асосҳои 
давлат ва ҳуқуқ” ҷудо гардидааст.

Дар давоми панҷ соли баррасишаванда (солҳои 2014 -  2018), дар умум, 401 534 
довталаб дар низоми И М Д  аз қайд гузаштаанд (ИМД-2014 -  52 408, ИМД-2015 -  73 700, 
ИМД-2016 -  83 068, ИМД-2017 -  96 541, ИМД-2018 -  95 817), ки аз миёни онҳо, дар умум, 
372 410 довталаб (92,75 %) дар имтиҳони қисми А иштирок карда (ИМД-2014 -  46 429 ё 
88,59 %, ИМД-2015 -  67 314 ё 91,34 %, ИМД-2016 -  78 174 ё 94,11 %, ИМД-2017 -  90 876 ё 
94,13 %, ИМД-2018 -  89 617 ё 93,53 %), дар доираи он аз субтести А.3 -  “Таърихи халқи 
тоҷик ва асосҳои давлат ва ҳуқуқ” имтиҳон супориданд.

Тавре аллакай таъкид гардид, субтести А.3 -  “Таърихи халқи тоҷик ва асосҳои 
давлат ва ҳуқуқ” дар сохтори худ саволу масъалаҳои тестро аз ду фанни таълимй
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(“Таърихи халқи тоҷик” ва “Асосҳои давлат ва ҳуқуқ”) дарбар мегирад. Бино бар ин, дар 
пажӯҳишҳои минбаъда, ҷиҳати муайян кардани сатҳи дониш ва малакаю маҳорати 
довталабон аз фанҳои номбурда, натиҷаҳои субтести мазкурро вобаста аз фанҳои 
“Таърихи халқи тоҷик” ва “Асосҳои давлат ва ҳуқуқ” дар алоҳидагИ мавриди таҳлилу 
баррасИ қарор медиҳем.

Дар доираи пажӯҳишҳои худ, мо аз мафҳуми “холи миёнаи имконпазир” истифода 
мебарем, ки зери ин мафҳум холи баробар ба нисф (50 %)-и холи имконпазири ҳадди 
аксари ин ё он субтест (ё фанни таълимИ) фаҳмида мешавад. Масалан, холи миёнаи 
имконпазир барои субтести А.3 -  “Таърихи халқи тоҷик ва асосҳои давлат ва ҳуқуқ” ба 
24 хол ва барои фанҳои “Таърихи халқи тоҷик” ва “Асосҳои давлат ва ҳуқуқ”, мувофиқан, 
ба 16 хол ва 8 хол баробар аст.

Барои солҳои баррасишавандаи баргузории И М Д  ҳиссаи довталабонеро дида 
мебароем, ки натиҷаҳои бадастовардаи онҳо аз фанҳои таълимии “Таърихи халқи тоҷик” 
ва “Асосҳои давлат ва ҳуқуқ” дар муқоиса бо холҳои миёнаи имконпазири ин фанҳо хурд ё 
баробар аст (барои фанҳои “Таърихи халқи тоҷик” ва “Асосҳои давлат ва ҳуқуқ”, 
мувофиқан аз 0 то 16 хол ва аз 0 то 8 хол), ё калон (барои фанҳои “Таърихи халқи тоҷик” 
ва “Асосҳои давлат ва ҳуқуқ”, мувофиқан аз 17 то 32 хол ва аз 9 то 16 хол). Ҳолати 
баёнгардида расмҳои 1 ва 2 инъикос ёфтааст.

■аз 0 то 16 хол -А-аз 17 то  32 хол

ИМД-2014 ИМД-2015 ИМД-2016 ИМД-2017 ИМД-2018

Соли баргузории имтиҳонҳои марказонидаи дохилшави

Расми 1. Муқоисаи натицаҳои аз фанни “Таърихи халқи тоцик” бадастовардаи довталабон
бо холи миёнаи имконпазири фан

Чуноне аз расми 1 бармеояд, дар ҳамаи солҳои баррасишаванда ҳиссаи довталабоне, 
ки натиҷаҳои аз фанни “Таърихи халқи тоҷик” бадастовардаи хурд ё баробари холи 
миёнаи имконпазири ин фан аст онҳо (аз 0 то 16 хол), аз ҳиссаи довталабоне, ки натиҷаҳои 
аз фанни мазкур бадастовардаашон аз холи миёнаи имконпазири фан калон аст (аз 17 то 
32 хол), ба маротиб (беш аз 5 -  10 маротиба) зиёд аст, ки чунин ҳолат ҳанӯз қонеъкунанда 
буда наметавонад. Натиҷаи аз ҳама пасттарин ба ИМД-2014 рост меояд, ки дар он ҳиссаи 
довталабони натиҷаҳояшон то холи миёнаи имконпазир аз ҳиссаи довталабони 
натиҷаҳояшон беш аз холи миёнаи имконпазири фан беш аз 10 (!) маротиба зиёд аст.
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Расми 2. Муқоисаи натицаҳои аз фанни “Асосҳои давлат ва ҳуқ уқ” бадастовардаи 
довталабон бо холи миёнаи имконпазири фан

Агарчи натиҷаҳои фанни “Асосҳои давлат ва ҳуқуқ” (ниг. ба расми 2) нисбат ба 
натиҷаҳои фанни “Таърихи халқи тоҷик” як каме беҳтар ба назар расад ҳам, аммо ҳолати 
он низ ҳамоно қонеъкунанда буда наметавонад. Дар ҳамаи солҳои баррасишаванда ҳиссаи 
довталабоне, ки натиҷаҳои аз фанни “Асосҳои давлат ва ҳуқуқ” бадастовардаи онҳо хурд 
ё баробари холи миёнаи имконпазири ин фан аст (аз 0 то 8 хол), аз ҳиссаи довталабоне, ки 
натиҷаҳои аз фанни мазкур бадастовардаашон аз холи миёнаи имконпазири фан калон аст 
(аз 9 то 16 хол), якчанд маротиба (беш аз 3 -  9 маротиба) зиёд аст. Натиҷаи аз ҳама 
пасттарин ба ИМД-2015 рост меояд, ки дар он ҳиссаи довталабони натиҷаҳояшон то холи 
миёнаи имконпазир аз ҳиссаи довталабони натиҷаҳояшон беш аз холи миёнаи 
имконпазири фан қариб 9 (!) маротиба зиёд аст.

Бо мақсади таҳлили натиҷаҳои аз фанҳои “Асосҳои давлат ва ҳуқуқ” ва “Таърихи 
халқи тоҷик” бадастовардаи довталабон дар шакли баҳоҳои анъанавӣ (ҷадвали панҷбалӣ) 
аз ҷадвалҳои мувофиқати фосилаи холҳои субтестҳо (фанҳои таълимӣ) ба баҳоҳои 
анъанавӣ [3, с. 224] истифода мебарем (ниг. ба ҷадвали 1).

Ҷадвали 1.
Ҷадвали мувофиқати фосилаи холҳо ба баҳоҳоы анъанавӣ

Фанни
таълими

Бақои анъанави
“2”

(ғайриканоатбахш)
“3”

(қаноатбахш )
«4«
(хуб)

“5”
(аъло)

Таърихи халқи  
тоҷик аз 0 то 7 аз 8 то 15 аз 16 то 23 аз 24 то 32

Асосҳои давлат  
ва хукук аз 0 то 3 аз 4 то 7 аз 8 то 11 аз 12 то 16

Натиҷаҳои бадастовардаи довталабон аз фанҳои “Таърихи халқи тоҷик” ва 
“Асосҳои далат ва ҳуқуқ” барои ҳар соли баррасишавандаи баргузории И М Д  ҳамчун 
баҳои миёна (дар умум -  дар сатҳи ҷумҳурӣ) аз рӯйи ҷадвали панҷбалии баҳоҳои анъанавӣ 
дар расмҳои 3 ва 4 инъикос ёфтааст.
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Расми 3. Б аҳоимиёнаи фанни “Таърихи халқи тоцик” а зрӯйи цадвали пащбалй дар ИМ Д-
2014 -  ИМ Д-2018

Тавре аз расми 3 аён аст, баҳои миёнаи ҳадди аксар (максималй) аз фанни “Таърихи 
халқи тоҷик” ба 3,00 баробар буда, дар ИМД-2015 ва ИМД-2016 вомехӯрад. Баҳои 
миёнаи ҳадди ақал (минималй) бошад, ба 2,82 баробар буда, дар ИМД-2014 дида мешавад. 
Дар умум, агар натиҷаҳои панҷсолаи аз фанни мазкур бадастовардаи довталабон якҷоя ба 
назар гирифта шавад, пас баҳои миёнаи фанни “Таърихи халқи тоҷик” ба 2,97 баробар 
аст, ки албатта чунин ҳолат қонеъкунанда нест.

Чуноне аз расми 3 бармеояд, баҳои миёнаи ҳадди аксари фанни “Асосҳои давлат ва 
ҳуқуқ” ба 3,20 баробар буда, дар ИМД-2017 вомехӯрад. Баҳои миёнаи ҳадди ақал бошад, 
ба 2,91 баробар буда, дар ИМД-2015 ба назар мерасад. Дар ҳолати умумй -  ҷамъи 
натиҷаҳои панҷсола бошад, баҳои миёнаи фанни мазкур ба 3,12 баробар аст, ки ин 
ҳолатро низ ҳанӯз наметавон қонеъкунанда ҳисобид.
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Расми 4. Баҳои миёнаи фанни “Асосҳои давлат ва ҳуқ уқ” а зрӯйи цадвали панцбалй дар
ИМ Д-2014 -  ИМ Д-2018

Дар асоси таҳлилҳои дар доираи мақолаи мазкур гузаронида таъкид сохтани якчанд 
нуктаи муҳимро шарт ва зарур мешуморем:
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1) Чуноне ки аз таҳлили холҳои бадастовардаи довталабон аз фанҳои “Таърихи 
халқи тоҷик” ва “Асосҳои давлат ва ҳуқуқ” (ниг. ба расмҳои 1 ва 2) муайян гардид, 
ҳамасола, ҳиссаи довталабоне, ки холҳои бадастовардаашон хурд ё баробари холҳои 
миёнаи имконпазири ин фанҳост, аз ҳиссаи довталабоне, ки холҳои бадастовардаашон аз 
холи миёнаи имконпазири фанҳои мазкур калон аст, ба маротиб зиёд аст. Албатта, чунин 
ҳолат қонеъкунанда нест! Барои ҳамчун қыонеъкунанда маҳсуб ёфтани ҳолати 
баррасишаванда, аз нигоҳи мо, ҳиссаи чунин довталабон ҳадди ақал бояд ду гурӯҳи ба ҳам 
баробарро ташкил диҳад.

2) Таҳлили натиҷаҳои тайи солҳои баррасишаванда аз фанҳои “Таърихи халқи 
тоҷик” ва “Асосҳои давлат ва ҳуқуқ” бадастовардаи довталабон дар намуди баҳоҳои 
анъанавИ аз рӯйи ҷадвали панҷбалИ (ниг. ба расмҳои 3 ва 4) маълум намуд, ки баҳои 
миёнаи довталабон аз фанҳои мазкур ҳанӯз пас аст (дар умум, 2,97 аз фанни “Таърихи 
халқи тоҷик” ва 3,12 аз фанни “Асосҳои давлат ва ҳуқуқ”), ки бечунучаро ингуна ҳолатро 
наметавон қонеъкунанда ҳисобид! Аз нигоҳи мо, барои ҳамчун қонеъкунанда арзёбИ 
намудани ҳолати баррасишаванда, баҳоҳои миёнаи фанҳои “Таърихи халқи тоҷик” ва 
“Асосҳои давлат ва ҳуқуқ” ҳадди ақал бояд ба 4,00 баробар шаванд.
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Назарзода Рустам Саидмурод

ТАҲЛИЛИ ДИНАМИКАИ НАТИҶАҲОИ СУБТЕСТИ 
“ТАЪРИХИ ХАЛҚИ ТОҶИК ВА АСОСҲОИ ДАВЛАТ ВА ҲУҚУҚ”

Дар мақола динамикаи натиҷаҳои бадастовардаи довталабон аз субтести А.3 -  “Таърихи 
халқи тоҷик ва асосҳои давлат ва ҳуқуқ” дар давоми панҷ соли роҳандозии низоми ИМД (2014 -  
2018) мавриди таҳлили оморию муқоисавИ қарор дода шудааст. Бо дарназардошти ду фанни 
алоҳидаи таълимиро фаро гирифтани субтести мазкур, таҳлили натиҷаҳои дар доираи ин субтест 
бадастовардаи довталабон аз рӯйи фанҳои “Таърихи халқи тоҷик” ва “Асосҳои давлат ва ҳуқуқ” 
дар алоҳидагИ гузаронида шудааст.

Сохтори имтиҳонҳои марказонидаи дохилшавИ (ИМД) аз якчанд қисми имтиҳон иборат аст, 
ки аз байни онҳо танҳо дар қисмҳои А ва Б усули тестгузаронии педагогИ истифода мешавад. 
Супоридани имтиҳони қисми А (имтиҳони умумИ) барои ҳамаи довталабон ҳатмИ аст. Он аз се 
субтест: А.1 -  “Забони тоҷикИ”, А.2 -  “Математика” ва А.3 -  “Таърихи халқи тоҷик ва асосҳои 
давлат ва ҳуқуқ” иборат аст. Қисми Б (имтиҳони ихтисос) низ аз се субтест (Б.1, Б.2 ва Б.3) иборат 
буда, вобаста аз талаботи гурӯҳи ихтисосҳо фанҳои таълимии гуногунро дарбар мегирад.

Калидвожаҳо: асосҳои давлат ва ҳуқуқ, баҳои анъанавӣ, баҳои миёна, имтиҳони умумӣ, 
имтиҳонҳои марказонидаи дохилшавӣ, субтест, таърихи халци тоцик, холи миёна, холи миёнаи 
имконпазир, цадвали панцбалӣ.
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Назарзода Рустам Саидмурод

АНАЛИЗ ДИНАМИКИ РЕЗУЛЬТАТОВ СУБТЕСТА “ИСТОРИЯ 
ТАДЖИКСКОГО НАРОДА И ОСНОВЫ ГОСУДАРСТВА И ПРАВА”

В статье произведён статистико-сравнительный анализ динамики результатов субтеста А.3 -  
“История таджикского народа и основы государства и права”, полученным абитуриентами в 
течении пяти лет реализации системы ЦВЭ (2014 -  2018). С учётом того, что данный субтест 
охватывает в своей структуре двух отдельных учебных дисциплин -  “Историю таджикского 
народа” и “Основ государства и права”, анализ результатов, полученными абитуриентами в 
рамках данного субтеста произведён отдельно по каждой из этих дисциплин.

Структура централизованных вступительныъ экзаменов (ЦВЭ) включает в себя несколько 
экзаменационных компонентов, среди которых только в двух компонентах -  А и Б используется 
метод педагогического тестирования. Компонент А (общий экзамен) является объязательным 
экзаменом для всех абитуриентов. Он состоит из трёх субтестов: А.1 -  “Таджикский язык”, А.2 -  
“Математика” и А.3 -  “История таджикского народа и основы государства и права”. Компонент Б 

(экзамен по специальности) также состоит из трёх субтестов (Б.1, Б.2 и Б.3), который согласно 
требований кластеров включает в себя разные учебные дисциплины.

Ключевые слова: история таджикского народа, общий экзамен, основы государства и права, 
пятибальная шкала, среднее возможное очко, среднее очко, средняя оценка, субтест, традиционная 
оценка, централизванные вступительные экзамены.

Nazarzoda Rustam Saidmurod

ANALYSIS OF DYNAMICS OF THE RESULTS OF SUBTEST 
“HISTORY OF TAJIK PEOPLE AND THE BASIS OF THE STATE AND LAW”

A statistical and comparative analysis of dynamics of the results of subtest A.3 -  “History of the 
Tajik People and the Basis of State and Law”, obtained by the entrants during five years of 
implementation of the CEE system (2014 -  2018) is carried out in the article. Taking into account that 
there are two separate subjects -  “History of the Tajik People” and “Basis of State and Law” are covered 
in the structure of this subtest, the analysis of the results, obtained by the entrants within this subtest, was 
carried out for each of these subjects, separately.

The structure of Centralized Entrance Exams (CEE) includes several exam components, among 
which only on two components -  A and B the method of pedagogical testing is used. Component A 
(general exam) is a mandatory exam for all entrants. It consists of three subtests: A.1 -  “Tajik Language”, 
A.2 -  “Mathematics” and A.3 -  “History of the Tajik People and the Basis of State and Law”. Component 
B (specialty exam) also consists of three subtests (B.1, B.2 and B.3), which according to the requirements of 
the clusters includes various subjects.

Key words: average grade, average score, basis of state and law, centralized entrance exams, five-grade 
scale, general exam, history of tajikpeople, possible average score, subtest, test items, traditional grade.
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С. БО БОКА ЛО Н О В 

ТАЪРИХИ И Н К И Ш О Ф И  М ЕТО ДИ КА И  ТАЪ ЛИМ И ГЕОГРА Ф И Я

Таълиму тарбия ва методикаи таълим дар давраи муайян ташкул ва мунтазам 
инкишофу такмил меёбад. Аз ин лиҳоз, агар таърхи таълиму тарбия ва методикаи амали 
намудани онро чуқур наомӯзем, онро минбаъд инкишоф додан душвор аст ва ҳамагуна 
таваҷуҳи беҳтари ташкил ва оқилона ба роҳ мондани он натиҷаи дилхоҳ намедиҳад. Маҳз 
ҳамин водор намуд, ки дарт баробари инкишофи методикаи таълими география таърихи 
инкишофи онро низ омӯзем. Дар давраи собиқ ШӯравИ оид ба таърихи инкишофи 
географияи мактабИ татқиқотҳои зиёде гузаронида шуданд. Он татқиқот ба дастовардҳои 
илми география, дидактика, педагогикаи умумИ, равоншиносии сину солИ такя намуда, 
методикаи таълими географияро ба яке аз воситаҳои асосии такмил ва инкишоф додани 
таълим ва тарбия табдил дод. Ин заминаи илмию методИ яку якбора ташаккул наёфта аст. 
Барои ташаккул ёфтани он давлати собиқ ШӯравИ дар мактаб мунтазам ислоҳот ва 
тағйирот мегузаронад. Он барои ба ҳаёт мутобиқ намудани нақша, барномаҳои таълимИ 
ва китобҳои дарсИ равона карда шуда буд [1]. Соли 1921 бо роҳбарии Д. Н. Анучин 
аввалин маротиба барои тартиб додани барномаи ягона барои тамоми мамлакат таваҷҷӯҳ 
намуданд. Аммо чунин барнома ба пуррагИ сохта нашуд.

Дар бисёр ноҳия ва вилоятҳо барнома ва дастурҳои таълимии худро менавиштанд. 
Дар барномаи Д. Н. Анучин географияро аз синфи III -  IV (табиатшиносИ) меомӯхтанд. 
Дар зинаи дуюми мактаб географияро ҳам чун фан аз синфи V таъли медодагИ шуданд. 
Дар синфҳои V-VI-VII-VIII-IX мутобиқан курсҳои «Қитъаҳои олам», «Геграфияи 
Россия», «Географияи иқтьисодИ», «Астрономия ва боду ҳавосанҷИ» таълим дода 
мешуданд. Дар таълими география муаллимон аз китобҳои муаллифон А.Крубер, Г. 
Иванов, Э. Лестгафт истифода мебурданд. Бояд қайд намуд, ки дар ин давра, аз соли 1924 
то ибтидои соли 1930, барои география мушкилиҳои зиёд ба миён омад. Пеш аз ҳама 
мазмун, таркиби маълумоти географИ ва таркиби курсҳои он пурра ҳамчун фании 
мустақил муайян нашуда буд. Географияи иқтисодИ мувофиқи барномаи комплексии 
солҳои 1920 қисм-қисм ҳамчун ҷузви курсҳои «ҷамъиятии-носИ», «омор» вағайра омӯхта 
мешуд.ҳолати географияи табиИ аз ин ҳам бадтар буд. Ҳамин тавр ҳолати вазнини 
таълими география дар ин давра он супориши иҷтимоиеро, ки дар назди география 
гузошта шуда буд, мувофиқи мақсади таълиму тарбия ва талаботи хоҷагии халқ иҷро 
карда наметавонист. Он дониши парокандае, ки аз география ба хонандагон дода мешуд, 
ба талаби замон ҷавоб намедод. Ба он хотир, ки табиат ва сарвақтҳои табиИ дар ҳама 
давру замон заминаи табии инкишоф ва ҷойгиркунии соҳаҳои хоҷагии халқ буд ва 
мемонад [2]. Вазъияти ногуворро нафақат география, инунин таърих ва биология низ аз 
сар мегузарониданд. Мувофиқи барномаи «комплексИ онҳо ҳамчун ҷузъи», 
«ҷамъиятшиносИ» ва «табиатшиносИ» таълим дода мешудаанд.

Қарори Ц К ВКП(б) аз 25 августи 1931 махсус баройи беҳтар намудани мазмуни 
барномаҳои фанҳои алоҳида нигаронида шуда буд. Дар он навишта шуда буд, ки 
барномаи география бояд донистани харитаи СССР мафҳумҳои асосии географияи табий, 
унсурҳои асосии география табИ ва иқтисодии СССР, ҷумҳурияҳо, кишвар ва вилоятҳоро 
таъмин намояд. Барномаи гегорафия бояд, дар бораи давлатҳои капиталистИ маълумоти 
кофИ диҳад. Барои беҳтар намудани сифати таълим ба муалимони география тавсия дода 
шуд, ки маводи таълимиро дар дарс пайдарҳам баён намоянд, ба хонандагон бо китоб кор 
карданро ёд диҳан, аз воситаҳойи аёнИ истифода бурда, экскурсияҳои таълимиро 
мувофиқи барнома дар вақташ гузаронанд. Охирин хуҷҷате, ки ба бесару сомонии 
таълими география дар мактаб хотима гузошт, ин қарори таърихИ С.Н.К. СССР ва ЦК 
ВКП (б) «оиди таълими география дар мактаби ибтидой вам иёна» (16 майи 1934) буд. Он 
ба ҳоли бисёр масъалаҳои аз нигоҳи илмИ ба роҳ мондани таълими география дар мактаб 
асоси илмИ гузашт. Аз ҷумла барои дар университетҳо ва инистутҳои педагогИ тайёр 
намудани муаллимони баландихтисос дастур дод. Корҳои татқиқотию илмиро дар ин 
соҳаи илм ва методикайи таълими он дар мактаб пурқуват намуд. Барои ёрии методИ
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расонидан ба муаллимони география маҷаллаи ҳармоҳайи «География дар мактаб» - ро 
ташкил намуд, ки онро олими барҷастаи география Н.Н. Барански сарварӣ менамуд. Дар 
ин давра маҳз бо ҷидуҷаҳди он ба таври ногувор ва илмӣ мазмун ва тартиби географияи 
мактабӣ, метод ва шаклҳои ба роҳ мондани таълими он такмил дода шуд. Қарор мазкур ба 
омӯхтани харита, тафавути табию географӣ рӯии замин ва қаламрави СССР диққати 
ҷиддӣ дод.

Қоидаи ба роҳ мондани таълими география «дар асоси харита» яке аз қоидаҳои 
заминавӣ таълими география мебошад, ки то инҳол қадру қимати худро гум накардааст. 
Баръакс, дар замони мо доираи истифодаи харита чунон васеъ гардид, ки донистани он, 
вазифаи ҳар як шахси соҳибмарифат мебошад. Ба ин хотир барои мактабҳо миқдори зиёди 
харита ва атласҳои мактабӣ тартиб дода шуданд. Дар қарори номбурда ба миён овардани 
барнома ва китобҳои дарсии бардавом махсус қайд карда шуда буд. Барои амалӣ 
гардонидани он олимони варзидаи илми география ва методикаи таълим ба монанди
Н.Н. Баранскии, И.А. Витвер, А.С. Барков, А.А. Половинкин, П.Г. Терехов, В.Г. Эрдели 
ва бисёр олимони дигар сафарбар карда шуданд. Қарори мазкур инчунин тартиби 
омӯзиши география дар мактаб ва таркиби курсии географияи мактабиро низ муайян 
кард. Мувофиқи нишондоди қарор омӯзиши география аз синфи III оғоз меёбад ва дар 
синфи IX ба охир мерасад. Агар синфи III дар заминаи маводи маҳал содатарин 
маълумоти табию географӣ, дар синфи IV тавсифи зонавии ҳаёти одамон дар қаламрави 
СССР, дар синфи V «география умумии табиӣ», дар синфи VI «географияи қитъаҳои 
олам», дар синфи VII, «географияи табӣи СССР», дар синфи VIII «географияи иқтисидии 
СССР», дар синфи IX «географияи иқтисодии давлатҳои хориҷӣ» таълим дода мешавад. 
Дар ин давра бисёр олимон барои ёрии илмию методӣ расонидан ба муаллимон дар бораи 
соҳаҳои илми география методология ва дастоварҳоии илмии он, дар саҳифаҳои маҷаллаи 
«География дар мактаб» мақолаҳо чоп намуданд. Дар журнал, инчунин мақолаҳо дар 
бораи таҷрибаҳои нави таълими география ва корҳои татқиқотию методӣ чоп 
мегардиданд. Ҳамзамон барои муаллимону хонандагон хрестоматия ва адабиётҳои 
географӣ омафаҳм ба табъ мерасиданд. Аввалин китобҳои методӣ низ чоп гардиданд 
А.А.Половинкин «Методикаи географияи табиӣ» ва В.П.Буданов «методикаи таълими 
географияи табиӣ» -  ро таълиф намуданд. Пешравии кори эҷодии муаллимон ҳам ҳис 
карда мешуд. Диапозивҳои ва кинофильмҳои пайдо шуданд. Корҳои кишваршиносиро 
хуб ба роҳ монданд. Дар мактабҳо кабинет (утоқ) ва музейҳо (осорхона) ташкил ёфтанд.

Баробари ба охир расидани Ҷанги Бузурги Ватанӣ дар мамлакат иқтисодиёт, илм 
ва маданияти инкишоф ёфт. Ин бешубҳа ба мазмун, таркиб, шакли методи таълиму 
тарбия таъсири калон расонид [3]. Гузариш аз таълими ҳафтсола ба ҳаштсола ва миёнайи 
умумӣ тағиротҳои ҷиддиро ба миёна овард. Аз ҷумла чанд маротиба нақшаҳои таълими 
тағйир ёфтанд. Барномаҳое, ки дар асоси қоидаи муттамарказӣ сохта шуда буданд, ба 
барномаҳои самтию зинавӣ иваз карда шуданд. Таълими география аз синфи II ба роҳ 
монда шуд. Дар синфи II ва III маълумотҳои оддитарини географиро меомӯхтанд, ки он 
барои омӯхтани курси «Табиатшиносӣ», ҳамчун замина хизмат мекард.

Дар синфҳои V-VIII географии умумӣ табиӣ, материкҳо ва географияи табиӣ СССР 
таълим дода мешуд. Сипас дар синфҳои VIII-IX географияи иқтисодии СССР ва 
давлатҳои хориҷӣро меомӯхтанд. Гузариш ба барномаҳои самтию зинавӣ сабаби кам 
гардидани соати таълимии география гардид. Барои омӯхтани география дар нақшаи 
таълимӣ 11 соат пешбинӣ гардида буд. Вобаста ба вазифаҳойи навбатие, ки дар назди 
хоҷагии халқ, илм ва маданият истода буд. Давлат барои беҳтар ба роҳ мондани кори 
таълиму тарбия дар охири солҳои 1950 як чанд қарорҳо қабул намуд. Дар он
қарордодҳо таъкид карда шуда буд, ки вобаста ба марҳалаи нави инкишофи илму 
техника, талаботи хоҷагии халқ таълиму тарбияро дар мактаб бояд ба дараҷае бардошт, 
ки он ба талаботи нави ҷамъият ҷавобгӯ бошад. Бо ҳамин мақсад соли 1966 ислоҳоти 
маориф гузаронида шуд. М а қсади он гузариш ба мазмуни нави таълим буд. Вобаста ба ин 
мазмуни маълумоти географӣ маврида татқиқ кор гирифт. Пеш аз ҳама аз нигоҳи танқидӣ 
ҳолати таълими география аз рӯи барномаҳои амалкунанда таҳлил карда шуданд, ки 
хонандагон дониш малакаи географиро дар ҳаёт пурра татбиқ карда наметавонанд. Ба
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барнома ва китобҳои дарсии нав дастовардҳои илмиро бештар инъкос менамуданд. 
Барои алоқаи география бо ҳаёти сиёсИ, иқтисодии мамлакат ва давлатҳои хориҷИ 
шароит муҳайё шуд[4]. Тарбияи ватандустИ, политехникИ доираи назари хонандагонро 
дар фаҳмиш масъалаҳои иқтисодию иҷтимоИ васеъ намуд. Ҷабҳои кишваршиносии 
таълими география пурқуват карда шуд. Барномаи мазкур аз соли хониши 1969-1970 то 
соли хониши 1980-1981 дар мактабҳо амал кард. Барои инкишоф ёфтани маълумоти 
географИ мактаби қарор 1984 сессияи якуми Совети олИ СССР даъвати ёздаҳум «Оиди 
самтҳои асосии ислоҳоти мактабҳои маълумоти умумИ ва касбИ» аҳмияти калон дошт. 
Мувофиқи ин қарор ислоҳоти навбати маълумоти умумИ ва касбИ гузаронида шуд. Он 
баланд бардоштани сатҳи маълумот, таълиму тарбия, такмил додани нақшаҳои таълимИ, 
барномаю китобҳои дарсИ, шакл ва методи таълим, бартараф намудани мураккабии 
маводи таълимИ ва сарбарии хонандагонро дар назар дошт. Дар он қарордода нисбат ба 
фании география гуфта шудаст, ки «имконияти таълимии географияро барои аз бар 
намудани дониши иқтисодии хонандагон ва экологИ пурра истифода барем».

Таълими географияи ҷумҳуриҳо бо географияи СССР пайваст ба роҳ монда шавад. 
Дар рафти ислоҳот барномаи нави географияи мактабИ баррасИ гардид. Дар барнома 
қисмҳои нав ворид карда шуданд. Яке аз он қисмҳо «»Тадлабот ба дониш ва малакаи 
хонадагон номгузорИ гардидаст, ки дар охири ҳар фасл ва мавзӯҳои калон сабт 
гардиданд. Ин қисмат барои назорати ташаккули дониш ва малакаи хонандагон ва дар 
шароити гуногуни ҷараёни таълим истифода бурдани онҳо воситаи муҳим аст[5]. Бояд 
гуфт, ки такмил додани мазмуни маълумоти географИ дар барнома дар назди методикаи 
таълими география вазифаи нав гузошт. Ин пеш аз ҳама ба он мафҳумҳои илмИ, ки асоси 
илми географияро ташкил менамояд вобаста мебошад ва мувовиқи ислоҳотимазмуни 
маълумоти географИ ба барномаи таълимИ ва курсҳои география ворид гардиданд. Ба он 
мафҳумҳо пеш аз ҳама мафҳуми комплекси табиИ, табақаи географИ, сарвақтҳои табиИ 
муҳофизати табиат, вазъияту муҳити экологИ, комплекси қаламравию истеҳсолИ, 
махсуснардонИ кооператсия намойи соҳаҳои хоҷагИ, мутамарказони истеҳсолот, сиклҳои 
истеҳсоИ, комплеки кишоварзию саноатИ ва ғайра дохил мешаванд, ки дар курсҳои 
алоҳидаи географияи табиИ ва иқтисодИ омӯхта мешавад. К ор кардани роҳои ташаккул 
додани онҳо нафақат баланд бардоштани илмйи дарс, инчунин гузаронидани корҳои 
озмоиширо талаб менамояд. Барои амали гардондани он шуъбаи географияи А.И.П. 
СССР, институтҳои такмили ихтисос, муаллимони пуртаҷриба корҳои зиёде ба анҷом 
расониданд.

Дар ҷумҳурии мо ҳам барои беҳтар ба роҳ мондани география олимон, методистон 
ва муаллимони таҷриба дар як силсила корҳои методИ ва кишваршиносиро навиштанд. 
Корманди Пажуҳишгохҳи илмҳои педагогИ М. Раҳимов дастури методИ «Омӯзиши 
хоҷагии қишлоқи Тоҷикистон дар машғулиятҳои курси факултавии асосҳои иқтисодиёти 
хоҷагии қишлоқи сосиалистИ» (Д. С. 1980), «Омӯзиши географияи Тоҷикистон дар 
системаи дарсҳои география иқтисодии СССР» (Д.С. 1985) «Асбобҳои айёнИ аз географияи 
Тоҷикистон». (Д.С. 1991), «Материалҳои дидактикИ оид ба географияи Тоҷикистон» (Д.С. 
1991), Ҳ. Очилов, М. Раҳимов «Қатрае аз баҳр» (Д.С. 1994), М. Нурназаров, М. Раҳимов 
«Хоҷагии халқи Тоҷикистон» (Д.С. 1994), М. Раҳимов «География» (2007), У. Зубайдов, М. 
Раҳимов «Иқтисодиёт ва экология» (Д.С. 2007), М. Раҳимов «Асосҳои илмИ ва амалии 
таълими географияи Тоҷикистон» (Д.С. 2007), Ҳ. Аброров «Заравшони кӯҳИ» (Д.С. 1980), 
Ҳ. Аброров, Х. Холиқов «Табиат ва сарватҳои куҳсоди фон» (Д.С. 2004), Ҳ. Аброров 
«Музофати табии географии Заравшон» (Д.с. 2007), Ҳ. Аброров «Тоҷикистон кишвари 
кӯлҳои беназир» (Д.С. 2003), Х. Муҳабатов «Ганҷинаи табиати Тоҷикистон», (Д.С. 1982), 
Х. Муҳабатов ва дигарон «Мамнӯъгоҳҳои Тоҷикистон» (Д.С. 1989), М. Нурназаров «БозИ 
ва чистонҳои географИ» (Д.С. 1977), «Зинаҳои офтобИ», «Ташкили территориявии 
комплексҳои агросаноатИ», Ҳ. Очилов, Д. Марофиев «Ҳоҷи Юсуф», (Д.С. 1975), С. 
Худойбердиев «Роли маҷаллаи мактаби советИ дар баланд бардоштани донишҳои 
географИ ва методИ дар республика» (Х.С. 1991), «Игравая география Таджикистана», К. 
Ятимов, Р. Ҷӯраев «Баъзе тавсияҳои методИ доир ба омӯзиши материалҳои 
кишваршиносИ дар курси географияи табиИ ва иқтисодИ» (Д.С. 1985), В.И. Сурмачевский,
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Б.М. Ҳайдаров «М айдончаи географӣ дар мактабҳои Тоҷикистони шимолӣ» - ро навишта 
ба муаллимон пешкаш намудаанд. Дар маҷаллаи «Маърифат» ва рӯзномаи «Омӯзгор» 
мақолаҳои зиёд чоп гардиданд [6].

Дар натиҷаи пош хӯрдани давлати собиқи Ш ӯравӣ -  ҷумҳуриҳои бародарӣ, аз ҷумла 
Тоҷикистон истиқлолият ба даст даровард. Дар ин давра, вобаста ба вазифаҳои нави 
сиёсӣ, иқтисодӣ ва иҷтимойи, ки аз гузариш ба иқтисодиёти бозургонӣ ва муносибатҳои 
нави ҷамъиятӣ бар меояд, дар ҳама соҳаҳо, аз ҷумла соҳаи маориф гузаронидани 
ислоҳотро ногузир гардонид. Ислоҳот дар солҳои макур аз «Консепсияи миллии 
маълумоти ҷумҳурии Тоҷикистон» ва «стандарти давлатии маълумот» оғоз ёфт 
«Консепсияи миллии маълумот» ҳуҷҷати, муҳими давлати буда дурнамойи сиёсати 
давлатро дар соҳаи маълумот муайян мекунад ва тамоюлоти инкишофи ин система 
аҳамияти стратегӣ доштаро дар шароити муносибатҳои нави ҷамъияти ба танзим 
медарорад, таркиби мазмуну мундариҷаи ин ҳуҷат мақом, мақсад ва вазифаи маълумотро 
дар марҳалаи нави таърихӣ муқаррар менамояд». Пайваста ба ин қайд карда шудааст ки 
«маълумотаз ҷумлаи проблемаҳои глобалии асри XXI буда, дар системаҳои сиёсӣ, 
иқтисодӣ ва иҷтимоӣ самтиафзалиятдошта ба ҳисоб меравад. Ҷумҳурии Тоҷикистон 
ҳамчун узви ҷомеаи ҷаҳонӣ ва аъзои иттиҳоди Давлатҳои мустақил дар ташкили фазои 
ягонаи (умумии) маълумот як қатор ҳуҷатҳои муҳими давлатиро ба имзо расонида аст, 
тағӣирпазирӣ ва такмил додани мазмуну мундариҷаи маълумотро тақозо менамоянд» [2].
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Бобокалонов С.

ТАЪРИХИ И Н К И Ш О Ф И  М ЕТО ДИ КА И  ТАЪ ЛИМ И ГЕОГРА Ф И Я

Дар давраи собиқ Ш ӯравӣ оид ба таърихи инкишофи географияи мактабӣ 
татқиқотҳои зиёде гузаронида шуданд. Он татқиқот ба дастовардҳои илми география, 
дидактика, педагогикаи умумӣ, равоншиносии сину солӣ такя намуда, методикаи таълими 
географияро ба яке аз воситаҳои асосии такмил ва инкишоф додани таълим ва тарбия 
табдил дод. Барои беҳтар намудани сифати таълим ба муалимони география тавсия дода 
шуд, ки маводи таълимиро дар дарс пайдарҳам баён намоянд, ба хонандагон бо китоб кор 
карданро ёд диҳан, аз воситаҳойи аёнӣ истифода бурда, экскурсияҳои таълимиро 
мувофиқи барнома дар вақташ гузаронанд. Тарбияи ватандустӣ, политехникӣ доираи 
назари хонандагонро дар фаҳмиш масъалаҳои иқтисодию иҷтимоӣ васеъ намуд. Бояд 
гуфт, ки такмил додани мазмуни маълумоти географӣ дар барнома дар назди методикаи 
таълими география вазифаи нав гузошт.
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Калидвожаҳо: таълиму тарбия , техника, хоцагии халқ, материкҳо, илм,
география,таълим, харита, китобҳои дарсӣ, ноҳия, дидактика, педагогика,

Бобокалонов С. 

И С ТО РИ Я  РАЗВИТИЯ М ЕТО Д И К И  О БУ Ч ЕН И Я  ГЕО ГРА Ф И И

Во времена Советского Союза было проведено множество исследований относительно 
истории развития школьной географии. Эти исследования превратили методику обучения 
географии в одну из основных способов улучшение и развитие преподавания, ссылаясь на 
достижения географии, дедактики, общей педагогики, возрастной психологии. С целью улучшения 
качества образования учителям географии было рекомендовано последовательно объяснить 
учебные материалы на уроках, обучить учащимся самостоятельно работать с книгами, используя 
наглядные пособия, проводить учебные экскурсии своевременно согласно программе. 
Политехническое обучение и патриотизм расширили кругозор учащихся в понимании 
экономических и социальных вопросах. Следует отметить, что пополнение содержания 
географической информации в программе поставило новую задачу перед методикой обучения 
географии.

Ключевые слова: учение и воспитание, техника, народное хозяйство, материки, наука, 
география, обучение, карта, учебники, район, дидактика, педагогика.

Bobokalonov S.

TEACHING METHODS OF GEOGRAPHY DEVELOPMENT HISTORY

Many researches on history of school geography development were in the days of Soviet Union 
many studies on school geography development history were conducted. Referring to achievements of 
geography, didactics, general pedagogy, and developmental psychology, that studies turned teaching 
methods of geography into one of the main ways to improve and develop teaching. Geography teachers 
were recommended to explain educational materials sequentially on lessons, to teach students working 
with books on their own, according to the program to guide education trips on time using visual aids, in 
order to improve the quality of education. Polytechnic and patriotism training expanded students’ mental 
outlook in understanding economic and social issues. It should be mentioned that content replenishment 
of geographic information in program set a new task for teaching methods of geography.

Keywords: teaching and upbringing, technique, national economy, continents, science, geography, 
teaching, map, textbook, region, didactics, pedagogy.
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М. Н О СИ РО В 

ТА СН И Ф ОТИ  Т О П О Н И М И К А И  Н О Ҳ И ЯИ  ДЕВАШ ТИЧ

Асли таснифоти топонимҳо аз рӯйи лексика ва семантика аввалин маротиба аз 
тарафи А.М. Слишев пешниҳод шуда буд. Муҳаққиқи мазкур дар асари худ “Аз 
топонимҳои кӯҳна ва нав”1 дар мавқеи аввал топонимҳои аз номҳои одамон пайдошуда 
(антропонимҳо)-ро гузоштааст. Ба гурӯҳи дигар топонимҳое, ки аз номи гурӯҳҳои 
этникИ, номи калисоҳо, машғулияти сокинони маҳал, қишрҳои иҷтимоИ, ландшафтҳои 
ҷуғрофИ, ки ҳамчун ифодакунандаи номи маҳал истифода шудаанд, ҳамчунин 
топонимҳои аз олами ҳайвоноту рустаниҳо пайдошударо номбар кардааст. [16, с. 46]

Минбаъд, таснифоти луғавию семантикие, ки аз тарафи ин муҳаққиқ пешниҳод 
гардида буд, мавриди интиқоди шадид қарор гирифта бошад ҳам, бисёр муҳаққиқон онро 
инкишоф додаанд.

Топонимшиноси машҳури рус А.К. Матвеев махсус таъкид мекунад, ки таҳлили 
луғавию семантикИ имконият фароҳам меорад, ки “усули асосии номгӯи топонимҳо 
маълум карда шуда, миқдори топонимҳо ва вижагиҳои онро муайян намояд” [14 , с. 94].

Таснифоти номҳои ҷуғрофИ, ки А.В. Супренская дар асари худ “Топонимика чист?” 
пешиҳод кардааст, ба таври васеъ истифода бурда мешавад. Ин таснифот дар асоси 
корбурди мафҳуми асосии объект -  ҳаҷми бузургу кӯчак бунёд шудааст. Ба ҳаҷми бузург 
макротопонимика (яъне маълуму машҳур) ва кӯчак (микротопонимика) (яъне дар доираи 
маҳдуд маълум будан) тақсим намудани объектҳо асос ёфтааст, ба ҳеҷ ваҷҳ фактори 
забонИ шуда наметавонад. Ҳамзамон бо маълуму машҳур гардидани объект (маҳал) номи 
он ҳам маълуму машҳур мегардад, ки ин ҳол омили забонИ мебошад, зеро он ба 
чандомади истифодаи вожа дар нутқ таъсир расонида, дар натиҷа он ба дарки номи 
маълуму машҳури объектҳои ба ин ё он забон хос мусоидат мекунад. [18, с. 40].

Ҳамчунин, таснифоти Э.М. Мурзаев2 низ машҳур аст, ки тақсимоти объектҳоро аз 
рӯйи номгузории объект пешниҳод кардааст:

> Оронимҳо - номи унсурҳои релеф;
> Спелеонимҳо - номи ғор ва объектҳои зеризаминИ;
> Хоронимҳо - номи ҳудуҳои ҷуғрофИ, вилояту ноҳияҳо;
> Урбаномҳо - номи объектҳои дохилишаҳрИ;
> Ойконимҳо - номи маҳалҳои аҳолинишин;
> Гидронимҳо - номи дарёву наҳру сой ва ҷӯйборҳо [11, с. 20].
Ин таснифоти Э.М. Мурзаевро олимони дигар, мисли Н.В Подольская дастгирИ 

кардаву тақвияту инкишоф дода, ба таснифоти А.М. Селишев агронимҳо ва 
дримонимҳоро илова кардааст. [11, с. 45].

Ҳамчунин,ба ақидаи Э.М.Мурзаев номҳои ҷуғрофии алоҳида, ё маҷмӯи топонимҳои 
минтақа ва ё ҳудуди муайянро аз ҷиҳатҳои зерин мавриди пажӯҳиш қарор дода шаванд:

1. Мансубияти топоним ба муҳити ҷуғрофИ (кӯҳ, дарё, шаҳр, ботлоқ...);
2. Замон ва шароити пайдоиши он;
3. Мансубият ба ин ё он забон;
4. Маънои луғавИ ва таърихи пайдоиш (этимология);
5. М орфологияи топоним, зеро топоним ҳамчун калима, яъне воҳиди забон бояд ба 

меъёрҳои сарфиву наҳвии забон мутобиқат дошта бошад.Асосҳои илмии аз як забон ба 
забони дигар гузаштани топонимҳо ва имлои он дар забони модарИ;

6. Ҳудуди густариши топоним [20, 76]
Муҳаққиқ В.А.Жучкевич дар асараш “Топонимикаи умумИ”3 таснифоти худро дар 

асоси лексикию семантикИ (маъноИ) пешниҳод намудааст. Муаллиф топонимҳоро ба 8 
гурӯҳ ҷудо намудааст:

!Слищев А.М. Из старой и новой топонимии // Избранные труды. -  М.: Просвещение, 1968. -  С. 45-96.
2Мурзаев Э.М. Топонимика и география // Вести МГУ. -  №3. -  1963. -  С.14-23.
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1. Топонимҳои пайдошуда дар асоси нишонаҳои табиии маҳал.
2. Топонимҳое, ки дар асоси мафҳумҳои иҷтимоиву иқтисодӣ пайдо шудаанд.
3. Топонимҳое, ки дар асосҳои аломати хоси маҳал ба вуҷуд омадаанд.
4. Топонимҳои патронимӣ, ки ба ному насаби одамон алоқаманд мебошанд.
5. Топонимҳое, ки аз ҷониби муҳоҷирон (ба таври дастаҷамъӣ муҳоҷир шуда ва 

сукунат ихтиёр кардаанд) ба миён омадаанд.
6. Топонимҳое, ки пайдоиши онҳо ба мафҳумҳои диниву фарҳангӣ марбут 

мебошанд.
7. Топонимҳое, ки аз номҳои ёдгориҳо пайдо шудаанд.
8. Топонимҳое, ки аз ҷиҳати этимологӣ таҳқиқ нашуда, ки ба ягон гурӯҳ дохил 

намешаванд [13].
Ҳамон гуна ки қайд карда шуд, то ҳол асли ягонаи таснифот вуҷуд надошта бошад 

ҳам, муҳаққиқони соҳа аз таснифоти фавқуззикр ба таври фаровон истифода мебаранд ва 
онҳоро такмил додаанд. Аз ҷумла, олимони тоҷик, ки паҳлӯҳои мухталифи топонимҳои 
минтақаҳои гуногуни ҷумҳуриро мавриди пажӯҳиш қарор додаанд, оид ба масъалаи 
таснифоти топонимҳо андешаронӣ намудаву дар такомулу инкишофи таснифоти онҳо 
саҳм гузоштаанд.

Яке аз ин топонимшиносони маъруфи тоҷик Р.Х.Додихудоев аст, ки ба омӯзишу 
таҳқиқи топонимикаи эронӣ машғул буд. Рисолаи ӯ «Таҳлили лингвистии 
микротопонимияи Помир дар асоси маводи гурӯҳи язғуломӣ-шуғнонӣ» ва дигар 
таҳқиқоти худ натиҷаҳои муҳимме, махсусан оид ба қабатҳои забонӣ, семантикӣ ва 
этимологияи топонимҳои алоҳида мебошанд.

М аводи топонимӣ ва микротопонимии баъзе аз ноҳияҳои минтақаи Қаротегин аз 
ҷониби Ш .Исмоилов ба риштаи таҳқиқ кашида шудааст. Доир ба микротопонимияи 
ноҳияҳои Ванҷу Дарвоз Н.Офаридаев ва доир ба микротопонимияи минтақаи 
Истаравшан ва атрофи он А.Абдунабиев таҳқиқот анҷом додаанд. Муҳаққиқон вижагиҳои 
маводи топонимии ин мавзеъҳоро нишон додаанд. Топонимия ва микротопонимияи 
ҳавзаи дарёи Сурхоб, ҳудуди ноҳияҳои Ховалинг ва Темурмалики вилояти Хатлон бошад, 
аз ҷониби муҳаққиқи топонимшинос Ҷумъахон Алимӣ мавриди таҳқиқу баррасӣ қарор 
гирифтааст. М .Ш одиев маводи топонимии осори устод С.Айнӣ, Р.Ш оев
антротопонимияи қиссаи «Самаки айёр», Б.Тураев топонимҳои водии Яғноб, 
А.Насриддиншоев микротопонимҳои Помири Ш арқиро мавриди таҳқиқ қарор додаанд.

Аз ин рӯ, муаллиф дар таҳлилу таснифи топонимҳои ноҳияи Деваштич бо такя ба 
таҳқиқоти олимони дар боло зикршуда андешаронӣ намудааст.

Чун топонимҳо бо ифодаи маънои луғавӣ ва сохту таркиб мутобиқи қонуниятҳои 
забони сокинон - бунёдкорони маҳал ба вуҷуд омадаанду ҳамчун маводи муътамад барои 
омӯзиши давраҳои тараққиёти забон аҳамияти беандоза доранд, ҳангоми таснифу таҳлили 
онҳо, пеш аз ҳама, ба мансубияти забонӣ эътибор дода мешавад. Аз ин рӯ, зарур донистем, 
ки топонимҳои ноҳияи Деваштичро аз рӯйи мансубияти забонӣ гурӯҳбандӣ намоем.

Топонимҳои гоҳияи Деваштич аз рӯйи баромад, мансубияти забонӣ ба гурӯҳҳои 
зерин тақсим мешаванд:

1. Топонимҳое, ки баромадашон суғдӣ. Ба ин гурӯҳ топонимҳои Анбарғаз, Басманда, 
Ғончӣ, Ғазантарак, Дахкат, Каҷровут, Муҷун, Росровут, Сумбулканд, Хишекат, Угук 
дохил мешаванд. М аънои луғавии ин топонимҳо аз байн рафтаанд, танҳо дар сурати 
таҳлили этимологӣ маънии ин вожаҳоро муайян намудан имконпазир аст, ки дар боби 
дигар, ҳатталимкон, ба ин масъала равшанӣ хоҳем андохт.

2. Топонимҳои тоҷикӣ. Қисми зиёди топониму микротопонимҳои ноҳияи Деваштич, 
аслан. тоҷикӣ буда, имрӯз вобаста ба шароити пайдоиш ва ифодаи топонимӣ ба навъҳои 
зерин ҷудо мешаванд:

❖ Топонимҳое, ки ба номи одамон иртибот доранд. Онҳо вобаста ба шароити 
пайдоиш маъниҳои мухталифро ифода мекунанд.

3Жучкевич В.А. Общая топонимика. -  Минск: Высшая школа, 1980. -  288 с. Жучкевич В.А. Общие и региональные 
закономерности топонимики. Автореф. дисс. д-ра геогр. наук. . Минск, 1970.
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а) Топонимҳое, ки аз номи одамон сохта шудаанд ва бунёдгузори маҳалро ифода 
мекунанд. Қалъаи Дӯст, Қалъаи Мирзобой, Қалъаи Ҳоҷй, яъне, Дӯстмуҳаммад, М ирзобой 
ва Ҳоҷй, ки Хоҷа Тоҳир ном ашхос бунёдгузорони ин деҳот мебошанд.

б) Номи ашхос молик (соҳиб)-и мавзеъро ифода мекунанд: Ҷари Калонхӯҷа (Дар 
деҳаи Хӯҷаҳо), Тӯдаи Қози Ҳасан (дар деҳаи Қалъаи Мирзобой), Боғи Халил (дар деҳаи 
Иторчй), Равоти Атабой (дар деҳаи Қалъаи Мирзобой), Равоти Сӯфй Ҷумъабой (дар 
деҳаи Чӯянгарон), Ҷари Алла, Сойи Холбой...

♦♦♦ Топонимҳое, ки табақаи иҷтимоиро ифода мекунанд: Хӯҷаҳо, Шоҳон, Файзобод;
♦♦♦ Топонимҳое, ки касбу кор, машғулиятро ифода мекунанд, ки дар ин бора 

А.Р.Аюбов менависад: ”Қайд кардан ҷоиз аст, ки топонимҳои бо шуғли аҳолй вобастабуда 
дар минтақаҳои берун аз шаҳри Истаравшан низ мавҷуданд. Дар соҳили чапи 
Басмандасой, назди даромадгоҳи дараи кӯҳй, ки ба тарафи ҷануб сӯи ағбаи Оббурдон 
мебаромад, деҳаи Дархон ҷой гирифтааст. Истилоҳи «дархон» муғулй буда, маънои он 
«имтиёз» мебошад. Мувофиқи ин имтиёз мардум барои ин ё он намуди хизмат ба ҳоким аз 
супоридани андоз озод карда мешуданд. Мувофиқи нақли донандагони таърихи маҳал 
сокинони аввалини деҳа ин гуна имтиёзро барои ҳимояи роҳи тиҷоратй аз ғоратгарон 
гирифта будаанд.

Аз деҳоти кӯҳии вилоят ба маркази он одамони сершумор меомаданд, ки дар роҳ 
бехатарии онҳоро сокинони Дархон таъмин мекарданд. Ин вазифаи асосии хизматии 
дархониён буд. Воқеан дар маҳали «Санги доғ» ғоратгарон доимо бо ғорат ва куштори 
раҳгузарон машғул буданд. Бинобар ин, сокинони деҳаи Дархон уҳдадории ҳимояи 
мардуми бегуноҳро ба дӯши худ гирифта буданд.

Гурӯҳи дигари номҳои ҷуғрофии бо калимаҳои «қалъа», «қалъача» сохташуда бо 
фаъолияти касбии сокинони аввалини он алоқамандй доранд, ки деҳоти Қалъачаи 
Бакавул ва Қалъаи Меҳтар аз ҷумлаи онҳост. Бакавул ва Меҳтар шахсоне буданд, ки аз 
хизмати онҳо танҳо шахсони сарватманд, аз ҷумла ҳокимон ва мансабдорон истифода 
бурда метавонистанд. Эҳтимол, ин гуна соҳибкасбон барои хизмати худ порчаи замин 
мегирифтанд ва дар он бинои худро сохта, дар оянда барои бунёди деҳа заминаи мусоид 
фароҳам овардаанд.

Бака(о)вул -  номи ошпази касбии ҳокими шаҳри Истаравшан буд. Шахсонеро, ки 
барои вақтгузаронии хушҳолона ва саргарм доштани ҳокимону мансабдорон хизмат 
мекарданд, «меҳтар» мегуфтанд. М аънии луғавии «меҳтар» калонтар ё бузургтар аст. Он 
аз вожаи «меҳ» ва пасванди сифатсози «тар» сохта шудааст ва дар ин минтақа истилоҳи 
кӯҳнашудаест, ки маънои он «мутриб» ва «мусиқанавоз» мебошад. Дар он давраҳо на 
ҳамаи меҳтарон метавонистанд, ки ба дарбори ҳокимон ворид шуда, ба онҳо хизмат 
кунанд ва ҳамчун хизматона ба қитъаи замин соҳиб шаванд. Дар дарбори амирони 
Бухоро ва хонҳои Қӯқанд мансабдорони давлатиро «меҳтар» мегуфтанд.

Маълумоти овардашуда дар бораи робитаи илми топонимика бо шуғли аҳолй, 
этнонимҳо ва ёдгориҳои маданияти моддй шаҳодат медиҳанд, ки омӯзиши онҳо барои 
таҳқиқи таърихи маҳал аҳамияти муҳиме доранд.”[Аюбов А.Р., 15]

Мувофиқи маълумоти Аюбов А. деҳаи Чӯянчй дар ноҳияи Ғончй номи худро аз 
касби бунёдгузори худ - Оғолуқи чӯянгудоз гирифтааст. Бояд гуфт, ки бо чӯянгудозй дар 
худи шаҳри Истаравшан низ машғул буданд. Ин касби асосии сокинони гузари Дегрезон 
буд. [10]

♦♦♦ Топонимҳое, ки аз номи мавзеъҳои алоҳида ва ландшафти ҷуғрофй пайдо 
шудаанд: Сурхоб, Сурхобча, Обиборик, Лолазор, Боғистон, Гулобод, Зароб, Панҷбоғ, 
Даҳани Овчй, Гарданаи Сурх, Гилдон, Ш ирмаст, Даҳанаи Ғез, Барози Дахкат, Ҷари 
Говкуш, Сарчашма, Майдонча, Даҳанасой, Ағбаи Камодон, Ғори Дахкат, Кӯҳи Куромос, 
Тӯдаи Хумак, Сойи калон, Сойи Сӯхта, Сойи Муҷун, Сойи Демнора, Санги Доғ, (мавзеъ 
дар деҳаи Дархон), Гӯри Ҷумъа (қабристон дар Қалъаи Мирзобой), Гӯристони Қориҳо 
(дар деҳаи Хӯҷаҳо), Хоҷаи Гулрез (мазор дар деҳаи Чӯянгарон), Хоҷаи Ғоиб (мазор дар 
Қалъаи Мирзобой), Санги сафед (мазор дар деҳаи Хӯҷаҳо), Ҳавзи мундак (номи ҳавз дар 
Қалъаи Мирзобой), Садмана (номи мавзеъ дар Қалъаи М ирзобой, ки заминаш сад ман 
ҳосил додааст), Пушти Охтахона4.

4 Номи деҳае, дар наздикии деҳаи Каҷровут мавҷуд буд ва соли 1989 ба ноҳияи Зафаробод кӯчонида шуда бошад 
ҳам, ном дар мавзеъ боқист.
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3. Топонимҳои туркию ӯзбекӣ. Он гуна ки қаблан қайд карда шуд, дар натиҷаи 
муҳоҷирату маскуншавии қабилаҳои турктабор як қатор номвожаҳе ба вуҷуд омадаанд, 
ки номи қавму қабиларо ифода мекунанд ва номвожаҳои ИторчИ, Кенагас, ҚизилИ, 
Манғит, Чағат мисоли он шуда метавонанд. Номвожаи Қаробуйин (гардани сиёҳ) аз он 
сабаб пайдо шудааст, ки ҷавонони деҳ ҳангоми бузкашИ дар гардан рӯмоли сиёҳ 
мебастаанд. Кучкина, ОвчИ (шикорчИ), Ӯртақурғон (Қалъаи миёна), Эшонқурғон (Қалъаи 
Эшон).

Номвожаи Дархон муғулИ буда, маънояш имтиёз мебошад, ки қаблан зикр намудем, 
Бошбулоқ (номи чашма дар деҳаи Муҷун), топонимҳои Оқсӯ (номи дарё), Қутурбулоқ 
(номи чашма), Оқтеппа (номи мавзеъ), ки дар талаффузи сокинони маҳал Охтеппа 
мебошад, Оқтош (номи кӯҳ).

4. Топонимҳои омехта. Топонимҳои Калининобод (деҳа), Янгиариқи поён, 
Янгиариқи болоро метавон ба гурӯҳи топонимҳои омехта дохил намуд, зеро як ҷузъи ин 
топонимҳо русИ ё ӯзбекИ буда, ҷузъи дигари он тоҷикИ мебошад. Топонимҳои Далёни 
боло, Далёни поёнро низ ба ҳамин гурӯҳ шомил намудан ҷоиз аст. Вожаи “далён”-ро 
сокинон ва баъзе аз муҳаққиқон шакли тағйирёфтаи “деҳлиён” маънидод кардаанд, зеро 
сокинони ин маҳалҳо аз шаҳри Деҳлии Ҳиндустон ҳиҷрат кардаанд, ҷузъи дуюми ин 
топонимҳо бошад, баъдтар пайдо шудаву соф тоҷикист.

Топонимҳои ноҳияи Деваштичро аз ҷиҳати сохту таркиб ба чор гурӯҳ ҷудо кадан 
мумкин аст:

1. Топонимҳои сода. Номвожаҳое, ки танҳо аз як реша иборатанд ва чандон зиёд 
нестанд, мисли Метк, Гул, Истиқлол, Бахт. Ин нуктаро ҳам таъкид кардан ба маврид аст, 
ки баъзе топонимҳое, ки шояд таърихан сохта, ҳатто мураккаб ҳам бошанд, мисли ҒончИ, 
Мӯрияк, Демнора, Даҳкат, Далён, Хишекат, аммо бо мурури замон маънои луғавии 
решаашон аз байн рафтаву барои соҳибони имрӯзаи забон дастрас нестанд ва танҳо 
ҳамчун топоним мавриди истифода қарор доранд, мисли истилоҳот дар ҳолати яклухтИ 
фаҳмида мешаванд, ҳамчун калимаи сода маънидод кардан мувофиқи мақсад мебошад. 
Масалан, топонимҳои Даштикон ва Демнора, ки дар асл ибораҳои номии Дашти кон ва 
Деҳи манора бошанд ҳам, чи аз ҷиҳати шакл ва чи аз ҷиҳати маъно ба тағйироти ҷиддИ 
дучор гардидаанд.

2. Топонимҳои сохта. Топонимҳое, ки бо воситаи пасванди -чИ сохта шудаанду 
машғулиятро ифода мекунанд: Чӯян+чИ, Ов(шикор)+чИ, Итор+чИ

3. Топонимҳое, ки тавассути пасвандҳои таърихии маконсоз -кат, -канд, (-кент) 
сохта шудаанд: Даҳ+кат, Хише+кат, Сумбул+канд.

• Топонимҳое, ки бо пасванди -зор сохта шудаанд: Лола+зор.
• Топонимҳое, ки бо пасванди -истон сохта шудаанд: Боғ+истон
• Топонимҳое, ки бо воситаи пасвандҳои ҷамъбандии -он, -ҳо сохта шудаанд: 

Хӯҷа+ҳо, Ш оҳ+он
3. Топонимҳои мураккаб:
• Топонимҳое, ки ҳар ду ҷузъашон исманд: Зар+об, Офтоб+рӯ, Басманда+сой, 

Даҳан+а+сой, Калла+хона
• Топонимҳое, ки ҷузъи аввалашон исм буда, вузъи дуюмаш обод аст: Гул+обод, 

Калинин+обод , Нур+обод, Меҳр+обод.
• Топонимҳое, ки ҷузъи аввалашон шумора ва ҷузъи дуюми онҳо исманд: 

Ҳазор+чашма, Панҷ+боғ, Ду+ҳавза.
• Топонимҳое,ки ҷузъи аввалашон сифат буда, ҷузъи дуюмашон исм аст: 

Рос(т)+ровут, Каҷ+ровут, Сурх+об, Сурх+об+ча.
4. Топонимҳои таркибӣ. Қисми аз ҳама бештари топонимҳои ноҳияи Деваштичро 

калимаҳои таркибИ ташкил медиҳанд: Деҳи поён, Амбарғази поён, Далёни поён, Далёни 
боло, Янгиариқи поён, Янгиариқи боло, Қалъачаи Арбоб, Қалъачаи Раис, Қалъачаи 
Азим, Қалъаи ХоҷИ, Қалъаи Дӯст, Қалъаи М ирзобой, Сойи Холбой, Равоти Атабой, Боғи 
Халил, Тӯдаи Қози Ҳасан, Ҷари Калонхӯҷа, Хоҷа Тоҳир, Тӯдаи Чилиска, Адири Чақабой, 
Равоти Мирзоқурбон, Равоти Барот, Равоти Одилбек, Сойи Муҷун, Даҳани ТангИ, 
Даҳанаи ОвчИ, Барози Дахкат, Дашти Хишекат, Ҷари Говкуш, Ҷари Зард, Тӯдаи Миёна, 
Тӯдаи Хумак, Санги Сафед, Санги Чилдухтарон, Санги Бобурхон, Равоти Мадбобо.
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Таснифоти топонимҳои ноҳияи Деваштич аз рӯйи номгузории объект ба гурӯҳҳои 
зерин ҷуждо мешаванд:

Оронимҳо - номи мавзеъҳои сатҳизаминӣ ва навъҳои он, мисли кӯҳ, қулла, талу 
теппа, ҳамворӣ, нишебу баландиҳо, саҳрову майдонҳо: Санги сафед (кӯҳ), Куромос (кӯҳ), 
Сафедорсанг (кӯҳ), Хобрӯд (ағба), Камодон (ағба), Тӯдаи Қози Ҳасан, Тӯдаи Хумак, 
Тӯдаи Миёна, Теппаи Ойим, Қири Чақабой, Қири Бӯгирӣ, Дашти Хишекат, Барози 
Дахкат, Ш ирмаст, Ёва (мавзеи ҳамвор дар деҳаиЧӯянгарон), Тулаи Орзу, Оқ(х)тепа (номи 
мавзеъ дар Қалъаи Мирзобой), М арстаппа (номи мавзеъ дар Мӯрияк), Оқтош (номи кӯҳ)

>  Спелеонимҳо -  мавзеъҳои зеризаминӣ, масалан, Ғори Дахкат.
>  Гидронимҳо-номи дарё, шохоб,чашма, ҳавз, обанбор, ҷӯйҳо.
Даҳанасой (обанбор). Зимнан таъкид кардан ба маврид аст, ки Ҳомидов Дилмурод 

Раҷабович дар таҳқиқоти худ “Таҳқиқи забоншиносии гидронимҳои мавзеъҳои таърихии 
тоҷикнишин” дар бораи обанбори Даҳанасой навиштааст: “Обанбори Даҳанасой 
[Abanbari Dahanasay] номи обанбор дар вилояти Суғди Ҷумҳурии Тоҷикистон мебошад. 
М анбаи оби Обанбори Даҳанасойро дарёи Сир ташкил медиҳад. И н гидроним аз нигоҳи 
сохт ибора-гидроним буда, ба маънои обанборе, ки дар ҳудуди Даҳанасой аст, далолат 
мекунад. Обанбори мазкур соли 1982 сохта шудааст.”5Агар манзур Обанбори Даҳанасой 
бошад, ки дар ноҳияи Деваштич қарор дорад, ба ҳеҷ ваҷҳ оби ин обанборро дарёи Сир 
ташкил намедиҳад, зеро ин обанбор дар масофаи 70 км ҷанубу ғарбии Хуҷанд ҷойгир 
буда, оби онро канал ва селобаи Басмандасой ташкил медиҳад.

Ровутон (шохоби дарё дар деҳаи Метк), Оқсу (номи дарё), Қутурбулоқ (номи чашма 
дар деҳаи Дархон), Бошбулоқ (номи чашма дар деҳаи Муҷун), Басмандасой, Сойи Калон, 
Даҳкатсой, Сойи Муҷун, Сойи Демнора, Ҷари Калонхӯҷа, Ҷари Говкуш, Ҷари Алла, 
Ҷари Зард, Ҳавзи Мундак, Дуҳавза, Ҳавзи Оқ(х)тепа.

Ойконимҳо - номи маҳалҳои зист:

1. Анбарин (Анбарғаз)
2. Басманда
3. Бахт (Дамқишлоқ)
4. Бобучак
5. Боғистон (Ҷари Ғуломкуш)
6. Гулобод (Қаробӯйин)
7. Гулшан (Чағат)
8. Ғончӣ
9. Ғазантарак
10. Дархон (Янгиариқи Боло)
11. Даҳкат
12. Даштикон
13. Далёни поён
14. Далёни боло
15. Демнора
16. Зароб (Манғит)
17. Зарнисор (Янгиариқи поён)
18. Истиқлол (Иторчӣ)
19. Каҷровут
20. Калининобод
21. Қалъаи Мирзобой
22. Қалъаи Дӯст
23. Қалъаи Ҳоҷӣ
24. Қалъачаи Азим
25. Қалъачаи Раис
26. Қалъачаи Арбоб
27. Лолазор (Қизилӣ)

5 Ҳомидов Дилмурод Раҷабович Таҳқиқи забоншиносии гидронимҳои мавзеъҳои таърихии тоҷикнишин” Душанбе -  
2018,С.134

28.Метк
29. Муҷун
30. Меҳробод (Кенагас)
31.Навобод
32.Нуробод (Кучкина)) 
33.Овчӣ
34. Обиборик 
35.Офтобрӯ (Мӯрияк)
36.Панҷбоғ (Бешкал)
37.Росровут
38.Равот
39. Сармисолиқ
40. Сурхоб
41. Сунбулканд
42. Сурхобча
43.Шоҳон
44. Шоҳин (Қийғир)
45.Хишекат
46.Хӯҷа Тоҳири Мухлон
47.Хӯҷаҳо
48.Ҳазорчашма (Уртақурғон)
49.Ҳавутак
50. Файзобод
51.Угук
52. Чӯянчӣ 
53.Эшонқурғон 
54.Яхтан
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Номи мавзеъҳо бо номи одамон робитаи ногусастанй доранд. Миқдори зиёди 
топонимҳо аз номи одамон пайдо шуда, навъи махсуси топоним, антротопонимҳоро 
ташкил кардаанд, ки мисолашро дар номвожаҳои ноҳияи Деваштич ҳам дида метавонем.

Антротопонимҳои ноҳияро ба навъҳои зерин ҷудо кардан мумкин аст:
1. Антротопонимҳое, ки номи деҳаро ифода мекунанд:
Қалъаи М ирзобой, Қалъаи Дӯст, Қалъаи Ҳоҷй, Қалъачаи Азим, Хоҷа Тоҳир, Хӯҷа 

Тоҳири Мухлон, Эшонқурғон.
2. Антротопонимҳое, ки ҷузъи якумаш работ аст. Ин ҷо нуктаеро бояд хотирнишон 

кард, ки вожаи “равот”, ки дар забони яғнобиву суғдй дучор мешавад (rowut), маънои 
мавзеи кушоди сералаф, чарогоҳро ифода мекунад. Дар гузашта чорводорон дар ҳудуди 
заминҳои худ бошишгоҳҳои муфаққатй бино карда, айёми баҳору тобистонро дар ҳамон 
ҷо мегузарониданд, эъне равот маънои бошишгоҳи муваққатии мавсимиро ифода мекард. 
Ҳоло аз он работҳо ному нишоне боқй намондааст, аммо мардуми маҳал ҳамон мавзеи 
саҳроро бо ин номҳо ифода мекунанд. Аз ҷумла: Равоти Атабой, Равоти Барот, Равоти 
Одилбек, Равоти Мирзоқурбон, Равоти М адбобо, Равоти Суфи Ҷумъабой, Равоти Акрам,

3. Антротопонимҳое, ки ҷузъи якумаш «боғ» аст: Боғи Ш одй, Боғи Халил, Боғи Ҳоҷй 
Камол, Боғи Ҳоҷи Аюб.

4. Антротопонимҳое, ки ҷузъи аввалаш вожаи “ замин” аст: Замини Бердй авлиё, 
Замини эшони Аълам, Замини Мулло Сафар, Замини Алла.

Маълум аст, ки омӯзиши номҳои хос ҳамеша дар маркази таваҷҷӯҳи олимони соҳа 
дар ҳар давру замон аст. Зеро чи номи инсон, ҷирмҳои осмонй, маҳал ва мавзеъҳои 
ҷуғрофй дар шароити муайяни табииву таърихй ва иҷтимоиву иқтисодиву фарҳангй ба 
вуҷуд омада, бори гарони маънй бар дӯш дошта метавонанд. Аз ҳамин ҷост, ки дар тамоми 
забонҳо ба омӯзиши топонимика, махсусан номи одамон таваҷҷуҳи хосе вуҷуд дорад ва 
дар миқёси байналмиллалй соҳаи илми забоншиносй бо номи антропоним (аз забони 
юнонии av0pwnoq - инсон и OVOpa - ном) ба вуҷуд омодаву дар ҳолати рушду нумӯст.

Ҳамчунин, қайд кардан ба маврид аст, ки топонимҳо, антропонимҳо қисми таркибии 
илми ономастика мебошанд. Ономастика бошад, шохаи махсуси илми забоншиносй буда, 
маҷмӯи исмҳои хос (одамон, лақабу тахаллус, номҳои ҷуғрофй), исмҳои хоси ҳайвонотро 
мавриди пажӯҳиш қарор медиҳад, зеро исмҳои хос дар шароити муайяни таърихиву 
фарҳангй ба вуҷуд омода, нисбат ба дигар қабатҳои таркиби луғавии забон 
серистеъмолтар буда, дар як вақт вазифаҳои номбаркунй, тасвир, тавсиф ва ишоратиро 
иҷро карда метавонанд.

АДАБИЁТ:
1. Абдунабиев A.A. Ғончй // Илм ва ҳаёт. 1990. - №8. - С. 45-46
2. Абдунабиев A.A. Номи маҳалҳои Уротеппа // Мактаби советй. 1985. -№2.-С. 19-21
3. Аюбов А.Р История сложения и трансформации топонимов Уструшаны эпохи древности 

и средневековья. Хуҷанд, 2012
4. Аюбов А.Р. Методы и проблемы изучения топонимов Уструшаны // Вестник 

Таджикского национального университета. 2010. - №5 (61). - С. 150-155
5. Аюбов А.Р. Отражение обрядов, ритуалов и тотемизма в топонимах народов Уструшаны 

// Музей антропологии и этнографии Российской Академии Наук. Лавровский (среднеазиатско- 
кавказский) сборник 2010-2011 гг. Спб., 2011.-С. 34-38

6. Аюбов А.Р. Роль этнических расселений в сложении и трансформации топонимов // 
Музей антропологии и этнографии Российской Академии Наук. Лавровский (среднеазиатско- 
кавказский) сборник 2010-2011 гг. Спб., 2011.-С. 42-46

7. Аюбов А.Р. Топонимы Уструшаны: истоки их происхождения и значения. Спб., 2009
8. Аюбов А.Р. Топонимы, связанные с духовной жизнью населения // Вестник Таджикского 

национального университета. 2010. - №5 (61). - С. 134-139
9. Жучкевич В.А. Общая топонимика. -  Минск: Высшая школа, 1980. -  288 с.
10. Жучкевич В.А. Мурзаев Э.М. Апелятивы в топонимии Средней Азии // Ономастика 

Средней Азии. Фрунзе, 1980
11. Мурзаев Э.М. Местные географические термины // Транскрипция географических 

названий. - М., 1960 .

205



Паёми Пажуҳишгоҳи рушди маориф 2020, № 1(29) Вестник Института развития образования

12. Мурзаев Э.М. Топонимика и география // Вести МГУ. -  №3. -  1963. -  С.14-23.
13. Мурзаев, Э.М. Слово на карте: Топонимика и география/Э.М. Мурзаев. - М.: Армада- 

пресс, 2001. -  448 с.
14. Слищев А.М. Из старой и новой топонимии // Избранные труды. -  М.: Просвещение, 

1968. -  С. 45-96.
15. Суперанская А.В Типы и структура географических названий // Лингвистическая 

терминология и прикладная топономастика. М., 1964

Носиров М.

ТАСНИФОТИ ТОПОНИМИКАИ НОҲИЯИ ДЕВАШТИЧ

Муаллифи мақола муътақид аст, ки чун топонимҳо мавриди пажӯҳиши илмҳои гуногун, ба 
мисли таърих, ҷуғрофия, этимология, этнография ва забоншиносИ қарор доранд, таҳлилу тафсири 
онҳо низ масъалаи басо мураккабу заҳматталаб мебошад. Аз ин рӯ, пиромуни таснифоти 
топонимҳо фикру мулоҳизаҳои мухталиф дар миёни мутахассисон мавҷуданд ва олимони соҳа то 
ба имрӯз ба як қарори муайян наомадаанд. Маълум аст, ки то ҳол асли (принсипи) ягонаи 
таснифоти топонимҳо вуҷуд надоранд ва муҳаққиқони соҳа роҳҳои мухталифи таснифоти 
топонимҳоро пешниҳод кардаанд.

Вожаҳои калидй: таснифот, семантика, макротопонимика, микротопонимика, этимология, 
пажӯҳиш, мансубияти забонӣ, топонимҳо, антротопонимҳо, Басмандасой, Дархон, номшиносй.

Носиров М.

ТОПОНИМИКА КЛАССИФИКАЦИИ ДЕВАШТИЧСКОГО РАЙОНА

Автор констатирует, что топонимы являются предметом изучении различных наук, в том 
числе истории, географии, этнографии, этимологии и языкознании, следовательно их изучения 
представляется исключительно сложным и трудоёмким. Поэтому, вокруг классификации 
топонимов существуют различные мнения среди специалистов и они до сих пор не пришли к 
единому мнению. Так как, сегодня не существует единый принсип классификации, исследователи 
этой области предлагают разные способи классификации топонимов.

Ключевые слова: классификация, семантика, макротопонимика, микротопонимика,
этимология,исследование, языкавая принадлежность, топонимы, антротопонимы, Басмандасой, 
Дархон, ономастика

Nosirov M.

TOPONYMICS OF THE CLASSIFICATION OF THE DEVASTIC DISTRICT

The author states that since toponyms are the subject of study of various sciences, including history, 
geography, ethnography, etymology and linguistics, therefore, their study seems extremely difficult and 
time-consuming. Therefore, around the classification of toponyms there are different opinions among 
specialists and they still have not come to a consensus. Since, today there is no single principle of 
classification, researchers in this field offer different ways of classifying toponyms.

Keywords: classification, semantics, macrotoponymy, microtoponymy, etymology, research, linguistic 
affiliation, toponyms, anthrotoponyms, Basmandasoy, Darkhon, onomastics
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А. АҲЛИДДИН

ХУ СУ СИЯТҲОИ ХОСИ ТАЪЛИМ И ЗА БО Н И  
Х О РИ Ҷ И И  ДУ Ю М  (АНГЛИСИ)

Бо рушдёбии ҳамкориҳои чандинҷонибаи Ҷумҳурии Тоҷикистон бо давлатҳои 
пешрафтаю тарақикардаи ҷаҳон талаботи бозори меҳнати дохилию хориҷӣ ба 
мутахасисони соҳибкасб ва донандаи забонҳои хориҷӣ бештар мегардад. Дар баробари 
забондонӣ, инчунин, таваҷҷуҳи бештар ба забондонҳое, ки забонҳои хориҷиро дар амал ба 
хубӣ истифода намуда, метавонанд фазои солим ва байнифарҳангиро ташкил намоянд. 
Мутахасисони ҷавоне, ки баъд аз хатми мактаби олии касбиро бо ихтисосе хатм кардан 
боз як, ду ё се забони хориҷиро медонад ва дар муошират ба хубӣ истифода карда 
метавонад, хеле кам мебошанд.

Дар айни замон масъалаи ба роҳ мондани таълими бисёрзабонӣ дар соҳаи маорифи 
ҷаҳонӣ ҷойгоҳи муайянеро ишғол менамояд. Агарчӣ дар муассисаҳои таҳсилоти миёнаи 
умумии мамлакат монанди дигар давлатҳо таълими бисёрзабонӣ ҳоло пиёда нашуда 
бошад ҳам, аммо масъалаи мазкурро дар муассисаҳои таҳсилоти олии касбӣ метавон ба 
хубӣ мушоҳида намуд. Барои ҳамқадми замон будан ва ба талаботҳои бозори меҳнат 
ҷавобгӯй шудан, соҳаи маориф дар Ҷумҳурии Тоҷикистон барномаю стратегия ва дигар 
снаҳои муҳимро барои рушди соҳа таҳия ва тасдиқ менамояд. Таваҷҷуҳ зоҳир кардан ба 
таълиму омӯзиши забонҳои хориҷӣ, алалхусус, забонҳои русӣ ва англисӣ, таҳия, тасдиқ ва 
татбиқ намудани барномаи алоҳидаю махсуси давлатӣ барои беш аз 15 сол (аз соли 2004 то 
2020) метавонад заминаи хубе дар ин самт гузорад.

Мубрамияти масъаларо метавон дар он дид, ки раванди ҷаҳонишавӣ, омезиши 
фарҳангҳо, пешрафти илму техника, муносибати чандинҷонибаи кишвар бо давлатҳои 
хориҷи наздику дур ва ниҳоят, дар сатҳи сифатан баланд тайёр кардани мутахасисони 
соҳаҳои гуногун бо донистани ду ва зиёда забонҳои хориҷӣ моро водор месозад, ки нисбат 
ба таълими забонҳои хориҷӣ назарамонро дигар созем. Имрӯзҳо, ки таҷрибаҳо нишон 
медиҳанд, омӯзиши ду, се ва зиёда забонҳо барои донишҷӯён дар донишгоҳҳои бонуфузи 
ҷаҳон як масъалаи муқаррарӣ ҳисобида мешавад, пас моро низ зарур аст, ки баҳри пайро 
намудани роҳу усулҳои таълими босифат кӯшиш намоем.

Дар муассисаҳои таҳсилоти олии касбие, ки ба тайёр кардани мутахассисони 
забоншинос, тарҷумону омӯзгорони забонҳои хориҷӣ, иқтисодчиёни байналмилалӣ, 
мутахасисони сатҳи байнамилалӣ машғул мебошанд, ин раванд дида мешавад. Яъне, дар 
ихтисисҳои забоншиносу тарҷумон ва омӯзгоронии забонҳои хориҷӣ донишҷӯе, ки як 
забони хориҷиро (олмонӣ, фаронсавӣ, чинӣ, куриёӣ ва ғ.) ҳамчун забони тахассусӣ аз худ 
мекунанд, дар баробари ин бояд забони тоҷикӣ, русӣ ва як забони хориҷии дигарро низ 
омӯзад. Ин маънои онро дорад, ки мутахасиси оянда, ки ҳамчун забоншинос, тарҷумон ё 
омӯзгор тайёр мешавад, бояд донандаи хуби забони хориҷии ихтисоси худ бошад ва 
ҳамзамон аз се забони дигар донишҳои умумӣ (базавӣ) низ дошта бошад. Агарчӣ забони 
тоҷикӣ барои шумораи зиёди донишҷӯён забони модарӣ ҳисобида шуда, аксарияти 
донишҷӯёни тоҷик аз истифодаи забони русӣ мебароянд, бовуҷуди ин, ҷараёни мазкур 
(омӯзиши чор забон) мушкилотҳои худро дорад. Яке аз ин мушкилотҳоро мо дар 
имломӯзии донишҷӯёни хориҷии кишвар мебинем. Солҳои охир ба сафи донишҷӯёни 
тоҷик, донишҷӯёни кишварҳои ҳамсоя ворид гашта, имл меомӯзанд. Барои донишҷӯёни 
собиқ Иттиҳоди Ш ӯравӣ забони русӣ дар сатҳи зарурӣ фаҳмо бошад, аммо муошират бо 
дигар мушкил аст. Масалан, барои донишҷӯёни туркмен, қирғиз, ӯзбек ва дигар миллатҳо, 
ки дар мактабҳои олии касбии Ҷумҳурии Тоҷикистон таҳсили илм мекунанд, бо забони 
тоҷикӣ сӯҳбат оростан мушкил мебошад. Яке аз ҳадафҳои пайгирӣ намудани мавзӯи 
мақолаи мазкур низ ҳамин мебошад.

Пеш аз ба масъалаи асосии таҳқиқ, таълими забони хориҷии дуюм ва хусусиятҳои 
хоси он назар афкандан зарур донистем, ки баъзе истилоҳоти ин ҷараёнро шарҳ диҳем. 
Равшанӣ андохтан ва шарҳ додани истилоҳои истифодашаванда имкон медиҳад, ки ба 
умқи масъала сарфаҳм рафта, мушкилоти мавҷударо муайян сохта, барои ҳалли онҳо 
хулосаҳои дақиқ барорем.
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Дар самти таълими забонҳои хориҷй истилоҳои зиёде вуҷуд дошта, истифодаи онҳо 
дар риштаҳои гуногун ва самтҳову марҳилаҳои зиён васеъ истифода мешаванд. Чанд 
истилоҳе, ки инъикосгари таълими ду, се, чор ва зиёда забонҳои хориҷй мебошанд, дар 
самти методикаи таълими забонҳои хориҷй, махсусан таълими забони хориҷии дуюм 
истифода мешаванд. Истилоҳи «билингвизм» ва ё «дузабонй» дар аксарияти маврид 
мафҳуми донистани ду забонро дар назар дорад. Вақте, ки шахс се забонро донад, пас 
истилоҳи «трилингвизм» ё «сезабонй» истифода карда мешавад. Дар сурати таълим, 
омӯзиш, таҳқиқи ва умуман сару кор доштан бо чор забон, истилоҳи «татралингвизм» рӯи 
кор меояд.

Инчунин, истилоҳоти «мултилингвизм» ва «полилингвизм» низ ҳангоми инъикос 
намудани донистани ду, се ва зиёда забонҳо менатонанд васеъ истифода шаванд [16]. Дар 
баробари истилоҳоти дар боло овардашуда («мултилингвизм» ва «полилингвизм»), 
«билингвизм» низ метавонад донистани ду ва зиёда забонҳоро нишон диҳад [14].

Омӯзиш ва тадқиқотҳои зиёде дар самти омӯзиш, азхудкунй ва донистанти ду ва зиёда 
забонҳо, яъне билингвизм ба сомон расонида шуда бошанд ҳам, бо пешрафти илм ва 
талабот ба таҳқиқи ин самт, тадқиқотҳои илмй идома доранд. Дар баробари дигар 
муҳаққиқон, шарҳи оддитарини билингвизмро Алексеева С.С. чунин пешниҳод намудааст: 
донистан ва озодана истифода намудани дузабонро билингвизм шуморидан мумкин аст [9, 
с. 29]. Вайнрайх У., яке аз муҳақиқони шинохтаи билингвизм, онро (билингвизмро) ҳамчун 
«донистани ду забон ва истифодаи бонавбати онҳо вобаста ба шароити муошират» арзёбй 
намудааст [5, с.7].

Аз шарҳи мазкур метавон хулоса баровард, ки агар мактабҳои олии касбй роҳи 
амалй намудани «мултилингвизм», «полилингвизм» ва ё «билингвизм»-ро пеша карда 
бошанд, пас таълими забонҳои тадрисшаванда бояд тавре ба роҳ монда шаванд, ки 
донишҷӯён на танҳо «дар барои он забонҳо донанд» ва маълумот пайдо кунанд, балки аз 
ӯҳдаи истифодаи озоду дурусти онҳо баромада тавонанд. Агар мақсади мо на «дар барои 
он забонҳо доштан»-и донишҷӯён, балки омӯзонидани истифодаи амалии забонҳои хориҷй 
ба донишҷӯён бошад, пас мебояд сари ин масъала ҷиддй ва бо масъулияти том фикр 
намуд. Сабаб дар он аст, ки барои ҳар як шахс омӯхтани аз ду то чор забони хориҷй хеле 
кори душвор аст. Ҳар як омӯзгори забони хориҷиро низ зарур аст, ки тавре таълими 
дилхоҳ забонро ба роҳ монад, ки ба омӯзиши дигар забонҳо мушкилй эҷод накарда, 
баръакс мусбй муосидат намояд.

Мақсади таҳқиқ дар мақолаи мазкур омӯзиши асосҳои назариявии таълими забони 
хориҷии дуюмро дар мисоли забони англисй ва татбиқи амалии он ба шумор меравад. 
Барои омӯзишу таҳқиқи ҷараёни таълими забони хориҷии дуюм вазифаи мо аз муайян 
сохтани хусусиятҳои хоси ин ҷараён, пайдо намудани принсип, роҳу усул ва воситаҳои 
таълими забони хориҷии дуюм дар шароити имрӯзаи таҳсилот иборат мебошад.

Тадқиқотҳои зиёде, ки дар самти таълими забони хориҷии дуюм амалй гардонида 
шудаанд, афзазияту мушкилотҳо, мураккабии ҷараёни мазкур ва хусусиятҳои хос доштани 
онро исбот намудаанд. Аз ин ҷараён омӯзгороне, ки ҳамарӯза бо таълими забони хориҷии 
дуюм сару кор доранд ё як даврае ин ё он забонро ҳамчун забони хориҷии дуюм таълим 
додаанд, ошно мебошанд. Агар аз як ҷониб, мушкилоти омӯзиши сохторҳои ду-се забони 
гуногун, аз худ кардани калимаю ибораҳои сермаънои забонҳои омӯхташаванда ва 
истифодаи дурусти амалии забонҳои гуногуншаклу гуногунсохтор барои донишҷӯ 
мушкилиҳоро ба бор орад, аз ҷониби дигар, ин ҷараёни афзалиятҳои худро доро мебошад. 
Як забон метавонад барои омӯзиши дигар забонҳо калиде шавад. Як забон метавонад 
калиде барои худомӯзии дигар илмҳо шавад. Чунончй Ф. Волтер мегӯяд: «Забонҳои зиёд 
донистан -  калидҳои зиёде доштан барои як қулф аст». И.В. Гёте мегӯяд: «Касе, ки 
забонҳои хориҷиро намедонад, ӯ дар бораи забони худ тасаввуроте надорад».

Қобили қайд аст, ки яке аз ҷиҳатҳои мусбии таҳсилоти бисёрзабонй рушдёбии 
шахсияти донишҷӯён ба ҳисоб меравад. М аҳорати забонй (лингвистикй), идрок, хотира, 
дарки эҳсосот ва дигар хусусиятҳои психологии донишҷӯён рушду нумуъ менамоянд. 
Салоҳияти билингвалй бошад, дар заминаи салоҳияти мегалингвалй, ки дар сатҳи баланди 
системаи забон қарор дорад, ба вуҷуд меояд.
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Дар пиёда сохтани бисёрзабонИ ё билингвизм барои донишҷӯён дар сатҳи зарурИ 
донистани забони модарИ нақши муҳим мебозад. Тарҷибаҳо нишон медиҳанд, ки бе 
донистани забони модарИ, такя накардан ба забони модарИ, ҳамгиро накардани забони 
модарИ бо забони хориҷии омӯхташаванда ва истифода нашудани унсурҳои забони 
модарИ ҳангоми таълими забони хориҷИ натиҷаи хуб гирифтан номумкин аст. Дар ҳамин 
минвол мехостем мисолеро аз таҷрибаи курсҳои кӯтоҳмуддати забономӯзии Британияи 
Кабир, Олмон, Амрико ва дигар кишварҳои пешрафта пешниҳод намоем. Вақте, ки 
хонандагони синфҳои гуногун, донишҷӯёни синну соли гуногун ба давлатҳои соҳибзабон 
барои омӯзиши забонҳои хориҷИ (англисИ, олмонИ, фаронсавИ ва ғ.) мераванд, ба як қатор 
мушкилиҳо рӯ ба рӯ мешаванд. Мушкилиҳо аз ҷумлаи рафти пурраи дарсҳои бо забони 
хориҷИ (бе истифодаи забони модарИ), ки дар рафти дарс қоидаҳои фонетикию 
грамматикИ, лексикИ, сохтори ҷумла ва ғайра куллан бо забони хориҷИ фаҳмонида 
мешаванд [6, с. 174]. Агар аз як ҷиҳат ин ҳолати хеле хуб мебошад, чунки фазои забони 
бегона шахсро метавонад водор созанд, ки бо ин забон шикастаю рехта, фаҳмою нофаҳмо, 
бехатою серхато муошират намояд. Аз ҷиҳат дигар бошад, дарки комили қоидаҳои 
забоншиносИ ба хатогиҳо роҳ доданро рад месозад. Яъне, вақте, ки шахс ба омӯзиши ин ё 
он забон мепардозад, бояд қоидаҳои он забонро дуруст дарк намояд, ҳазм намояд ва ба 
истифодаи дурусти он сарфаҳм рафта тавонад.

Мушкилиҳо на танҳо аз ҷониби муҳассилин, балки аз ҷониби омӯзгорони соҳибзабон 
низ эҳсос карда мешавад. Мутаасифона на ҳама омӯзгори соҳибзабон аз нозукиҳои дигар 
забон огоҳИ дорад. Яъне, агар хонанда ё донишҷӯи тоҷик ба Амрико барои омӯзиши 
забони англисИ равад ва дар синфе, ки дарс пурра бо забони англисИ сурат мегирад, дарс 
хонад ва омӯзгор аз қоидаҳою сохтори забони тоҷикИ огоҳИ надошта бошад, пас маълум 
аст, ки вай ягон вақт наметавонад баъзе унсурҳои забони англисиро дар муқоиса ба 
хонандаи тоҷик фаҳмонад. Дар чунин ҳолатҳо омӯзгорони соҳибзабон низ ба душвориҳои 
ҷиддИ рӯ ба рӯ мешаванд.

Масъалаи дигари ҷараёни билингвизм, ба талаботҳои мавҷуда ҷавобгӯ намудани 
дарсҳои забони хориҷии тахассусИ мебошад. Агар донистани забони модариро барои 
донишҷӯ муҳим шуморем, пас омили дигаре, ки барои омӯзиши дигар забонҳои хориҷИ 
(забонҳои хориҷии дуюм ва сеюм) замина мегузорад, забони хориҷии тахассусИ маҳсуб 
меёбад. Яъне, ҷараёни таълими забони хориҷии тахассусИ тавре бояд ба роҳ монда шавад, 
ки донишҷӯ онро ҳамчун забони модарИ дарк намуда, ҳар як калимаю ибора, қоидаҳои 
грамматика, лексика ва имлои онро дуруст истифода карда тавонад. Ҳангоми омӯзиши 
забони хориҷии дуюм, донишҷӯ метавонад дар вақти ба мушкилию нофаҳмоИ рӯ ба рӯ 
шудан, ба забони заминавИ (забони модарИ ё забони тахассусИ) такя кунад. Пас, метавон 
ба ақидае омад, ки забони модарИ ва забони тахассусИ такягоҳе барои омӯзиши забонҳои 
минбаъда мебошанд.

Дар ҷараёни таълими забони хориҷии дуюм як қатор мушкилотҳоро вохӯрдан 
мумкин аст, ки метавонанд ба омӯзиши забони тахассусИ (забони якуми хориҷИ) таъсири 
худро гузоранд. Пеш аз ҳама, мебояд хусусиятҳои психолингвистии азхудкунии забони 
хориҷии дуюм ба инобат гирифта шавад. Илова бар ин, маводҳои таълимИ-методИ барои 
таълими забони хориҷии дуюм барои донишҷӯёни тоҷик қариб ки мавҷуд нестанд. 
Таълими забони (англисИ) хориҷии дуюм аз китобҳои дарсие, ки дилхоҳ забони хориҷИ 
ҳамчун забони тахассусИ ё забони якуми хориҷИ омӯхта мешаванд, таълим дода мешаванд. 
Яъне, китоби дарсии забони англисИ (ҳамчун забони хориҷии дуюм) барои ихтисосҳои 
забони муосири хориҷии (олмонИ, фаронсавИ, чинИ)-и донишҷӯёни тоҷик рӯи чоп 
наомадааст. Инчунин, дониш, маҳорату малакаҳои забони якуми хориҷИ (тахассусИ), ки 
метавонанд ба забони хориҷии дуюм гузашта, омӯзиши онро осонтар намоянд, ба инобар 
гирифта намешаванд [12, с. 173].

Тадқиқотҳои зиёде, ки дар самти таълими забони хориҷии дуюм анҷом дода шудаанд, 
нишон медиҳанд, ки як қатор принсипҳои алоҳидае вуҷуд доранд, ки истифодаи онҳо 
ҳангоми таълими забони хориҷии дуюм талаб карда мешаванд.

Азбаски дидактика ҳам илми назариявИ ва ҳам меъёрИ-амалист, мафҳуми принсип 
дар ҷамбаҳоои мухталиф пайдо мешавад: аз нуқтаи назари мантиқИ, принсипро метавон 
ҳамчун баъзе мавқеи умумиҷаҳонии назариявие, ки тамоми зуҳуроти дидактикаро фарогир
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аст, муайян карда мешавад. Инчунин, принсип дар асоси қонунияти ошкоршуда, ки 
хусусиятҳои ғайривариантӣ, муносибатҳои зарурӣ ва устувори фаъолияти педагогиро 
муайян мекунанд, таҳия карда мешавад. Принсип мавқеи назариявӣ ва дастурҳои 
фаъолияти педагогиро дар бар намегирад. Чунин дастурҳо принсипҳои таълимро ҳамчун 
меъёрҳои фаъолияти амалӣ медиҳанд. Алоқаи байни қонунҳо ва принсипҳо тавассути 
фаҳмиши илмии омӯзиш барқарор карда мешавад [11].

Олимону методистон қайд мекунанд, ки ҷавоби аниқ ба саволе, ки чанд принсипи 
таълим вуҷуд дорад, посухи дақиқ ёфтан имконнопазир аст. Дар асарҳои гуногуни илмӣ 
маълумотҳо пешниҳод мешаванд, ки тақрибан 40 принсипҳои таълим вуҷуд дорад. Мо 
тасмим гирифтем, ки на пайи ҷустуҷӯи ҳама принсипҳои таълим, алахусус принсипҳои 
таълими забонҳои хориҷӣ шавем, балки принсипҳое, ки ҳангоми таълими забони хориҷии 
дуюм мавриди истифода қарор мегиранд, маълумот диҳем.

Аз рӯи натиҷаҳои таҳлили мундариҷаи адабиёти илмӣ (И.Л. Бим, 1988; В.И. 
Писаренко, 2006; Л.П. Меркулова, 2010 ва дигарон), иерархияи принсипҳои таълими 
забони дуюм бояд ҷузъҳои зеринро дар бар гирад:

1. Принсипҳои умумии илмӣ (таъмини ташаккули салоҳиятҳои касбии асосӣ);
2. Принсипҳои умумии дидактикӣ (таъмини ташаккули малакаҳои асосии муаллимон);
3. Принсипҳои методологӣ (таъмини ташаккули салоҳиятҳои махсуси омӯзгори 

забонҳои хориҷӣ).
Дар консепсияи худ И. Л. Бим қайд мекунад, ки новобаста аз универсалӣ будани 

принсипҳо, якчандтои онҳо ба ҳар сурат дар робита бо забони хориҷии дуввум каме 
тамоюд мегиранд [3, с. 18].

Принсипҳои муҳимтарини таълими забони дуюми хориҷӣ, ба гуфтаи И.Л. Бим, 
инҳоянд:

1. Коммуникативӣ-маърифатӣ;
2. Тафриқаи омӯзиш;
3. Тамоюли иҷтимоӣ-фарҳангӣ;
4. Пурзӯр кардани хусусияти омӯзишӣ дар асоси фаъолият;
5. Инкишофи ба ҳам алоқаманди тамоми намудҳои фаъолияти нутқ;
6. Муносибати муқоисавӣ (муқоиса), ки ба дараҷаи принсип баланд карда шудааст.
7. Сарфакунии таълим [3, с. 18-22].
Дар байни муҳимтарин принсипҳои таълими забони хориҷии дуюм, Н.В. 

Барышников [2] принсипҳои зеринро ҷудо мекунад:
1. Самти байнифарҳангӣ;
2. Тамоюли маърифатӣ-зеҳнӣ;
3. Вазъиятӣ;
4. Маҷмӯи омезиши бошуурона ва беихтиёр;
5. Баҳисобгирии се забонзабони сунъии тобеъ;
6. Баҳисобгирии таҷрибаи забонӣ ва таълимии донишҷӯён дар таълими забони дуюм.
Ҳамин тавр, метавон ба чунин хулоса омад, ки дар раванди таълими забони дуввуми

хориҷӣ бо назардошти ҳамаи принсипҳои дар боло зикршуда шарти ҳатмии 
фаъолгардонии ин раванд мебошад. Дар мавриди принсипҳои баҳсбарангези шиддатнокӣ 
ва фарогирӣ мо ҳам ин ва ҳам дигаронро қабул намоем, зеро «системаи ягонаи таълими 
дузабонӣ метавонад танҳо ҳамон вақт самаранок бошад, ки ҷузъҳои он бо ягонагии 
принсипҳои методологӣ пайваст бошанд» [1].

Миёни принсипҳои овардашуда месохтем роҷеъ ба чандтои он, ки метавонанд 
бевосита миёни таълими забони хориҷии дуюм ва таълими забони ихтисосӣ (хориҷии 
якум), забони модарӣ ва амсоли инҳо фарқият мегузоранд, маълумот пешниҳод намоем.

Дар самти принсипҳои дидактикӣ-методӣ ва асосҳои психолингвистии таълими 
забони хориҷии дуюм таваҷҷуҳи махсус ба принсипи (муносибати) муқоисавӣ зоҳир карда 
мешавад. Ба роҳ мондани муқоисаи пайдарҳам дар марҳилаи аввали омӯзиш ва 
мушоҳидаи тасвири як ҳолат дар забонҳои гуногун (забони модарӣ ва забони хориҷии 
якум) барои дарку фаҳмиши сохтори забони хориҷии дуюм, баъзе нозукиҳои он, тафовут 
ва монандии забони хориҷии дуюм бо забони модарию тахассусӣ мусоидат менамояд. Ин 
раванд ба донишҷӯён таъсири худро мерасонад. М инбаъд донишҷӯён метавонанд ҳангоми
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истифода ин ё он қоида, тарҷумаю муошират мустақилона калимаю ибораи 
интихобкардаашонро дар шуури худ бо забони модарй ва забони тахассусй муқоиса 
намуда, баъдан рӯи кор оранд.

Аҳамият ва афзалияти истифодаи принсипи муқоисавй дар аксарияти маврид аз 
хусусияти забонҳои омӯхташаванда вобастагй дорад. Чуноне, ки аз назарияи васлшавии 
(алоқаи) забонҳо маълум аст, ҳангоми алоқамандии системаи забонҳо ҷараёни 
психолонгвистии интерференсия ва гузариши мусбй ё манфй ба вуҷуд меояд. Дар заминаи 
чанд ҷумлаи гуфташудаи боло мехостем дар бораи истилоҳоти «интерференсия» каме 
маълумот диҳем.

Дар илми забоншиносй мафҳуми «интерференсия»-ро натиҷаи таъсири як забон ба 
забони дигар маънидод менамоянд. Аз рӯи гуфтаи У. Вайнрайх шароити ба вуҷуд омадани 
интерференсияи забониро метавон дар алоқаи забонй, ки зери ҳангоми «муоширати 
нутқии миёни ду коллективи забонй» ё ин ки ҳолатҳои сӯҳбати таълимй ба вуҷуд меоянд, 
фаҳмид [17]. Э. Хауген интерференсияро чунин шарҳ медиҳад: «Интерференсия қисман 
мутобиқаткунии забонй (overlap), ки дар натиҷа воҳиди забонй ҳамзамон элементи ду 
забон хизмат мекунад, метавон фаҳмид.» [13].

«Интерференсия (аз лот. inter — байни якдигар, якҷоя ва ferio -  мерасам, мезанам) -  
алоқамандии системаҳои забон дар шароити дузабонй (билингвизм), ки ҳангоми бархурди 
забонҳо ё ҳангоми азхудкунии забони ғайримодарй; рад кардани норма ва системаи забони 
дуюм зери таъсири забони модарй ...» [8, с. 197].

Баъди муайян намудани шарҳи интерференсия метавон хулоса баровард, ки принсипи 
муқоисавй ҳангоми омӯзиши забони хориҷии дуюм аз ҷиҳатҳои гуногун (фонетика, 
грамматика, лексика) метавонад ба ҷараёни таълим таъсири манфй расонад, агар як қарот 
омилҳо ба инобат гирифта нашаванд. Яъне, омилҳое, ки метавонанд ҳангоми омӯзиши 
нутқи хаттию шифоҳии забони хориҷии дуюм (аз ҷониби забони модарй ё забони 
тахассусй) таъсири манфй мерасонанд, ба инобат гирифта шуда, баъдан истифодаи 
принсипи муқоисавиро пиёда намуд.

Дигар принсипе, ки бевосита ба раванди таълими забони хориҷии дуюм ранги дигар 
мебахшад, самт ё принсипи байнифарҳангй ҳисобида мешавад. Зери таъсири принсипи 
мазкур на танҳо ду ва зиёда забонҳо, балки фарҳанги онҳо низ ҳангоми таълими забони 
хориҷии дуюм ба инобат гирифта мешавад.

Масъалаи таълими забонҳои хориҷй дар заминаи принсипи байнифарҳангй як қатор 
корҳои илмй-тадқиқоти олимону методистон, аз ҷумла М асликова К.А., Елизарова Г.В. ва 
дигар бахшида шудаанд. Мо бар он ақидаем, ки принсипи мазкур метавонад дар боло 
бурдани тафаккури маънавии донишҷӯён таъсир расонида, онҳоро барои аз худ кардан ва 
истифода намудани вожаҳои марбут ба фарҳанг водор созад.

«Муошират бо дигар фарҳанг, дарки матну сӯҳбат ва мундариҷаи он мазҳ аз 
принсипи байнифарҳангй бармеояд. Инро дар ҳолате метавон мушоҳида намуд, вақете, ки 
таълим дар макони бидуни фазои забонй ва муҳити фарҳангии мамлакате, ки забонаш 
омӯхат мешавад, ба роҳ монда мешавад. Дар рафти дарс равобит бо дигар фарҳанг 
мустақим сурат мегирад. Таълими рукнҳои фаъолияти муоширатй низ маҳз дар ҳамин 
замина ба вуқуъ мепайванданд» [7, с. 275].

Дар ҳар як сӯҳбат ба ҷо овардани фарҳанги боло талаботи замони муосир ба шумор 
меравад. Ҳатто солҳои охир истилоҳоти «фарҳанги муошират бо телефони молибй», 
«фарҳанги сӯҳбат намудан дар сомонаҳои иҷтимой», «фарҳанги гузаронидани 
чорабиниҳои сатҳи боло» ва амсоли инҳо мушодиҳа мешаванд. Вақте, ки моро талаботи 
риояи фарҳангҳои гуногун зарур бошад, пас забонро низ мебояд бо фарҳангаш омӯзонид.

Пайгирй намудани масъалаи таълими забони дуюми хориҷй ҳадами асосии мо буда, 
мақсад гузошта будем, ки баъзе хусусиятҳои хоси таълими онро мавриди таҳқиқ қарор 
дода, пешниҳодоти худро манзур намоем. Дар доираи як мақола таҳлилу баррасй 
намудани чунин ин масъалаи фаррох ғайриимкон бошад ҳам, аммо мо кӯшиш кардем, ки 
домане аз ин масъалаи фаррохро каме кушода намоем.

Дар охир метавон ба хулосае омад, ки бо вуҷуди зиёд будани роҳу усул ва 
принсипҳои таълиме, ки ба омӯзиши забонҳои хориҷй равона гаштаанд, пайдо намудани 
принсипҳои алоҳида ва методу воситаҳои таълимие, ки миёни таълими забони хориҷии
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дуюмро аз дигар фаннҳои таълимӣ фарқ гузорад имкон дорад. Пайдо намудан ва истифода 
кардани ин принсипҳо ва воситаҳои таълим аз устодону донишмандоне, ки ба таълими 
забонҳои хориҷии дуюм машғуланд, маҳорату малакаи касбӣ ва ҷустуҷӯҳои эҷодиро талаб 
мекунанд.
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Аҳлиддини А.

ХУ СУ СИЯТҲОИ ХОСИ ТАЪЛИМИ 
ЗАБОНИ ХОРИҶИИ ДУЮМ (АНГЛИСИ)

Дар мақола таъкид мешавад, гарчанде, ки ба таълими забони хориҷии дуюм олимону 
методистони барҷаста дар асри 20-ум корҳои зиёди илмию тадқиқотӣ анҷон доданд, аммо асри 21, 
ки суръати рушди илму маориф хеле бошиддат мебошад, моро водор месозад, ки корҳои ба анҷом 
расонидаро ба асос гирифта, пайи ҷустуҷӯҳои навин ва пайдо кардани принсипу воситаҳои 
муосири таълим шавем ва хусусиятҳои хоси таълими забони хориҷии дуюм (англисӣ) бошад дар 
шароити Ҷумҳурии Тоҷикистон ҷустуҷӯ ва пайдо кунем.

Дар мақола таваҷҷӯҳи зиёд асосан ба принсипҳои таълим, ки миёни таълими забони хориҷии 
дуюм (англисӣ) ва дигар фанҳои таълимӣ фарқият мегузорад, равона гардидааст.

Муаллиф зарур донистааст, ки дар аввали мақола вобаста ба баъзе мушкилоти таълими 
забони хориҷии дуюм (англисӣ) маълумот пешниҳод карда, аҳамияти рафъи онҳо дар ин ҷараён 
нишон диҳад. Ҷалб намудани таваҷҷуҳи мутахасисони соҳа ба мушкилоти ҷойдошта яке аз 
ҳадафҳои мақола ба шумор меравад.
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Калидвожаҳо: таълим, забони хориции дуюм, забони англисӣ, принсип, роҳу усул, восита, 
интерференсия, байнифарҳангӣ, билингвизм.

Ахлиддини А.

ОСОБЕННОСТИ ПРЕПОДАВАНИЯ ВТОРОГО 
ИНОСТРАННОГО (АНГЛИЙСКОГО) ЯЗЫКА

В статье автор утверждает, что несмотря на то, что выдающиеся учёные и методисты провели 
много исследований в прошлом веке в области преподавания иностранных языков, 21-й век, где 
темпы развития науки и образования настолько интенсивны, побуждает нас продолжать 
проделанную работу и искать современные методы и принципы обучения. Также выявить 
специфические особенности для преподавания второго (английского) языка в современных 
условиях Республики Таджикистан.

Статья направлена и сфокусирована на особый акцент, в основном на принципы обучения, 
которые различают преподавание второго (английский) языка и других предметов.

Автор считает, что в начале статьи необходимо предоставить некоторую информацию о 
некоторых проблемах преподавания второго (английского) языка и показать важность их 
преодоления. И одним из целей статьи является привлечение специалистов к существующим 
проблемам в данной области.

Ключевые слова: обучения, второй иностранный язык, английский язык, принцип, пути и методы, 
средства, интерференция, межкультурный, билингвизм.

Ahliddini A.

FEATURES OF TEACHING A SECOND FOREIGN 
(ENGLISH) LANGUAGE

In the article, the author claims that despite the fact that outstanding scientists and methodologists 
conducted a lot of research in the last century in the field of teaching foreign languages, the 21st century, 
where the pace of development of science and education is so intense, encourages us to continue the work 
done and look for modern methods and principles of teaching. Also, to identify specific features for 
teaching the second (English) language in the modern conditions of the Republic of Tajikistan.

The article is aimed and focused on a special emphasis, mainly on the teaching principles that 
distinguish the teaching of the second (English) language and other subjects.

The author believes that at the beginning of the article it is necessary to provide some information 
about some problems of teaching the second (English) language and show the importance of overcoming 
them. And one of the goals of the article is to attract specialists to existing problems in this area.

Keywords: teaching, secondforeign language, English, principle, ways and methods, means, interference, 
intercultural, bilingualism.

Сведения об авторе: Ахлиддини Абдугафор - докторант (PhD) кафедры методики 
преподавания Таджикского государственного института языков имени Сотима Улугзода Моб. тел.: 
(+992) 93 325 99 25; Адрес: 734019, Республика Таджикистан, г. Душанбе, ул. Мухаммадиева17/6

Information about the author: Akhliddini Abdugafor - researcher of PhD (Pedagogical Science) of the
Department of Teaching Methods of the Tajik State Institute of Languages named after Sotim Ulugzoda 
Mob. Phone: (+992) 93 325 99 25

Address: 734019, Republic of Tajikistan, Dushanbe, Mukhamadiev Str. 17/6

213



Паёми Пажуҳишгоҳи рушди маориф 2020, № 1(29) Вестник Института развития образования

А. ҲАЛИМОВ

РО Ҳ А Н ДО ЗИ И  Н И ЗО М И  ТАҲСИЛОТИ ФОСИЛАВЙ ДАР 
М УАССИСАҲОИ ТАҲСИЛОТИ О Л И И  КАСБИ

Асосгузори сулҳу ваҳдати миллй- Пешвои миллат, Президенти Ҷумҳурии Тоҷикистон 
муҳтарам Эмомалй Раҳмон дар Паёми навбатй ба Маҷлиси Олии Ҷумҳурии Тоҷикистон 
таъкид менамояд: “Баръакс, моро зарур аст, ки боз ҳам зиёдтар заҳмат кашида, ба 
масъалаи таълиму тарбия афзалияти бештар дщем, сатҳу сифати таълимро дар ҳамаи 
зинаҳо беҳтар кунем, барои таҳсилоти босифат аз тамоми имконият истифода карда, 
заминаҳои моддиву техникии муассисаҳои таълимиро таҳким бахшем ва самарабахшии 
фаъолияти онҳоро таъмин намоем”. [1, 23-27].

Ба ҳамагон маълум аст, ки Ҷумҳурии Тоҷикистон дар асоси талаботи ҷаҳонишавии 
таҳсилот бояд низоми таҳсилоти ғоибонаро дар муассисаҳои таҳсилоти миёна ва олии 
касбй ба таҳсилоти фосилавй табдил пазирад. Ин зарурияти таърихй буда, дорои сабабҳои 
объективй ва субъективй мебошад. Агар имрӯз мо аз рӯи ақли солим ва дарки мантиқ ба 
ин раванд назар афканем, дарк менамоем, ки ворид намудани муассисаҳои таҳсилоти 
миёна ва олии касбй ба ин шакли таҳсилот ниҳоят муҳиму манфиатовар ва яке аз талабҳои 
ҷаҳонишавии таҳсилоти касбй мебошад:

1.Низоми куҳнаи таҳсилоти дар шакли таҳсилоти ғоибона хешро дар ҳаёт дигар 
муаррифй карда наметавонад ва зарурият ба иваз намудани шакли он ба миён омадааст;

2.Донишҷӯён дар шакли таҳсилоти ғоибона дониши арзанда ва салоҳияти касбиро 
ноил гардида наметавонанд;

Қисми бештари онҳо даргоҳи муассисаро надида, миёнаравону шиносон корҳои 
онҳоро сомон мебахшиданд, ки боиси паст гардидани сифати омодагии касбии онҳо 
мегардад. [2, 64].

Бартарии шакли фосилавии таҳсилот аз таҳсилоти анъанавии ғоибона дар он 
мебошад:

1.Донишҷӯён аз хароҷотҳои моддию иқтисодй ва сарсониҳои зиёдатй озод 
мегарданд;

2.Аз ин омил истеҳсолот ва оила зарари моддй ва иқтисодй намебинад;
3.Донишҷӯ аз ҷои зисташ дур нарафта супоришҳоро гирифта метавонад бо муассиса 

дар тамос қарор гирад;
4.Бо зарурияти иқтисодию иҷтимой ба муҳоҷирати меҳнатй рафта, бо муассиса дар 

тамос қарор мегирад ва тамоми супоришҳоро саривақт анҷом дода дар сафи донишҷӯён 
худро нигоҳ медорад;

5.Имтиҳон ва иҷрои корҳои назоратиро метавонанд тариқи технологияи 
коммуникатсионй анҷом бахшанд;

6.Муассисахои таҳсилоти миёна ва олии касбй аз ташфиши омода намудани 
синфхона ва хобгоҳу дигар омодагиҳо озод мегарданд;

7.Ин омил хатари авҷ гирифтани корупсия ва ҳодисаҳои нохушро аз миён мебарад;
Тамоми дастуру супоришҳо ва ҷараёни аз курс ба курс гузаронй ва имтиҳону

санҷишҳо тавассути технологияи иттилоотй коммуникатсионй сурат мегирад; [4, 69.].
Ш акли таҳсилоти фосилавй дар муассисаҳои таҳсилоти оли касбии Ҷумҳурии 

Тоҷикистон дар асоси Қонуни Ҷумҳурии Тоҷикистон «Дар бораи маориф», Қонуни 
Ҷумҳурии Тоҷикистон «Дар бораи таҳсилоти олии касбй», Стандарти давлатии таҳсилоти 
олии касбй дар Ҷумҳурии Тоҷикистон ва дигар санадҳои меъёрии ҳуқуқй ба роҳ монда 
мешавад. Мо дар нишастҳо ва баргузории семинару мизҳои мудаввар омӯзгоронро бо 
мақсад, вазифа ва роҳҳои ташкили раванди таълим дар муассисаҳои таҳсилоти олии 
касбии Ҷумҳурии Тоҷикистонро бо истифода аз шакли таҳсилоти фосилавй шинос 
намудем. Аз чунин семинару мизҳои мудаввар омӯзгорони муассисаҳои таҳсилоти олии 
касбй вазифаҳои дар зимаашон бударо дарк намуда, шароити арзандаро барои татбиқи 
таҳсилоти фосилавй муҳайё менамоянд.

Дар ин низом мавқеи асосиро технологияи иттилоотию коммуникатсионй мебозад ва 
дастрасии таҳсилоти миёнаи олиро бо маводи иттилоотии таълимй асосан дар шакли 
электронй, бо истифодаи технологияи муосири иттилоотию иртиботй ва моҳворавй сурат 
мебахшад. Дар шароити шакли таҳсилоти фосилавй аз усулҳои муосири тайёр кардани 
мутахассисони дорои таҳсилоти олии касбй, ки ба талаботи бозори дохилй ва берунии 
меҳнат ҷавобгӯ бошанд диққати бештар дода мешавад. [4, 29].

Раванди таълим дар шароити низоми таҳсилоти фосилавй пурра бо истифодаи 
технологияи иттилоотию иртиботй тибқи нақшаҳои таълимии ихтисосҳои амалкунандаи 
муассисаҳои таҳсилоти олии касбй ба роҳ монда мешавад. Боварии комил дорем, ки дар
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татбиқи ин низоми таълим муассисаҳои таҳсилоти миёнаи касбИ ба мушкилот рӯ ба рӯ 
нахоҳанд шуд, зеро ки ин низом алаккай дар муассисаҳои таҳсилоти олии касбИ, ки 
муассисаҳои миёнаи касбИ зерсохтори онҳо мебошанд амалИ гардида истодааст. 
Муассисаҳои таҳсилоти олии касбИ метавонанд аз таҷрибаи онҳо дар ҷараёни воридшавИ, 
ё роҳандозии ин низом ба таври васеъ истифода баранд. [9, 97-100].

Муассисаҳои таҳсилоти олии касбИ дар ин раванд бояд нақшаҳои таълимиро аз рӯи 
ихтисосҳои амалкунандаи низоми таҳсилоти фосилавИ тибқи талаботи мазмуну 
мундариҷаи ҳадди ақали стандартҳои давлатии таълимии ихтисосҳо таҳия намуда, пас аз 
муоинаи кабинети методИ ва Донишкада барои тасдиқ ба Вазорати маориф ва илми 
Ҷумҳурии Тоҷикистон пешниҳод намоянд.

Барномаҳои таълимии таҳсилоти олии касбИ дар шароити низоми таҳсилоти 
фосилавИ дар ҳолате пурра иҷрогардида ҳисобида мешаванд, ки агар аз ҷониби донишҷӯён 
ҳаҷми умумии кредитҳои барои нақшаҳои таълимии шакли таҳсили рӯзонаи ихтисосҳои 
амалкунандаи муассисаҳои таҳсилоти миёнаи касбИ муқарраргардида 100% аз бар карда 
шавад.

Ҳаҷми умуми меҳнатталабИ барои дарёфти дараҷаи академИ мутобиқи Стандарти 
давлатии таҳсилоти олии касбИ дар Ҷумҳурии Тоҷикистон новобаста аз шакли таҳсил 
(рӯзона ва фосилавИ) барои ихтисосҳои амалкунанда, ки муҳлати таҳсил 3 сол аст -  набояд 
аз 180 кредит кам бошад. [6, 88- 91].

Таълим дар низоми таҳсилоти фосилавИ дар шакли ташкил ва гузаронидани 
машғулиятҳои аудитории ҳузурИ (лексия, машғулиятҳои лабораторИ, амалИ ва семинарИ), 
корҳои мустақилонаи донишҷӯён зери роҳбарии омӯзгор(КМРО) (дарсҳои лексионИ ва 
корҳои ғайриаудитории фосилавИ) ва корҳои мустақилонаи донишҷӯ(КМД) (корҳои 
ғайриаудитории фосилавИ) ба роҳ монда мешаванд, ки ин ниҳоят мушкил ва талоши 
зиёдро талаб менамояд.

Дар низоми фосилавИ ҳадди ақали ҳаҷми машғулияҳои аудитории ҳузурИ барои як 
соли таҳсил на камтар аз 6 кредит муқаррар карда мешаванд ва донишҷӯён бояд зимни 
баргузории сессияҳои таълимИ дар муассисаҳои таҳсилоти олии касбИ на камтар аз чор 
ҳафта ба машғулиятҳои дарсИ ҷалб карда шаванд. [5, 64].

Ҳаҷми кредитҳое, ки тибқи нақшаҳои таълимии ихтисосҳои амалкунанда барои 
машғулиятҳои аудитории фосилавИ (дарсҳои лексионИ) аз ҳисоби корҳои мустақилонаи 
донишҷӯён бо роҳбарии омӯзгор(КМРО) ҷудо карда мешавад, бояд на камтар аз 50%-и 
ҳаҷми умумии меҳнатталабии ин шакли корҳои таълимиро ташкил диҳад. Машғулиятҳои 
аудитории ҳузурИ тибқи низоми таҳсилоти фосилавИ гузаронидани дарсҳои лексионИ, 
лабораторИ, амалИ ва семинариро дар бар гирифта, ҳангоми баргузор намудани сессияҳои 
таълимИ дар муассисаҳои таҳсилоти миёнаи касбИ бо ҷалби бевоситаи донишҷӯён ба 
машғулиятҳои дарсИ ба роҳ монда мешаванд.

Корҳои мустақилонаи донишҷӯён (КМД) зери роҳбарии омӯзгор ба таври фосилавИ 
дар шакли иҷрои корҳои назоратИ, супоридани имтиҳонҳои фосилавии 1 ва 2, ҳимояи кор 
(лоиҳа)-ҳои курсИ, ҳисоботи таҷрибаомӯзИ ва хондани лексия, гузаронидани машварат, 
мусоҳибаҳо, баҳогузорИ ба корҳои мустақилонаи донишҷӯён ва муайян намудани 
рейтинги академии онҳо аз ҷониби омӯзгорон дар ҳафтаҳои таълими назариявии як даври 
академИ ташкил карда мешавад. [4, С. 38].

Яке аз шаклҳои асосии корҳои мустақилонаи донишҷӯён бо роҳбарии 
омӯзгорро(КМ РО) иҷрои корҳои назоратИ ташкил медиҳад. Барои фанҳои таълимии 
бахши фанҳои гуманитарИ, бахши фанҳои табиатшиносию риёзии нақшаҳои таълимИ -  1 
кори назоратИ ва барои фанҳои таълимии бахши фанҳои тахассусии нақшаҳои таълимИ - 2 
кори назоратИ муқаррар карда мешавад.

Н азорат ва гузоштани баҳо ба натиҷаи корҳои мустақилонаи донишҷӯён зери 
роҳбарии омӯзгор(КМРО) ҳамчун ягонагии чунин шакли корҳои таълимИ ташкил карда 
мешавад:

- фаъолияти мустақилонаи таълимИ ва худбаҳодиҳии донишҷӯён;
- назорат ва баҳогузорИ ба фаъолияти таълимии донишҷӯён аз ҷониби омӯзгорони 

фанҳои таълимИ, комиссияҳои имтиҳонии фаннИ ва аттестатсияи хатм, сохторҳои 
назоратии давлатИ ва ғайра.

Корҳои мустақилонаи донишҷӯён (КМД) ҳамчун фаъолияти мустақилона аз худ 
намудани маводи таълимИ аз ҷониби ӯ муқаррар гардида, ба таври фосилавИ таҳти 
назорати бевоситаи омӯзгор дар шакли иҷро намудани маҷмӯи вазифаҳои хонагИ, 
супоришҳои тестИ, навиштани реферат, эссе ва муаррифии маводи ҷамъоварда дар 
ҳафтаҳои таълими назариявии як даври академИ ба роҳ монда мешавад.
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Кредитҳо тибқи нақшаҳои таълимии ихтисосҳои амалкунанда барои иҷрои корҳои 
мустақилонаи донишҷӯён бо роҳбарии омӯзгор (КМРО) (дарсҳои лексионӣ ва корҳои 
ғайриаудитории фосилавӣ) ҷудогардида ба сарбории таълимии омӯзгор бо пардохти 
маблағ ворид карда мешаванд. [6, 23-27].
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ТАТБИҚИ НИЗОМИ ТАҲСИЛОТИ ФОСИЛАВИ _
ДАР МУАССИСАҲОИ ТАҲСИЛОТИ ОЛИИ КАСБИ

Дар мақолаи мазкур сухан дар бораи масъалаи роҳандозии таҳсилоти фосилавӣ дар 
муассисаҳои олии касбӣ: мақсади татбиқ, шаклҳои мавҷудаи ташкилӣ, як қатор мушкилоти 
истифоданамоӣ, роҳҳои самараноки баландбардории сифати таълим баррасӣ карда шудааст. 
Муаллиф таъкид менамояд, ки ба ҳамагон маълум аст, ки Ҷумҳурии Тоҷикистон дар асоси 
талаботи ҷаҳонишавии таҳсилот бояд низоми таҳсилоти ғоибонаро дар муассисаҳои таҳсилоти 
миёна ва олии касбӣ ба таҳсилоти фосилавӣ табдил пазирад. Ин зарурияти таърихӣ буда, дорои 
сабабҳои объективӣ ва субъективӣ мебошад.

Калидвожаҳо: технологияи иннформатсионӣ,таҳсилоти фосилавй, бехатарии равонии 
олами таҳаюлотӣ, муҳаё сохтани шароити мувофик, ташаккули маҳорати муоширатй.
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О ВНЕДРЕНИИ ДИСТАНЦИОННОГО ОБУЧЕНИЯ 
В ВЫСШЕЕ УЧЕБНЫХ ЗАВЕДЕНИЯХ

В статье освещаются вопросы применения дистанционного обучения в высшее учебных 
заведениях: цели внедрения, возможные виды организации, некоторые трудности использования, 
пути повышения эффективности, технических и технологических оснащение. Автор утверждает, что 
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и имеет свой объективных и субъективных причин.
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С. ЗАРДИЕВА

И ЗУ Ч ЕН И Е СУФ Ф ИКСАЛЬНЫ Х О БРАЗОВАНИЙ Н А РЕЧ И Й  
В РУ С С КО М  И  В ТА ДЖ И КСКОМ  Я ЗЫ К О ЗН А Н И И

В современном русском языке в образовании наречий принимают участие имена 
прилагательные, существительные, глаголы, числительные, местоимения. Все наиболее 
продуктивные словообразовательные модели наречий связаны с именами 
прилагательными. Словообразовательные связи наречий с этой частью речи постоянно 
расширяются. Имена прилагательные -  основная словообразовательная база наречий. 
Доля остальных частей речи в словообразовании наречий незначительна.

Базой для суффиксального образования наречий служат имена прилагательные, 
существительные, глаголы, числительные и наречия.

Характерной чертой словообразовательной системы наречий является значений, 
выражаемых большинством суффиксальных типов, с одной стороны, и префиксально
суффиксальных, с другой стороны. Наречия чаще всего образуются при помощи 
суффиксов от прилагательных и существительных, значительно реже от числительных, 
глаголов, наречий.

Наречия с суффиксами -  о, - е обозначают признак, названный мотивирующим 
прилагательным: громко, тихо, взволнованно, организованно, медленно, активно, модно, 
ежегодно, певуче, искренне, широчайше, вызывающе, раздражающе и др.[2,с.45-47]

Наречия, мотивированные суффиксальными прилагательными со значением 
отношения к предмету, явлению, обычно семантически мотивируются, как свойственно 
тому, что названо «новой прилагательного». Такие наречия часто используются в качестве 
новообразований в художественной речи: молочно, южно, каменно и др.

Наречия с суффиксами -  и, - ком, - иком, - им, - ым обозначают признак, названный 
мотивирующим прилагательным: отечески, критически, реалистически, всячески,
творчески, дружески, утром, вечером, чудом, пешком, тайком, босиком, целиком, давным- 
давно, белым-бело и др.

Наречия с суффиксом -  ом, - ем ( ой), - ю омонимичными флексия творительного 
падежа существительных и распределяющимся в зависимости типа склонения 
мотивирующего слова, обозначают время, место или образа действия, в соответствии со 
значением мотивирующего слова: утром, вечером, летом, зимой, осенью, ночью, шагом, 
проездом и др.[3]

Наречия с суффиксом -  ю, матированный числительными от пять до двадцать и 
тридцать, обозначают увеличение во столько раз, сколько названо мотивирующим 
словом: пятью, шестью, семью, восемью, двадцатью, тридцатью. Наречия с суффиксом -  
жды / - ажды обозначают увеличение во столько раз, сколько названо мотивирующим 
словом: дважды, трижды, четырежды.

Наречия с суффиксом -  мя / - емя, - ом обозначают процессуальный признак, 
названный мотивирующим словом, и преимущественно употребляются препозитивно 
рядом с мотивирующими глаголами с целью усиления: стоймя, торчмя, лежмя, мельком, 
пропади ты пропадом, слыхом не слыхал и др.

Наречия с суффиксами -  овато, - енько / - онько мотивируются наречиями с 
суффиксом -  о, который отсекается, и обозначают ослабленную степень и некоторое 
усиление признака, названного мотивирующим словом : рановато, поздновато, слабовато, 
трудненько, хорошенько, тихонько, и др.

Таким образом, от наречий на -  о образуется формы оценки при помощи 
усилительных и увеличительных суффиксов с различными эмоционально -  ласкательными 
оттенками -  овато- (- евато), - онько -  (-енько): поздновато, хитровато, скучновато, 
слабовато, рановато, низенько, трудненько, уютненько и др.

Суффиксы оценки непосредственно не присоединяются к основе производящих слов, 
как при обычной суффиксации, а вставляются внутрь производящей основы перед 
суффиксом, находящимся в конце слова: холодно -  холодновато, слабо -  слабовато, 
вечером -  вечерком, рысью -  рысцой.

В.В. Виноградов выделяет "качественные или качественно-относительные наречия, 
связанные с именами прилагательными". Он пишет, что "в самом конце XIX века
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обозначается тенденция к образованию наречий на - о/е и от относительных 
прилагательных, не имеющих ни краткой формы, ни степеней сравнения (например: 
отождествлять звуково (от звуковой), работать планово (от плановый)). В современном 
русском языке этот процесс протекает очень интенсивно”. Таким образом, наряду с 
термином "качественные наречия” В.В. Виноградов употребляет термин "качественно
относительные наречия”, подчеркивая соотнесенность наречий на - о/е не только с 
качественными прилагательными , но и с относительными (жемчужный — жемчужно). 
Однако возможность появления таких наречий обусловлена "окачествлением" 
относительных прилагательных. Тенденция, отмеченная В.В. Виноградовым, подробно 
рассматривается в работах Е.А. Земской, О.П. Ермаковой и Л.К. Никитиной.[1]

Чаще всего качественные наречия определяют действие, то есть "свободно сочетаются 
с глаголами, используясь для характеристики действия, процесса с качественной стороны, 
для передачи различных оттенков действия, выраженного глаголом". Поэтому (с точки 
зрения семантико-синтаксических функций) М. А. Ш елякин рассматривает "качественные 
наречия, имеющие формы сравнения и образующиеся от качественных прилагательных 
при помощи суффикса - о/ - е", в группе "приглагольных наречий, выступающих в роли 
определительных обстоятельств того, что обозначают глаголы". Сочетания качественных 
наречий с именами прилагательными, с категорией состояния, с наречием "в общем, 
ограничены довольно определенными семантическими категориями. Например: "Впервые 
он почувствовал, что живет в неизмеримо громадном мире и что мир этот непонятно суров" 
(К. Федин "Братья"). "Небо стояло необычно высоко» (К.. Федин "Города и годы") и т.п.".

Лексическую семантику наречий на - о/ -е принято считать вторичной по отношению 
к семантике прилагательных. М.И. Трофимов отмечает, что "семантика наречий легко 
выводится из семантики прилагательных, на базе которых они образованы", чем 
объясняется, в частности, особенности размещения наречий - о/ - е — в полустатье.

Наречие с суффиксом - о, также -  е совмещают в своем значении присущее 
мотивирующему прилагательному значение признака со значением наречия как части речи 
: быстро, смело, привычно, зябко, прощально, освежительно, повзводно, басовито, 
натужливо, ежедневно, двояко, певуче, искренне, широчайше, всеобъемлюще. Тип 
высокопродуктивен. В качестве мотивирующих могут выступать прилагательные любой 
структуры, кроме прилагательных с суффиксом. - ск - и - ий/-|и|- (от них образуются 
наречия с суффиксом -  и).

Рассматривая наречия - о/ - е в отношении их близости прилагательным, Т.Г. 
Домашенкина делает следующие выводы:

- качественные наречия, прежде всего, сохраняют семантику производящей 
основы прилагательного, что оказывает влияние и на синтаксическое 
поведение наречий: они выполняют функцию определения глагола и его 
форм;

- синтаксические связи прилагательных и наречий - о/ - е предопределяются 
категориальными свойствами сочетающихся частей речи, следовательно, в состав 
предложения наречия и прилагательные входят как зависимые элементы словосочетания;

- сочетание прилагательного с существительным и качественного наречия с глаголом 
образуют единый смысловой комплекс, так как наречия и прилагательные обозначают 
внутреннюю сторону явления, его качество, которые неотделимы от называемого действия 
или предмета.

- в не эмфатическом стиле речи согласуемые прилагательные и примыкающие
качественные наречия стоят обычно в контактной препозиции по отношению к

определяемому слову.
Таким образом, словарный состав каждого языка обогащается разными путями. При 

обогащении словарного состава языка важную роль играет процесс словообразования, что 
является одним из основных внутренних факторов развития языка.[6]

В таджикском языке в качестве основных способов словообразования выделены 
морфологические, морфолого-синтаксические, лексико-синтаксические, лексико
семантические способы.

Аффиксация в таджикском языке является одним из самых продуктивных способов 
словообразования и делится на две группы: а) образование наречий путем суффиксации; б) 
образование наречий путем префиксации.
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Аффиксы системы словообразования наречий бывают: а) аффиксы, образующие 
наречия (аффиксхои хоси зарф) и 2) общие аффиксы (аффиксхои муштарак).

Общие аффиксы -  это аффиксы полифункциональные с точки зрения их способности 
к словообразованию, поэтому они однозначно относятся к системе аффиксальных 
словообразовательных потенциалов, кроме наречий, существительных и прилагательных. 
Общими аффиксами системы словообразования таджикского языка являются суффиксы -  
она, - и, - он (хуби, неки, шодиёна - существительные); (бачагона, занона, девори -  
прилагательные; оромона - наречия).

В таджикском языке словообразовательных суффиксов наречий 12: ан/ян, - ноки, - 
аки, - о; - она, - сон, - осо, - ваш, - вор, и/ги, - ак/акак/як (якак), - е. В качестве 
словообразовательных аффиксов наречия рассматриваются суффиксы -  вор, - она, - акак .

Однако в таджикском языке формирующих средства составных наречий больше : они 
образуются сочетаниями из различных частей речи, парными и редупликативными 
словами, сочетаниями, образованных с предлогами и без них: аз нав (заново), як миқдор, як 
андоза (немного), аз сари нав (заново), сол то сол (из года в год), худ ба худ  (сам по себе, 
само собой), пай дар пай (непрерывно), дилу бедилон (неохотно), бечуну чаро 
(беспрекословно), туда-туда (толпами), гох-гох  (иногда), бад-бад (недоброжелательно), 
якта-якта (по одному), кам-кам (понемногу), зуд-зуд (часто), охиста-охиста (потихоньку), 
кур-курона (вслепую), хох- нохох (волей-неволей), дам ба (дам иногда), рӯз то рӯз (изо дня в 
день), рафта-рафта (постепенно), аз таги дил (от всей души), каму беш (немного) и т.д.

Профессор Ш . Рустамов также отмечает, что отдельные аффиксы 
словообразовательного характера многофункциональны и образуют дериваты 
существительного, наречия и прилагательного. Таким является суффикс -  она: мохона 
(существительное), занона (прилагательное: куртаи занона), шабона (наречие: шабона 
омадан).

В работе академика Ниёзмухаммадова Б. «Чанд сухан дар бораи исм, сифат ва зарф» 
(в кн.: «Баъзе масалахои забони адабии хозираи точик») устанавливаются различия между 
наречиями и существительными, наречиями и прилагательными, исследуются образование 
наречий посредством префиксов дар-, то -, бе -, ба -, бар- ; суффиксов -  ноки, - вор, - и, - а, а 
также синтаксические функции наречий.

В монографии Гафарова Б. «Забон ва услуби Рахим Чалил» рассматривается 
образование наречий при помощи суффиксов -вор, -она, -аки, - ноки.

Субъективный оттенок значения наречия в таджикском языке выражается аффиксом 
-  акак, а также при повторении корней -  основ: - навакак, охистакак, бисёр-бисёр, хеле- 
хеле и т.д.

Профессор Ш .Рустамов также отмечает, что отдельные аффиксы 
словообразовательного характера многофункциональны и образуют дериваты 
существительного, наречия и прилагательного. Таким является суффикс -  она: мохона 
(существительное), занона (прилагательное: куртаи занона), шабона (наречие: шабона 
омадан).[6]

Таким образом, в работах таджикских лингвистов отмечается морфемный характер 
отдельных аффиксов, например, аффикса -  и, при участии которого образуются слова трех 
лексико-грамматических категорий -  существительного, прилагательного и наречия. 
Аффикс -  и присоединяется к сложному слову по модели «числительное 
+существительное». Говорится и о функционировании аффиксов -  ан, - ани, - они, при 
помощи которых образуется наречие.
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Зардиева Суман

ИЗУЧЕНИЕ СУФФИКСАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ НАРЕЧИЙ 
В РУССКОМ И В ТАДЖИКСКОМ ЯЗЫКОЗНАНИИ

В данной статье рассматриваются вопросҷ изучения суффиксальных образований наречий в 
русском и в таджикском языкознании. Автор отмечает, что в современном русском языке в 
образовании наречий принимают участие имена прилагательные, существительные, глаголы, 
числительные, местоимения, а в таджикском языке в качестве основных способов словообразования 
выделены морфологические, морфолого-синтаксические, лексико-синтаксические, лексико
семантические способы.

Таким образом, автор утверждает, что словарный состав каждого языка обогащается 
разными путями, при обогащении словарного состава языка важную роль играет процесс 
словообразования, что является одним из основных внутренних факторов развития языка.

Ключевые слова: суффикс, наречие, словообразование, языкознание, морфология, синтаксис, 
лексика, семантика.

Zardievа Suman

THE STUDYING SUFFIX FORMATIONS OF ADVERBS 
IN RUSSIAN AND TAJIK LINGUISTICS

This article discusses the study of suffixal formations of adverbs in Russian and Tajik linguistics. 
The author notes that in modern Russian, adjectives, nouns, verbs, numerals, and pronouns take part in the 
formation of adverbs, in the Tajik language, morphological, morphological-syntactic, lexical-syntactic, 
lexical-semantic methods are identified as the main ways of word formation.

Thus, the vocabulary of each language is enriched in different ways. When enriching the vocabulary 
of a language, the word formation process plays an important role, which is one of the main internal factors 
of language development.

Keywords: suffix, adverb, word formation, linguistics, morphology, syntax, vocabulary, semantics.
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МАЪЛУМОТ БАРОИ МУАЛЛИФОН 
Талабот нисбат ба мақолаҳои илми

Ҳамаи мақолаҳои илмие, ки барои чоп ба маҷалла пешниҳод мегарданд, бояд ба талаботи 
зерин ҷавобгӯ бошанд:

а) мақолаи илмӣ бояд бо назардошти талаботи муқаррарнамудаи маҷалла омода гардида 
бошад;

б) мақола бояд натиҷаи таҳқиқоти илмӣ бошад;
в) мавзӯи мақола бояд ба яке аз самтҳои илмии маҷалла мувофиқат намояд.
Ҳамаи маводи илмие, ки ба маҷалла пешниҳод мегарданд, бо ёрии системаи Antiplagiat барои 

муайян намудани дараҷаи аслияти матн санҷида мешаванд. Мақолаҳое, ки дар матни онҳо маводи 
дигар муаллифон бе иқтибосоварӣ истифода шудаанд, ба баррасии марҳилаҳои навбатӣ пешниҳод 
намегарданд ва ин гунна мақолаҳо ба чоп роҳ дода намешаванд.

Талабот нисбат ба таҳияи мақолаҳои илмӣ:
Матни мақола бояд дар формати Microsoft Word омода гардида, бо ҳуруфи Times New Roman 
барои матнҳои русию англисӣ ва бо ҳуруфи Times New Roman Tj барои матни тоҷикӣ таҳия 
гардида, дар матн ҳаҷми ҳарфҳо 14, ҳошияҳо 2,5 см ва фосилаи байни сатрҳо бояд 1,5 мм бошад.

Ҳаҷми мақола бо формати А4 бо назардошти рӯйхати адабиёти истифодашуда ва 
аннотатсияҳо аз 10 то 12 саҳифаро бояд дар бар гирад.

Сохтори мақола бояд бо тартиби зерин таҳия гардад:
-  индекси УДК (индекси мазкурро аз дилхоҳ китобхонаи илмӣ дастрас намудан мумкин аст);
-  насаб ва дар шакли ихтисор ном ва номи падар (намуна: Каримзода М.Б.);
-  номи мақола;
-  матни асосии мақола;
-  рӯйхати адабиёти истифодашуда (на камтар аз 10 номгӯ ва на бештар аз 25 номгӯйи 

адабиёти илмӣ). Рӯйхати адабиёти истифодашуда бояд дар асоси талаботи ГОСТ 7.1-2003 ва ГОСТ 
7.0.5-2008 таҳия гардад.

-  номи мақола, аннотатсия ва калидвожаҳо бояд бо се забон (тоҷикӣ, русӣ ва англисӣ) таҳия 
гарданд. Аннотатсия дар ҳаҷми на камтар аз 25 сатр ва калидвожаҳо аз 7 то 10 номгӯ бояд таҳия 
карда шавад;

-  дар охири мақола бо ду забон (русӣ ва англисӣ) маълумот дар бораи муаллиф ва ё 
муаллифон бо тартиби зерин нишон дода шавад: насаб, ном ва номи падар (пурра), дараҷаи илмӣ 
ва унвони илмӣ (агар бошанд), номи муассисае, ки дар он муаллиф кору фаъолият менамояд, 
вазифаи ишғолнамуда, телефон, e-mail, нишонии ҷойи кори муаллиф.

Ҳангоми иқтибосоварӣ адабиёти истифодашуда ва саҳифаи мушаххаси он бояд дар қавси 
чаҳоркунҷа [ ] нишон дода шавад. Намуна: [4, С.25]. Яъне, адабиёти №4 ва саҳифаи 25.

Нақшаҳо, схемаҳо, диаграммаҳо ва расмҳо бояд рақамгузорӣ карда шаванд. Инчунин онҳо 
бояд номи шарҳдиҳанда дошта бошанд.

ИНФОРМАЦИЯ ДЛЯ АВТОРОВ 
Требования к научным статьям

Все поступающие в редакцию журнала научные статьи должны соответствовать следующим 
требованиям:

а) статья должна быть написана с соблюдением установленных требований журнала;
б) статья должна быть результатом научных исследований;
в) статья должна соответствовать одному из направлений (разделов) журнала.
Все поступающие в редакцию материалы проверяются на наличие заимствований из 

открытых источников (плагиат), проверка выполняется с помощью системы Antiplagiat. Статьи, 
содержащие элементы плагиата, автоматически снимаются с рассмотрения, а авторы лишаются 
возможности опубликовать свою работу в журнале.

Требования к оформлению научных статей:
Статья должна быть подготовлена в формате Microsoft Word, шрифтом Times New Roman, 

кегль 14, поля 2,5 см со всех сторон, интервал полуторный.
Объем статьи (включая аннотацию и список литературы) должен быть в пределах от 10 до 12 

стр. формата А4.
Статья должна иметь следующую структуру:
-  индекс УДК (индекс можно получить в любой научной библиотеке);
-  фамилия и инициалы автора (например, Каримзода М.Б.);
-  название статьи;
-  основной текст статьи;
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-  список использованной литературы (не менее 10 и не более 25 наименований научной 
литературы). Список литературы оформляется согласно требованиям ГОСТ 7.1-2003 и ГОСТ 7.0.5
2008;

-  название статьи, аннотация и ключевые слова оформляются на трех языках (на таджикском, 
русском и английском языках). Аннотация оформляется в объеме не менее 25 строк, ключевые 
слова от 7 до 10 слов или словосочетаний;

-  информация об авторе на русском и английском языках. Здесь указываются ФИО автора 
полностью, ученая степень, ученое звание (если имеются), название организации, в которой 
работает автор (авторы), должность автора (авторов) в данной организации, телефон, e-mail, а 
также почтовый адрес место работы автора.

При цитировании конкретного материала ссылки указываются в квадратных скобках [ ]. 
Образец: [4, С.25]. То есть, литература №4 и страница 25.

Таблицы, схемы, диаграммы и рисунки нужно сгруппировать и пронумеровать. Таблицы, 
схемы, диаграммы и рисунки должны иметь название.

RULES FOR THE AUTHORS 
Requirements for scientific articles

All the scientific articles entering the editorial office of the journal must meet the following 
requirements:

a) the article should be written in compliance with the established requirements of the journal;
b) the article should be the result of scientific research;
c) the article must correspond to one of the areas (sections) of the journal.
All the materials coming to the editorial board are checked for borrowings from open sources 

(plagiarism) and the verification is performed using the Antiplagiat system. Articles containing elements of 
plagiarism are automatically withdrawn from the consideration, and the authors are deprived of the 
opportunity to publish their work in the journal. Requirements for the design of the scientific articles:

The article should be prepared in Microsoft Word format, font -  Times New Roman, size -  14, fields 
-  2.5 cm from all directions, interval -  1.5.

The volume of the article (including the annotation and the list of references) should be in the range 
of 10 to 12 pages of A4 format.

The article should have the following structure:
-  UDC index (the index can be obtained in any scientific library);
-  the surname and initials of the author (for example, Кarimzoda M.B.);
-  the title of the article;
-  the main text of the article;
-  the list of the used literature (no less than 10 and not more than 25 titles of scientific literature). 

References are made in accordance with the requirements of GOST 7.1-2003 and GOST 7.0.5 -  2008;
-  the title of the article, abstract and key words are made in three languages (Tajik, Russian and 

English). Annotation is made in the volume of at least 25 lines, keywords from 7 to 10 words or phrases;
-  Information about the author in Russian and English. Here the author's full name, academic 

degree, academic title (if any), the name of the organization in which the author works (authors), the 
position of the author (authors) in the organization, phone, e-mail, and the postal address of the author's 
work are indicated.

When citing a particular material, references are indicated in square brackets [ ].
Sample: [4, p.25]. That is, the literature number 4 and page 25.

Tables, schemes, diagrams and figures must be grouped and numbered. Tables, charts, diagrams and 
figures should have a name both in the language of the article and in English.
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П О РЯ Д О К  РЕЦ ЕН ЗИ РО В А Н И Я  Н А УЧН Ы Х  СТАТЕЙ, ПРЕДСТАВЛЯЕМ Ы Х В 
Ж УРНАЛ «ВЕСТНИК ИНСТИТУТА РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ»

Статьи, поступающие в редакцию, проходят предварительную экспертизу 
(проводятся членами редколлегии -  специалистами по соответствующей отрасли науки) и 
принимаются в установленном порядке. Требования к оформлению оригинала статей 
приводятся в в каждом номере журнала. Если рукопись принята, то редакция сообщает 
автору замечания по содержанию и оформлению статьи, которые необходимо устранить 
до передачи текста на рецензирование.

Затем статьи рецензируются в обязательном порядке членами редколлегии журнала 
или экспертами соответствующей специальности (кандидатами и докторами наук). 
Рецензия должна содержать обоснованное перечисление качеств статьи, в том числе 
научную новизну проблемы, её актуальность, фактологическую и историческую ценность, 
точность цитирования, стиль изложения, использование современных источников, а также 
мотивированное перечисление её недостатков.

В заключении дается общая оценка статьи и рекомендации для редколлегии -  
опубликовать статью, опубликовать её после доработки, направить на дополнительную 
рецензию специалисту по определенной тематике или отклонить. Объем рецензии - не 
менее одной страницы текста.

Статья, принятая к публикации, но нуждающаяся в доработке, направляется авторам 
с замечаниями рецензента и редактора. Авторы должны внести все необходимые 
исправления в окончательный вариант рукописи и вернуть в редакцию исправленный 
текст, а также его идентичный электронный вариант вместе с первоначальным вариантом 
рукописи. После доработки статья повторно рецензируется, и редколлегия принимает 
решение о ее публикации. Статья считается принятой к публикации при наличии 
положительной рецензии и если её поддержали члены редколлегии. Порядок и очередность 
публикации статьи определяется в зависимости от даты поступления ее окончательного 
варианта.

Рецензирование рукописи осуществляется конфиденциально. Разглашение 
конфиденциальных деталей рецензирования рукописи нарушает права автора. 
Рецензентам не разрешается снимать копии статей для своих нужд. Рецензенты, а также 
члены редколлегии не имеют права использовать в собственных интересах информацию, 
содержащуюся в рукописи, до её опубликования.

Рецензии хранятся в редакции журнала в течение 5 лет. Редакция журнала направляет 
копии рецензий в ВАК при Президенте Республики Таджикистан при поступлении в 
редакцию издания соответствующего запроса.
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